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RINGKASAN

Revolusi mental merupakan program yang digalakan oleh pemerintahan
Joko Widodo dan Jusuf Kalla mengubah mental masyarakat dan pemangku
jabatan kearah positif dalam mendukung pembangunan jangka panjang.
Pemerintah sebagai pemangku jabatan diharapkan dapat mengarahkan seluruh
kinerjanya agar menjadi pemerintahan yang baik (Good Government) yaitu
pemerintahan yang bersih bebas dari korupsi, akuntanbilitas dan transparansi.
Untuk mewujudkan hal itu maka dibutuhkan pemerintahan desa yang mampu
mempertanggung jawabkan seluruh aktifitas yang ada diDesa.

Awalnya laporan keuangan Desa Tilote menggunakan SIMDA (Sistem
Informasi Daerah) tetapi sejak tahun 2016 Desa tidak menggunakan system
aplikasi SIMDA, karena Penyusunan Laporan dengan Sistem telah dialihkan di
kecamatan Tilango, padahal setiap periode Desa harus melaporkan seluruh
pendapatan dan belanja di kecamatan secara berkala, sehingga untuk pelaporan
keuangan pihak Desa menggunakan sistem manual. sehingga sangat diragukan
jika pelaporan keuangan dapat dilaporkan secara akurat dan tepat waktu.

Permasalahan tersebut menjadi perhatian utama yang membutuhkan solusi
sehinggga harapan aparat pemerintah Desa dalam mewujudkan program nasional
good government dapat terwujud. Oleh karena itu, melalui program KKN-
Revolusi Mental, pihak Dosen Universitas Negeri Gorontalo menawarkan sebuah
kerja sama dengan mitra yakni Desa Tilote Kecamatan Tilango dalam
mewujudkan harapan pihak aparat Desa tersebut melalui Pelatihan Sistem
Informasi Akuntansi Keuangan Desa berbasis WEB dalam mewujudkan
pemerintahan yang baik dan bersih dari korupsi. Kegiatan pelatihan system
informasi akuntansi Keuangan berbasis WEB kepada aparat desa dapat
mewujudkan pelaporan keuangan Desa yang yang akurat, handal, tepat waktu,
serta dapat dipertanggungjawabkan.

Berdasarkan pelaksanaan KKN Revolusi mental (KKN RM) yang
diselenggarakan oleh pihak LPM UNG melalui mahasiswa KKN RM telah
terlaksana dengan pencapaian target kegiatan 100% selama 2 Bulan, baik untuk
agenda inti maupun agenda yang mengusung Revolusi Mental.



BAB |
PENDAHULUAN

A. Permasalahan pada Masyarakat

Pemerintahan Desa yang merupakan wilayah kerja Kepala Desa sebagai
perangkat daerah Kabupaten/Kota dalam wilayah kerja kecamatan yang
berwenang untuk mengatur dan mengurus kepentingan masyarakat setempat
Dalam hal pelaksanaan tata kelola pemerintahan yang baik, berdasarkan
Permendagri Nomor 34 Tahun 2007 Tentang Pedoman Administrasi Desa
Menteri Dalam Negeri dalam Bab Il Pasal 2 bahwa pemerintahan Desa menyusun
Administrasi Keuangan yang merupakan kegiatan pencatatan data dan informasi
mengenai pengelolaan keuangan Desa pada Buku Administrasi Keuangan Desa.
Begitu besar peran yang diterima oleh desa, tentunya disertai dengan tanggung
jawab yang besar pula. Oleh karena itu pemerintah desa harus bisa menerapkan
prinsip akuntabilitas dalam tata pemerintahannya, dimana semua akhir kegiatan
penyelenggaraan pemerintahan desa harus dapat dipertanggungjawabkan kepada
masyarakat desa sesuai dengan ketentuan. Peraturan pelaksanaan dari UU Nomor
6 Tahun 2014 yang telah ada sampai dengan saat ini yaitu PP Nomor 43 Tahun
2014 tentang Desa, PP Nomor 60 Tahun 2014 tentang Dana Desa yang
Bersumber dari APBN, serta beberapa aturan teknis dari Kementrian Dalam
Negeri diantaranya yaitu Permendagri Nomor 113 Tahun 2014 tentang
Pengelolaan Keuangan Desa. Pengemban amanat untuk mempercepat peningkatan
kualitas, Hal ini merupakan salah satu satu aspek penting yang mampu
mewujudkan Good Governance dan paling sering menjadi pembahasan publik
adalah akuntabilitas.

Lembaga Administrasi Negara dan Badan Pengawasan Keuangan dan
Pembangunan RI menjelaskan  akuntabilitas  adalah memberikan
pertanggungjawaban atau menjawab dan menerangkan kinerja serta tindakan
seseorang/pimpinan suatu unit organisasi kepada pihak yang memiliki hak atau

yang berwenang meminta pertanggungjawaban. Akuntabilitas akan semakin



membaik jika didukung oleh suatu system akuntansi yang menghasilkan informasi
yang akurat, handal, tepat waktu, serta dapat dipertanggungjawabkan.

Revolusi mental merupakan program yang digalakan oleh pemerintahan
Joko Widodo dan Jusuf Kalla mengubah mental masyarakat dan pemangku
jabatan kearah positif dalam mendukung pembangunan jangka panjang.
Pemerintah sebagai pemangku jabatan diharapkan dapat mengarahkan seluruh
kinerjanya agar menjadi pemerintahan yang baik (Good Government) yaitu
pemerintahan yang bersih bebas dari korupsi, akuntanbilitas dan transparansi.
Untuk mewujudkan hal itu maka dibutuhkan pemerintahan desa yang mampu
mempertanggung jawabkan seluruh aktifitas yang ada didesa.

Setelah diwawancarai aparat desa dan kepala Desa memberikan informasi
bahwa awalnya laporan keuangan Desa menggunakan SIMDA (Sistem Informasi
Daerah) tetapi sejak tahun 2016 Desa tidak menggunakan system aplikasi
SIMDA, karena Penyusunan Laporan dengan Sistem telah dialihkan di kecamatan
Tilango, padahal setiap periode Desa harus melaporkan seluruh pendapatan dan
belanja di kecamatan secara berkala, sehingga untuk pelaporan keuangan pihak
Desa menggunakan system manual. sehingga sangat diragukan jika pelaporan
keuangan dapat dilaporkan secara akurat dan tepat waktu.

Permasalahan tersebut menjadi perhatian utama yang membutuhkan solusi
sehinggga harapan aparat pemerintah Desa dalam mewujudkan program nasional
good government dapat terwujud. Oleh karena itu, melalui program KKN-
Revolusi Mental, pihak Dosen Universitas Negeri Gorontalo menawarkan sebuah
kerja sama dengan mitra yakni Desa Tilote Kecamatan Tilango dalam
mewujudkan harapan pihak aparat Desa tersebut melalui Pelatihan Sistem
Informasi Akuntansi Keuangan Desa berbasis WEB dalam mewujudkan
pemerintahan yang baik dan bersih dari korupsi. Kegiatan pelatihan system
informasi akuntansi Keuangan berbasis WEB kepada aparat desa dapat
mewujudkan pelaporan keuangan Desa yang yang akurat, handal, tepat waktu,

serta dapat dipertanggungjawabkan.



B. Penyelesaian Masalah

Bertolak dari kondisi tersebut kami dari staf pengajar Universitas Negeri
Gorontalo mencoba memberikan kontribusi dalam bentuk Pelatihan Penggunaan
Aplikasi Sistem Informasi Akuntansi Keuangan Desa Berbasis Web Dalam
Mendukung Terwujudnya Good Government Bagi Aparat Pemerintahan Desa
Tilote Kecamatan Tilango Kab. Gorontalo dalam program KKN Revolusi Mental.
Melalui KKN Revolusi Mental ini kami mencoba melakukan transfer ilmu dan
keahlian kepada masyarakat Desa Tilote Kecamatan Tilango melalui keterlibatan
mahasiswa dari beberapa disiplin ilmu. Sebanyak 10 orang mahasiswa diharapkan
dapat mendampingi masyarakat Desa Tilote selama 45 hari untuk dapat
meningkatkan SDM Desa yakni mendampingi Penggunaan aplikasi dalam
menjalankan programnya yakni pengelolaan akuntansi keuangan Desa Tilote yang

diarahkan kepada implementasi revolusi mental.

C. Metode Tepat Guna

Metode yang digunakan dalam penyelesaian masalah tersebut ialah (1)
menggunakan metode pendidikan dan pelatihan tentang penggunaan aplikasi
keuangan Desa berbasis WEB sehingga dapat meningkatkan kinerja pengelola
keuangan Desa sehingga dapat mewujudkan pemerintahan yang baik dan bersih
dari korupsi. Pelaksanaan pendidikan dan pelatihan akan mengundang narasumber
yakni Dosen Pengajar Sistem Informasi Akuntansi UNG dan peserta dari aparat
pemerintah Desa Tilote Kecamatan Tilango. (2) metode pendampingan terhadap
aparat Desa Piolodaa dan Masyarakat untuk mewujudkan Pemerintahan yang baik
dan bebas korupsi, (3) metode pelayanan melalui aparat pemerintah, tim
pelaksana Revolusi Mental dan mahasiswa peserta KKN Revolusi Mental dalam
mewujudkan pelayanan yang prima dan menyenangkan dalam Pelatihan system

Informasi keuangan berbasis WEB.

D. Profil Kelompok Sasaran, Potensi, dan Permasalahannya
Lokasi KKN Revolusi Mental ini akan dilaksanakan di Desa Tilote

Kecamatan Tilango. Desa Tilote terbentuk dalam Peraturan Undang-undang No.



29 Tahun 1959, tentang Pembentukan Daerah-daerah Tingkat Il di Sulawesi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 74 Tahun 1959) tembusan
Lembaran Negara Nomor 1822. Merupakan bagian dari salah satu Desa di
Kecamatan Telaga Kabupaten Gorontalo. Alhamdulillah setelah terjadi
Pemekaran Kecamatan Telaga dari 7 Desa di wilayah Telaga bahagian Selatan
menjadi Kecamatan yang baru yaitu Kecamatan Tilango.

Maka Desa Tilote ditetapkan menjadi Ibukota Kecamatan Tilango sesuai Perda

Kabupaten Gorontalo Nomor : 3 Tahun 2007. Batas-batas sebagai berikut :

Sebelah Utara : Berbatasan dengan Desa Tabumela
Sebelah Selatan : Berbatasan dengan Kelurahan Lekobalo
Sebelah Timur . Berbatasan dengan Desa Dulomo
Sebelah Barat . Berbatasab dengan Danau Limboto

Terdiri dari 4 (empat) Dusun 32 Kelompok Dasa Wisma yaitu :

Dusun | . llomata
Dusun Il . lloheluma
Dusun 11 . Baruadi
Dusun IV . Tohulito

Jarak tempuh ke pusat Pemerintahan Kecamatan Tilango adalah 500 M
dan waktu tempuh 2 menit dengan kendaraan bermotor, kepusat Pemerintahan
Kabupaten Gorontalo adalah 9 Km dan waktu tempuh 30 menit dengan kendaraan
bermotor serta ke Pemerintahan Provinsi Gorontalo adalah 9 Km dan waktu
tempuh 60 menit dengan kendaraan bermotor.

Lahan di Desa sebagian besar adalah tanah basah yaitu sejumlah 90% dan
Tanah Kering sejumlah 10%. Secara Umum kondisi ekonomi masyarakat Desa
Tilote cukup beragam ada yang berprofesi sebagai PNS, wiraswasta, karyawan
pabrik, petani,buruh dan lain-lain. Akan tetapi masih banyak masyarakat yang
belum memiliki pekerjaan tetap maka dengan itu kami Mahasiswa KKN
mengajak untuk memanfaatan pekarangan rumah dengan membangun rak

vertikultur dengan menanam tanaman seperti cabai, Terong, tomat dan lain-lain



Mitra dalam program KKN Revolusi Mental ini adalah aparat pemerintah

Desa, dan masyarakat di Desa Tilote Kecamatan Tilango. Adapun potensi dan

permasalahan tampak pada tabel berikut.

Tabel 1. Kelompok Sasaran, Potensi dan Permasalahannya

Kelompok Sasaran Potensi Permasalahan
Aparat Kelurahaan Tilote | Keluarahan Tilote | Minimnya
Kecamatan Tilango Sempat  Menggunakan | Pemahaman aparat Desa
Sistem Informasi | Tilote kecamatan
Keuangan SIMDA Tilango tentang
penggunaan Sistem
Informasi dalam
menunjang  pelaporan
keuangan Desa Yyang

akurat, handal dan dapat

dipertanggung jawabkan




BAB Il
TARGET DAN LUARAN

Program Kuliah Kerja Sibermas (KKN)-Revolusi Mental ini memiliki
target terimplementasinya revolusi mental melalui Pelatihan system informasi
keuangan berbasis WEB. Program ini melibatkan Aparat Desa, dosen tim
pelaksana, dan mahasiswa dalam mengaplikasikan ilmu dan keterampilannya
untuk menangani permasalahan  yang dihadapi oleh masyarakat melalui
pemberdayaan pelatihan dan pendidikan dalam mewujudkan pemerintahan yang
bersih dan bebas korupsi. Di samping itu, KKN-Revolusi Mental ini bisa menjadi
pembelajaran bagi mahasiswa untuk dapat bekerja sama dan mengaplikasikan
ilmu selama di Perguruan Tinggi kepada masyarakat. KKN Revolusi Mental ini
mengirimkan mahasiswa untuk melakukan pendampingan kepada masyarakat
khususnya pengelola Keuangan Desa yang diharapkan menghasilkan luaran yang
bermanfaat dan dirasakan oleh masyarakat setempat. Sejalan dengan
permasalahan-permasalahan yang ditemukan dalam pelatihan Sistem Informasi
akuntansi keuangan, luaran yang diharapkan dari kegiatan ini adalah :

1. Meningkatnya kesadaran administrasi keuangan yang baik dan bersih dalam
mewujudkan good Government oleh aparat Desa
2. Adanya akuntabilitas dan transparansi laporan keuangan Desa Tilote.



BAB 11l
METODE PELAKSANAAN

Operasionalisasi Program KKN Revolusi Mental terdiri atas 3 tahap

yakni tahap persiapan dan perbekalan, tahap pelaksanaan dan rencana

keberlanjutan program.

A. Persiapan dan Pembekalan

N oo g &

Mekanisme pelaksanaan kegiatan KKN Revolusi Mental meliputi
tahapan berikut ini:
Penyiapan dan Survei lokasi KKN Revolusi Mental
Koordinasi dengan pemerintah keluarahan dan kecamatan kegiatan KKN
Revolusi Mental
Perekrutan mahasiswa peserta KKN Revolusi Mental kerjasama dengan LPM
UNG
Pembekalan dan pengasuransian mahasiswa peserta KKN Revolusi Mental
Pelaksanaan Program-Program yang menjadi tujuan pelaksanaan KKN.
Evaluasi pelaksanaan Program-program dilakukan tiap 2 minggu.
Penarikan mahasiswa KKN.

Materi pembekalan/coaching untuk mahasiswa peserta KKN Revolusi
Mental yakni:
Fungsi mahasiswa dalam KKN -RM oleh Kepala LPM-UNG
Panduan dan pelaksanaan program KKN-RM oleh ketua KKN-UNG Sesi
Pembekalan/ Coaching (Bersama Dosen Pembimbing Lapangan)
Materi gambaran umum tema KKN Revolusi Mental tentang Pemberdayaan
Perpustakaan Desa melalui Implementasi Gerakan Nasional Gemar Membaca
Berbasis Revolusi Mental
Manajemen dan Teknis di lokasi KKN.

Pelaksanaan tahapan kegiatan KKN Revolusi Mental berlangsung
Agustus-September 2017 sebagai berikut:
Acara pelepasan mahasiswa peserta KKN Revolusi Mental dari kampus UNG
disertai tim dan dosen pembimbing lapangan.



N o g &

Pengantaran 10 orang mahasiswa peserta KKN Revolusi Mental ke Kab.
Gorontalo

Penyerahan mahasiswa peserta KKN Revolusi Mental ke kantor kecamatan
yang selanjutnya ke masing-masing Desa

Pelaksanaan program-program yang menjadi tujuan

Penyerahan bantuan peralatan dan perlengkapan pengolahan

Monitoring dan evaluasi setiap dua minggu sepanjang periode kegiatan
Penarikan mahasiswa peserta KKN Revolusi Mental

Pelaksanaan

Desa yang akan menjadi mitra pendampingan mahasiswa peserta KKN
Revolusi Mental yakni Desa Tilote Kecamatan Tilango. Bentuk program yang
akan dilaksanakan oleh peserta KKN-Revolusi Mental adalah program
pendidikan dan pelatihan, pendampingan dan pelayanan terkait dengan
pelatihan Sistem Informasi Akuntansi Keuangan Desa Berbasis WEB di Desa
oleh dosen pelaksana dan didampingi oleh mahasiswa peserta KKN-Revolusi
Mental dengan mengundang narasumber dari dosen UNG. KKN ini
dilaksanakan dengan mengutamakan prinsip pemberdayaan aparat Desa
dengan tujuan utama keberlanjutan program dan kemandirian aparat Desa
dalam menyusun laporan keuangan di Desa Tilote Kecamatan Tilango.

Volume pekerjaan dalam kegiatan Kuliah Kerja Sibermas (KKN)-
Revolusi Mental dinyatakan dalam bentuk jam kerja efektif mahasiswa
(JKEM). Setiap mahasiswa harus melakukan pekerjaan sebanyak 144 JKEM
per bulan selama minimal 2 bulan kegiatan KKN Revolusi Mental, sehingga
setiap mahasiswa harus melakukan pekerjaan sebanyak 288 JKEM dalam 2
bulan. Jumlah mahasiswa peserta kegiatan Kuliah Kerja Sibermas (KKN)-
Revolusi Mental ini adalah 10 orang. Total volume jam kerja efektif
mahasiswa (JKEM) adalah 10 mahasiswa x 288 JKEM = 2880 jam kerja
efektif mahasiswa (JKEM).
Secara rinci kegiatan dalam Program Kuliah Kerja Sibermas (KKN)- Revolusi

Mental dengan tema “Pelatihan Penggunaan Aplikasi Sistem Informasi



Akuntansi Keuangan Desa Berbasis Web Dalam Mendukung Terwujudnya

Good Government Bagi Aparat Pemerintahan Desa Tilote Kecamatan Tilango

Kab Gorontalo” dilaksanakan dengan metode sebagai berikut :

Tabel 2. Metode Pelaksanaan KKN Revolusi Mental

No Permasalahan Kegiatan Volume Keterangan

1 Minimnya pengetahuan | Melaksanakan pendidikan dan 576 2 orang Mhs
pengelola Keuangan | pelatihan mengenai pengelolaan (Akuntansi, Manajemen
Desa keuangan Desa dan  Teknik  Sistem

Informasi)

2 Penataan administrasi | Pendampingan pengelolaan 576 2 orang Mhs
keuangan dari | pembukuan dan  pencatatan (Akuntansi, Manajemen
pembukuan kas masuk | keuangan Desa dan  Teknik  Sistem
dan kas keluar Informasi)

3 Kurangnya pemahaman | Pendampingan Penyusunan 576 2 orang Mhs
Aparat terkait dengan | Laporan Keuangan Desa (Akuntansi, Manajemen
Laporan Pertanggung dan  Teknik  Sistem
jawaban Keuangan Informasi)

Pemerintah yang Handal
dan Tepat Waktu

4 Kurangnya Pemahaman | Sosialisasi pada masyarakat 576 2 orang Mhs
masyarakat bahwa (Akuntansi, Manajemen
keuangan Desa perlu dan  Teknik  Sistem
akuntabilitas dan Informasi)
transparasi

5 Belum adanya Sistem | Pengadaan  Sistem  Aplikasi 576 |2 orang Mhs
Akuntansi Keuangan | Keuangan Desa (Akuntansi, Manajemen
Desa dan  Teknik  Sistem

Informasi)
Total volume kegiatan 2880 10 Mhs

(dalam JKEM)

C. Rencana Keberlanjutan Program

Program Kuliah Kerja Sibermas (KKN)-Revolusi Mental dengan tema

“Pelatihan Penggunaan Aplikasi Sistem Informasi Akuntansi Keuangan Desa

Berbasis Web Dalam Mendukung Terwujudnya Good Government Bagi

Aparat Pemerintahan Desa Tilote Kecamatan Tilango Kab. Gorontalo”

dilaksanakan dengan mengutamakan prinsip pelatihan administrasi keuangan

Desa dengan tujuan utama keberlanjutan program dan kemandirian aparat

Desa dalam pengelolaan administrasi keuangan Desa. Sehingga setelah




Program Kuliah Kerja Sibermas (KKN)-Revolusi Mental selesai, aparat Desa
dapat melanjutkan program yang telah dijalankan secara mandiri terutama

dalam program pengelolaan administrasi keuangan Desa berbasis WEB.
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BAB IV
KELAYAKAN PERGURUAN TINGGI

Program Kuliah Kerja Sibermas (KKN) — “Pelatihan Penggunaan Aplikasi
Sistem Informasi Akuntansi Keuangan Desa Berbasis Web Dalam Mendukung
Terwujudnya Good Government Bagi Aparat Pemerintahan Desa Tilote
Kecamatan Tilango Kab. Gorontalo” yang bersinergi dengan masyarakat lokal,
maka diharapkan permasalahan-permasalahan yang muncul di lapangan dapat
diatasi. Program ini menitikberatkan pada konsep pelatihan Slstem informasi
Keuangan Desa Berbasis WEB. Dalam hal ini, aparat Desa dijadikan sebagai
pelaku utama dan pihak perguruan tinggi berperan sebagai pendamping. Melalui
program ini diharapkan bahwa tujuan umum dari program KKN — Revolusi
Mental dapat tercapai yaitu dengan terimplementasinya revolusi mental melalui
pemberdayaan SDM Desa dalam mewujudkan pemerintahan Desa yang baik,
bebas korupsi dan tertib administrasi keuangan. Secara khusus program ini
memiliki beberapa tujuan yaitu meningkatnya peran pemerintah Desa sampai
pada pemerintah provinsi melalui pihak aparat Desa yang trampil dalam
pengelolaan keuangan. Tujuan ini jika tercapai akan berdampak pada perubahan
karakter masyarakat dengan meningkan kepercayaan masyarakat terhadap aparat
pemerintahan, dalam mewujudkan good government di Desa Tilote. Dengan
dukungan dari pemerintah pusat dan pemerintah daerah dalam mewujudkan
pemerintahan yang bersih, bebas korupsi dan tertib administrasi keuangan dalam
mngimplementasikan Gerakan Nasional Gemar Membaca Berbasis Revolusi
Mental bagi Masyarakat di Desa Tilote Kecamatan Tilango Kab. Gorontalo dapat
dijadikan sebagai program jangka panjang dari LPM Universitas Negeri

Gorontalo.
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BAB V
HASIL DAN PEMBAHASAN

A. Hasil Kegiatan
a. Program Inti

Program utama yang dilaksanakan dalam KKN Revolusi Mental ini adalah
“Pelatihan Penggunaan Aplikasi Sistem Informasi Akuntansi Keuangan Desa
Berbasis Web Dalam Mendukung Terwujudnya Good Government Bagi Aparat
Pemerintahan Desa Tilote Kecamatan Telaga Provinsi Gorontalo.” Sasaran dari
program ini adalah Aparat Desa Tilote Kecamatan Telaga Kabupaten Gorontalo.
Program kegiatan inti dilaksanakan dalam beberapa tahap. Tahap pertama yakni
persiapan dengan melalui kerja sama antara aparat desa Tilote, pemerintah
kabupaten Gorontalo dan LPM UNG. Tahap pelaksanaan yang diawali dengan
pelatihan yang mengangkat tema ‘“Pelatihan Penggunaan Aplikasi Sistem
Informasi Akuntansi Keuangan Desa Berbasis Web Dalam Mendukung
Terwujudnya Good Government Bagi Aparat Pemerintahan Desa Tilote
Kecamatan Telaga Provinsi Gorontalo”. Dengan narasumber dosen Jurusan
Akuntansi FE UNG vyaitu Bapak Rio Monoarfa, SE, Ak., MSi. Narasumber
menyampaikan materi terkait dengan optimalisasi pengelolaan keuangan desa
menuju masyarakat yang memiliki Integritas, Etos Kerja, dan gotong Royong
sebagai Implementasi Gerakan Revolusi Mental. Kegiatan pelatihan ini bertujuan
untuk membentuk aparatur Desa yang memiliki kapabilitas dalam pengelolaan
keuangan desa. Kegiatan sosialisasi ini dibuka langsung oleh Kepala Desa Tilote
dan dihadiri oleh aparat pemerintah desa yang dilaksanakan pada tanggal hari
Sabtu, tanggal 7 Oktober 2017 di Aula Kantor Desa Tilote Kec. Tilango. Adapun

dokumentasi kegiatan sosialisasi dapat dilihat pada gambar berikut:
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Gambar 1. Sambutan Sekaligus Membuka acara oleh Ibunda Desa Tilote
Kecamatan Tilago Kab. Gorontalo

Gambar 2. Sambutan Oleh Ketua Tim Pelaksana KKN RM Desa
Tilote Kecamatan, Tilango
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Gambar 5. Foto Bersama Aparat Desa, Narasumber, dan Tim Pelaksana
KKN-RM UNG

Setelah penyampaian materi, dilajutkan dengan diskusi terkait dengan
gerakan revolusi mental. Kegiatan diskusi melahirkan ide yang cemerlang dari
para peserta terutama dalam mewujudkan aparat desa yang memiliki kemampuan

dalam pengelolaan keuangan desa.

b. Program Tambahan

Program tambahan yang dilaksanakan mahasiswa KKN-RM yang bertema
Indonesia Bersih :

a. Penghijauan.

b. Pengadaan Tempat Sampah

c. Pembuatan Baliho mengenai kebersihan lingkungan / Papan Petunjuk Umum
Indonesia Tertib :

a. Pembuatan Baliho mengenai ketertiban berkendaraan / Papan Petunjuk Umum
Indonesia Melayani :

a. Pembuatan Baliho indonesia Melayani
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Indonesia Mandiri :

a. Pembuatan Taman Mandiri

Indonesia Bersatu :

a. Pembuatan Baliho

Berikut ini merupakan Implementasi program kerja KKN Revolusi

Mental baik program inti maupun program tambahan.

Program Kerja

Sasaran

Waktu

Ket

Pertemuan Perdana dengan

Ruang Kepala Desa di

6 September

Dilakukan oleh Mahasiswa

Kepala Desa Tilote Kantor Desa Tilote 2017 KKN RM
Kegiatan Penanaman Pohon _ Dilakukan oleh Mahasiswa
di pot b di desa Tilot Llngkur_lgan Desa 10 September | KKN RM, Aparat Desa

potbunga di desa 1 11ote Tilote 2016 dan Masyarakat Desa
Y
(Indonesia Bersih) Tilote
Sosialisasi 5 Gerakan SDN 8 Tilango 26 September | Dilakukan oleh Mahasiswa
Revolusi Mental 2017 KKN RM
Dilakukan oleh Mahasiswa
. Lingkungan Desa 30 September | KKN RM, Aparat Desa
Pembuatan Taman Mandiri Tilote 2017 dan Masyarakat Desa
Tilote
Kegiatan PengadaanTempat Lingkungan Desa 1 Oktober | Dilakukan oleh Mahasiswa
Sampah Tilote 2017 KKN RM
Pemasangan baliho Lingkur_lgan Desa 10 Oktober | Dilakukan oleh Mahasiswa
Tilote 2017 KKN RM
Dilakukan oleh Mahasiswa
. . Lingkungan Desa 15 Oktober KKN RM, Aparat Desa
Kegiatan Pensi dan Olahraga Tilote 2017 dan Masyarakat Desa
Tilote
Papan petunjuk umum Lingkungan Desa 20 Oktober | Dilakukan oleh Mahasiswa
Tilote 2017 KKN RM
Kegiatan Perpisahan Mahasiswa KKS RM 21 Oktober Dilakukan oleh Mahasiswa
mahasiswa KKS UNG 2017 KKN RM, Aparat Desa
dan Tim DPL UNG
. Dilakukan oleh Mahasiswa
Penarikan Mahasiswa KKS Maha3|vaJv Isl GK KSRM 22 gokltgber KKN RM, Aparat Desa

dan Tim DPL UNG

B. Pembahasan

Pengelolaan keuangan desa yang akuntabel dan transparansi dapat

mewujudkan pemerintahan desan yang Good Governance

serta dapat

mewujudkan masyarakat yang berkarakter melalui Indonesia Bersih, Melayani,
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Tertib, Mandiri, dan Bersatu. Melalui program KKN-RM ini, tim pelaksana KKN-
RM sekaligus sebagai Dosen Pembimbing Lapangan mengimplementasikan
program RM melalui kegiatan inti yang diusulkan yakni “Pelatihan Penggunaan
Aplikasi Sistem Informasi Akuntansi Keuangan Desa Berbasis Web Dalam
Mendukung Terwujudnya Good Government Bagi Aparat Pemerintahan Desa
Tilote Kecamatan Tilango Provinsi Gorontalo” Berdasarkan survei awal kami,
bahwa di Desa Tilote sudah menggunakan Sistem Akuntansi Keuangan Desa,
namun pemanfaatannya belum maksimal. Oleh karena itu, melalui sosialisasi
narasumber lebih menekankan pada manajemen pengelolaan Keuangan desa dan
penyusunan APBDes, sehingga dapat menghasilakn laporan keuangan yang
berkualitas. Program pendampingan penggunaan aplikasi sistem informasi
akuntansi keuangan desa berbasis web, akan dilanjutkan melalui Satgas RM yang
terbentuk melalui mahasiswa KKN-RM, aparaat desa, dan pemerintah kabupaten.
Selain program inti, dalam merealisasikan program lima gerakan, mahasiswa
KKN_RM melaksanakan program tambahan.

Program pertama yang dilaksanakan vyaitu pada bidang Indonesia
Melayani yaitu Pembuatan stiker Indonesia melayani dan Pembuatan SOP.
Indonesia Bersih dengan menyediakan penampungan sampah, pemugaran kecil
dan Gotong Royong dilingkungan Desa Tilote, Indonesia Tertib yang
dilaksanakan yaikni penempelan stiker tentang ajakan buang sampah pada
tempatnya, cuci tangan dengan bersih serta gemar membaca, stiker ini mahasiswa
sebarkan di TK, SD, SMP, SMA dan Kantor Desa. Dalam bidang Indonesia
Mandiri yaitu penanaman bibit tanaman serta pembuatan bedeng dengan
memanfaatkan pekarangan rumah . Dalam bidang Indonesia Bersih, mahasiswa
melakukan Kerja Bakti dan Lomba Kebersihan antar dusun. Dalam bidang
Indonesia Bersatu mahasiswa melaksanakan pengajian bersama Masyarakat Desa
Desa.

Program tambahan lainnya oleh mahasiswa KKN-RM dengan mengikuti
setiap program yang diadakan oleh Pemerintah Desa Tilote Kecamatan Tilango

yaitu mengikuti Pelantikan Satgas dan pelaksanaan Pensi dan Olahraga.
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BAB VI
KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Pelaksanaan program inti Pemberdayaan Perpustakaan Desa bagi
Masyarakat Desa Tilote berjalan dengan lancar karena banyaknya antusias
masyarakat untuk menghadiri sosialisasi program ini baik mulai dari anak-anak,
Remaja dan Dewasa. Kegiatan sosialisasi ini berdampak pada adanya kesadaran
aparat pemerintah desa dan pengelola perpustakaan desa dalam memanfaatkan
perpustakaan desa sebagai sumber belajar. Perhatian mereka ditunjukkan melalui
pembentukan Satgas Revolusi Mental yang nanti akan mendampingi pengelola
perpustakaan desa dalam membenahi kembali perpustakaan desa yang sudah ada.
Pelaksanaan program tambahan lainnya yang berkaitan dengan Tema KKN
Revolusi Mental mulai dari Penempelan stiker, Penanaman bibit tanaman,
pembuatan bedeng dengan memanfaatkan pekarangan rumah, Kerja Bakti,
Pengajian, Lomba kebersihan antar dusun hingga Pembuatan Batas Dusun di Desa
Desa berjalan dengan baik karena adanya kerjasama yang baik dari aparat maupun
masyarakat Desa Tilote. Capaian program yang terlaksana secara keseluruhan

dapat diinterpretasikan dalam presentasi antara 90-100 %.

B. Saran
1. Perlu perhatian dari pemerintah setempat dalam mendampingi aparat terkait
pengelolaan keuangan desa
2. Perlu mengimplementasikan program RM melalui Satgas yang terbentuk
terutama dalam pemberdayaan perpustakaan desa
3. Program KKN-RM perlu dilaksanakan lagi di Desa Tilote terutama terkait

dengan pelaporan keuanagan desa yang transparansi dan akuntabel
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LAMPIRAN 2

BIODATA KETUA DAN ANGGOTA PELAKSANA
BIODATA KETUA PENELITI

A. ldentitasDiri

1 | Nama Lengkap Hartati Tuli, SE., Ak., MSi

2 | Jabatan Fungsional Lektor

3 | Jabatan Struktural Sekertaris Jurusan Akuntansi

4 | NIP 19721222 200501 2 003

5 | NIDN 0022127202

6 | Tempat/Tanggal Lahir Gorontalo, 22 Desember 1972

7 | Alamat Rumah Dusun 2 Desa Pentadio Barat Kecamatan Telaga Biru
Kabupaten Gorontalo

8 | Nomor HP 081321011825

9 | Alamat Kantor

Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Negeri Gorontalo, JI. Jendral Sudirman No. 6
Kab. Gorontalo

10 | Nomor Telepon/Fax

0435-821183

11 | Alamat e-mail

tati.tuli@yahoo.co.id

12 | Lulusan yang telah
dihasilkan

40 orang

13 | Mata Kuliah yang diampu

PengantarAkuntansi
Perpajakan
AkuntansiBiaya
AkuntansiManajemen
AkuntansiPerpajakan
Audit perpajakan

IR N

B. Riwayat Pendidikan

S1 S2
Nama Perguruan | Universitas Sam Ratulangi Universitas Padjadjaran Bandung
Tinggi Manado
Bidang limu Akuntansi Akuntansi
Tahun Lulus 1999 2010
Judul Evaluasi Efektifitas System Pengaruh Pemahaman Peraturan
Skripsi/Thesis/D | Informasi Akuntansi Perpajakan Dan Pelayanan Pajak Kpp
isertasi Penerimaan Dan Pengeluaran Pratama Gorontalo Terhadap

Barang Jaminan Pada Perum
Pegadaian Cabang Manado
Utara

Kepatuhan Wajib Pajak
Bendaharawan Pemungut/Pemotong
(Studi Pada Wajib Pajak
Bendaharawan Pengelola Dana
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Dekonsentrasi Tahun Anggaran 2009
Di Kabupaten Gorontalo Propinsi

Gorontalo)
C. Pengalaman Penelitian dalam 5 Tahun Terakhir
Pendanaan
No | Tahun Judul Penelitian Jumlah
Sumber
(dalam Rp)
1 2011 Pengaruh PartisipasiAnggaran Terhadap Senjangan PNBP
Anggaran DenganKomitmen Organisasi Sebagai FER 5.000.000
Pemoderasi (StudiPadaPemerintah Kab. Gorontalo)
2 2012 Analisis Kualitas Pelayanan Pada Wajib Pajak dan PNBP
PengaruhnyaTerhadap Kepatuhan Wajib Pajak Fakultas 5.000.000
Badan di KPP PratamaGorontalo.
3 2013 Identifikasi Penetuan Harga Jual Jasa Pada Tempat PNBP
Penitipan Anak Laboratorium Kiddie Care’s 5.000.000
L . FEB
Universitas Negeri Gorontalo
4 2014 Analisis Efektifitas Pengelolaan dan Sistem PNBP
pengendalian Piutang pada UPK Pulubala. FEB 5.000.000
5 2015 strategi Pengembangan Program Studi dan
Peningkatan Kualitas Layanan Administrasi PNBP
Akademik Program Studi S1 Akuntansi Universitas 29.500.000
: UNG
Negeri Gorontalo
D. Pengalaman Pengabdian dalam 5 Tahun Terakhir
Pendanaan
No | Tahun Judul Pengabdian sumber Jumlah
(dalam RP)
1 2010 Perencanaan Pembangunan Desa Di desa Mohiyolo PNBP 3.000.000
KecamatanAsparaga Kabupaten Gorontalo FEB e
2 2010 Pelatihan Penyusunan Profil Desa Berbasis Statistika PNBP
Ekonomi Bagi Aparat Desa Se-Kecamatan Asparaga FEB 3.000.000
Kabupaten Gorontalo
3 2012 Pelatihan Penyusunan SistemAkun Pembukuandan
Pelaporan Neraca Dan PerhitunganHasil Usaha Pada PNBP 3.000.000
Pengurus Koperasi sekecamatan Telaga Biru FEB AN
Kabupaten Gorontalo
4 2013 Pelatihan penyusunan Pembukuan Sederhana Pada
Usaha Mikro di desa Pontolo Kecamatan Mananggu PNBP 3.000.000
FEB
Kabupaten Boalemo
5 2014 Pelatihan Penetuan Harga pokok Dan Harga Jual PNBP
produk Pada Kelompok UMKM Di DesaLimehe FEB 3.000.000
Barat Kecamatan Tabongo Kabupaten Gorontalo
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2014

Pemberdayaan kelompok perempuan di kecamatan

PNBP

Tabongo UNG 25.000.000
2015 Pelatihan Pembuatan Kue Kering Pada Mahasiswa PNBP 5.000.000
Semester 7 Fakultas Ekonomi Ung UNG U
E. Pengalaman Penulisan Artikel/Jurnal dalam 5 Tahun Terakhir
No | Tahun | Judul Artikel/Jurnal Volume/Nomor/Tahun | Nama Jurnal
1 2011 | Pengaruh Pemahaman Volume 4, nomor 1/ JurnalOikos
Ketentuan Umum Januari 2011 - Nomos
Perpajakan dan Pelayanan
Pajak Terhadap
Kepatuhan Wajib Pajak
Bendaharawan Kabupaten
Gorontalo
2 2013 | PengantarPerpajakan IP.67.11.2013 Buku Ajar

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar

dan dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari

ternyata dijumpai ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima

resikonya. Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenubhi

salah satu persyaratan dalam pengajuan KKN Revolusi Mental.

Gorontalo, 2 November 2017

Pengusul,

h'&'ﬂ\ ;Lv‘\

Hartati Tuli, SE, Ak., MSi

NIP 197212222005012003
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I. Biodata Anggota 1
A. ldentitas Diri

Nama Lengkap Rio Monoarfa, SE. Ak, M. Si
Jabatan Fungsional Lektor

Jabatan Struktural -

NIP 197410082001121001

NIDN 0008107405

Tempat/Tanggal Lahir

Gorontalo, 8 Oktober 1974

Alamat Rumah

JI. Durian Kab. Gorontalo

Nomor HP

085240031874

OO N0 IWIN -

Alamat Kantor

Jurusan Akuntansi Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Negeri Gorontalo, JI. Jendral Sudirman No. 6
Kab. Gorontalo

10 | Nomor Telepon/Fax

0435-821183

11 | Alamat e-mail

rio mono@yahoo.com

F. Riwayat Pendidikan

S1 S2
Nama Perguruan | Universitas Hassanuddin Universitas Padjadjaran Bandung
Tinggi
Bidang limu Akuntansi Akuntansi
Tahun Lulus 1998 2006

G. Pengalaman Penelitian dalam 5 Tahun Terakhir

N | Tahun | Judul Penelitian Posisi Sumber
0
1 | 2013 DampakAkuntabilitasKeuangan Anggota | BALITBA
DaerahTerhadapEfisiensiKeuangan NG
PemerintahDaerahProvinsi Gorontalo Provinsi
Gorontalo
H. Pengalaman Pengabdian dalam 5 Tahun Terakhir
N | Tahun | Judul Pengabdian Posisi Sumber
0
1 2011- 2011-2015 Tim Evaluasi Kinerja Pemerintah Daerah Anggo | BAPPENAS
2015 Provinsi Gorontalo ta
2 | 2014 Pemberdayaan kelompok perempuan di kecamatan Angg PNBP UNG
Tabongo ota

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar

dan dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari
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ternyata dijumpai ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima
resikonya. Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi

salah satu persyaratan dalam pengajuan KKN Revolusi Mental.

Gorontalo, 2 November 2017
Pengusul,

£

Rio Monoarfa, SE, Ak., MSi
NIP 197410082001121001
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I1. Biodata Anggota 2
A. ldentitas Diri

1. Nama Lengkap dengan Gelar

Yulia Puspitasari Gobel, SE, M.Sc.

2. Jenis Kelamin

Perempuan

3. Jabatan Fungsional

Tenaga Pengajar

4. NIP/NIK/ ldentitas Lainnya

5. NIDN

9900981096

6. Tempat dan Tanggal Lahir

Tapa, Kab. Gorontalo 23 Juli 1988

7. E-mail

yuliapuspitasari66@yahoo.co.id

8.Nomor Telepon/HP

085214141165

9. Alamat Kantor

JI.Jend.Sudirman No. 6 Kab. Gorontalo

10. No.Telp./Faks

(0435) 821125 /(0435) 821752

11. Lulusan yang telah dihasilkan

S1:-orang; S2:- ; S3: -

1. Mata Kuliah yang Diampu 1. Auditing 1

2. Auditing 2

3. Sistem Informasi Akuntansi

4. Akuntansi Keualan Lanjutan 1

5. Akuntansi Keuangan Lanjutan 2
B. Riwayat Pendidikan

S1 S2

Nama Perguruan Universitas Negeri Gorontalo Universitas Gadjah Mada
Tinggi
Bidang llmu Akuntansi Akuntansi
Tahun Masuk-Lulus 2007-2011 2012-2014

Judul
Skripsi/Thesis/Disertasi

Perlakuan Akuntansi Mudharanah
Berdasarkan PSAK 101 Studi
Kasus Bank Muamalat Cabang
Gorontalo

Moderasi Self Efficacy Pada
Pengaruh Technostress Creators
terhadap End User Satisfactin
dan End User Performance

Nama
Pembimbing/Promotor

1. Niswatin, S.Pd., SE, MSA
2. La Ode Rasuli, S.Pd., SE,
MSA

Dr. Supriyadi
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A. Pengalaman Penelitian dalam Lima Tahun Terakhir

Sumber Dana
No. Tahun Judul Penelitian

Moderasi Self Efficacy pada Pengaruh
1. 2014 | Technostess Creator Terhadap End-User Mandiri
Satisfaction dan End-User Performance

B. Pengalaman Pengabdian kepada Masyarakat dalam Lima Tahun
Terakhir

No. | Tahun Judul Pengabdian kepada Masyarakat
Sumber

1. 2016 Pelatihan Akuntansi Bagi UMKM di Leato Utara PNBPP FE-UNG

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar
dan dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari
ternyata dijumpai ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima
resikonya. Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi

salah satu persyaratan dalam pengajuan KKN Revolusi Mental.

Gorontalo, 2 November 2017
Pengusul,

) ( ,," N
U .'juwg

Yulia Puspitasari Gobel, SE, M.Sc.
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