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RINGKASAN 
 

Program KKS-Pengabdian ini bertujuan untuk memberdayakan masyarakat 

desa Iloheluma, diwilayah kecamatan Anggrek Kabupaten Gorontalo Utara. Tujuan 

khusus ingin dicapai; 1) Memberdayakan perekonomian masyarakat Desa Iloheluma, 

di wilayah kecamatan anggrek dalam pengembangan budidaya perikanan dan 

pengelolaan kelompok tani ternak ikan dan kelompok usaha masyarakat pesisir laut 

Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek Kabupaten Gorontalo Utara. 2) 

memberdayakan perekonomian masyarakat Desa Iloheluma,di wilayah kecamatan 

anggrek dalam pengembangan pertanian dalam pemanfaatan hasil lahan perkebunan 

dan lahan pekarangan mitra (jagung dan padi). 3) Memberdayakan masyarakat desa 

Iloheluma dalam pengembangan peternakan (ayam, kambing dan sapi). 4) 

Memberdayakan masyarakat dalam mengembangkan kelompok usaha kecil (kue 

kering, minyak kelapa, serta cemilan jagung) dan menyulam Karawo. 5) 

Mengembangkan potensi desa di wilayah Desa Iloheluma dalam wadah BUMDes 

untuk mengembangkan perekonomian masyarakat desa di Iloheluma. Kegiatan 

pengabdian KKS-Pengabdian melibatkan masyarakat pesisir laut, pertanian, 

peternakan, pengrajin dan seluruh potensi desa Iloheluma dengan model 

pemberdayaan masyarakat. Kegiatan akan dilakukan dengan mengikutsertakan 

mahasiswa peserta KKS-Pengabdian sebanyak 30 orang melalui metode diklat, 

praktek dan pendampingan. Pada tahapan awal tim bersama-sama dengan mahasiswa 

peserta KKS-Pengabdian akan melakukan observasi dan identifikasi terhadap potensi 

yang dimiliki oleh Desa Iloheluma. Langkah selanjutnya adalah mengadakan 

Pelatihan dan Program Pemberdayaan pesisir laut, lahan pertanian pekarangan dan 

perkebunan untuk tehnik pengolahan pertanian (jagung dan padi), pemeliharaan dan 

pengembangan peternakan (ayam, kambing dan sapi), pengembangan kelompok 

usaha kecil/UMKM/KUBE (pelatihan pembuatan, pengemasan dan promosi kue 

kering, dan cemilan jagung) dan tehnik menyulam kerajinan serta mengembangkan 

potensi desa wilayah kecamatan Iloheluma dalam wadah Manajemen BUMDes. 

Kegiatan pendidikan dan latihan serta Bimtek, didampingi oleh mahasiswa peserta 

KKS-Pengabdian dan melibatkan pakar dari Dinas terkait dari Kabupaten Gorontalo 

Utara dan Dosen ahli yang terkait permasalahan Desa Iloheluma. Terget akhir dari 

kegiatan ini adalah; lahirnya BUMDes yang optimal dalam; 1) menampung dan 

mengembangkan perekonomian masyarakat Desa Iloheluma untuk semua potensi 

yang dimilikinya, 2) Kelompok usaha yang konsen dan terus mengembangkan 

program Desa Iloheluma, dalam menggerakkan; olahan hasil laut, bidang pertanian 

untuk lahan masyarakat dan perkebunan, peternakan, pengembangan usaha kecil, 

kerajinan dan bidang usaha lainnya, sehingga dapat meningkatkan taraf hidup 

masyarakat, peningkatan pendapatan dan mengurangi kemiskinan yang ditandai 

dengan meningkatnya perekonomian masyarakat. 

 
Kata Kunci; Manajemen, Pemberdayaan Ekonomi, Masyarakat Pesisir Laut 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
Pemberdayaan merupakan suatu konsep untuk memberikan tanggungjawab yang lebih 

besar kepada orang-orang tentang bagaimana melakukan pekerjaan. Pemberdayaan akan 

berhasil jika dilakukan oleh pengusaha, pemimpin dan kelompok yang dilakukan secara 

terstruktur dengan membangun budaya kerja yang baik. Konsep pemberdayaan terkait dengan 

pengertian pembangunan masyarakat dan pembangunan yang bertumpu pada masyarakat. 

Program-program pemberdayaan sumberdaya manusia telah dilakukan pemerintah. Hal 

ini sejalan dengan tujuan pembangunan Indonesia yaitu membangun manusia Indonesia 

seutuhnya, maka pembangunan harus merupakan perubahan sosial yang tidak hanya terjadi pada 

taraf kehidupan masyarakat belaka tetapi juga pada peranan unsur-unsur didalamnya. 

Pembangunan menempatkan manusia sebagai subyek pembangunan. Pemberdayaan masyarakat 

dalam penanggulangan kemiskinan menjadi komitmen bersama antara pemerintah pusat dengan 

pemerintah daerah. 

Pemerintah daerah diharuskan memperhatikan taraf hidup dan kesejahteraan sosial 

masyarakatnya, sehingga Kemiskinan yang menjadi masalah pembangunan, yang berkaitan 

dengan berbagai bidangnya, dapat teratasi dengan memenej, menata dan mengelola 

permaslaahan masyarakat, diantaranya; pengangguran, keterbelakangan, dan ketidakberdayaan. 

Oleh karena itu, manajemen pemberdayaan masyarakat Di daerah khususnya Desa dan 

kelurahan di fokuskan pada peningkatan taraf hidup dan pengentasan kemiskinan 

masyarakatnya, terutama yang diderita oleh para nelayan di pesisir pantai, para pedagang 

(Individu kios, UMKM, KUBE), yang menjadi pelaku perekonomian, para Petani, yang 

memiliki lahan pekarangan luas, lahan pertanian dan perkebunan. Mereka ini memiliki 

permasalahan pada kurangnya pemahaman pengelolaan usahanya, ketrampilan, sarana usaha 

serta modal usaha, Berdasarkan hal ini yang menjadi prioritas dari KKS-Pengabdian ini 

dilaksanakan. 

Berdasarkan permasalahan diatas, maka Desa Iloheluma yang memiliki karakteristik 

masyarakat dan potensi desa yang sangat banyak, untuk dapat meningkatkan perekonomian 

masyarakatnya, yakni diantaranya di bidang perikanan, karena Desa Iloheluma, berada di 

wilayah pesisir laut, diisamping itu potensi lainnnya adalah; a) Hutan Manggrove, b) Pertanian 

masyarakat dan lahan perkebunan yang luas serta lahan pekarangan masyarakat yang 

luas dan gersang, b) peternakan (ayam, kambing dan Sapi), c) usaha kecil  dan  

kerajinan, disamping bidang perdagangan, dan bidang jasa lainnya. Pengembangan 

potensi desa Iloheluma terintegrasi dengan pengembangan upaya desa terpadu yang 
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bertujuan untuk memajukan taraf kehidupan masyarakat dan meningkatkan 

perekonomian masyarakat desa. 

 

Berdasarkan observasi dilapangan, realitas yang tim temukan, diwilayah Desa 

Iloheluma pengembangan potensi desa dilakukan dengan pemanfaatan anggaran dana 

desa yang berasal dari pusat maupun dari daerah. Wilayah Iloheluma yang sebagian 

adalah wilayah pesisir laut menjadi peluang besar untuk masyarakatnya dalam 

mengembangkan model pemanfaatan dan pengolahan perikanan melalui teknologi 

kearifan lokal. Pada setiap desa dibentuk Kelompok Usaha (UMKA/KUBE) yang 

diberikan bantuan sosialisasi, penyuluhan dan modal untuk pengembangan usaha 

mengelola ikan dan usaha hasil lainnya, misalnya pertanian (jagung, padi cabe dan 

lainnya). Disamping itu pengembangan bidang peternakan, pihak Dinas Peternakan 

Kabupaten Gorontalo Utara telah membentuk kelompok penerima bantuan ternak yang 

dibina dan dikembangkan sejak beberapa tahun yang lalu. Hal ini sejalan dengan 

pemetaan wilayah oleh Pemda Kabupaten Gorontalo Utara, untuk kecamatan Anggrek 

sebagai sentra pengembangan bidang kelautan, pertanian dan peternakan 

Potensi lainnya yang dimiliki oleh wilayah Iloheluma adalah usaha kecil 

(pembuatan kue) dan kerajinan menyulam karawo dan menjahit, juga dilakukan untuk 

meningkatkan pendapatan masyarakat, Pemda telah menyalurkan berbagai bantuan yang 

diharapkan dapat menunjang pengembangan berbagai potensi yang dimiliki oleh 

masyarakat desa, namun sesuai dengan hasil pengamatan sementara tim, ternyata upaya 

pengembangan potensi desa belum dapat meningkatkan pendapatan masyarakat secara 

keseluruhan, dengan demikian KKS-Pengabdian di Desa Iloheluma Kecamatan 

Anggrek di fokuskan pada Manajemen Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat Pesisir 

Laut Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek Kabupaten Gorontalo Utara. 
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BAB II 

TARGET DAN LUARAN 
 

2.1 Target 

 

Target yang ingin dicapai oleh kegiatan Pelatihan memberdayakan masyarakat 

Desa Iloheluma Untuk Penguatan Manajemen Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat DI 

Pesisir Laut Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek Kabupaten Gorontalo Utara melalui 

KKS Pengabdian adalah sbb: 

1. Mahasiswa Peserta KKS Pengabdian lebih kepada edukasi dan memenej agar 

lebih inovasi dalam mengeksplorasi sumberdaya alam dan bersumber daya 

manusia melalui Pengelolaan potensi Desa Iloheluma dalam peningkatan 

perekonomian, sosial dan lingkungan sekitar masyarakat, dibidang; hasil potensi 

laut, pertanian dan lainnya. Untuk usaha yang sudah produksi hasil usaha, lebih 

meningkatkan berbagai macam produksi hasil usahanya dan yang belum 

produksi hasil usaha dapat lebih di optimalkan, sehingga dapat meningkatkan 

menjadi berbagai produk-produk hasil usaha, yang bernilai ekonomis. Untuk 

penguatan usaha di desa, pelaku usaha di bekali dengan pelatihan dan Bimtek 

agar pelaku usaha lebih termotivasi dan peka akan kebutuhan dan keadaan 

masyarakat yang kurang mampu dalam hal ekonomi, sehingga masyarakat lebih 

mandiri dan sejahtera. 

2. Sebagai suatu bentuk kepedulian dari Universitas Negeri Gorontalo dalam 

meningkatkan kemandirian dan taraf hidup masyarakat khususnya Di Desa 

Iloheluma, dengan menanggulangi masalah perekonomian Di Desa Iloheluma, 

mengatasi angka pengangguran dan Kemiskinan di Desa Iloheluma, dengan 

menargetkan Desa Iloheluma, sebagai sentra dalam pengembangan perikanan, 

yang ditunjang dengan pengelolaan pertanian, peternakan, perkebunan dan usaha 

kecil/kerajinan untuk mendukung program dan hasil usaha BUMdes di wilayah 

Kecamatan Anggrek Kabupaten Gorontalo Utara. 

3. Membantu Program Pemerintah dan masyarakat Desa Iloheluma yang kurang 

mampu untuk meningkatan kesejahteraan melalui Pelatihan Manajemen 

Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat Pesisir Laut Desa Iloheluma 

Kecamatan Anggrek Kabupaten Gorontalo Utara dalam penguatan 

kelembagaan dan 
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peningkatan pengelolaan potensi hasil laut dan potensi lainnya, untuk produksi 

usaha inovasi Di Desa Iloheluma, Kecamatan Anggrek Kabupaten Gorontalo 

Utara 

4. Sebagai suatu bagian dari tridarma perguruan tinggi Universitas Negeri Gorontalo 

dalam membangun dan meningkatkan taraf hidup kesejahteraan masyarakat Desa 

Iloheluma. 

5. Sebagai upaya kegiatan pendampingan dalam bidang Manajemen Usaha Milik Desa 

dari LPM-UNG untuk penguatan pemberdayaan masyarakat melalui program KKS 

Pengabdian. 

6. Mengajak berbagai pihak (stakeholder) untuk memasarkan dan mempromosikan 

produk usaha melalui pemanfaatan informasi teknologi. 

2.2 Luaran 

Luaran yang diharapkan dalam kegiatan Pelatihan memberdayakan masyarakat 

Desa Iloheluma Untuk Penguatan Manajemen Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat DI 

Pesisir Laut Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek Kabupaten Gorontalo Utara melalui 

KKS Pengabdian adalah : 

1. Terbentuknya kelompok nelayan dan Penambak Ikan yang dapat melakukan teknik 

budidaya ikan (Rompong, ikan Bandeng, udang, Nila, mujair dan ikan lele) dengan 

baik, sehingga dihasilkan ikan yang yang berkualitas. Melalui Penguatan Sumber 

daya; Pelaku usaha budidaya laut dan tambak, agar dapat kreatif, inovativ dan 

termotivasi Menumbuhkan sikap kemandirian dan kualitas hidup masyarakat desa 

Iloheluma sehingga pendapatan masyarakat yang tinggal di pesisir Desa Iloheluma 

Kecamatan Anggrek Kabupaten Gorontalo Utara, dapat lebih bertambah bidang 

usaha yang di tekuninya, sehingga kesejahteraan masyarakatnya lebih meningkat. 

2. Terbentuknya UKM pengolah ikan laut, bandeng, nila, udang, mujair dan sebagainya, 

menjadi olahan/makanan (abon dan naget ikan mujair) yang siap dikonsumsi/dijual 

dipasarkan dipusat kota dan keluar daerah, juga dapat menjalin kerjasama dengan 

pihak lain yang berkompoten; pemerintah maupun swasta untuk mempertahankan 

dan lebih aktif dalam menambah modal, agar usaha lebih baik dan terus meningkat 

serta di kenal oleh masyarakat luas melalui promosi usaha, melalui; pameran dan 

lainnya. 
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3.  Tertatanya administrasi dan keuangan BUMDES sehingga diharapkan dapat 

menampung dan mengembangkan semua potensi yang dimiliki oleh mitra, sehingga 

pendapatan masyarakat dapat meningkat. Fokusnya pemerintah setempat agar terus, 

Adanya pendampingan dan keberlanjutan pengembangan jenis usaha melalui 

pemanfaatan sumberdaya Desa, sehingga perekonomian desa Iloheluma dapat 

terdistribusi dengan merata dan berdampak baik serta hasil yang maksimal, melalui 

macam produk usaha yang bernilai ekonomis, sosial dan dapat melestarikan serta 

memanfaatkan hasil lingkungan atau sumberdaya alam. 

4. Memenej dan menata kelembagaan Adminitrasi Desa Iloheluma khususnya pada tata 

kelola struktur administrasi Desa Di Papalo Kecamatan Anggrek Kabupaten 

Gorontalo Utara, sehingga dengan hal ini dapat membekali Aparat desa dan pengurus 

Desa, dapat memahami tugas pokok dan tanggungjawabnya dalam mengelola Dana 

Desa, melalui kejelasan struktur organisasi, manajemen administrasi, infrastruktur 

dan pelaporan keuangan. 

Target Luaran dari kegiatan KKS Pengabdian ini, adalah mengacu dari 

permasalahan yang dihadapi oleh mitra. Target luaran antara lain: 

- Luaran tambahan: Artikel ilmiah yang dipublikasikan pada jurnal atau prosiding 

nasional. 

2.3 Hilirisasi Riset Dengan KKS-Pengabdian 

KKS-Pengabdaian ini, adalah pengembangan sebelumnya Dari hasil riset PNBP 

Kolaboratif dengan Mahasiswa, yang judulnya; “Strategi Manajemen pelaku Wirausaha 

Mandiri Di Provinsi Gorontalo”. Riset ini di pentingkan pada para pelaku wirausaha 

yang dapat mengembangkan usahanya menjadi mandiri dan produktif, yang bersaing 

dengan bahan baku yang sama, namun dapat berinovasi yang lain melalui produksi hasil 

usahanya sendiri, strategi yang digunakan adalah analisis SWOT, melalui peluang dan 

tantangan berwirausaha, dengan hasil akhir output; Strategi Pemerintah Dalam 

Pemetaan kelompok wirausaha Di Provinsi Gorontalo. Untuk KKS-Pengabdian ini 

sesuai dengan judulnya Manajemen Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat Pesisir Laut 

Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek Kabupaten Gorontalo Utara; urgensinya pada 

peningkatan perekonomian masyarakat pesisir Desa Iloheluma, Strategi melalui pola 

pendampingan penguatan pelatihan dan bimbingan untuk masyarakat di pesisir laut 
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Iloheluma, yang berdampak pada peningkatan perekonomian, dengan target luaran: 

Model penerapan teknologi perikanan, peternakan dan pengembangan UKM yang 

sesuai dengan potensi mitra, masyarakat pesisir, nelayan, peternak, perkebunan dan 

UKM pembuat kue dan kerajinan, sehingga dapat menghasilkan produk yang 

berkualitas, yang di lakukan melalui pola pembinaan dan pendampingan oleh DPL dan 

mahasiswa KKS- Pengabdian. 
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BAB III 

METODE PELAKSANAAN 

 
3.1 Persiapan dan Pembekalan 

a. Mekanisme Pelaksanaan Kegiatan KKS Pengabdian 

Pelaksanaan KKS Pengabdian mengacu pada pelaksanaan KKS sebagimana 

lazimnya yang diselenggarakan setiap periode pelaksanaan KKS di Universitas Negeri 

Gorontalo. Tahapan-tahapannya adalah sebagai berikut: 

1. Persiapan Panitia 

2. Survey lokasi 

3. Penetapan lokasi 

4. Permintaan peserta dari Jurusan 

5. Pendaftaran Peserta 

6. Pembekalan 

7. Pengantaran ke lokasi 

8. Monitoring evaluasi (oleh Rektor, Pimpinan LPPM, Panitia Penanggung jawab KKS 
Pengabdian dan DPL) 

9. Penarikan mahasiswa dari lokasi 

 

b. Materi Persiapan dan Pembekalan KKS Pengabdian 

Materi-materi yang akan diberikan kepada peserta KKS Pengabdian pada saat 

pembekalan adalah materi yang bersifat umum dan materi yang bersifat teknis sesuai 

dengan judul KKS Pengabdian. 

1. Peran Universitas Negeri Gorontalo dalam pengembangan SDA dan SDM di Propinsi 

Gorontalo 

2. Peran Pemerintah Daerah Dalam Pelatihan Manajemen Pemberdayaan Ekonomi 

Masyarakat Pesisir Laut Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek Kabupaten 

Gorontalo Utara. 

3. Potensi dan tantangan yang dihadapi pada saat melakukan Pelatihan Manajemen 

Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat Pesisir Laut dan Bimtek Promosi penjualan dan 

pemasaran usaha masyarakat Desa (BUMDes) Iloheluma Kecamatan Anggrek 

Kabupaten Gorontalo Utara. 

4. Pendampingan pelatihan, pembinaan masyarakat pesisir laut untuk peningkatan 

perekonomian masyarakat. 

5. Pemberdayaan Masyarakat Desa Iloheluma 
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6. Manajemen Admnistrasi Desa dan pengelolaan keuangan BUMDes. 

7. Tata Cara Penyusunan Hasil KKS Pengabdian 

3.2 Pelaksanaan kegiatan 

Mekanisme Pelaksanaan Kegiatan KKN PPM 

a. Mahasiswa yang telah diseleksi oleh LPPM dan telah direkomendasi oleh jurusan 

serta fakultas, yang harus memenuhi syarat telah menyelesaikan minimal 115 

SKS mendaftar secara online di laman lpm.ung.ac.id , 

b.  Mahasiswa mengikuti seleksi dan pendaftaran sebagai calon peserta KKS 

Pengabdian yang diselenggarakan oleh LPPM UNG. 

- Materi persiapan dan pembekalan KKN PPM yang perlu diberikan kepada mahasiswa 

antara lain: a). Materi tentang teknis pelaksanaan KKS-Pengabdian b). Materi tentang 

kegiatan yang akan dilaksanakan oleh mahasiswa KKN PPM sesuai dengan program 

yang telah ditentukan sebelumnya 

3.2 Pelaksanaan. 

 
Untuk mencapai target dalam KKS Pengabdian, maka akan dilaksanakan kegiatan 

pengabdian sesuai dengan program yang telah ditetapkan yaitu: memberdayakan 

perekonomian masyarakat Desa Iloheluma, yakni; melibatkan masyarakat pesisir laut, 

pertanian, peternakan, pengrajin dan seluruh potensi serta pembentukan rintisan 

BUMDes yang dapat menampung dan mengembangan semua potensi yang ada dilokasi 

pengabdian. Semua kegiatan yang akan dilaksanakan dikerjakan oleh tim DPL dan 

mahasiswa peserta KKN PPM dan dinas terkait. 

KKS-Pengabdian proses pelaksanaan kegiatannya akan dikerjakan oleh mahasiswa 

yang akan dilakukan dan akan dihitung dalam Volume pekerjaan yang ditetapkan dalam 

bentuk jam kerja efektif mahasiswa (JKEM). Setiap mahasiswa harus melakukan 

pekerjaan sebanyak 144 JKEM selama 1 bulan kegiatan KKS Pengabdian. Jumlah 

mahasiswa peserta KKS Pengabdian 30 orang. Setiap kegiatan melibatkan sejumlah 

mahasiswa yang bertugas menurut sesi waktu sehingga setiap mahasiswa dapat 

mencapai 288 JKEM dalam 2 bulan. Total volume JKEM adalah 8640. Adapun  

kegiatan dan volume JKEM dapat dilihat pada Tabel 3.1 berikut: 
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1) Memberdayakan perekonomian masyarakat Desa Iloheluma, di wilayah 

kecamatan anggrek dalam pengembangan budidaya perikanan dan pengelolaan 

kelompok tani ternak ikan dan kelompok usaha masyarakat pesisir laut Desa Iloheluma 

Kecamatan Anggrek Kabupaten Gorontalo Utara. 2) memberdayakan perekonomian 

masyarakat Desa Iloheluma,di wilayah kecamatan anggrek dalam pengembangan 

pertanian dalam pemanfaatan lahan perkebunan dan lahan pekarangan mitra (jagung dan 

padi). 3) Memberdayakan masyarakat desa Iloheluma dalam pengembangan peternakan 

(ayam, kambing dan sapi). 3) Memberdayakan masyarakat dalam mengembangkan 

kelompok usaha kecil (kue kering, minyak kelapa, serta cemilan jagung) dan menyulam 

Karawo. 

4) Mengembangkan potensi desa di wilayah Desa Iloheluma dalam wadah BUMDes 

untuk mengembangkan perekonomian masyarakat desa di Iloheluma. Kegiatan 

pengabdian KKS- Pengabdian melibatkan masyarakat pesisir laut, pertanian, 

peternakan, pengrajin dan seluruh potensi desa Iloheluma dengan model pemberdayaan 

masyarakat. Kegiatan akan dilakukan dengan mengikutsertakan mahasiswa peserta 

KKS-Pengabdian sebanyak 30 orang melalui metode diklat, praktek dan pendampingan 

 

No Nama Kegiatan Program Volume 

(JKEM) 

Keterangan 

1 pengembangan 

budidaya  perikanan 

dan pengelolaan 

kelompok tani ternak 

tambak ikan 

 Observasi Desa Iloheluma 

 Pelatihan pemeliharaan 
Tambak Ternak Ikan 

 Pelatihan pengolahan hasil 

pesisir laut (Abon, bakso 

dan Naghet) 

 Pembentukan Kelompok 
Tani Ternak tambak Ikan 

1350 15 mahs x18 hri 

kerja x 5 jam = 

1350 JKEM 

2 Pertanian dalam 

pemanfaatan hasil 

lahan perkebunan dan 

lahan pekarangan 

mitra 

 Pelatihan dan 
pendampingan sosialisasi 

pemanfaatan lahan dalam 

menghasilkan strategi, 

tehnik untuk tanaman 
yang produktif 

 Membentuk  kelompok 
tani (Gapoktan) 

 Mensosialisasikan 

Pemanfaatan lahan rumah 

dengan tanaman yang 

apotik hidup & Barito 

1350 15 mahs x18 hri 

kerja x 5 jam = 

1350 JKEM 

3 Pengembangan  Pelatihan pemeliharaan 
ternak yang baik 

1800 15 mahs x24 hri 

kerja x 5 jam = 
1800 JKEM 
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 peternakan sapi dan 

kambing perkebunan 

dan lahan pekarangan 

mitra. 

   

4 Pendampingan pelatihan 

dan Bimtek Penguatan 

usaha Desa (BUMDes) 

Dan Pengelolaan 

Admnistrasi Desa 

 Kemasan & Promosi hasil 

produksi Via jaringan 
internet. 

 pemanfaatan sumberdaya 
manusia dan sistem 

pemanfaatan sumber daya 

alam lokal yang akan 

dijadikan sebagai pusat 

pendidikan dan pelatihan. 

1875 15 mhs x 25 hri x 
10 jam/hri = 1875 
JKEM 

5 Pendampingan Pelaku 

usaha dalam Proses 
Kegiatan KKS 

 Pemetaan jenis usaha 

dalam Penguatan jumlah 

produksi income 
masyarakat. 

2250 15 mahs x 30 hri 

kerja x 5 jam = 

2250 JKEM 

Total volume kegiatan JKEM (30 mhswa x 288 JKEM) 8640  

 

3.3 Rencana Keberlanjutan Program 

Waktu pelaksanaan KKS Pengabdian selama 2 (dua) bulan, dimana selama 

kurun waktu tersebut masyarakat pesisir Desa Iloheluma yang menjadi sasaran program 

KKS Pengabdian akan didampingi langsung oleh mahasiswa. Pasca pelaksanaan KKS 

Pengabdian setelah mahasiswa ditarik kembali ke kampus, program terus dilaksanakan 

oleh kelompok secara swadaya dalam hal ini Kelompok usaha yang telah di bekali 

dengan keilmuan usahanya dan dikembangkan jenis usahanya oleh peserta KKS 

Pengabdian selama berada di lokasi. Pendampingan kelompok pemelihara ternak ikan, 

kelompok pertanian dan kelompok usaha terus mengembangkan usahanya agar tidak 

bangkrut bahkan lebih meningkat maka terus diawasi oleh Pihak Lurah dan Struktur 

organisasi Desa sebagai lembaga mitra. Hal penting yang harus didampingi oleh 

lembaga mitra adalah untuk mendorong kelompok-kelompok usaha yang telah dibentuk 

untuk terus menjalankan masing kelompok jenis usahanya dengan memanfaatkan 

sumberdaya lokal yang ada. Selain itu lembaga mitra dapat terus mendapingi untuk 

membina manajemen masing kelompok usaha termasuk pemasaran hasil produk 

kelompok usaha tersebut, melalui Program BUMDes Desa Iloheluma. 
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BAB IV 

KELAYAKAN PERGURUAN TINGGI 

 
 

Pada tahun 2013 Universitas Negeri Gorontalo mendapatkan dana hibah untuk 3 

(tiga) seri program KKN-PPM yakni masing-masing dalam tema; peningkatan potensi 

ekonomi melalui teknologi pengembangan produk olahan komoditas kelapa di 

kecamatan Botupingge Kabupaten Bone Bolango; peningkatan mutu produk olahan 

pengrajin gula aren Desa Mongiilo; pengelolaan ekosistem pesisir dan pelestarian nilai- 

nilai kearifan lokal suku bajo melalui pengembangan kelompok sadar lingkungan dan 

pembuatan laboratorium alam. 

Selain itu beberapa program lainnya yang telah diperoleh dalam bidang 

pengabdian pada masyarakat yang dikelola oleh LPM Universitas Negeri Gorontalo 

antara lain; pengabdian masyarakat bagi dosen muda sumber dana PNBP sejumlah 50 

judul, pengabdian masyarakat bagi dosen sumber dana BOPTN sejumlah 10 judul, 

pengabdian masyarakat bagi dosen sumber dana DIKTI; Program IbM bagi dosen 

sejumlah 10 judul. 

Program KKN-PPM bagi dosen dan mahasiswa sejumlah 2 judul, Program PM PMP 

bagi dosen sejumlah 3 judul; Pengabdian masyarakat berupa kegiatan kemah bakti oleh 

dosen dan mahasiswa di desa binaan Iluta Kecamatan Batudaa Kabupaten Gorontalo, 

Program kerjasama pengabdian masyarakat dengan instansi terkait antara lain; Program 

Inkubator Bisnis, kegiatan pembinaan 30 UKM Tenant selama 8 bulan kerjasama 

dengan Dinas Koperindag Prov. Gorontalo dan LPM UNG dengan pembiayaan dari 

kementerian Koperasi dan UMKM RI, Program BUMN Membangun Desa yakni 

kegiatan pembinaan bagi cluster pengrajin gula aren di desa binaan Mongiilo kerjasama 

BRI dengan LPM UNG, Program Pemuda Sarjana penggerak pembangunan di 

perdesaan yakni kegiatan pendampingan terhadap pemuda sarjana yang ditempatkan di 

desa kerjasama antara dinas DIKPORA Prov. Gorontalo dan LPM UNG dibiayai oleh 

kemenpora RI, Program peningkatan ketrampilan tenaga Instruktur dan Pendamping di 

LPM UNG berupa kegiatan TOT Kewirausahaan bagi calon instruktur LPM UNG. 

Program KKS-Pengabdian setiap tahun selalu dilakukan dengan berbagai judul yang 

diusulkan oleh dosen dari disiplin ilmu yang berbeda-beda. 
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BAB 5. BIAYA DAN JADWAL KEGIATAN 

5.1 Anggaran Biaya 

 

Pelaksanaan kegiatan KKS Pengabdian direncanakan selama 2 bulan dengan 

anggaran biaya yang dibutuhkan adalah sebesar Rp. 25.000.000. Secara rinci anggaran 

biaya yang diajukan disajikan pada Tabel 5.1 

Tabel 5.1 Ringkasan Anggaran Biaya yang Diajukan 

No Komponen Biaya yang Diusulkan (Rp) 

1 Honorarium (Maks 30%) 7.500.000 

2 Bahan Habis Pakai dan Peralatan (Maks 25%) 6.250.000 

3 Perjalanan DPL dan Mahasiswa (termasuk 
biaya seminar hasil) (Maks 40 %) 

10.000.000 

4 Lain-lain (Maks 5 %) 1.250.000 

 Jumlah Biaya Rp. 25.000.000 

 

5.2 Jadwal Kegiatan 

 

Pelaksanaan kegiatan KKS Pengabdian direncanakan selama 2 bulan yaitu pada 

bulan Maret s.d April Tahun 2019. Adapun Jadwal Kegiatan disajikan pada Tabel 5.2 

sebagai berikut. 

Tabel 5.2. Jadwal kegiatan KKS Pengabdian 
 

No Nama Pekerjaan Minggu 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 

1 Persiapan               

2 
Koordinasi Tim, Pemerintah 
setempat 

              

3 
Perekrutan dan pembekalan 
mahasiswa peserta KKS- 

              

4 
Pelaksanaan Kegiatan KKS 
Pengabdian di lokasi 

              

7 
Monitoring dan Evaluasi 
pertengahan kegiatan 

              

8 Monitoring dan Evaluasi akhir               

9 Pemantauan Keberlanjutan Program               

10 
Pembuatan Laporan Kegiatan KKS 
Pengabdian 

              

11 
Pengandaan Laporan Kegiatan Dan 
Pengumpulan Laporan 
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12 Dokumentasi               

5.3 Tempat Kegiatan 

 

Tempat pelaksanaan kegiatan pengabdian masyarakat terintegrasi dengan KKS 

disajikan pada Tabel 5.3 

Tabel 5.3. Tempat Pelaksanaan KKS Pengabdian 
 

No Dusun Desa Kecamatan Kabupaten 

1 Heluma Iloheluma Anggrek Gorontalo 

2 Iloheluma  Iloheluma Anggrek Gorontalo 

3 Ilobuheli  Iloheluma Anggrek Gorontalo 

4 Botutomie  Iloheluma Anggrek Gorontalo 

 
Tim Pelaksana Program KKS-Pengabdian 

Penanggung Jawab : Dr. Novianty Djafri., M.Pd.I 

Dosen Pembimbing Lapangan : Prof. Dr. H. Syamsu Qomar Badu, M.Pd 

Lembaga Mitra Kerja : Desa Iloheluma Kec. Anggrek,   

Kab.GorUt  

Kades :  Saleha Pakaya, S.Ap 

Mahasiswa Pelaku KKS-Pengabdian adalah sejumlah 30 Orang 
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BAB 6. HASIL DAN PEMBAHASAN 

 

Pelaksanaan program KKS Pengabdian desa Iloheluma, kegiatannya untuk 

masyarakat difokuskan pada dua Bidang program utama yakni Pertama; Bidang 

program perekonomian dalam peningkataan pendapatan UMKM/KUBE pada kelompok 

masyarakat Desa Iloheluma. Adapun  bentuk pelatihannya yaitu; melalui sosialisas  

budidaya ternak ikan laut dan tambak serta cara praktek pelatihan pengolahan ikan laut 

menjadi nughet dan Abon. Kegiatan ini bertujuan untuk mengedukasi masyarakat dalam 

memanfaatkan ikan yang berlimpah, sehingga ketika tidak ada yang melaut, ikan 

tersebut dapat dimanfaatkan dan langsung tersedia dan terjual dimasyarakat sekitar, 

karena, untuk nughhet, bisa disimpan di freezer kulkas sampai seminggu dan untuk 

abon bisa dapat digunakan sampai 6 bulan tidak kadaluarsa. 

6.1 Program Bidang Kegiatan 1 

Uraian Program; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

`UMKM 

Program Mahasiswa KKS Realisasi Program UMKM 

di Desa Iloheluma 

Temuan Lapangan Manfaat Tujuan 

Pembuatan Nugget Ikan 

yang difokuskan pada 

jenis ikan cakalang. 

Sosialisasi tentang pembuatan 

Nugget Ikan Cakalang serta 

pelatihan tentang cara 

pemasaran dan pengemasan 

produk yang baik. 

Dari hasil observasi yang 

kami lakukan, masyarakat 

desa Iloheluma belum 
mendapatkan pelatihan dari 

instansi lain pembuatan 

nughet dan belum terbentuk 

kelompok usaha nughet dan 

abon ikan 

Dapat menyelesaikan 

permasalahan masyarakat yang 

kurang memahami pengolahan 

ikan yang berlimpah Di Desa 

Iloheluma Kec. Anggrek 

Kabupaten Gorontalo Utara” 

dengan program UMKM untuk 

pertumbuhan perekonomian 

masyrakat desa Iloheluma. 

 
 

Memberikan pengetahuan 

kepada masyarakat 

tentang pembuatan 

nugget/abon dan dapat 

membantu peningkatan 

perekonomian, melalui 

usaha bagi masyarakat 

desa iloheluma. 
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Realisasi Program Kerja 

Program ini sesuai jadwal yang sudah ditentukan dilaksanakan selama  2 

minggu dengan masyarakat sasaran adalah masyarakat Para kelompok ternak ikan laut 

dan bandeng, serta pelatihan pengolahan ikan laut menjadi nughet dan abon yang 

terdapat di desa lokasi KKS. Berikut adalah gambar beberapa kegiatan pelatihan 

UMKM/KUBE yang telah dilaksanakan di lokasi KKS. 

       

       

Gambar 1: Sosialisasi Budidaya Ternak Ikan Laut dan Pengolahan Pemanfaatan 

Ikan laut (ikan Cakalang 

 

Pengorganisasian Program Kerja; Dari hasil observasi yang kami lakukan, 

masyarakat desa Iloheluma telah memiliki kelompok usaha pembuatan nugget ikan. 

Oleh karena itu, kami menyarankan ikan cakalang untuk pembuatan nugget tersebut. 

Selain murah, ikan cakalang mudah di dapat di pasar-pasar tradisional yang ada di 

sekitaran desa Iloheluma. Pemateri Pelatihan ini Bu Titi Erni dari IWAPI (Juara 

Kepresidenan Masak Nasional). 

Bahan yang digunakan untuk pembuatan nugget ikan adalah daging ikan 

cakalang  dan tepung instan, modified starch atau tepung roti, bumbu nugget ikan 

(bawang putih, bawang merah, merica, pala, penyedap rasa, gula). Adapun alat yang 

digunakan adalah pisau, timbangan, blender, Chopper, baskom, sendok pengaduk, cetak 

adonan, cetakan kue, dandang, freezer, kompor, peralatan penggorengan. 
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A. Bahan Dasar: (Tepung ketan, Saos, Minyak, Telur, Ikan cakalang, Lada, Garam, Bawang 

putih, Bawang merah).   

B. B. Alat(  Stik es krim, Wajan, Spatula, Sendok, Nampan).  

C. Prosedur kerja 

1. Ikan cakalang dibersihkan dari tulang dan kulitnya kemudian dihaluskan 

2. Haluskan 5 siung bawang putih dan 4 siung bawang merah 

3. Campurkan ikan cakalang, bumbu yang telah dihaluskan, minyak kelapa bimoli, tepung 

terigu, tepung tapioca, telur 3 butir kemudian aduk sampai tercampur rata  

4. Bahan stik kemudian direkatkan pada stik eskrim hingga menjadi stik ikan tuna 

5. Celupkan stik ikan tuna pada telur  

6. Baluri dengan tepung roti 

7. Goreng pada minyak panas hingga matang dan kuning keemasan 

8. Sajikan dengan saos dan mayonase. 

Hambatan/Permasalahan dalam Pelaksanaan Program Kerja; Secara 

keseluruhan hambatan dalam pelaksanaan program kerja yang paling dirasakan adalah 

kurangnya pemahaman pemanfaatan ikan lokal berlimpah di masyarakat desa Iloheluma 

dan apresiasi dari pemerintah setempat dalam menghadirkan masyarakat yang bukan 

anggota UMKM/KUBE untuk di edukasi, serta modal untuk UMKM/KUBE.  

Evaluasi Realisasi Program Kerja; Program kerja KKS Hirilisasi Riset dengan 

tema “Manajemen Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat Pesisir Laut Desa Iloheluma 

Kec. Anggrek Kabupaten Gorontalo Utara” telah direalisasikan dengan baik. Pertama 

kegiatan yang telah kami laksana menghasilkan suatu jenis produk baru yaitu nugget 

ikan cakalang. Tanggapan dari masyarakat desa yang hadir pada sosialisasi tersebut 

sangat positif. Mereka sangat mendukung kegiatan ini dan berharap ini menjadi peluang 

usaha bagi industri rumah tangga. Sedangkan tanggapan dari pasar dan konsumen 

lainnya, nugget merupakan menu makanan baru yang layak untuk dipasarkan khususnya 

di Desa Iloheluma. 

6.2 Program Bidang Kegiatan 2 

 Kedua; Program Bidang Peternakan dalam peningkatan usaha hasil pertanian 

masyarakat, yakni pada kelompok pemilik ternak di Desa Iloheluma. Untuk pelaksanaan 

kegiatan ini dilakukan melalui kegiatan Bimbingan teknik pemanfaatan kotoran  sapi 

(Urin) menjadi pupuk untuk tanaman. Pemateri: Ibu Fitri S. Djamin., S.P., M.Si. 

Adapun bahan, alat dan prosedur kerjanya sebagai berikut: 
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- Pelatihan Pembuatan Pupuk Urine Sapi 

A. Bahan 

1. Urin sapi: 5 liter 

2. EM4:  120 ml 

3. Gula pasir: ½ kg 

4. Terasi:  3 sachet 

B. Alat 

1. Ember 

2. Kayu 

C. Prosedur kerja   

1. Tuangkan 5 liter urin sapi di ember 

2. Tambahkan Terasi sebanyak 3 sachet kemudian di aduk 

3. Setelah itu di campurkan EM4 120 ml dan gula pasir ½ kg ke dalam ember 

4. Kemudian di aduk sampai bahan-bahan sudah tercampur semua 

Setelah itu disalin di jergen untuk di fermentasi selama 2 Minggu 

Pembuatan Dapur Hidup 

Bahan: Tanaman 

Alat: Peralatan Pertanian 

Uraian Capaian Program 

Pelatihan ini sesuai jadwal yang sudah ditentukan dilaksanakan selama  3 

minggu dengan masyarakat sasaran adalah seluruh masyarakat yang memiliki ternak. 

Kegiatan ini dapat membantu peternak, dengan meminimalisir kotoran (urin) sapi, 

dijadikan pupuk tanaman. Pelatihan ini melibatkan para pemilik ternak di lokasi KKS, 

sehingga setiap para peternak dapat sharing dan dapat memanfaatkan kotoran sapi untuk 

pupuk tanaman. Berikut adalah gambar kegiatan yang dilaksanakan di lokasi KKS: 

   

Gambar 2: Pelatihan pembuatan pupuk Urin dari Kotoran Sapi 
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Gambar 3: Pembuatan Dapur Hidup 

 

Uraian Capaian Program Kegiatan: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERTANIAN DAN PETERNAKAN 

Program Mahasiswa KKS Program Pertanian dan 

Peternakan di Desa 

Temuan Lapangan Manfaat Tujuan 

Pengelolahan bahan alami seperti 

tumbuhan sebagai pengusir hama 

dan pupuk untuk tanaman pangan 

yang tidak merusak tekstur tanah 

dan tanaman itu sendiri 

Sosialisasi serta pelatihan yang 

dilakukan oleh pemateri dan mahasiswa 

sebagai edukasi kepada masyarakat  

tentang tata cara pelaksanaan dan 

pengolahan program inti yaitu 

pembuatan pupuk dari urine sapi dan 

pembuatan bedeng untuk dapur hidup. 

Temuan lapangan yang 

didapatkan melalui 

observasi yaitu di dapatkan 
bahwa  pertanian di desa 

Iloheluma paling banyak 

menanam jagung 
sedangkan pada peternakan 

masyarakat lebih banyak 

berternak sapi. 

Manfaat pada program ini 

yaitu urine sapi yang 

dibuang atau dijadikan 

limbah itu bisa 
dimanfaatkan sebagai 

bahan utama pembuatan 

pupuk. Pembuatan pupuk 
urine sapi ini kemudian 

dimanfaatkan sebagai 

pupuk organik untuk 

pertanian. 

Tujuan pada program ini 

yaitu untuk lebih 

memudahkan masyarakat 

dalam pembuatan pupuk 

organik yang berbahan 

dasar urine sapi. 
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Realisasi Program Kerja; Program kerja yang dilaksanakan dan dapat 

direalisasikan dengan baik mengenai peningkatan ketahanan pangan yakni  pemanfaatan 

bahan alami, menciptakan program khusus mengelolah bahan alami seperti tumbuhan 

sebagai pengusir hama dan pupuk untuk tanaman pangan yang tidak merusak tekstur 

tanah dan tanaman itu sendiri, dan sosialisasi serta pelatihan yang dilakukan oleh 

pemateri dan mahasiswa sebagai edukasi kepada masyarakat  tentang tata cara 

pelaksanaan dan pengolahan Program inti baik berupa pembuatan Pupuk urine sapi dan 

Pembuatan bedeng untu dapur hidup. 

Dari kegiatan yang telah kami lakukan menghasilkan suatu pembuatan pupuk 

organik yakni Pupuk Urine Sapi adalah pupuk organik cair yang terbuat dari fermentasi 

campuran antara urin ternak dan bahan-bahan organik. Menurut murti, dkk (2016), 

pupuk cair memiliki kandungan hara yang lengkap. Bahkan di dalam pupuk cair juga 

terdapat senyawa-senyawa organik lain yang bermanfaat bagi tanaman, seperti asam 

humik, asam fulvat, dan senyawa-senyawa organik lain. Walaupun jumlah kandungan 

haranya cukup rendah namun unsur tersebut sangat dibutuhkan untuk mendukung 

pertumbuhan dan perkemabangan tanaman. Menurut Schumann (2012) dalam Sumartini 

(2017), bahwa biopestisida didefinisikan sebagai senyawa organik dan mikrobia 

antagois yang menghambat atau membunuh hama dan penyakit tanaman. Biopestisida 

memiliki senyawa organik yang mudah terdegradasi di alam. Biopestisida cocok untuk 

pencegahan sebelum terjadi serangan hama dan penyakit pada tanaman. 

Kami juga membuat dapur hidup di pekarangan rumah masyarakat, sebuah 

taman atau pekebunan yang dibuat khusus untuk menanam tanaman obat-obatan. 

Menciptakan apotik hidup memang tidak sulit. Cukup dengan menyediakan tempat di 

pekarangan masyarakat dan tekad yang kuat untuk menanam dan merawat tanaman, 

agar dapat menjadi, kebutuhan dasar dari kebutuhan akan dapur dan penyakit di 

masyarakat Desa dapat teratasi kebutuhan dasarnya. 

Adanya apotik hidup maka tidak akan kesulitan untuk membuat obat alternatif. 

Terinfirasi dari adanya apotik hidup, maka tidak mustahil bila kita menciptakan dapur 

hidup di pekarangan rumah. Dapur hidup merupakan kumpulan tanaman-tanaman yang 

dimanfaatkan sebagai bahan bumbu dapur dan ditanamkan dalam pekarangan rumah. 

Menciptakan dapur hidup di pekarangan rumah masyarakat ditanami jenis bumbu yakni 

terong, wortel, kentang, kunyit, serai, dan barito. 

Hambatan/Permasalahan dalam Pelaksanaan Program Kerja; kurangnya 

kesadaran masyarakat dalam memanfaatkan lahannya yang masih tersisa untuk menjadi 
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sumber pendapatan kesejahteraannya & apresiasi masyarakat dalam mensupport 

kegiatan, karena banyak masyarakat hanya ingin jadi pekerja di tempat lain, namun 

meninggalkan lingkungan lahannya yang tidak termanfaatkan dengan sebaiknya.  

Kesimpulan; Pupuk organik merupakan pupuk dengan bahan dasar yang 

diambil dari alam dengan jumlah dengan jenis unsur hara yang terkandung secara alami. 

Pupuk  organik memberikan manfaat dan meningkatkan ketersediaan anion-anion utama 

untuk pertumbuhan tanaman seperti nitrat, fosfat, borat dan korida yang meningkatkan 

ketersediaan hara mikro untuk kebutuhan tanaman.Pemberian pupuk organik harus 

memperhatikan konsentrasi atau dosis yang diaplikasikan terhadap tanaman. Semakin 

tinggi dosis pupuk yang diberikan maka kandungan unsur hara yang diterima oleh 

tanaman akan semakin tinggi, begitu pula dengan semakin seringnya frekuensi aplikasi 

pupuk daun yang dilakukan pada tanaman, maka kandungan unsur hara juga semakin 

tinggi. Namun, pemberian dosis yang berlebihan justru akan mengakibatkan timbulnya 

kelainan pada tanaman. 

6.3 Program Bidang Kegiatan 3 

Adapun program tambahan adalah; Pertama; bidang pendidikan dan kesehatan 

di sekolah melalui PHBS (siswa di edukasi melalui cuci tangan yang bersih untuk 

siswa/wi) di SDN 10 dusun 02 Iloheluma). 

Capaian Realisasi program kerja  

Perilaku Hidup Bersih dan Sehat di rumah tangga adalah upaya untuk memberdayakan 

anggota rumah tangga agar mengetahui, mau dan mampu mempraktikkan perilaku hidup bersih 

dan sehat serta berperan aktif dalam gerakan kesehatan di masyarakat. PHBS tatanan rumah 

tangga meliputi pertolongan persalinan oleh tenaga kesehatan, memberikan bayi ASI eksklusif, 

menimbang balita secara teratur, menggunakan air bersih, mencuci tangan dengan air bersih dan 

sabun, menggunakan jamban sehat, memberantas jentik nyamuk, makan buah dan sayur setiap 

hari, olahraga secara teratur, tidak merokok di dalam rumah, dan membuang sampah pada 

tempatnya. Pada penelitian ini hanya tiga indikator yang di teliti meliputi: BAB di jamban, 

menggunakan air bersih, dan membuang sampah pada tempatnya Menurut Gani dkk, (2015) 

Salah satu upaya menuju kearah perilaku sehat dengan melalui satu program yang dikenal 

dengan program Perilaku Hidup Bersih dan Sehat (PHBS) 

yang dilaksanakan secara sistematis dan terkoordinir. Program Perilaku Hidup 

Bersih dan Sehat (PHBS) merupakan bentuk perwujudan untuk memberikan 

pengalaman belajar atau menciptakan suatu kondisi yang kondusif bagi perorangan, keluarga, 

kelompok dan masyarakat untuk meningkatkan pengetahuan, sikap dan perilaku agar dapat 

menerapkan cara–cara hidup sehat dalam rangka menjaga, memelihara, dan meningkatkan 
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kesehatan 

Usaha dalam perilaku hidup bersih dan sehat dimulai dari pengetahuan yang paling 

sederhana yaitu cara mencuci tangan yang baik dan benar, cara tersebut kurang dipahami oleh 

anak-anak yang dapat berdampak pada kesehatan anak tersebut oleh karena itu pendidikan 

hidup bersih dan sehat ini sangat baik dipraktekan dan diberitahukan kapada anak-anak agar 

terhindar dari berbagai macam penyakit.  

Penerapaan PHBS sangat penting dalam kehidupan sehari-hari. Perilaku Hidup 

Bersih dan Sehat ini akan sangat berpengaruh kepada derajat kesehatan pada 

masyarakat. Banyak penyakit yang bisa dicegah, antara lain munculnya penyakit akibat 

kuman dan juga penyakit-penyakit seperti diare, penyakit jantung dan paru, hipertensi 

dan obesitas, serta penyakit infeksi menular lainnya. Penyakitpenyakit ini dapat dicegah 

dengan menerapkan PHBS yang dimulai dari dalam tatanan rumah tangga (Layya, 

2016). 

Hambatan/Permasalahan dalam Pelaksanaan Program Kerja; Hambatan 

yang ditemukan dalam pelaksanaan program yaitu kurang pedulinya pengajar dalam 

penerapan hidup bersih dan sehat sehingga pada saat pelaksanaan program tersebut 

kami harus menunggu guru untuk melaksanakan kegiatan tersebut. 

Solusi Penyelesaian Masalah merupakan; Sosialisasi yang diberikan kepada 

seluruh siswa SDN 10 Anggrek mengenai pengetahuan perilku hidup bersih dan sehat 

tentang cara cuci tangan yang bersih dan sehat, melalui Sosialisasi PHBS dalam 

dokumentasi sebagai berikut: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Gambar4: Sosialisasi PHBS dalam Edukasi pentingnya Kesehatan 
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Skema Uraian Program Kegiatan  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Realisasi program kerja 

 

 

 

6.4 Program Bidang Kegiatan 4 

Kedua: Penataan admnistrasi dan manajemen BUMDES, kegiatan ini bertujuan; 

untuk Mewadahi dan Mengembangkan potensi desa di wilayah Desa Iloheluma dalam 

wadah BUMDes untuk kesejahteraan perekonomian masyarakat desa di Iloheluma. 

Kegiatan pengabdian KKS-Pengabdian melibatkan masyarakat pesisir laut, pertanian, 

PENDIDIKAN 

Program Mahasiswa KKS Program Pendidikan di 

Desa 

Temuan Lapangan Manfaat Tujuan 

Penyuluhan tentang Perilaku Hidup 

Bersih dan Sehat (PHBS) dan 

mempraktekan 6 langkah cuci tangan 

yang baik dan benar 

Mengadakan penyuluhan tentang 

Perilaku Hidup Bersih dan Sehat 

(PHBS) dan mempraktekan 6 langkah 

cuci tangan yang baik dan benar oleh 

Mahasiswa Kesehatan. 

 

Temuan lapangan 

yang didapatkan melalui 

observasi dengan 

mengunjungi dua sekolah 

dasar di desa Iloheluma 

dengan mengajukan 

beberapa pertanyaan 

mengenai minat dari 

siswa di sekolah tersebut. 

Dan hasil observasi di 

dapatkan bahwa 

kurangnya minat belajar 

dari siswa tersebut. 

 

Manfaat pada program ini 

agar siswa dapat 

mengetahui tentang 

perilaku hidup bersih dan 

sehat (PHBS),dan 6 

langkah cuci tangan yang 

baik dan benar.  

Tujuan pada program ini 

yaitu siswa dapat 

mengimplementasikan 

pola hidup sehat bukan 

hanya di sekolah, akan 

tetapi di lingkungan 

keluarga dan tempat 

bermain. 
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peternakan, pengrajin dan seluruh potensi desa Iloheluma dengan model pemberdayaan 

masyarakat. 

Uraian Kegiatan Program: 

Uraian Program 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Realisasi program kerja  

Setelah melakukan wawancara bersama ketua BUMDES maka terdapat 

beberapa program kerja yang telah dilaksanakan oleh BUMDES di desa iloheluma maka 

untuk membagikan informasi tersebut maka diadakan sosialisasi internal. 

Uraian Program sosialisasi manajemen BumDes untuk mewadahi potensi Desa  

adalah merupakan program pelatihan tambahan yang ketiga, setelah penataan 

admnistrasi Desa, yang dilaksanakan oleh mahasiswa pelaksana KKS. Sesuai dengan 

jadwal yang telah direncanakan program pelatihan ini dijalankan selama  1 minggu 

terakhir. Pelaksanaan program pelatihan ini dilaksanakan di aula kantor Desa Iloheluma 

dan melibatkan; Ketua BumDes; Bapak Mutmainnah Abdullah dan perangkatnya, 

lembaga  masyarakat wirausaha dan aparat kantor kelurahan yang bertugas di dusun 01, 

BUMDES 

Program Mahasiswa KKS Program BUMDES di Desa 

Sosialisasi program  

BUMDES kepada 

masyarakat mengenai 

keuntungan BUMDES 

dalam meningkatkan 

pendapatan asli desa 

1. Jual- beli beras (TIDAK 

AKTIF) 

2. SAPRODI (Penjualan 

Bibit, pestisida dan 

insektidsida) (AKTIF) 

3. Penjualan air isi ulang 

(AKTIF). 

Temuan lapangan 

Berdasarkan hasil 

wawancara diketahui 

bahwa banyak masyarakat 

yang belum memahami 

mengenai tujuan dan 

manfaat BUMDES  
 
 

 

 
 

Manfaat 

1. Memperbaiki persepsi 

mengenai BUMDES  

2. BUMDES sebagai 

sarana untuk 

meningkatkan 

pendapatan asli desa 

 

 
 

 

 

Tujuan 

Dengan adanya sosialisasi 

tersebut diharapkan dapat 

menambah wawasan 

masyarakat mengenai 

program-program yang 

telah dijalankan oleh 

BUMDES Iloheluma  
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yang menjadi lokasi pelaksanaan KKS di Desa Iloheluma. Disamping lembaga BumDes 

umum yang sebagai mitra, program pelatihan ini pula diikuti oleh masyarakat terutama 

masyarakat yang yang termasuk dalam anggota UMKM Di BumDes. Berikut adalah 

gambar beberapa kegiatan Sosialisasi BimTek manajemen BumDes untuk potensi Desa 

Iloheluma yang telah dilaksanakan di Desa lokasi KKS Pengabdian : 

     

 

  

 

 

  

 

     

 

 

 

      Gambar 5. Sosialisasi Bimtek Manajemen BumDes 

 

Sosialisasi ini dilaksanakan untuk mengetahui beberapa program bumdes yang telah 

terlaksana dan membuka pemahaman masyarakat mengenai keuntungan dari bumdes untuk 

membantu dalam pengelolaan keuangan dana desa Menurut Ramadana dan heru (2013) diharapkan 

badan usaha milik desa ini mampu menggerakkan dinamika ekonomi desa, dan sebagai perusahaan 

desa. Namun dalam operasionalnya BUMDes terkendala oleh modal. Melihat kondisi desa yang 

selama ini sangat minim anggaran maka sulit untuk merealisasikan produk produk rencana desa 

sekaligus juga makin meningkatkan apatisme masyarakat. 

Peranan bumdes dalam pemberdayaan masyarakat desa yaitu menyumbangkan 25% dari 

pendapat usaha bumdes sebagai sarana untuk meningkatkan Pendapatan Asli Desa (PADes), 

BUMDES sendiri juga bermanfaat langsung bagi masyarakat dalam menyediakan bibit bagi petani 

maupun pestisida yang dapat menunjang para petani dalam pekerjaan mereka sebagai petani jagung 

maupun petani padi sejalan dalam jurnal Budiono (2015) Perubahan yang ingin dicapai dengan 

adanya kebijakan BUMDes ini adalah untuk mendorong pemerintah desa didalam mengelola 

potensi ekonomi didesanya, yang mana ini akan berdampak kepada pemasukan PADes serta 

ekonomi masyarakat. Adanya pemasukan untuk pendapatan asli desa tersebut akan menghindari 

ketergantungan pemerintah desa terhadap dana bantuan dari pemerintah untuk menjalankan 

program pembangunan. Kemandirian desa dalam mencari sumber pemasukan merupakan 

perubahan yang ingin dicapai sehingga mampu mewujudkan kesejahteraan desa.  
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Menurut Harmiati dan abdul (2016) BUMDes sebagai lembaga ekonomi desa yang legal 

dan memiliki peran penting dalam meningkatkan usaha perekonomian masyarakat desa, perlu di 

dukung pemerintah sebagai basis pengembangan industri kecil menegah atau UMKM Salah satu 

dasar pemikiran adalah  eksistensi BUMDes, dimana BUMDES sebagai lembaga legal dalam 

mengembangkan usaha dan perekonomian masyarakat lokal (desa), diharapkan dapat melahirkan 

produk unggulan lokal yang mampu menjadi citra positif dalam kompetisi pasar bebas (MEA) 

Namun dalam hal ini terdapat unit usaha jual-beli beras sudah tidak dijalankan lagi 

dikarenakan penurunan keuntungan yang didapatkan pada usaha tersebut maka dalam hal ini hanya 

terdapat dua usaha atau program pengelolaan BUMDES yang masih dijalankan yaitu SAPRODI 

dan depot air isi ulang, Menurut Nursetiawan (2018) Seharusnya dalam pendirian BUMDes dapat 

difokuskan pada pemberdayaan desa dengan melihat potensi desa yang sesuai dengan topografi, 

demografi dan kultur masyarakat desa itu sendiri. Dengan melihat potensi desa sebagai landasan 

untuk pendirian sebuah BUMDes, maka diharapkan pemberdayaan masyarakat desa dapat 

memunculkan beragam produk unggulan desa, dan destinasi wisata desa berbasis kearifan lokal. 

Karena BUMDes sebagai penopang ekonomi dari penyelenggaraan pemerintahan desa, bukan 

hanya memberikan dampak bagi masyarakat desa tetapi bukan tidak mungkin dapat pula menjadi 

penopang ekonomi nasional. 

 

Hambatan/Permasalahan dalam Pelaksanaan Program Kerja BumDes 

Hambatan dalam pelaksanaan program kerja BUMDES Iloheluma yaitu kurang pahamnya 

masyarakat mengenai BUMDES itu sendiri dan terdapat beberapa persepsi berbeda dari masyarakat 

mengenai pupuk yang menjadi program usaha BUMDES itu merupakan bantuan dari pemerintah 

yang tidak wajib untuk dibayar masyarakat. 

Solusi Penyelesaian Masalah 

Sosialisasi yang diberikan kepada masyarakat untuk memberikan pemahaman kepada 

masyarakat mengenai tujuan dan manfaat BUMDES serta membantu memperbaiki tatanan struktur 

dan administrasi Desa dan BUMDES Desa Iloheluma. 

6.5 Program Bidang Kegiatan 5 Konservasi Pantai Kec. Anggrek Kab.GorUt 

Kegiatan ini merupakan rangkaian kegiatan program yang dilakukan oleh mahsiswa dalam menata dan 

mengelola laut, sebagai hasil potensi dan keunggulan masyarakat di kecamatan Anggrek kabupaten 

Gorontalo Utara. Adapun kegiatan ini dilaksanakan dalam kepedulian untuk kebersihan, keaktifan 

masyarakat dalam mengelola sumberdaya alam, serta mewawancarai masyarakat di pesisir pantai dalam 

kontribusi masyarakat mengelola pantai untuk peningkatan kesejahteraannnya dan keaktifan masyarakat 
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dalam memaksimalkan potensi pesisir pantai, serta mengefektifkan sumberdaya alam potensi pesisir pantai 

untuk dikelola secara maskimal, melalui stakeholder kabupaten GorUt. 

  

KESIMPULAN: 

 

Kegiatan ini dilaksakan sesuai bidang potensi Desa Iloheluma, yang sebagian besar memiliki 

struktur sumberdaya manusia yang bermata pencaharian petani & Laut. sehingga program inti  

memadukan hasil potensi Pertanian dan laut, untuk peningkatan kesejahteraan bidang 

perekonomian masyarakat desa Iloheluma. Jadi program KKS Pengabdian: “Manajemen 

Pemberdayaan Ekonomi Masyarakat Pesisir Laut Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek Kabupaten 

Gorontalo Utara Provinsi Gorontalo” dilaksankan melalui Program inti: Bidang Pertanian, Hasil 

Potensi Laut untuk peningkatan Perekonomian, Konservasi Laut dan Bidang Peternakan untuk 

peningkatan Hasil Pertanian Masyarakat, serta dengan program tambahan Bidang Pendidikan & 

Kesehatan, Penataan Admnistrasi Desa & manajemen BumDes. 

Produk yang dihasilkan: Nughet dan Abon ikan laut dan ikan tambak, serta Pupuk Urien (kencing 

sapi) untuk tanaman pertanian.  

Adapun Hasil Output Kegiatan ini, disamping; seminar Internasional, jurnal dan Panduan sebagai 

buku ajar: “ Manajemen Admnistrasi Bagi Masyarakat Pesisir” 

SARAN: 

Kurangnya partisipasi masyarakat Desa iloheluma, maka Sebaiknya kegiatan ini menjadi perhatian 

masyarakat agar menjadi program keberlanjutan di Desa iloheluma dan semua stakeholder 

bilkhusus untuk stakeholders dan Pemerintah Desa iloheluma, pemerintah kecamatan Anggrek dan 

Pemerintah di kabupaten Gorontalo Utara. 
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Lampiran 1. Peta lokasi pelaksanaan program KKS Pengabdian 

 

Lokasi Pelaksanaan KKS Pengabdian Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek 

Kabupaten Gorontalo Utara. 
 

      Peta Desa Iloheluma: 
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Lamipran 2. Rincian pembiayaan 

 

 

 

 
 

RINCIAN PENGGUNAAN KEUANGAN 

  

  

KKS PENGABDIAN SEMESTER GANJIL 2018/2019 

  

     No Tanggal Uraian Kegiatan Jumlah Dana (Rp) Saldo (Rp) 

    Dana Pengabdian    Rp                   25,000,000  

1 20 April 2019 
Biaya perjalanan dalam rangka survey ke lokasi KKS Pengabdian  

a.n Dr. Novianty Djafri, M.Pd 
 Rp               350,000   Rp                   24,650,000  

2 20 April 2019 
Biaya perjalanan dalam rangka survey ke lokasi KKS Pengabdian  

a.n Arfan Utiarahman., ST., MT 
 Rp               350,000   Rp                   24,300,000  

3 5 Maret 2019 Biaya penggandaan dan penjilidan proposal KKS Pengabdian  Rp               114,000   Rp                   24,186,000  

4 11 April 2019 
Biaya konsumsi ringan pembekalan BIMTEK sebelum turun ke 

lokasi KKS Pengabdian 
 Rp               280,000   Rp                   23,906,000  

5 11 April 2019 Biaya spanduk, bendera, dan ID card 90, 60, 10  Rp               450,000   Rp                   23,456,000  

6 11 April 2019 Biaya kaus dan topi mahasiswa KKS Pengabdian 120000  Rp            3,600,000   Rp                   19,856,000  

7 12 April 2019 
Biaya pembelian beras untuk mahasiswa KKS Pengabdian di  

Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek. Kabupaten Gorontalo Utara 
 Rp            1,250,000   Rp                   18,606,000  

8 12 April 2019 
Biaya transportasi mahasiswa untuk keberangkatan ke lokasi 

KKS 
 Rp            4,500,000   Rp                   14,106,000  

9 12 April 2019 

Biaya perjalanan DPL dalam rangka pemberangkatan mahasiswa 

KKS ke lokasi KKS  

a.n Dr. Novianty Djafri, M.Pd 

 Rp               350,000   Rp                   13,756,000  

10 12 April 2019 

Biaya perjalanan DPL dalam rangka pemberangkatan mahasiswa 

KKS ke lokasi KKS  

a.n Arfan Utiarahman., ST., MT 

 Rp               350,000   Rp                   13,406,000  
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11 12 April 2019 
Biaya akomodasi pengantaran mahasiswa ke lokasi KKS 

Pengabdian 
 Rp            1,500,000   Rp                   11,906,000  

12 24 April 2019 

Bantuan biaya kegiatan sosialisasi program kerja oleh mahasiswa 

di Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek. Kabupaten Gorontalo 

Utara 

 Rp               600,000   Rp                   11,306,000  

13 01 Mei 2019 

Bantuan biaya kegiatan Sosialisasi & Pelatihan Program Keg. 

Budidaya peternak ikan laut & UMKM/KUBE di Desa Iloheluma 

Kecamatan Anggrek. Kabupaten Gorontalo Utara 

 Rp            2,000,000   Rp                     9,306,000  

14 01 Mei 2019 

Biaya pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi tahap I mahasiswa 

KKS Pengabdian di  

Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek. Kabupaten Gorontalo Utara 

a.n Dr. Novianty Djafri, M.Pd 

 Rp               350,000   Rp                     8,956,000  

15 1 Mei 2019 

Biaya pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi tahap I mahasiswa 

KKS Pengabdian di  

Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek. Kabupaten Gorontalo Utara 

a.n Arfan Utiarahman., ST., MT 

 Rp               350,000   Rp                     8,606,000  

16 26 Agustus 2018 Asuransi Jiwa PT. Jasaraharja Putera  Rp               539,999   Rp                     8,066,001  

17 4 Mei 2019 

Bantuan biaya kegiatan Sosialisasi & Pelatihan Pembuatan Pupuk 

Urine dan Kotoran Sapi untuk Tanaman di Desa Iloheluma 

Kecamatan Anggrek. Kabupaten Gorontalo Utara 

 Rp            1,500,000   Rp                     6,566,001  

18 4 Mei 2019 

Biaya pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi tahap II mahasiswa 

KKS Pengabdian di  

Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek. Kabupaten Gorontalo Utara 

a.n Dr. Novianty Djafri, M.Pd 

 Rp               350,000   Rp                     6,216,001  

19 4 Mei 2019 

Biaya pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi tahap II mahasiswa 

KKS Pengabdian di  

Desa Iloheluma Kecamatan Anggrek. Kabupaten Gorontalo Utara 

a.n Arfan Utiarahman., ST., MT 

 Rp               350,000   Rp                     5,866,001  
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20 26 Mei 2019 

Bantuan biaya kegiatan penutupan kegiatan KKS Pengabdian 

oleh mahasiswa bersama  

masyarakat, aparat Desa, dan DPL di Pengabdian di Desa 

Iloheluma Kecamatan Anggrek. Kabupaten Gorontalo Utara 

 Rp               500,000   Rp                     5,366,001  

21 28 Mei 2019 
Biaya transportasi penarikan mahasiswa dari lokasi KKS 

Pengabdian 
 Rp            4,500,000   Rp                        866,001  

22 28 Mei 2019 

Biaya perjalanan DPL dalam rangka penarikan mahasiswa KKS 

dari lokasi KKS Pengabdian di Desa Iloheluma Kecamatan 

Anggrek. Kabupaten Gorontalo Utara a.n Dr. Novianty Djafri, 

M.Pd 

 Rp               350,000   Rp                        516,001  

23 28 Mei 2019 

Biaya perjalanan DPL dalam rangka penarikan mahasiswa KKS 

dari lokasi KKS Pengabdian di Desa Iloheluma Kecamatan 

Anggrek. Kabupaten Gorontalo Utara a.n Arfan Utiarahman., 

ST., MT 

 Rp               350,000   Rp                        166,001  

24 20 Juni 2019 Biaya penggandaan dan penjilidan laporan KKS Pengabdian  Rp               216,000  
 Rp                         

(49,999) 

   
 Rp         25,049,999  
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Lampiran 3. Biodata Ketua dan Anggota Tim Pengusul 

1 Identitas Ketua Peneliti 

1 Nama Lengkap (dengan gelar) Dr. Novianty Djafri,M.Pd.I 

2 Jabatan Fungsional Lektor Kepala. Pembina/IVA 

3 Jabatan Struktural - 

4. NIP 19741123 2005 01 2001 

5 NIDN 0023117405 

6 Tempat dan Tanggal Lahir Gorontalo, 23 Nopember 1974 

7 Alamat Rumah Jl. Sultan Botutihe No.26 Kelurahan 

Heledulaa Selatan, Kota Gorontalo, Provinsi 
Gorontalo 

8 Nomor Telepon/Fax/HP HP: 085256260279/WA: 08124519325 

9 Alamat Kantor Jl. Jend. Sudirman No.6 Kota Gorontalo 

10 Nomor Telepon/Fax/HP (0435) 821125 – 821753 

11 Alamat e-mail noviantydjafri@ung.ac.id 

12 Lulusan yang Telah Dihasilkan S1: 100 Orang. S2= 100 Orang. S3= - 

13 Mata Kuliah yang Diampuh 1. Psikologi Manajemen 

2. Management Mutu Terpadu 

3. Kurikulum Management 

4. Profesi Kependidikan 

5. Pengantar Pendidikan 

6. Filsafat Management 

7. Management Pendidikan Nasional 

8. Psikologi Pendidikan 

9. Pendidikan Agama Islam 

10.Manajemen SumberDaya Manusia 

11.Profesional Manajemen Pendidikan 

 
2. Riwayat Pendidikan 

 
 S-1 S-2 S-3 

Nama Perguruan Tinggi Sekolah Tinggi 

Agama Islam Negeri 
(STAIN) Sultan 
Amai Gorontalo 

Universitas Islam 
Negeri (UIN) 
Alauddin Makassar 

Universitas Negeri 

Jakarta (UNJ) 

Bidang Ilmu Tarbiyah/ 
Kependidikan Islam 

Pendidikan dan 
Keguruan Islam 

Manajemen 
Pendidikan 

Tahun Masuk-Lulus 2000 - 2004 2006 – 2008 2009 -2012 

Judul 

Skripsi/Tesis/Disertasi 

Evaluasi Efektivitas 

Peningkatan 
Pelayanan Akademik 

STAIN melalui 

manajemen berbasis 

kinerja 

Implementasi 

Kurikulum   Tingkat 
Satuan  Pendidikan 

(KTSP) terhadap Mata 

Pelajaran  Pendidikan 

Agama Islam di 
Sekolah   Menengah 

Atas Kota Gorontalo 

Provinsi Gorontalo 

Pengaruh 

Pengetahuan 
Manajemen, 

Kecerdasan Emosi, 

Kemandirian dan 

Keunggulan 
Bersing  Terhadap 

Efektivitas 

Kepemimpinan 
Kepala   Sekolah 

Lanjutan  Tingkat 

Atas Se-Provinsi 
Gorontalo 

Nama 

Pembimbing/Promotor 

Dr. H. Ridwan Prof.Dr.H A.Getteng, Prof. Dr. H. Djaali 

mailto:noviantydjafri@ung.ac.id
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 Tohopi, M.Si 

 
Drs. H. Karim Rauf , 

MA 

MA 

 
Prof. Dr. Nasir A.Baki, 

MA 

Prof. Dr Thamrin 
Abdullah, 

MM.,MPd 

3. Pengalaman Penelitian Dalam 5 Tahun Terakhir 
 

Tahun Judul Penerbit/Jurnal 

2010 Akademik Pegawai dan Pengaruh Perilaku 

Kepemimpinan terhadap Kinerja Layanan 

Perguruan Tinggi di Indonesia. 

Pena Persada Desktop dan 

Publishing 

Jan 2011 Menuju Kehidupan Harmonis dalam 

Masyarakat yang Majemuk (Suatu Pandangan 

tentang Pentingnya Pendekatan Multikultural 

dalam Pendidikan di Indonesia 

Pena Persada Desktop dan 

Publishing 

Sept 2011 Efektivitas Teori Deming dalam Pelaksanaan 

Manegerial di Sekolah 

Pena Persada Desktop dan 

Publishing 

Agustus 2011 Pengelolaan Pendidikan oleh Pemerintah Pusat, 

Provinsi dan Kabupaten Kota 

Jurnal Ilmu Hukum UNG 

2014 Pengaruh Pengetahuan Manajemen, Kecerdasan 

Emosi, Kemandirian, Keunggulan Bersaing 

terhadap Efektivitas Kepala Sekolah Lanjutan 

Tingkat Atas (SLTA) Se Provinsi Gorontalo. 

Jurnal Fakultas Ilmu 

Pendidikan UNG 

2015 Rekonstruksi Model Kecerdasan Emosi 

Kepemimpinan Kepala Sekolah Lanjutan 

Tingkat Atas (SLTA) Se Provinsi Gorontalo 

Hibah Bersaing Tahun 1 

Proceeding FIP JIP 

Jurnal Internasional Scopus 

2016 Rekonstruksi Model Kecerdasan Emosi 

Kepemimpinan Kepala Sekolah Lanjutan 

Tingkat Atas (SLTA) Se Provinsi Gorontalo 

Hibah Bersaing Tahun 2 

2017 Manajemen Pelayanan Penerbitan Sertifikat 

Tanah Di Kantor Pertanahan Kota Gorontalo 

Kemenko PMK (Aksi Nyata 

GNRM Indonesia Melayani) 

2018 Manajemen Keluarga dalam Bermasyarakat 

Berbasis Manajemen Sosial. 

Kementrian Pemberdayaan 

perempuan dan Anak 

 

 

4. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat Dalam 5 Tahun Terakhir 
 

No Tahun Judul Penelitian Pendanaan 

Sumber Jmlh (Juta Rp) 

1 2009 Pelatihan Peningkatan Dana Rutin UNG 3.000.000 
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  Pemahaman Al-Qur’an Bagi 

Peserta Didik Siswa-Siswi SDN 

No 31 Kelurahan Moodu Kota 

Gorontalo 

  

2 2014 Manajemen Wirausaha Cerdas 

dan Mandiri Di Kelurahan LibuO 

Kota Gorontalo 

PNBP 25.000.000 

3 2015 Pelatihan Manajemen 

Administrasi Desa Untuk 

Pengembangan SoftSkill Aparat 

Dan Masyarakat Berbasis 

Informasi Teknologi 

Di Kecamatan Anggrek 

PNBP 25.000.000 

4 2016 Pemberdayaan Masyarakat 

Pengrajin Karawo Di Desa 

Bumela Kecamatan Boliyohuto 

Kabupaten Gorontalo 

PNBP 25.000.000 

5 2017 Manajemen Pelayanan 

Penerbitasn Sertifikat Tanah Di 

Kantor Pertanahan Kota 

Gorontalo, (melalui 

Manajemen Pelayanan ASN BPN 

Service Excellent) 

Kemenko 

GNRM 

PMK 50.000.000 

6 2017 Pendampingan Pemberdayaan 

Masyarakat Untuk 

Pengentasan          Kemiskinan 

Dalam Pengelolaan 

Pekarangan Masyarakat 

Berbasis Manajemen 

Lingkungan Di Desa Alo 

Kecamatan        Bone      Raya 

Kabupaten Bone Bolango. 

KKN 

Kebangsaan 

13.650.000 

7 2017 Pelatihan Manajemen Badan 

Usaha Milik Desa Untuk 

Penguatan Pemberdayaan 

Masyarakat Di Desa Bumela 

Kecamatan Bilato Kabupaten 

Gorontalo 

KKS Pengabdian 25.000.000 

8 2017 Peran 

Kepemimpinan 

Meningkatkan 

Penjualan 

Samsung Di 

Manajemen 

Dalam 

Produk 

Handphone 

Provinsi 

Telkom 

Provinsi 

Gorontalo 

TBK 39.000.000 
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  Gorontalo   

9 2018 Pemberdayaan Masyarakat 

Wilayah Panipi  Kecamatan 

Batudaa Kabupaten Gorontalo. 

KKN PPM 75.000.000 

10 2018 Manajemen  Pelayanan 

Kesehatan Melalui Peran 

Keluarga Di Kelurahan Biawu 

KPPA-PPA- 

PUSPA 

17.500.000,- 

11 2018 Pelatihan Pembinaan 

Kelompok Usaha Pengrajin 

Karawo Di Kelurahan Biawu 

Kota Gorontalo 

KPPA-PPA- 

PUSPA 

22.500.000,- 

 

5. Pengalaman profesional serta kedudukan saat ini : 

No Institusi Jabatan Periode Kerja 

 UNG Sekretaris Jurusan 2014 -2018 

 UNG Sekretaris Jurusan 2018- 2019 

 

 

6. Pengalaman Penelitian Artikel Ilmiah Jurnal Dalam 5 Tahuh Terakhir 
 

No Judul Artikel Ilmiah Volume/Nomor/Tahun Nama Jurnal 

1 Internet  Ditinjau  Dari Syariat Islam 

(Pendidikan Psikologi User Internet 

Terhadap Optimalisasi Hukum Islam) 

Vol.6/No.2/Juli 2009 Jurnal Penelitian dan 

Pendidikan (JPP) 

2 Akademik Pegawai dan Pengaruh 

Perilaku Kepemimpinan Terhadap 

Kinerja Layanan Perguruan Tinggi di 

Indonesia 

Vol.3/No.1/Januari 2010 Pelangi Ilmu 

3 Menuju Kehidupan Harmonis Dalam 

Masyarakat yang Majemuk (Suatu 

Pandangan Tentang Pentingnya 

Pendidikan      Multikultural dalam 

Pendidikan di Indonesia) 

Vol.4/No.1/Januari 2011 Pelangi Ilmu 

4 Pengelolaan Pendidikan oleh Pemerintah 

Pusat, Provinsi dan Kabupaten, Kota 

Vol.4/No.2/Agustus 2011 Legalitas 

5 Efektivitas Teori Deming Dalam 

Pelaksanaan Menegerial Di Sekolah 

Vol.4/No.3/September 

2011 

Pelangi Ilmu 

6 Pengaruh Pengetahuan Manajemen,  Jurnal Fakultas Ilmu 
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 Kecerdasan Emosi, Kemandirian, 

Keunggulan Bersaing terhadap 

Efektivitas Kepala Sekolah Lanjutan 

Tingkat Atas (SLTA) Se Provinsi 

Gorontalo. 

 Pendidikan UNG 

7 Efektivitas Kepemimpinan Perempuan 

Dalam Karir 

 Jurnal MUSAWA 

Gender Palu 

8 Manajemen Psikologis Wirausaha 

Perempuan 

 Jurnal MUSAWA 

Gender Palu 

9 Manajemen Keluarga Dalam Studi 

Gender 

 Jurnal MUSAWA 

Gender Palu 

10 Kepemimpinan dan Implementasi Quality 

Management Pendidikan Tinggi 

Proceeding International 

Seminar In door UNG 

UNG Press 2013 

11 Manajemen Kepemimpinan Dalam 

Mengelola Budaya Pelestarian 

Keanekaragaman Hayati Di Kawasan 

Taman Nasional Bogani Nani Wartabone 

Kabupaten Bonebolango Provinsi 

Gorontalo 

Proceeding Nasional 

Universitas Indonesia (UI 

Depok) 

Proceeding 

Universitas 

Indonesia 

Depok) 

 

 

(UI 

12 Manajemen Strategi Pemimpin, Dalam 

Budaya Pemanfaatan Jagung, Untuk 

Memperkaya, Sumber Daya Genetik 

Pangan Masyarakat, Di Provinsi 

Gorontalo 

Proceeding Nasional 

Universitas Gajah Mada 

Proceeding UGM 

13 Model Pencegahan Pengguna Narkoba 

Melalui Prinsip-Prinsip Manajemen 

Kepemimpinan Kepala Sekolah 

Menengah Atas Kota Gorontalo 

Proceeding Internasional 

ABKIN 

PGRI Bali 

14 Rekonstruksi model kecerdasan emosi 

kepemimpinan Kepala sekolah lanjutan 

tingkat atas (slta) di provinsi gorontalo 
dalam menghadapi mea di era globalisasi 

Proceeding Internasional 

FIP-JIP 

Percetakkan 

Press 

UNG 

15 Quality Of Service Personnel 

Management In Developing Cultural 
Educational School School 

Proceeding ICOMANCE 

2015 

Percetakkan UNIMA 

16 Pengaruh Pengetahuan Manajemen Dan 

Kecerdasan Emosi Terhadap Efektivitas 

Kepemimpinan Kepala Sekolah Lanjutan 
Tingkat Atas Se Provinsi Gorontalo 

Proceeding SENARI 

2015 

Percetakkan 

UNDIKSHA 

17 Pelayanan Kesehatan Melalui Program Proceeding Percetakan Prodi 
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 Keluarga Berencana Berbasis Sistim 
Informasi Manajemen Di Desa Alo 

Kabupaten Bone Bolango Provinsi 

Gorontalo. 

(SEMNASKEP       2017) 

Seminar  Nasional 

Kependudukan BKKBN 

Provinsi Gorontalo 

Kerjasama Program Studi 

Megister   KLH 

Universitas Negeri 

Gorontalo. 

Megister KLH 

PASCASARJANA 

UNG 

 

7. Pengalaman Penelitian Artikel Ilmiah Jurnal Internasional Dalam 5 Tahuh Terakhir 
 

 

N 

o 

Judul 

Artikel 

Ilmiah 

Volume/Nomor/T 

ahun 

Nama Jurnal 

1 The 

Influence of 

Independenc 

e and 

Advantage 

Competitiven 

ess on  the 

Emotional 

Inteligence 

of  High 

School 

Principals' 

Leadership  

in  Gorontalo 

Province. 

Vol.15, No.4, 

2017. ISSN: 

09727302. 

Penerbit Serials Publications PVT.LTD, New Delhi, India 

International Journal of Applied Business and Economic 

Research. 

(Scopus; Q4: Penulis Kedua) 

2 Mapping  of 

Leadership 

Species 

Protection 

for the 

Sustainable 

Economic 

Vol.XX, Issue 

4A,2017. ISSN: 

1108-2976. 

Penerbit University of Piraeus, International Strategic. 

Management Association. 

Alamat Web Jurnal: http://www.ersj.eu/. URL Dokumen: 

http://www.ersj.eu/index.php? 

option=com_content&task=view &id=985. 

(Scopus; Q2: Penulis Pertama) 

http://www.ersj.eu/
http://www.ersj.eu/index.php
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 Growth of 

Local 

Communities 

. European 

Research 

Studies 

Journal 

  

3 The School ISBN: 978-94- . Penerbit Atlantis Press. DOI: 10.2991/icset-17.2017.121; 

 Principals' 6252-419-4. ISSN: Alamat Web Proceeding: https://www.atlantis- 

 Strategies for 2352-5398 press.com/proceedings/icset-17/25886619; URL 

 Effective  Dokumen: http://download.atlantis- 

 School  press.com/php/download_paper.php?id=25886619. 

 Development  (SCOPUS) 

 in Primary   

 Schools in   

 Bulango   

 Timur,   

 Gorontalo.   

 Proceedings   

 of the 9th   

 International   

 Conference   

 for Science   

 Educators   

 and Teachers   

 (ICSET   

 2017).   

 November   

 2017,   

 Semarang.   

http://download.atlantis-/
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4 The 

Administrati 

ve 

Management 

Capacity of 

Village 

Chief. 

European 

Journals of 

Business 

Managemen. 

Vol 9, No 31 

(2017). ISSN 

(Paper)2222-1905 

ISSN 

(Online)2222- 

2839. 

Penerbit International Knowledge Sharing Platform SEE 

International Institute for Science, Technology and 

Education (IISTE). Alamat Web Jurnal: 

http://iiste.org/Journals/index.php/EJBM/issue/view/3247 | 

URL Dokumen: 

http://iiste.org/Journals/index.php/EJBM/article/download/ 

39602/40720. Penulis Pertama. 

5 Effect Of 

Leadership 

Village Head 

On 

Emprowerme 

nt Of Village 

Potential 

Based on 

Environment 

al 

Management 

Vol  3,  No  12 Des 

2018  (Paper) ISSN 

No. 2456-2165 

Penerbit International Of Innovative Scince And Research 

Technology 

 

8. Pengalaman Penyampaian Makalah Secara Oral Pada Pertemuan/Seminar Nasional dan 

Internasional Ilmiah dalam 5 Tahun Terakhir 

 
 

No Nama 

Pertemuan 

Ilmiah/Seminar 

Judul Artikel Ilmiah Waktu dan Tempat 

1 Pemalakah 

Seminar Nasional 

Pendidikan 

Tentang 

Perempuan 

Konsep Pemikiran 

Pendidikan 

Perempuan  oleh 

Rahmah El Yunusia 

09:00 – 11:00 WIB, di PSW UNJ 

2 Pembicara: 

Seminar Ilmiah 

Karakter Bangsa 

dimulai dari 

09:00 – 11:00 

Tahun 2013. 

http://iiste.org/Journals/index.php/EJBM/issue/view/3247
http://iiste.org/Journals/index.php/EJBM/issue/view/3247
http://iiste.org/Journals/index.php/EJBM/article/download/
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 Lokal Pembinaan Karakter 

Perempuan Dalam 

Rumah Tangga” pada 

kegiatan Peringatan 

Hari Kartini 

Tempat: Pemerintah Kelurahan Heledulaa Selatan 

3 Pembicara: 

Seminar Ilmiah 

Lokal 

Kepemimpinan 

Terhadap Memimpin 

Diri Sendiri, 

Organisasi  dan 

Lingkungan 

Masyarakat”. 

09:00 – 11:00 

Tahun: 2012 

Pemerintah Kelurahan Heledulaa Selatan 

4 Pembicara: 

Seminar Ilmiah 

Lokal 

Pendidikan Karakter 

Sebagai Solusi 

Perbaikan Moral 

09:00 – 11:00 

Tahun 2013 

Pemerintah Kelurahan Heledulaa Selatan 

5 Pembicara: 

Seminar Ilmiah 

Lokal 

Kepemimpinan 

Terhadap Memimpin 

Diri  Sendiri, 

Organisasi    dan 

Lingkungan 

Masyarakat”.  Pada 

Kegiatan Peringatan 

Hari Pahlawan 

09:00 – 11:00 

Tahun 2012 

Pemerintah Kelurahan Heledulaa Selatan 

6 Pemakalah 

Seminar Nasional 

Manajemen 

Kepemimpinan 

Dalam Mengelola 

Budaya Pelestarian 

Keanekaragaman 

Hayati Di Kawasan 

Taman  Nasional 

Bogani Nani 

Wartabone Kabupaten 

Bonebolango Provinsi 

Gorontalo 

Hotel UI Depok 

7 Pemakalah 

Seminar Nasional 

Manajemen Strategi 

Pemimpin, Dalam 

Budaya  Pemanfaatan 

Gedung UGM 
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  Jagung, Untuk 

Memperkaya, Sumber 

Daya Genetik Pangan 

Masyarakat,  Di 

Provinsi Gorontalo 

 

8 Pemakalah 

Seminar 

Internasional 

Assosiasi 

Bimbingan 

Konseling Se- 

Indonesia 

(ABKIN) 

Model Pencegahan 

Pengguna  Narkoba 

Melalui   Prinsip- 

Prinsip Manajemen 

Kepemimpinan 

Kepala   Sekolah 

Menengah Atas Kota 

Gorontalo 

Hotel Haris. 

PGRI Bali 

9 Pemakalah 

Seminar 

Internasional FIP- 

JIP Se-Indonesia 

Rekonstruksi  model 
kecerdasan  emosi 

kepemimpinan 

Kepala sekolah 

lanjutan tingkat atas 

(slta) di provinsi 

gorontalo dalam 

menghadapi    mea  di 

era globalisasi 

Ballroom Hotel UNG 

10 Pemakalah 

Internasional 

UNIMA Manado 

SULUT 

Quality Of  Service 

Personnel 
Management    In 

Developing Cultural 

Educational   School 
School 

UNIMA 

11 Pemaklah 

Nasional 

SENARI 

UNDIKSHA 

BALI 

Pengaruh 

Pengetahuan 
Manajemen   Dan 

Kecerdasan  Emosi 

Terhadap Efektivitas 
Kepemimpinan 

Kepala Sekolah 

Lanjutan  Tingkat 

Atas Se Provinsi 
Gorontalo 

Grand Inna Hotel Kuta Bali 

12 Pemakalah 

Internasional 

ICoMaNSEd 

Quality of Services 
Personnel 

Management   in 

Developing Cultural 

Education  School. 
International 
Conference on 

Aryudata Hotel Manado, Indonesia, 07-08 Agustus 

2015. Penerbit UNIMA Tondano 
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  Mathamatics, Natural 
Sciences, and 

Education 
(ICoMaNSEd 2015). 

 

13 Pemakalah Management 

Leadership in the 

Promotion of Village 
Farmer Softskill 

Information 

Technology  in the 
Province    of 

Gorontalo. 

International 
Conference   on 

Biodiversity  Society 

for Indonesia 
Biodiversity. 

Yogyakarta, 19-20 Maret 2016. Vol.3, No.2, Maret 

 International 2016, 

 Conference on  

 Biodiversity  

 Society for  

 Indonesia  

 Biodiversity.  

 Yogyakarta  

14 Pemakalah: 

International 

Entrepreneurial 

Intelligence 
Management. 

Penerbit   Lembaga   Pend.   Profesional  Cendekia 

Hotel  and  Business  School  &  Universitas Pelita 

 Conference on  Bangsa. Penulis Tunggal. 1st 2017. 19 Mei 2017. 

 Economic,  ISBN: 978-602-61882-0-5. 

 Business and   

 Accounting   

 (ICEBA)   

15 Pemakalah; The Competence of 

Administrative 

Employees in Archive 

Management at 

Vocational High 

School (SMK) in 

Gorontalo Regency. 

19 Agustus 2017. Penerbit UNG 

 ICTAR  

 International  

 Conference on  

 Transdisciplinary  

 Approach  

 Research.  

16 Pemakalah The School 
Principals’ Strategies 

for Effective School 

Development  in 
Primary Schools in 

Bulango Timur, 

Gorontalo. 

November 2017, Semarang. ISBN: 978-94-6252- 

 Internasional; 419-4. ISSN: 2352-5398. 

 Proceedings of Penerbit Atlantis Press. 

 the 9th DOI: 10.2991/icset-17.2017.121; 

 International Alamat Web Proceeding: 

 Conference for https://www.atlantis- 

 Science press.com/proceedings/icset-17/25886619; 

 Educators and URL Dokumen: 

 Teachers (ICSET http://download.atlantis- 

 2017). press.com/php/download_paper.php?id=25886619. 

  (SCOPUS) 

https://www.atlantis-press.com/proceedings/icset-17/25886619
https://www.atlantis-press.com/proceedings/icset-17/25886619
http://download.atlantis-/
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17 Pemakalah 

Internasional: 

Procedeeng 
Internasional: 

Model Pencegahan 
Pengguna  Narkoba 

Melalui   Prinsip- 

Prinsip Manajemen 

Kepemimpinan 
Kepala   Sekolah 

Menengah Atas Kota 
Gorontalo. 

Prosiding Seminar dan Workshop Internasional 

Konseling Malindo Ke-4. Bali, 22-23 Mei 2015. 

Penerbit IKIP PGRI Bali. 

17 Pemakalah 

Internasional 

Quality of Services 
Personnel 

Management     in 

Developing Cultural 
Education  School. 

International 

Conference    on 

Mathamatics, Natural 
Sciences,   and 

Education 

(ICoMaNSEd   2015). 
Aryudata Hotel 

Manado, Indonesia, 

07-08 Agustus 2015. 
Penerbit         UNIMA 
Tondano. 

Procedeeng (ICoMaNSEd 2015). Aryudata Hotel 

Manado, Indonesia, 07-08 Agustus 2015. Penerbit 

UNIMA Tondano 

18 Pemakalah 

Internasional 

Effect  of  Emotical 
Intelligence  and 

Competitivi 

Advantages    of 

Leadership 
Effectiveness   of 

Principal  Advance 

Level of The Whole 
Province Gorontalo. 

Proceeding 

International 

Conference    on 
Educational 

Management  and 

Administration & The 
4th Congress   of 
ISMaPI. 

Procedeeng ISMaPI at Grand Clarion Hotel, 

Makassar, 15-17 April 2016. ISBN: 978-602- 

6883-13-1. 

19 Pemakalah 

Internasional 

Entrepreneurial 

Intelligence 
Management. 1st 

International 

Conference   on 
Economic, Business 

and Accounting 

(ICEBA) 2017. 

Procedeeng ICEBA. 

19 Mei 2017. ISBN: 978-602-61882-0-5. Penerbit 

Lembaga Pend. Profesional Cendekia Hotel and 

Business School & Universitas Pelita Bangsa. 

Penulis Tunggal 

20 Pemakalah 

Internasional 

The   Competence   of 

Administrative 

Employees in Archive 

Procedeeng Abstrak: 19 Agustus 2017. Penerbit 

UNG 
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  Management at 
Vocational High 

School (SMK) in 
Gorontalo Regency. 

ICTAR International 

Conference on 

Transdisciplinary 
Approach Research. 

 

21 Pemakalah 

Internasional 

The School 
Principals' Strategies 

for Effective School 
Development  in 

Primary Schools in 

Bulango Timur, 

Gorontalo. 
Proceedings of the 9th 

International 

Conference  for 
Science Educators 

and Teachers (ICSET 
2017). 

November 2017, Semarang. ISBN: 978-94-6252- 

419-4. ISSN: 2352-5398. 

 

9. Menghasilkan Karya Ilmiah (Dipublikasikan pada Jurnal Nasional non terakreditasi) 
 

 

No Judul Artikel Nomor Volume Tahun 

1 Efektivitas 

Kepemimpinan 

Perempuan  dalam 

Karir.  MUSAWA 

Jornal for Gender 

Studies 

Vol.6, No.1, Juni 2014. ISSN: 2085-0255. 

Penerbit PSGA IAIN Palu 

Juni 2014 

2 Manajemen 

Psikologis 

Wirausaha 

Perempuan. 

MUSAWA Jornal for 

Gender Studies 

Vol.6, No.2, Desember 2014. ISSN: 2085- 

0255. Penerbit PSGA IAIN Palu. 

Desember 2014 

3 Pengaruh  Gaya 

Kepemimpinan, 

Empati dan Motivasi 

Terhadap Budaya 

Organisasi (Studi 

Kasus Terhadap 

Vol.XIX, No.01, Februari 2015. ISSN: 

1410-3583. Penerbit Fak. Ekonomi Univ. 

Tarumanagara Jakarta. 

Februari 2015 
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 Kepala Sekolah 

Dasar Kota 

Gorontalo. Jurnal 

Manajemen. 

  

4 Konsep Standar 

Pelayanan Prima. 

PEDAGOGIK Jurnal 

Ilmu Pendidikan. 

Vol.06, No.01, Maret 2015. ISSN: 2086- 

4469. Penerbit FIP UNG 

Maret 2015 

5 Aktualisasi 

Ketenagaan 

Pendidikan (Harapan 

dan Kenyataan). 

Ideas 

Jurnal Pendidikan, Sosial dan Budaya. 

Vol.01, No.04, Oktober 2015. ISSN: 2442- 

367X. Penerbit Ideas Publishing 

Oktober 2015 

6 Manajemen 

Pemberdayaan Desa. 

ANDRAGOGIKA 

Jurnal Pendidikan dan Pengembangan 

Masyarakat. Vol.6, No.4, Februari 2016. 

ISSN: 1412-9868. Penerbit Jurusan PLS 

FIP UNG 

Februari 2016 

 

10. Menghasilkan Karya Buku (Referensi dan Monografi) 
 

 

No Judul Buku Jenis Buku Tahun 

1 Buku Psikologi 

Manajemen. 

September 2014. 

ISBN:  978-602-280- 

388-1. Penerbit 

Deepublish. 

Buku Referensi Juni 2014 

2 Manajemen 

Kepemimpinan 

Kepala Sekolah 

(Pengetahuan 

Manajemen, 

Efektivitas, 

Kemandirian 

Keunggulan 

Bersaing dan 

Buku Referensi. Desember 2016 
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 Kecerdasan Emosi). 

Februari 2016. 

ISBN:  978-602-401- 

156-7. Penerbit 

Deepublish. (HKI) 

  

3 Paradigma 

Pendidikan 

Kontemporer 

baru Buku Moografi (Bunga Rampai) 2017 

4 Filsafat Manajemen 

Pendidikan 

Buku Ajar (Referensi) 2017 

5 Profesi 

Kependidikan 

Buku Ajar (Referensi) 2017 

6 Manajemen 

Terpadu 

Mutu Buku Ajar (Referensi) 2017 

7. Manajemen 

Pelayanan : Berbasis 

Revolusi Mental. 

Mei 2018.  ISBN: 

978-602-5878-05-3. 

Penerbit: Ideas 

Publishing. 

Buku Referensi 2018 

8 Wisata Desa 

Berbasis Manajemen 

Lingkungan 

Buku Referensi 2018 

9 Penyelenggaraan 

Pendidikan Dasar 

Menuju Revolusi 4.0 

Buku Bunga Rampai 

Perubahan Era Disruption) 

(Manajemen 2018 

 

11. Penghargaan Yang Pernah Diaraih Dalam 10 Tahun Terakhir 
 

No Jenis Penghargaan Institusi Pemberi 

Penghargaan 

Tahun 

1 Juara II Dosen Berprestasi Tingkat 

Fakultas 

UNG 2015 

2 Juara III Dosen Berprestasi Tingkat 

Fakultas 

UNG 2016 

3 Satya Lencana X Tahun Kemenristek DIKTI 2017 
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4 Juara II Dosen Berprestasi Tingkat 

Universitas Negeri Gorontalo 

 
Rektor, UNG 

2018 

 

12. Pengurus Organisasi Dalam Kemasyarakatan (Pengalaman dan Menjabat) 
 

No Jenis Penghargaan Institusi/Wilayah Tahun 

1 HMI LK 1 IAIN Sultan Amai 

Gorontalo 

1998 

2 LKK Gorontalo 2000 

3 Forhati Provinsi Gorontalo Wakil Bendahara 2013-2017 

4 KAHMI Anggota Bidang 

Peneliti 

 

5 PP Fatayat NU Pusat Jakarta Fatayat Pusat Jakarta 

Bidang Kesehatan 

2010-2015 

6 PUSPA (Sekretaris Umum Provinsi) Dinas Sosial dan 

Perempuan 

2017 

7 Fatayat NU Provinsi Gorontalo NU (Sekertaris 

Umum) 

2015-2020 

8 Ikatan Cendekiawan Muslim Indonesia 

(CMI) 

Provinsi Gorontalo 2018-2022 

9 Masyarakat Bidioversity Indonesia 

(MBI) (Anggota Penulis Artikel dalam 

Meneliti) 

UGM 2014 sampai sekarang 

10 PGSD Pusat  

11 JISCARE (Sekretaris Umum) Provinsi 2016 sampai sekarang 

12 IPADI (Sekretaris Bidang Pengabdian 

dan Penelitian) 

BKKBN Provinsi 

Gorontalo 

2017 sampai sekarang 

13 PERSADA NU (Persatuan Dosen 

Agama Indonesia  Nahdatul Ulama 

Jakarta) 

 2017 sampai sekarang 

14 Ketua Forhati Kota Gorontalo Kota Gorontalo 2018 - 2023 

15 Relawan Jurnal Indonesia (RJI) Ketua Bidang Editor 2016-2021 

 
13. HKI Dalam Karya Buku 

 

No Jenis HKI Institusi Pemberi 

Penghargaan dan 

Nomor 

Tahun 



48 
 

Yang Bersangkutan, 

1 Buku Psikologi Manajemen. September 

2014. ISBN: 978-602-280-388-1. 

Penerbit Deepublish. 

KEMENHUM 

HAM 

(HKI) 

C28201602964 

Dan 

 
 

No 

2016 

2 Manajemen Kepemimpinan Kepala 

Sekolah (Pengetahuan Manajemen, 

Efektivitas, Kemandirian Keunggulan 

Bersaing dan Kecerdasan Emosi). 

Februari 2016. ISBN: 978-602-401-156- 

7. Penerbit Deepublish. (HKI) 

KEMENHUM 

HAM 

(HKI) 

28201602963 

Dan 

 
 

No 

2016 

3 Manajemen Kecerdasan Emosi KEMENHUM 

HAM 

(HKI) 

Dan 2017 

4 Kepemimpinan Dan Perilaku Organisasi. 

ISBN: 978-602-6635-43-3. Tahun 2017. 

Penerbit: Ideas Publishing. 

KEMENHUM Dan 

HAM 

(HKI) No HKI : 

EC00201811120 

2018 

5 Manajemen Pelayanan Prima Berbasis 

Revolusi Mental 

  
2018 

6 Wisata Desa Berbasis Manajemen 

Lingkungan 

  
2018 

Saya menyatakan bahwa semua keterangan dalam Curiculum Vitae ini adalah benar dan 

apabila terdapat kesalahan saya bersedia memperbaikinya Kembali. 

 
Gorontalo,  1 Maret 2019 

 

 

 

 

 

 

 

Dr. Novianty Djafri, M.Pd.I 

NIP: 1974112320052001 
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BIODATA ANGGOTA PELAKSANA I 

A. Identitas Diri 
 

1 Nama Lengkap Prof. Dr. H. Syamsu Qamar Badu, M.Pd 

2 Jabatan Fungsional Lektor Kepala 

3 Jabatan Struktural Rektor 

4 NIP 19600603 198603 1 003 

5 NIDN 0003066007 

6 Tempat dan Tanggal Lahir Gorontalo, 3 Juni 1960 

 

7 
 

Alamat Rumah 
Jl. H.B. Yassin (eks) Jl. KH. Agussalim, 
Kelurahan Dulalowo Kecamatan Kota Tengah 
Kota Gorontalo 

8 Nomor Telepon - 

9 Nomor Hp +6285310202063 

 

10 

 

Alamat Kantor 

Jl. Jenderal Sudirman No. 6, Kelurahan 

Dulalowo Kecamatan Kota Tengah Kota 

Gorontalo 

11 Nomor Telepon/Fax (0435) 825424/821752 

12 Alamat e-mail syamsu@ung.ac.id 

13 Lulusan yang telah dihasilkan 550 orang 

 

 

 

 

 

 
14 

 

 

 

 

 

 
Mata Kuliah yang Diampuh 

1. Analisis Real I (S1dan S2) 

2. Analisis Real II (S1) 

3. Matematika Diskrit (S1) 

4. Profesi Kependidikan (S1) 

5. Metode Numerik (S1) 

6. Operation Research (S1) 

7. Struktur Aljabar (S1) 

8. Landasan Pendidikan (S2) 

9.  Pembinaan Kompetensi Tenaga 

Kependidikan (S2) 

10. Metodologi Penelitian Manajemen 
Pendidikan (S2) 

11. Komunikasi Organisasi (S2) 
12. Kepemimpinan dan Perilaku Organisasi (S2) 

B. Riwayat Pendidikan 
 

 S-1 S-2 S-3 

Nama Perguruan 
Tinggi 

FKIP UNSRAT 
Manado 

IKIP Surabaya 
Universitas Negeri 
Jakarta (UNJ) 

 

Bidang Ilmu 
Pendidikan 

Matematika 

Pendidikan 

Matematika 

Manajemen 

Pendidikan 

Matematika 

Tahun Masuk-Lulus 1979-1984 1994-1997 2005-2009 

 
Judul/Skripsi/Tesis/ 

Disertasi 

Hubungan Antara 

Metode Mengajar Dan 

Motivasi Belajar 

Dengan Kemampuan 

Siswa Menyelesaikan 

Analisis 

Kemampuan Siswa 

dalam 

Menyelesaikan Soal 

Cerita Matematika 

Pengaruh Gaya 

Kepemimpinan, 

Keterpaduan 

Kelompok, Motivasi 

Kerja dan 

mailto:syamsu@ung.ac.id
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 Soal Matematika (Studi kasus) Kemampuan 

Kognitif Terhadap 

Keefektifan 

Organisasi Di 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten-Kota Se 

Provinsi Gorontalo 

C. Riwayat Jabatan 
 

No. Jabatan Tahun Ket 

1. Direktur Pustikom 2000- 

2002 

 

2. Dekan Fakultas Tehnik 2002  

3. Pembantu Rektor I Bidang Akademik Universitas Negeri 

Gorontalo 

2002- 

2004 
 

4. Wakil Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Provinsi Gorontalo 

2004- 
2005 

 

5. Pembantu Rektor I Bidang Akademik Universitas Negeri 

Gorontalo 

2009-201- 

0 
 

6. Rektor Universitas Negeri Gorontalo 2010- 

2014 

 

7. Rektor Universitas Negeri Gorontalo 2014- 

2018 
 

D. Organisasi Profesi 
 

No. Jabatan Jabatan Tahun 

1. Ikatan Sarjana Pendidikan Indonesia Gorontalo Ketua 2010 

2. Ikatan Cendekiawan Muslim Indonesia Wakil Ketua 2010 

3. KORPRI Universitas Negeri Gorontalo Ketua 2010 

4. Himpunan Matematika Indonesia (IndoMS) Anggota 2012 

5. Join Working Group on Education RI-Thailand Anggota 2012 

6. Asian University President Forum (AUPF) Anggota 2013 

E. Pengalaman Penelitian 
 

No. Tahun Judul Penelitian Sebagai 

1. 2009 Pengaruh Metode Eksperimen dan Ceramah serta 
Motivasi Terhadap Prestasi Belajar Matematika Siswa 
Kelas V di SDN 42 Kota Gorontalo 

Ketua 

2. 2013 Mengembangkan Kemampuan Komunikasi Dan 

Kemampuan Pemecahan Masalah Matematika Siswa 

SMP Di Kabupaten Gorontalo Melalui Penerapan 
Model Penemuan Terbimbing Menggunakan Tugas 

Anggota 
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  Bentuk Superitem  

3. 2013 Mengembangkan Kemampuan Komunikasi 

Matematika dan Kemampuan Pemecahan Masalah 

Matematika Siswa SMA Melalui Model Pembelajaran 
Berdasarkan Masalah 

Ketua 

4. 2014 Mengembangkan Kemampuan Komunikasi Dan 

Kemampuan Pemecahan Masalah Matematika Siswa 

SMP Di Kabupaten Gorontalo Melalui Penerapan 

Model Penemuan Terbimbing Menggunakan Tugas 

Bentuk Superitem 

Anggota 

5. 2014 Mengembangkan Kemampuan Komunikasi 
Matematika dan Kemampuan Pemecahan Masalah 

Matematika Siswa SMA Melalui Model Pembelajaran 

Berdasarkan Masalah 

Ketua 

 

F. Pengalaman Pengabdian pada Masyarakat 
 

No. Nama Kegiatan Kedudukan Tahun Ket. 

1. Diklat Super dengan Tema Becoming a 
Happy Leader 

Pemateri 2009  

2 Konsep Dasar Pengembangan 
Kurikulum 

Pemateri 2009  

3 Strategi Pengembangan Kualitas 

Akademik PT & Model Pembelajaran 
Inovatif 

Pemateri 2009  

4 Buku Pegangan Guru Pendidikan 

Berbasis Kawasan Jenjang SD SMP 

SMA pada Dinas Pendidikan dan 
Kebudayaan Provinsi Gorontalo 

Tim Penulis 2009  

5 Koordinasi Evaluasi Kinerja 

Pembangunan Daerah 2011 Di 33 

Provinsi 

Pemateri 2011  

6 Koordinasi Evaluasi Kinerja 

Pembangunan Daerah 2011 Di 33 
Provinsi 

Pemateri 2012  

7. Pengembangan Potensi Teluk Tomini Pemateri 2013  

8. Pengembangan Kerja Sama Utara-Utara Penggagas 2014  

9. Berbagai Kegiatan Pendidikan untuk 

Pengembangan Daerah 

Penggagas/Pemateri Insendetil 

(2010- 
Sekarang) 

 

 

G. Pengalaman Penulisan Artikel Ilmiah dalam Jurnal 
 

No. Judul Penerbit Tahun 

1. Perbaikan Kualitas dan Kesejahteraan Guru 
di Era Otonomi Daerah 

Sosio-Religia, ISSN: 1412- 
2367, Vol. 9, No. 1 2009 

2009 
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2. Mengembangkan kemampuan Komunikasi 

Dan Pemecahan Masalah Matematika 

Siswa SMP melalui Penerapan Model 

Penemuan Terbimbing Menggunakan 

Tugas Bentuk Superitem (Anggota) 

Prosiding Sendimat P4TK 

Matematika (Penulis 2) 

2013 

3. The Implementation of Krikpatrick’s 

Evaluation Model in The Learning of Intial 

Value and Boundary Condition Problem 

Macrothink Institute 5348 

Vegas Dr.#825, Las vegas, 

Nevada 89108, United 
States 

2013 

4. Perbedaan Kemampuan Komunikasi 
Matematis Siswa Laki-laki dan Siswa 
Perempuan 

Prosiding KNM17 ITS 
Surabaya 

2014 

5. Mengembangkan Kemampuan Komunikasi 

Matematika dan Kemampuan Pemecahan 

Masalah Matematika Siswa SMA Melalui 
Model Pembelajaran Berdasarkan Masalah 

Prosiding Sendimat P4TK 

Matematika (Penulis 1) 

2014 

6. Perbedaan Kemampuan Pemecahan 

Masalah Matematika Siswa Laki-Laki dan 

Siswa Perempuan Kelas X SMA 1 Limboto 

Prosiding Sendimat P4TK 

Matematika (Penulis 2) 

2014 

 

H. Pengalaman Penyampaian Makalah pada Pertemuan/Seminar Ilmiah 
 

No. Nama Pertemuan Peserta/Pemakalah Tempat Waktu 

1. Seamolec Regional Open Learning 
Centre (Seamolec) 

Peserta UNG 

Gorontalo 

2010 

2. Seminar Nasional matematika 

“Aplikasi Pemodelan Matematika 

dalam kehidupan Sehari-hari” 

Pemakalah UNG 

Gorontalo 

2012 

3. Seminar Nasional Perpustakaan Narasumber UNG 

Gorontalo 

2012 

4. International Seminar of 
“Reformulation of Technology 

and Vocational Education 

Paradigms” 

Peserta Makassar 2012 

5. Konferensi nasional VI Aptekindo 
dan temu Karya FT/FPTK-JPTK 

Se-Indonesia 

Peserta Makassar 2012 

6. ICT For Development University Pembicara Australia 2012 

7. Konferensi Nasional Pendidikan 
Matematika 

Pemakalah Yogyakarta 2012 

8. Seminar Nasional Inovasi 

Kurikulum 2013 dan 
Profesionalisme Guru 

Pemakalah UNG 

Gorontalo 

2013 

9. International Conference on 

Coconut 

Presenter UNG 

Gorontalo 

2013 
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10. ICT For Development University Pembicara Jakarta 2013 

11. Workshop Rencana Aksi 

Kemendikbud Menuju Wilayah 

Bebas dari Korupsi 

Peserta Denpasar 

Bali 

2014 

12. Konfrensi nasional Matematika 
ITS17 Surabaya 

Pemakalah Surabaya 2014 

13. Seminar Nasional Pendidikan 
Matematika (SeNdiMAT) 

Pemakalah Yogyakarta 2014 

 

I. Pengalaman Penulisan Buku 
 

No. Judul Buku Penerbit Tahun 

1. Superschool Mewujudkan Sekolah Unggulan MQS Publising 2009 

2. Education Update MQS Publising 2009 

3. Manajemen Guru Berbasis Profesi IPI Press 2010 

4. Masalah Nilai Awal dan Syarat Batas MQS dan Ideas Publising 2010 

5. Metode Numerik MQS dan Ideas Publising 2010 

6. Civitas Academica: Universitas & 

Identitasnya 

Pustaka Indonesia Press 

Jakarta 

2012 

7. Empat Pilar Universitas Negeri Gorontalo Adinda Pratama 2012 

8. Academic Culture SMART Adinda Pratama 2012 

9. Masalah Nilai Awal dan Syarat Batas 
Menggunakan Maple 

Ideas Publising 2012 

10. Dasar-Dasar Metode Numerik Ideas Publising 2013 

11. Matematika dan Pembelajarannya yang 

Menyenangkan 

Ideas Publising 2013 

12. Pembelajaran Matematika Berbasis FX Graph Ideas Publising 2014 

13 Panduan Praktis Matlab pada Metode 

Numerik 

Ideas Publising 2014 

 
J. Penghargaan 

 

No. Nama Penghargaan Nomor/Lembaga Tahun 

1. Piagam Tanda Kehormatan Presiden RI Satya 
Lencana Karya Satya X tahun 

045/TK/Tahun 2004 2004 

2. Penanggungjawab Kafilah STQ ke XVIII Dinas Pendidikan 

dan Kebudayaan 

Provinsi Gorontalo 

2005 

3. Piagam Tanda Kehormatan Presiden RI Satya 
Lencana Karya Satya XX tahun 

011/TK/Tahun 2007 2007 
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4. Tim Expo UNG “Pameran Pendidikan dan 
Kebudayaan 

UNG 2009 

5. Pelaksana Posdaya Damandiri Damandiri 2010 

6. Rektor Pengimplementasi Deklarasi Pendidikan 
Karakter Anti Plagiat 

Dirjen Dikti 2011 

7. Unit Akuntansi Pembantu Pengguna Anggaran 
Wilayah (UAPPA) Instansi Vertikal, Terbaik III 

Kementerian 

Keuangan Dirjen 

Perbendaharaan 

Wilayah Provinsi 

Gorontalo 

2012 

8. Unit Akuntansi Pembantu Pengguna Anggaran 

Wilayah (UAPPA) Instansi Vertikal, Terbaik II 

Kementerian 

Keuangan Dirjen 

Perbendaharaan 

Wilayah Provinsi 

Gorontalo 

2013 

9. Peringkat 2 Program Tesca Tesca (The ICT’s 
Smartest Campus) 

2013 

10. Peringkat 1 Program Tesca Tesca (The ICT’s 
Smartest Campus) 

2014 

11. Ketua Penyelenggara Silaknas ICMI ICMI Pusat 2014 

 
 

Saya menyatakan bahwa semua keterangan dalam Curiculum Vitae ini adalah benar dan 

apabila terdapat kesalahan saya bersedia mempertanggungjawabkannya. 

Gorontalo, 1 Maret 2019 
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BIODATA ANGGOTA PELAKSANA II 

 

 

 
Nama : Arfan Utiarahman, S.T., M.T 

Tempat Tanggal Lahir : Gorontalo, 23 Agustus 1975 

Jenis Kelamin : Laki – laki 

Pekerjaan : Dosen Fakultas Teknik Universitas Negeri Gorontalo 

Alamat Rumah : Jln Kasuari No. 33 Kec. Kota Timur Kota Gorontalo 

Telpon : (0435) 827596/ 085255963198 

Pendidikan Terakhir : Pascasarjana (S2) Teknik Sipil 

Email : Arfanutiarahman@yahoo.com 

 

 
Riwayat Pendidikan : 

 
 Pada Tahun 2008 Lulus Pendidikan Pascasarjana (S2) dari Universitas Hasanuddin – 

Ilmu Teknik Program Studi Teknik Sipil pada Minat Studi Perec. Teknik Prasarana. 

 Pada Tahun 2002 Lulus Pendidikan Sarjana (S1) dari Universitas Muslim Indoneisa 

Makassar Fakultas Teknik Jurusan Teknik Sipil pada Minat Studi Manajemen 

Konstruksi. 

 Pada Tahun 1993 Lulus dari SMA Negeri I Gorontalo 

 Pada Tahun 1989 Lulus dari SMP Negeri Gorontalo. 

 Pada Tahun 1986 Lulus dari SD. Negeri 6 Gorontalo 

 

 
Riwayat Pekerjaan : 

 
- Koordinator Laboratorium Survey Universitas Negeri Gorontalo 2008 - sekarang 

- Dosen Tetap IKIP Gorontalo / Universitas Negeri Gorontalo 2003 – Sekarang 

- Dosen Luar Biasa Universitas Gorontalo, 2002- 2003 

- Dosen Abdi Teknik Sipil STKIP Gorontalo 2002 – 2003 

- Pimpinan Teknik CV.Surya Jelita 2001 – 2003 

Karya Ilmiah dan Kegiatan Ilmiah yang Pernah Diikuti 

mailto:Arfanutiarahman@yahoo.com
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 Analisis Ketersediaan Armada Persampahan Di Kota Gorontalo, Majalah Teknik 

Industri, Vol. 14, No. 24. Juni 2009, ISSN 1410-7015. 

 Penerapan Konsep Nilai Hasil Pada Pembangunan Jembatan Telaga, Jurnal Teknik, 

Vol. 6, No. 2, Desember 2008, ISSN : 1693 – 6191. 

 Seminar Nasional Inovasi Dan Pengembangan Wilayah Provinsi Gorontalo, 

Universitas Negeri Gorontalo 2008. 

 Seminar Nasional Keteknikansipilan, Permasalahan Sumber Daya Air Dan 

Penanggulangannya Dikawasan Timur Indonesia, Hotel Sahid Jaya Makasaar, 2008. 

 Studi Pengelolaan Sampa Di Kota Gorontalo, Penelitian di biayai oleh Program 

Peneltian Dosen Muda DP2M Tahun Anggaran 2005. 

 Analisa Ketersediaan sarana dan Prasarana Terminal Bus Pare-Pare, Jurnal Entropi, 

Vol. 2, No. 2 Agustus 2007, ISSN : 1907-1965 . 

 Tinjaun Tekniks Dan Ekonomi Transportasi Dalam Pengelolaan Terminal Bus Pare- 

Pare, Jurnal Teknik, Vol. 6, No. 2, Desember 2008, ISSN : 1693 – 6191. 

 

 

 

 
Pengalaman Pekerjaan di Bidang Konstruksi : 

 
 Anggota Tim PTP Universitas Negeri Gorontalo 2011 

 Pengawasan Pembangunan Kompleks Ruko di Kotamadya Pare-Pare Tahun 2007, 

CV. Nur Alam Syah Konsultan. 

 Pengawasan Pada Pekerjaan Penyehatan Lingkungan (jalan Setapak) Kabupaten 

Pangkep Tahun 2007, CV. Nur Alam Syah Konsultan. 

 Anggota   Team   Perencanaan   Pembangunan Saluran   Sekunder Dingau, KAB. 

TAKALAR (2 Km) Tahun 2007, CV.Murza Utama Konsultan. 

 Pengawasan REHABILITASI TERSIER BISSUA – PAKET 13, KAB. GOWA 

(1.000 Ha) Tahun 2006, CV. Nur Alam Syah Konsultan. 

 Pengawasan Pekerjaan Rumah Jaga Museum Nani Wartabone, Bone Bolango, 2005, 

CV. Patriot Sejati 

 

 
Pengalaman Pekerjaan Bukan di Bidang Konstruksi 

 
 Anggota Tim RPIJM Dinas PU Propinsi 2008-2009 
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 Anggota Tim Kejaksaaan Negeri Pohuwato untuk Pemeriksaaan Proyek 

Pembangunan 500 Unit Rumah Layak Huni di Kabupaten Pohuwatu Tahun 2008, 

Kejari Pohuwato dan UNG 

 Anggota Tim Pengembang Universitas Negeri Gorontalo Tahun 2007, UNG. 

 Anggota Tim Pada Kegiatan Analisis Supply and Demand Guru di Kabupaten Bone 

Bolango Provinsi Gorontalo Tahun 2007, UNG & DIKTI. 

 Anggota Tim Pada Kegiatan Analisis Lulusan dan Kebutuhan SMK di Provinsi 

Gorontalo Tahun 2006, DIKMENUM 

 Anggota Tim Pada Kegiatan Analisis Supply and Demand Guru di Kota Gorontalo 

Provinsi Gorontalo Tahun 2006, UNG & DIKTI. 

 

 
Demikian keterangan ini dibuat dengan sebenar-benarnya 

 

 

 
Gorontalo, 1 Maret 2019 

ARFAN UTIARAHMAN, ST, MT 
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Lampiran 4. Pernyataan Kesediaan Mitra 
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