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RINGKASAN 

KKS Pengabdian ini bertujuan untuk : 1) memberikan pengetahuan pada kelompok 

masyarakat/usaha mikro dan kecil menengah (UMKM) tentang manajemen keuangan dan 

penyusunan laporan keuangan usaha, dan 2) meningkatkan partisipasi kelompok 

masyarakat/UMKM dalam pengelolaan Badan Usaha Milik Desa (BUMDesa) melalui 

pemberian pengetahuan tentang pengelolaan BUMDesa. 

Tahapan kerja yang dilakukan oleh tim pelaksana dalam program KKS pengabdian ini 

adalah memberikan pelatihan serta melakukan pendampingan dalam penataan manajemen 

keuangan dan penyusunan laporan keuangan kelompok masyarakat/UMKM untuk 

mendukung kemitraan BUMDesa yang ada didesa Jatimulya Kecamatan Wonosari 

Kabupaten Boalemo. 

Hasil yang diharapkan dari program KKS pengabdian ini adalah dapat menunjang 

perbaikan manajemen keuangan kelompok masyarakat/UMKM dan BUMDesa yang ada di 

desa Jatimulya Kecamatan Wonosari Kabupaten Boalemo sehingga taraf hidup 

masyarakatnya meningkat dan produktivitas BUMDesa meningkat demi tercapainya 

kesejahteraan hidup masyarakat. 

  

Kata Kunci: Manajemen Keuangan, laporan keuangan, dan BUMDesa 
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PRAKATA 

 

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, Tuhan Yang Maha Esa, karena atas 

rahmat dan karuniaNYA sehingga pelaksanaan program KKS Pengabdian di desa Jatimulya 

dapat terselenggara dan berjalan dengan baik. Penyusunan laporan ini dimaksudkan sebagai 

bentuk pertanggungjawaban pelaksanaan kegiatan.  

 Ucapan terima kasih kami sampaikan kepada Kementerian Riset, Teknologi, dan 

Pendidikan Tinggi dan Universitas Negeri Gorontalo yang telah membantu pembiayaan 

dalam menyukseskan kegiatan ini. Semoga program KKS Pengabdian ini memberikan 

manfaat bagi masyarakat setempat pada khususnya dan masyarakat Wonosari pada 

umumnya.  

        Gorontalo, Oktober 2017       

        Ketua Tim, 

         

         

        Dr. Niswatin, S.Pd.,SE.,MSA 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Potensi Unggulan dan Identifikasi Masalah 

Langkah awal yang diupayakan oleh pemerintah untuk menggerakkan sektor produksi 

di berbagai lapangan usaha melalui peningkatan peran Usaha Mikro, Kecil; dan Menengah 

(UMKM).Kehadiran UMKM  dengan konsep kewirausahaan menjadi peluang yang cukup 

menarik karena mampu menopang kehidupan ekonomi dan sosial suatu negara melalui 

kontribusinya terhadap penciptaan lapangan kerja dan Produk Domestik Bruto (PDB) 

(Inggarwati dan Kaudin,2010 dan Krajnakova et al,2015).  Namun secara mikro, UMKM 

memiliki permasalahan kinerja yang sangat perlu diperbaiki, diantaranya: tingkat 

produktivitas usaha dan produktivitas tenaga kerja relatif rendah, nilai tambah produk rendah, 

pangsa pasar di dalam negeri dan ekspor rendah, jumlah investasi rendah, jangkauan pasar 

terbatas, akses informasi rendah, jaringan usaha terbatas, pemanfatan teknologi masih sangat 

terbatas, permodalan dan akses pembiayaan terbatas, kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) 

terbatas, dan manajemen yang umumnya belum professional (Lo´pez dan Hiebl,2015). Secara 

keseluruhan, hal ini telah melemahkan peran dan kemampuan bersaing UMKM dibanding 

pelaku usaha lainnya. 

Pola kemitraan menjadi menjadi sebuah solusi yang dapat dilakukan untuk 

pengembangan UMKM (Hamid dan Susilo,2011 dan Widyani,2013). Pemerintah Desa 

Jatimulya kecamatan Wonosari kabupaten Boalemo  telah melakukan pengelolaan keuangan 

desa secara tidak langsung/terpisah dengan  membentuk Badan Usaha Milik Desa 

(BUMDesa) “Amanah”. Pembentukan BUMDesa dimaksudkan bukan saja untuk menjadi 

motor penggerak roda-roda perekonomian desa tetapi juga dimaksudkan sebagai sumber 

pendapatan desa (Permendesa No. 4 Tahun 2015). Untuk itu pengelolaan keuangan desa ini 

harus ditangani secara profesional, sehingga kedua maksud tersebut dapat dicapai 

(Soleh,Chabib dan Heru Rochmansyah,2014). 

Studi pendahuluan yang telah dilakukan diperoleh data awal dari pemerintah desa 

Jatimulya bahwa hingga saat ini, pola kemitraan BUMDesa Amanah hanya bergerak di 

bidang sewa tanah dan penggemukan sapi.Desa Jatimulya yang terletak di kecamatan 

Wonosari Kabupaten Boalemo memiliki potensi kekayaan alam yang tidak jauh berbeda 

dengan desa-desa lain di sekitarnya. Penduduknya 85% bekerja sebagai petani yang 

mengelola kekayaan alam yang ada, di antaranya adalah padi, jagung, dan umbi-umbian 

(Pemerintah Desa Jatimulya). Selain itu, terdapat pula yang  berwirausaha dagang dan jasa 
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dengan membuka kios bahan pertanian, sembako, warung kue dan gorengan, depot air 

minum, bengkel,dan counter pulsa.  

Permasalahan yang dihadapi oleh BUMDesa Amanah, diantaranya rendahnya 

partisipasi masyarakat/kelompok masyarakat/UMKM dalam hal permodalan. Sumber 

permodalan BUMDesa masih lebih besar bersumber dari dana desa. Menurut penjelasan dari 

pemerintah desaJatimulya,rendahnya pengetahuan masyarakat/kelompok masyarakat/UMKM 

tentang manajemen keuangan usaha  dan pengelolaan BUMDesa menjadi penyebabnya. Data 

menunjukkan dari jumlah penduduk 1.749 jiwa, terdapat 60% yang berpendidikan SD 

(Pemerintah Desa Jatimulya).  

Andriani et al 2014 menjelaskan bahwa permasalahan umum yang sering terjadi di 

UMKM adalah belum memiliki pengetahuan tentang penerapan pelaporan akuntansi yang 

dapat digunakan sebagai manajemen control dalam pengelolaan usaha. Menurut Purnomo 

dan Lestari, 2010, permasalahan ini kemungkinan dipengaruhi oleh self efficasy yang 

meliputi: tingkat pendidikan, kondisi lingkungan masyarakat, dan kualitas angkatan kerja. 

Untuk mengatasi permasalahan UMKM, Widyani (2013) menjelaskan bahwa strategi yang 

dapat ditempuh dalam upaya mengembangkan kelompok masyarakat/UMKM diantaranya: 

menyediakan bantuan teknis melalui pelatihan dan pendampingan manajemen keuangan 

usaha melalui program kemitraan.   

Berdasarkan fenomena tersebut, Kuliah kerja Sibermas (KKS) Pengabdian dapat 

menjadi langkah dalam penyelesaian masalah yang dihadapi oleh UMKM. Mitra yang dapat 

dilibatkan dalam upaya pemberdayaan UMKM adalah Perguruan Tinggi (PT) dengan 

pemerintah desa dan pengelola BumDesa “Amanah” Desa Jatimulya. Dengan kemitraan ini, 

kelompok masyarakat/UMKM di Desa Jatimulya Kecamatan Wonosari Kabupaten Boalemo.  

 

B. Usulan Penyelesaian Masalah 

Berdasarkan uraian sebelumnya untuk penyelesaian masalah yang ada, maka beberapa 

kegiatan yang akan dilakukan bagi anggota kelompok usaha/UMKM serta mahasiswa peserta 

KKS Pengabdian. Kegiatan yang dapat dilakukan adalah dengan memperhatikan potensi dan 

identifikasi masalah yang terjadi dalam masyarakat diantaranya: 

1. Melaksanakan kegiatan pelatihan dan bimbingan teknis (bimtek) tentang manajemen 

keuangan bagi kelompok masyarakat atau UMKM yang ada di desa Jatimulya; 
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2. Melaksanakan kegiatan pembinaan/pendampingan dalam penataan manajemen 

keuangan usaha melalui praktik kerja membuat pembukuan (laporan keuangan) bagi 

kelompok masyarakat atau UMKM yang ada di desa Jatimulya; 

3. Melaksanakan sosialisasi dan pelatihan tentang manajemen BUMDesa. 

 

C. Teknologi/ Metode yang Digunakan untuk Mengatasi Masalah 

Untuk menyelesaikan permasalahan yang tengah dihadapi oleh mitra 

(desa/masyarakat/UMKM), maka program KKS Pengabdian sekarang ini yang akan 

digunakan adalah dengan melakukan pemberdayaan, pembinaan, serta melakukan 

pendampingan praktik penataan manajemen keuangan bagi masyarakat/kelompok UMKM di 

desa Jatimulya Kecamatan Wonosari Kabupaten Boalemo oleh tenaga ahli/ Dosen dari 

Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Gorontalo, Dinas Koperasi Perindustrian, Perdagangan 

dan UMKM, dan Lembaga Keuangan serta bermitra dengan BumDesa Amanah desa 

Jatimulya. Keseluruhan kegiatan program KKS Pengabdian ini dimulai dari melakukan 

pelatihan sampai dengan pendampingan kepada kelompok masyarakat/UMKM yang akan 

dilakukan oleh Tim bersama Mahasiswa Peserta KKS Pengabdian yang berlokasi di Desa 

Jatimulya Kecamatan Wonosari Kabupaten Boalemo. 

 

D. Profil Kelompok Sasaran dan Potensi/ Permasalahan 

Kelompok sasaran dalam kegiatan KKS Pengabdian ini terdiri dari kelompok 

masyarakat dan UMKM yang telah/akan menjadi mitra BUMDesa di bidang pertanian, 

peternakan, dagang, dan jasa. Melalui program kegiatan KKS pengabdian ini akan dilakukan 

berbagai kegiatan dalam rangka meningkatkan produktivitas usaha dan peningkatan 

kesejahteraan melalui upaya perbaikan/penataan manajemen keuangan untuk kelompok 

masyarakat/UMKM melalui mitra yakni BUMDesa Amanah desa Jatimulya Kecamatan 

wonosari Kabupaten Boalemo. 
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BAB II 

TARGET  DAN LUARAN 

 

a. Target 

Target yang ingin dicapai dalam program kegiatan KKS pengabdian ini adalah 

sebagai berikut : 

1. Meningkatnya pengetahuan dan pemahaman kelompok masyarakat/UMKM 

tentang manajemen keuangan usaha;  

2. Meningkatnya pengetahuan dan pemahaman kelompok masyarakat/UMKM 

tentang penyusunan laporan keuangan usaha; 

3. Meningkatnya pengetahuan dan pemahaman kelompok masyarakat/UMKM 

tentang pengelolaan permodalan BUMDesa 

b. Luaran 

 Program kegiatan KKS Pengabdian ini diharapkan dapat memberikan luaran sebagai 

 berikut: 

1. Tertatanya manajemen keuangan bagi usaha kelompok masyarakat/ UMKM di 

desa Jatimulya Kecamatan Wonosari  Kabupaten Boalemo. 

2. Tertatanya administrasi keuangan yakni tersedianya dokumen pembukuan dan 

laporan keuangan kelompok masyarakat/ UMKM di desa Jatimulya Kecamatan 

Wonosari  Kabupaten Boalemo. 

3. Meningkatnya partisipasi kelompok masyarakat/UMKM dalam pengelolaan 

BUMDesa “Amanah” desa Jatimulya Kecamatan Wonosari  Kabupaten Boalemo. 
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BAB III 

METODE PELAKSANAAN 

 

a) Metode yang akan digunakan dalam menyelesaikan permasalahan pada lokasi KKS 

Pengabdian adalah sebagai berikut: 

1. Permasalahan yang berkaitan dengan penataan manajemen keuangan akan dilakukan 

melalui pelatihan/bimtek tentang manajemen keuangan usaha mulai dari 

merencanakan, melaksanakan, mengevaluasi usaha bagi kelompok masyarakat atau 

UMKM yang ada di desa Jatimulya Kecamatan Wonosari Kabupaten Boalemo. 

2. Permasalahan yang terkait dengan pembukuan dan pembuatan laporan keuangan 

usaha, maka akan dilakukan pendampingan melalui praktik-praktik yang berkaitan 

dengan hal tersebut bagi kelompok masyarakat atau UMKM yang ada di desa 

Jatimulya Kecamatan Wonosari Kabupaten Boalemo. 

b)   Tahapan pelaksanaan kegiatannya meliputi : 

1. Persiapan dan Pembekalan 

Mekanisme pelaksanaan kegiatan KKS Pengabdian adalah: 

a) Mahasiswa yang telah direkomendasi oleh fakultas dan  memenuhi syarat yakni 

telahmenyelesaikan100 SKS dan tidak termasuk sks sementara berlangsung, 

kemudian mendaftar secara online di laman http ://lpm.ung.ac.id 

b) Mahasiswa wajib membayar biaya pendaftaran Rp 600.000 dan seluruh pendaftar 

sebagai calon peserta KKS Pengabdian yang diselenggarakan oleh LPM UNG. 

Materi persiapan dan pembekalan KKS Pengabdian yang perlu diberikan kepada 

mahasiswa antara lain:  

a) Materi tentang teknis pelaksanaan KKS Pengabdian,  

b) Materi tentang kegiatan yang akan dilaksanakan oleh mahasiswa peserta KKS 

sesuai dengan program yang telah ditentukan sebelumnya. 

2. Pelaksanaan 

Untuk mencapai target dalam program KKS Pengabdian, maka akan dilaksanakan 

kegiatan dilokasi KKS sesuai dengan program yang telah ditetapkan yaitu: 

perbaikan/penataan manajemen keuangan dan praktik kerja manajemen keuangan 

kelompok masyarakat/ UMKM di desa Jatimulya Kecamatan Wonosari Kabupaten 

Boalemo. Kegiatan ini akan dilaksanakan oleh Tim Pelaksana dari Fakultas Ekonomi 

Universitas Negeri Gorontalo bekerjasama dengan dinas terkait dengan UMKM dan 

BUMDesa di Kabupaten Boalemo. 
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Langkah-langkah operasional yang diperlukan untuk mengatasi permasalahan antara lain: 

1. Perbaikan/penataan manajemen keuangan melalui memberikan pelatihan dan 

bimbingan teknis. 

2. Praktik Kerja dalam Pembuatan Pembukuan/Laporan Keuangan agar 

tersedianya administrasi keuangan. 

  Pekerjaan yang akan dilaksanakan oleh Mahasiswa dihitung volumenya 150 JamKerja 

Efektif dalam sebulan. Rata-rata Jam Kerja Efektif per hari adalah 5 jam sebagai acuan. 

Uraian program dan jumlah mahasiswa pelaksana dapat disajikan dalam tabel berikut ini. 

 

Tabel 1. Uraian Pekerjaan, Program dan Volume (dalam sebulan) 

No. Nama Pekerjaan Program 
Volume 

(JKEM) 
Keterangan 

1. Praktik pelatihan/ bimbingan teknis 

manajemen keuangan  

Manajemen 

Keuangan 
2100 

7 orang 

mahasiswa 

2. Pendampingan teknis Manajemen 

Keuangan 

Manajemen 

Keuangan 
2100 

7 orang 

mahasiswa 

3. Pelatihan/bimbingan administrasi 

keuangan pembuatan dokumen 

pembukuan  

Pembuatan 

dokumen 

pembukuan  

2100 
7 orang 

mahasiswa 

4. Praktik Kerja/pendampingan 

administrasi keuangan penyusunan 

laporan keuangan 

Pembuatan 

laporan 

keuangan 

2700 
9 orang 

mahasiswa 

Total volume kegiatan 9000 
30 orang 

mahasiswa 

 

C. Rencana keberlanjutan program 

Rencana keberlanjutan program KKS pengabdian ini adalah terbentuknya kelompok 

masyarakat desa/UMKM yang memiliki kemampuan dalam melakukan perbaikan/penataan 

terhadap manajemen keuangan usahanya sehingga mampu meningkatkan produktivitas dan 

keberlangsungan hidup usaha yang dijalankan sehingga akan tercipta kesejahteraan 

masyarakat di desa Jatimulya Kecamatan Wonosari Kabupaten Boalemo. 
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BAB IV 

KELAYAKAN PERGURUAN TINGGI 

 

a. Universitas Negeri Gorontalo (UNG) mempuyai lembaga yang memfasilitasi kegiatan 

dosen dan mahasiswa dalam melakukan kegiatan pengabdian kepada masyarakat yakni 

Lembaga Penelitian dan Pengabdian pada Masyarakat (LP2M). Adapun kegiatan dosen 

senantiasa mengarah pada Tridharma Perguruan Tinggi yaitu pada dharma ketiga 

(pengabdian pada masyarakat) yang mengutamakan kerjasama dengan instansi pemerintah 

dan mitra (masyarakat) yang pembiayaannya melalui dana PNBP UNG maupun DIPA 

Ditlitabmas Kementerian Riset dan Pendidikan Tinggi, serta kontribusi peserta KKS. 

Sedangkan bagi mahasiswa, KKS Pengabdian merupakan syarat yang harus diikuti dalam 

rangka menyelesaikan studi pada program pendidikan Strata satu (S1). 

b. Program KKS Pengabdian ini adalah kegiatan pengabdian pada masyarakat yang 

terintegrasi dengan kegiatan KKS bagi mahasiswa yang telah menyelesaikan mata kuliah 

100 SKS, dan tidak termasuk sks sementara berlangsung sesuai persyaratan yang 

diberlakukan oleh LPPM UNG. Harapan yang diinginkan adalah terjalinnya kerjasama 

yang baik antara UNG dengan instansi/ lembaga pemerintah serta mitra masyarakat, dan 

untuk meningkatkan keberdayaan masyarakat dan peningkatan pendapatan masyarakat. 

c. Pelaksanaan kegiatan KKS Pengabdian pada masyarakat kali ini diharapkan melalui 

perbaikan/pembinaan, pelatihan, pendampingan dan pemberdayaan kepada masyarakat 

atau UMKM dalam menata manajemen keuangan usahanya di Desa Jatimulya Kecamatan 

Wonosari Kabupaten Boalemo dapat tercapai. Program KKS Pengabdian kali ini akan 

dilakukan oleh mahasiswa peserta KKS sebanyak 30 orang, Tim Pelaksana/dosen dari 

Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Gorontalo, serta dinas terkait lainnya di Kabupaten 

Boalemo. Tim Pengusul untuk kegiatan ini adalah dosen yang sesuai bidang keahlian dan 

terkait dalam penataan manajemen keuangan bagi usaha kelompok masyarakat/ UMKM di 

desa Jatimulya Kecamatan Wonosari Kabupaten Boalemo. 
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BAB V 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

 

5.1. Hasil dan Pembahasan 

a. Gambaran Umum Lokasi KKS 

Desa Jatimulya dulunya merupakan Dusun Mulya I dan Mulya II. Yang merupakan 

dusun dari Desa Bongo Satu atau desa Harapan. Kepala Dusun saat itu Suparman dan Paijan 

yaitu sekitar tahun 1982. Pada tahun 2003 menjadi desa persiapan, dan pada tahun 2004 

menjadi desa definitif. Adapun penginisiatif berdirinya desa Jatimulya adalah bapak Slamet 

Sahidin, Suparman dan Paijan. Kepala Desa pertama adalah Wahono (Plh). Pada saat itu 

sekretariat kantor desa masih menumpang di rumah penduduk, meskipun demikian Aparat 

Desa tetap melayani masyarakat dengan baik. Begitu pula dengan kegiatan Posyandu dan 

PKK masih menumpang di rumah penduduk. Pada tahun 2004 tepatnya bulan Juni Desa 

Jatimulya berkat kebersamaan dan partisipasi masyarakat Desa Jatimulya telah berhasil 

menduduki peringkat II dalam program PPK. Dalam naungan PPK Desa Jatimulya mendapat 

bantuan berupa penambunan jalan sepanjang 5 km, satu jembatan besar berukuran 20m, 

jembatan kecil berukuran 14 x 10 m, 2 platdeker masing-masing 8 m, dan gorong-gorong 6 

unit, inilah yang menjadi semangat masyarakat untuk maju kedepan pada saat itu. 

Jumlah penduduk saat itu sekitar 1.125 jiwa atau sekitar 425 KK. Yang terdiri dari 

berbagai suku diantaranya suku Jawa, Gorontalo, Minahasa, Lombok, Bali, Madura, Sangir 

Talaud, Bugis dan suku Dayak. Tahun 2004 diadakan pemilihan Kepala Desa, dan terpilihlah 

Bapak Wahono sebagai Kepala Desa sampai tahun 2009. Desa Jatimulya di bagi menjadi 4 

dusun dan 16 RT. Dusun-dusun tersebut yaitu Mulya I, Mulya II, Mulya III dan Mulya IV. 

Dengan kerjasama dan partisipasi masyarakat yang tinggi pada saat itu desa Jatimulya sudah 

memiliki Kantor Desa, Aula Kantor Desa, PUSTU, Polindes dan berbagai sarana prasarana 

pendukung lainnya seperti SD, SMP, SMA dan tempat ibadah. Tahun 2010 diadakan 

pemilihan Kepala Desa kembali, dan terpilihlah bapak Slamet Wardoyo sebagai Kepala Desa. 

Pemerintahannya dari tahun 2010 hingga sekarang. 
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b. Profil desa 

- letak geografis 

NO URAIAN KETERANGAN 

  1. Luas wilayah    : 625 Ha.  

2. Jumlah Dusun : 4 (Empat) 

1) Dusun Mulya I 

2) Dusun Mulya II 

3) Dusun Mulya III 

4) Dusun Mulya IV 

 

3. Batas wilayah : 

a. Utara        : Desa Tri Rukun 

b. Selatan     : Desa Mekarjaya 

c. Barat        : Desa Bongo II 

d. Timur       : Desa Harapan 

 

4. Topografi 

a. Luas kemiringan lahan (rata-rata) 

1. Datar 500 Ha 

b. Ketinggian di atas permukaan laut (rata-rata) 70 m 

 

5. Hidrologi : 

Irigasi berpengairan tehnis 

 

6.  Klimatologi : 

a. Suhu                     : 27 – 30 °C 

b.  Curah Hujan         : 2000/3000 mm 

c. Kelembaban udara 

d. Kecepatan angin 

 

 

7. 

Luas lahan pertanian 

a. Sawah teririgasi             : 312,50  Ha 

b.   Sawah tadah hujan        :  50 Ha 

 

8. Luas lahan pemukiman    :  125 Ha  

9.    Kawasan rawan bencana : 

a. Banjir                    : 10 Ha 
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- kependudukan 

Dari data tersebut di atas menunjukkan bahwa jumlah penduduk laki-laki lebih tinggi dari 

pada perempuan yaitu sekitar 56% dari total penduduk 1970 jiwa. Data tersebut juga 

menunjukkan perbandingan usia anak-anak, produktif dan lansia adalah sebagai berikut : 

31% : 36% : 33%. 

- kesejahteraan 

Jumlah KK miskin yaitu sekitar 173 dari total 525 KK menunjukkan bahwa tingkat 

kesejahteraan masyarakat masih cukup rendah. Sementara untuk kategori KK sedang sekitar 

132 KK. Atau sekitar 56% masih dibawah garis kemiskinan dan sekitar 34% kategori sedang 

dan sekitar 10% kategori mampu. 

- -     tingkat Pendidikan 

Dari data diatas menunjukkan bahwa kesadaran tentang pentingnya pendidikan cukup tinggi. 

- Mata Pencaharian 

Mayoritas mata pencaharian penduduk adalah petani dan buruh tani. Hal ini disebabkan oleh 

beberapa faktor : 

 Karena sudah turun temurun sejak dulu bahwa masyarakat adalah petani. 

 Rendahnya tingkat pendidikan dan minimnya keterampilan warga/tidak punya 

keahlian lain dan akhirnya tidak punya pilihan lain selain menjadi buruh tani 

dan petani. 

 Masih kurangnya kesadaran untuk merubah pola hidup menjadi lebih baik. 

Sebagian besar lagi berprofesi sebagai peternak dan pedagang. Tingginya kebutuhan 

daging di provinsi Gorontalo khususnya dan di luar Gorontalo umumnya dimanfaatkan 

dengan baik oleh masyarakat untuk beternak. Mulai darei ternak sapi, kambing dan ayam. 

Sehingga tidak heran kalau kecamatan Wonosari dijadikan sampel peternakan terbesar di 

provinsi Gorontalo. 

- Agama 

Berdasarkan data tersebut di atas menunjukkan bahwa penduduk Desa Jatimulya sebagian 

besar beragama Islam atau 90% dari jumlah penduduk yang ada. Dan sekitar 10% beragama 

Kristen. 

- Prasarana dan sarana 

No Jenis Prasarana dan Sarana Desa Jumlah Keterangan 

1. Kantor Desa 1 Sudah Jadi 

2. Gedung SLTA 1 Sudah Jadi 
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3. Gedung SD 1 Sudah Jadi 

4. Gedung SLTP 1 Sudah Jadi 

5. Gedung TK 
1 Sudah Jadi 

6. Masjid 4 Perlu perbaikan 

7 Jalan ke Pemukiman Penduduk 4 KM    Perlu Peningkatan 

8. Mushola 3       Perlu Pembangunan 

9.                  Jembatan 12 Perlu Perbaikan 

10. Gedung PAUD 1                       Sudah Jadi 

11. Gereja 1 Perlu Perbaikan 

12. PUSTU 1     Perlu peningkatan 

13. Saluran Air 1     Perlu Penambahan 

14. Polindes 1 Sudah Jadi 

15. Plat Deker   Perlu Penambahan 

16. Saluran Irigasi 1 Perlu Pemeliharaan 

 

Dari tabel tersebut diatas dapat disimpulkan bahwa : 

1. Pembangunan Sarana dan Prasarana Umum  

Sarana dan prasarana yang dapat mendukung pelayanan masyarakat sudah cukup 

bagus seperti dengan fasilitas kantor desa yang memadai, serta sarana pendidikan dan 

kesehatan, fasilitas pertanian yang berupa irigasi hanya perlu penambahan volume. 

2. Untuk sarana  tempat ibadah seperti masjid perlu diperbaiki karena pelaksanaannya 

belum selesai. 

3. Akses jalan menuju pemukiman penduduk perlu ditingkatkan. 

4. Pembangunan jembatan menuju pemukiman penduduk perlu perbaikan. 

 

3.1 Realisasi Program Kerja 

- Kegiatan Survei 

 Survei dilakukan dengan awancara atau diskusi dengan kepala desa,sekdes dan ketua 

BUMdesa Amanah dan kelompok masyarakat UMKM. Wawancara dilakukan untuk 

memperoleh informasi mengenai potensi desa yang dikelola oleh kelompok 

masyarakat/UMK yang dapat dikembangkan .Wawancara dengan ketua kelompok UMK 

dilakukan untuk memperoleh informasi mengenai permasalahan yang dihadapi dalam 
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pengembangan usaha. Permasalahan yang perlu diketahui mencakup belum memiliki 

pengetahuan tentang penerapan pelaporan akuntansi yang dapat digunakan sebagai 

manajemen control dalam pengelolaan usaha Hasil survei menemukan bahwa penduduk desa 

Jatimulya dan sekitarnya mayoritas bekerja sebagai petani dan buruh tani yang mengelola 

potensi alam, baik sawah dan kebun. UMKM yang ada lebih banyak bergerak diusaha 

pengolahan hasil pertanian ataupun hasil perkebunan, diantaranya beras, jagung, keripik 

pisang,tempe,tahu dan sebagainya dimana pola kemitraan dengan BUMdesa menjadi tujuan 

utama kami dalam melaksanakan KKS pengabdian kali ini.  

 

a. Program tambahan 

Kegiatan tambahan merupakan kelanjutan dari kegiatan pelatihan. Pendampingan 

dilakukan oleh 30 mahasiswa peserta KKS Pengabdian sebagaimana sesuai 

dengan pembagian tugas berdasarkan latar program studi dan basic keilmuan.  

Adapun program tambahan yang dilakukan dalam KKS Pengabdian ini adalah : 

1. Melakukan pengajaran semua mata pelajaran di sekolah SDN 11 Wonosari  

2. Melakukan pengajaran Agama Kristen, Teknologi,Informasi dan Komunikasi 

di SMPN 1 Wonosari 

3. Melakukan pengajaran Mata Pelajaran Ekonomi di SMAN 1 Wonosari 

4. Melakukan pengajaran membaca iqro,dan Al qur’an di TPA Al hikmah 

Jatimulya  

5. Mengadakan lomba peringatan 1 Muharam 1439H yakni membaca Al qur’an, 

hafalan surat pendek, mengumandangkan adzan, dan kultum (kuliah tujuh 

menit) 

6. Mengadakan pelatihan tari saronde bagi anak-anak tingkat SD di desa 

Jatimulya 

7. Membuat Website desa Jatimulya terkait Bumdesa Amanah Desa Jatimulya. 
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Sumber : Dokumentasi Tim Pelaksana KKS-Pengabdian 
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Tujuan program tambahan kepada kelompok masyarakat/UMKM adalah memperbaiki 

manajemen keuangan, laporan keuangan, dan sosialisasi pengelolaan BUMdesa.  

Pada akhir kegiatan program tambahan ini dilaksanakan pengajian akbar dan launching 

website dari BUMdesa Amanah desa Jatimulya yang dihadiri oleh KaPolsek, Kades, 

Sekdes,Ketua Bumdesa,LPM,PKK,Karang Taruna dan Warga setempat yakni desa Jatimulya.  

 

b. Program Inti 

Program inti ini adalah memberikan bimtek,pelatihan dan sosialisasi. Pelatihan dilakukan 

di kantor desa yang terletak di desa Jatimulya. Kegiatan pelatihan dibuka dengan resmi 

oleh Kadis Koperindag Kabupaten Boalemo. Pelatihan diikuti oleh 50 orang peserta yang 

diwakili dari berbagai kelompok masyarakat/UMKM serta mitra BUMdesa Amanah 

dengan berbagai bidang usaha.  

Adapun materi pelatihan adalah berkaitan dengan 1) potensi pengembangan UMKM di 

desa Jatimulya serta sosialisasi BUMdesa Amanah sebagai BUMdesa terbaik 

sekecamatan wonosari yang disampaikan Kepala Dinas Koperindag UMKM Kabupaten 

Boalemo, 2) Pengelolaan manajemen keuangan yang disampaikan oleh Dr. Niswatin 

(akademisi), 3) laporan keuangan sesuai SAK-EMKM dan SAK-ETAP oleh Ayu Rakhma 

W,SE.,MSA (akademisi) .  

Tujuan dari pelatihan ini adalah: 

a. memberikan pengetahuan kelompok masyarakat/usaha mikro dan kecil menengah 

(UMKM) dalam mengelola manajemen keuangan dan membuat laporan keuangan, 

memberikan motivasi dan kesadaran kepada kelompok masyarakat/UMKM 

perlunya perbaikan manajemen keuangan, perlunya membuat pembukuan/laporan 

keuangan bagi kelangsungan usahanya. Adapun program inti tersebut adalah : 

1. Melaksanakan kegiatan pelatihan dan bimbingan teknis (bimtek) tentang 

manajemen keuangan bagi kelompok masyarakat atau UMKM yang ada di 

desa Jatimulya; 

2. Melaksanakan kegiatan pembinaan/pendampingan dalam penataan manajemen 

keuangan usaha melalui praktik kerja membuat pembukuan (laporan 

keuangan) bagi kelompok masyarakat atau UMKM yang ada di desa 

Jatimulya; 

3. Melaksanakan sosialisasi dan pelatihan tentang manajemen BUMDesa. 
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Sumber : Dokumentasi Tim Pelaksana KKS-Pengabdian 

 

 

 

Sumber : Dokumentasi Tim Pengabdi KKS-Pengabdian 

Berdasarkan hasil monitoring dan evaluasi (Monev), baik tim KKS-Pengabdian 

maupun Monev yang dilakukan oleh pihak LPPM – UNG dapat disimpulkan bahwa 
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Pelaksanaan program Kuliah Kerja Sibermas (KKS) dalam bentuk bimtek, pelatihan dan 

sosialisasi dapat dikatakan berjalan dengan baik sesuai dengan perencanaan. Mengacu kepada 

target dan luaran program, dapat diukur melalui indikator capaian program dari produk KKS 

pengabdian yang hendak dituju sebagai berikut: 

a. Respon para kelompok masyarakat/UMKM dan pemerintah desa, pemerintah kecamatan, 

dan pemerintah daerah sangat positif terhadap kegiatan ini. Harapannya mereka bahwa 

kegiatan ini akan ada keberlanjutan. 

b. Perbaikan manajemen keuangan melalui pengelolaan dan pembuatan laporan keuangan 

sehingga dapat diketahui bagaimana perkembangan usaha. 

c. Tertatanya manajemen keuangan bagi usaha kelompok masyarakat/ UMKM di desa 

Jatimulya Kecamatan Wonosari  Kabupaten Boalemo. 

d. Tertatanya administrasi keuangan yakni tersedianya dokumen pembukuan dan laporan 

keuangan kelompok masyarakat/ UMKM di desa Jatimulya Kecamatan Wonosari  

Kabupaten Boalemo. 

e. Meningkatnya partisipasi kelompok masyarakat/UMKM dalam pengelolaan BUMDesa 

“Amanah” desa Jatimulya Kecamatan Wonosari  Kabupaten Boalemo. 

 

4. Hambatan/Permasalahan dalam pelaksanaan program kerja 

Adapun hambatan pelaksanaan yang dihadapi adalah sebagai berikut: 

a. Kurang tersedianya sarana dan prasarana yang memadai dalam melakukan 

kegiatan inti dan pendampingan seperti layar lcd,lcd,sound dan sebagainya. 

b. Rendahnya pengetahuan masyarakat/kelompok masyarakat/UMKM tentang 

manajemen keuangan usaha  dan pengelolaan BUMDesa menjadi 

penyebabnya serta kurangnya pemahaman masyarakat kelompok usaha, 

UMKM dan pengelola Bumdesa dalam memahami manajemen keuangan dan 

laporan keuangan 

c. Kurangnya pemahaman masyarakat kelompok usaha,UMKM  sebagai mitra 

Bumdesa tentang pentingnya manajemen Bumdesa 

 

5. Solusi penyelesaian masalah 

a. Program pemberdayaan bagi UMK yang ada di desa Jatimulya dan 

sekitarnya diharapkan tidak hanya berhenti pada program pengabdian  

yang telah dilakukan saat. Masih perlu dilakukan proses pelatihan dan 
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pendampingan secara berkelanjutan oleh Tim KKS Pengabdian bersama 

pihak LPPM-UNG.  

b. Sebagaimana hambatan yang telah diuraikan diatas, diperlukan 

keterlibatan pihak pemerintah desa, pemerintah kecamatan, pemerintah 

kabupaten, serta pengelola Bumdesa untuk melakukan pendampingan 

bimtek tentang manajemen keuangan dan laporan keuangan.  

c. Pola sinergitas ini akan lebih baik dengan memberikan perhatian khusus 

dan mengembangkan dan menjadikan daerah sebagai lokasi 

pengembangan Bumdesa terbaik, dengan harapan nantinya program ini 

dapat berdampak pada perekonomian kelompok usaha/UMKM desa 

Jatimulya pada khususnya dan masyarakat pada umumnya. 
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BAB VI 

KESIMPULAN DAN PENUTUP 

 

 

6.1. Kesimpulan 

Program KKS Pengabdian secara efektif membantu terlaksananya kegiatan 

pengembangan usaha UMK dalam rangka peningkatan ekonomi masyarakat desa Jatimulya 

dan sekitarnya di kecamatan Wonosari. Program pengabdian ini mampu menghasilkan 

perbaikan manajemen keuangan berupa  melaksanakan kegiatan pelatihan dan bimbingan 

teknis (bimtek) tentang manajemen keuangan bagi kelompok masyarakat atau UMKM yang 

ada di desa Jatimulya;melaksanakan kegiatan pembinaan/pendampingan dalampenataan 

manajemen keuangan usaha melalui praktik kerja membuat pembukuan (laporan keuangan) 

bagi kelompok masyarakat atau UMKM yang ada di desa Jatimulya; melaksanakan 

sosialisasi dan pelatihan tentang manajemen BUMDesa. Manfaat yang dihasilkan dari 

kegiatan pengabdian ini adalah terutama bagi kelompok masyarakat UMK adalah: 

1)Tertatanya manajemen keuangan bagi usaha kelompok masyarakat/ UMKM di desa 

Jatimulya Kecamatan Wonosari  Kabupaten Boalemo; 2) Tertatanya administrasi keuangan 

yakni tersedianya dokumen pembukuan dan laporan keuangan kelompok masyarakat/ 

UMKM di desa Jatimulya Kecamatan Wonosari  Kabupaten Boalemo; 3) Meningkatnya 

partisipasi kelompok masyarakat/UMKM dalam pengelolaan BUMDesa “Amanah” desa 

Jatimulya Kecamatan Wonosari  Kabupaten Boalemo. 

Implikasi dari kegiatan pengabdian ini adalah dapat meningkatkan pendapatan kelompok 

masyarakat/UMK sehingga terjadi peningkatan kesejahteraan masyarakat. 

 

6.2 Saran  

Adapun yang dapat dijadikan saran dalam pelaksanaan program ini adalah sebagai 

berikut: 

1. Kelompok mitra Bumdesa yakni masyarakat kelompok usaha/UMKM bersama-sama 

disarankan terus mengembangkan usaha yang sudah di jalankan dengan senantiasa 

membuat laporan keuangan sehingga dapat diketahui perkembangan usaha dari aspek 

keuangan. 

2. Keberhasilan kelompok mitra Bumdesa yakni masyarakat kelompok usaha/UMKM dapat 

disalurkan kepada kelompok usaha lainnya yang sejenis dengan memberikan kesempatan 
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kepada kelompok mitra untuk melakukan sosialisasi melatih dan melakukan proses 

pendampingan bagi kelompok masyarakat/UMKM tersebut. 
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Universitas Tadulako-Palu, 

Edisi7/tahun IV/Januari-Juni 2009 

ISSN: 1907-5731 

2009 Implementasi Good Corporate 

Governance pada Perusahaan Publik 

Jurnal Kajian Ekonomi dan Bisnis 

Oikos Nomos Volume No. 2 

3/September 2009 diterbitkan oleh 

Lembaga Pengkajian, Penelitian 

Ekonomi dan Bisnis FEB UNG 

2009 Refleksi Kinerja Manajemen 

Perbankan Syariah Dalam Perspektif 

Amanah 

Prosiding Simposium Nasional 

Akuntansi Ke-12 Palembang 

2010 Dimensi Keperilakuan dari 

Penganggaran Partisipatif 

Jurnal Kebijakan Publik Edisi 

XVII/November 2010-Januari 2011 

diterbitkan oleh Pusat Kajian 

Kebijakan Pembangunan (PK2P) 

Provinsi Gorontalo 

2014 Islamic Values Islamic Bank 

Underlying Performance Assessment. 

Research Journal of Finance and 

Accounting Vol. 5, No. 24 2014 

ISSN-1697 (Paper) ISSN 2222-2847 

(online) 
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2016 Nilai kearifan lokal “subak” sebagai 

modal sosial masyarakat 

transmigran etnis bali 

 

Jurnal Akuntansi Multiparadigma 

(JAMAL) (Pemberitahuan 

penerimaan artikel no surat 

089/II/JAMAL/X/2016 tertanggal 21 

Oktober 2016 untuk cetak Desember 

2016) 

2017 Development Strategy of Islamic, 

Business, and accounting in Gorontalo, 

Indonesia 

International Journal of Economic 

Research Vol. 14 No. 1, 2017 

(Letter of Acceptance September 

2016) 

 

F. Pengalaman penyampaian makalah secara oral pada pertemuan seminar ilmiah dalam 

lima tahun terakhir 

No Nama pertemuan ilmiah Judul artikel Waktu dan tempat 

1 Simposium Nasional 

Akuntansi XXII, pelaksana 

Ikatan Akuntan Indonesia 

Kompartemen Akuntan 

pendidik 

Refleksi Kinerja Manajemen 

Perbankan Syariah Dalam 

Perspektif Amanah 

Tahun 2009 di 

Universitas Sriwijaya 

Palembang 

2. Seminar Nasional Great 

Accounting For A Great 

Nation Kerjasama HMPS S1 

Akuntansi UNG dan BEM 

FEKON UNISAN 

Bagaimana akuntansi yang 

baik dan Kemana arah masa 

depan akuntansi 

 

Tahun 2015 di 

Aldista Convention 

Centre Gorontalo 

 Temu Masyarakat Akuntansi 

Multiparadigma Nasional ke-4 

Nilai kearifan lokal “subak” 

sebagai modal sosial 

masyarakat transmigran 

etnis bali 

14-15 April 2016 di 

Universitas Mercu 

Buana Jakarta 

 Seminar Nasional Hasil 

Penerapan penelitian dan 

Pengabdian Kepada 

Masyarakat (SNHP3M)  

Perbaikan manajemen usaha 

dan keuangan bagi 

Kelompok masyarakat/umk 

di desa ilomata 

Kec.  Atinggola kabupaten 

Gorontalo utara 

22-23 September 

2016 di Universitas 

Tarumanegara, 

Jakarta 

 International Conference on 

Economics, Business, and 

Social Science 

Institutional and financial 

management model 

of karawo crafters in 

Gorontalo 

 

6-7 Desember 2016 di 

Universitas Islam 

Malang 

 Seminar Hasil Pengabdian 

Kemenristekdikti  

Perbaikan manajemen usaha 

dan keuangan bagi 

Kelompok masyarakat/umk 

di desa ilomata 

Kec.  Atinggola kabupaten 

Gorontalo Utara 

8-9 Desember 2016 di 

M Regency Hotel 

Makasar 

 

G. Pengalaman Penulisan Buku dalam 5 tahun Terakhir 

 

No.  Judul Buku Tahun Jumlah 

Halaman 

Penerbit 

1.  Bahan Ajar Teori Akuntansi 2009 111 Jurusan Akuntansi 

UNG 

2.  Bahan Ajar Filsafat Ilmu 2014  Jurusan Akuntansi 



26 

 

UNG 

3.  Buku teks mata pelajaran Akuntansi 

Perbankan Syariah untuk peserta 

didik Kelas XI semester 1 Sekolah 

Menengah Kejuruan 

 

2014 137 Universitas Negeri 

Gorontalo 

4.  Buku teks mata pelajaran Akuntansi 

Perbankan Syariah untuk peserta 

didik Kelas XI semester 2 Sekolah 

Menengah Kejuruan 

 

2014 109 Universitas Negeri 

Gorontalo 

 

H. Penghargaan/Piagam yang diraih dalam 10 tahun terakhir (dari pemerintah, asosiasi 

atau institusi lainnya 

Tahun  Bentuk Penghargaan Pemberi 

2005 Dosen Teladan Dekan Fakultas Ilmu Sosial (FIS) 

UNG 

2008 Lulusan Terbaik Predikat Cumlaude 

pada program Magister Sain 

Akuntansi 

Rektor Universitas Brawijaya 

Malang (Unibraw) dan Dekan 

Fakultas Ekonomi Universitas 

Brawijaya Malang (FE-Unibraw) 

2010 Dosen Berprestasi II  Rektor Universitas Negeri 

Gorontalo 

2013 The Best Proposal pada Accounting 

Research Training Series 4: Riset 

Akuntansi Paradigma Interpretif FEB 

Universitas Brawijaya 

Program Doktor Ilmu Akuntansi 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Universitas Brawijaya 

2016 The Best Paper pada Temu 

Masyarakat Akuntansi 

Multiparadigma IV di Universitas 

Mercu Buana, Jakarta 

Masyarakat Akuantansi 

Multiparadigma Indonesia 

(MAMI) dan FE Universitas 

Mercu Buana 

 

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan dapat 

dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata dijumpai 

ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima sanksi. 

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi salah satu 

persyaratan dalam pengajuan KKS Pengabdian UNG tahun 2017. 

Gorontalo,  Oktober 2017 

Pengusul, 

 
      Dr. Niswatin, S.Pd,SE,MSA  

       NIP. 19771212 200201 2 001 
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1. Biodata Anggota  

1 Nama lengkap Imran R Hambali,S.Pd,SE.,M.SA 

2 Jabatan Fungsional Lektor Kepala 

3 Jabatan Struktural Kepala UPT Kerjasama & Layanan Internasional 

4 NIP/NIK/Identitas lainnya 19700823 199903 1 005 

5 NIDN 0023087004 

6 Tempat dan tanggal lahir Tilamuta,23-08-1970 

7 Alamat  Rumah Jl.Meranti No. 15 Limba U2 Kota Selatan 

KotaGorontalo 

8 No. Telepon/Fax/HP 08124413455 

9 Alamat Kantor Jalan Jend. Sudirman No. 6 Kota Gorontalo 

10 No. Telepon/fax 0435-821125/0435-821752 

11 Alamat email Imranrh2012@yahoo.co.id 

12 Lulusan yang telah dihasilkan S1=  40 orang 

D3=  35 orang 

13 Mata kuliah yang diampuh 1. Teori Akuntansi 

  2. Akuntansi Sektor Publik 

  3. Akuntansi Perpajakan 

  4. Perpajakan 

 

Program Sarjana Magister 

Perguruan 

Tinggi Asal 

1. STKIP Gorontalo 

2. Universitas 

Kanjuruhan 

Malang 

Universitas 

Brawijaya 

Malang 

Konsentrasi 

Ilmu 

1. Pendidikan PDU 

Akuntansi 

2. Akuntansi 

Akuntansi 

Tahun Lulus 1.        1995 

2 .       2008 

2009 

 

 

 

mailto:Imranrh2012@yahoo.co.id
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c. Pengalaman penelitian dalam 5 tahun terakhir 

tahun judul penelitian 
ketua/anggota 

tim 

sumber dana, 

total dana 

2010 

 

 

pengaruh pembiayaan 

mudharabah terhadap 

profitabilitas bank muamalat 

indonesia cab. gorontalo 

ketua 

 

 

im here 2010 

 

2010 

 

pengaruh pemahaman perpajakan 

terhadap kepatuhan wajib pajak 

bendaharawan 

pemungut/pemotong (studi pada 

wajib pajak bendaharawan  

pengelola dana dekonsentrasi 

tahun anggaran 2009 di kab. 

gorontalo) 

anggota 

 

 

blu rba fakultas 

 

2010 

 

pengaruh faktor-faktor 

kompetensi terhadap peningkatan 

kinerja karyawan pada pt. bank 

negara indonesia kantor cab. 

polewali 

anggota 

 

blu rba fakultas 

 

2011 pengaruh kapabilitas pemakai,  

dukungan manajemen puncak 

program pelatihan dan 

pendidikan tenaga kerja terhadap 

kinerja sistem imformasi 

akuntansi pada PT. fitra mandiri 

anggota 

 

 

 

blu rba fakultas 

2012 pengembangan potensi sumber 

pendapatan asli daerah di 

kabupaten bone bolango provinsi 

gorontalo 

ketua boptn ta 2012 

2012 pengaruh pertisipasi dalam 

penyusunan anggaran terhadap 

kinerja manajerial dengan gaya 

kepemimpinan sebagai variabel 

moderating 

ketua blu rba fakultas ta 

2012 

2013 interaksionis simbolik: menyimak 

makna animo mahasiswa jurusan 

akuntansi atas keputusan memilih 

dan tidak memilih kosentrasi 

KETUA BLU RBA 

FAKULTAS TA 

2013 
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akuntansi syari’ah 

2013 identifikasi permasalahan usaha 

kecil menengah (ukm) dan 

alternatif kebijakan strategis 

pengembangannya di kabupaten 

boalemo  

ketua APBD KAB. 

BOALEMO TA. 

2013 

2014 studi ethnoscience : dilema 

transparansi dan akuntabilitas 

dalam pelaporan sumbangan 

donatur dan pengelolaan 

keuangan masjid (studi kasus di 

kabupaten gorontalo) 

anggota PNBP UNG RBA 

FEB TA. 2014 

2015 kajian akademik kerja sama utara 

– utara sulawesi kabupaten buol 

anggota APBD KAB. 

BUOL TA. 2015 

 

2016 studi kelayakan pendirian 

politeknik maritim negeri 

bolaang mengondaw utara 

anggota APBD          

KAB. BOLMUT 

TA. 2016 

2016 rencana aksi daerah 

pemberantasan korupsi kota 

kotamobagu tahun 2017-2018 

anggota APBD KOTA 

KOTAMOBAGU 

TA. 2016 

2017 pengololaan alokasi dana desa 

dalam peningkatkan kegiatan 

ekonomi produktif di desa 

ketua HIBAH DIKTI  

TA 2017 

 

3. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat Dalam 5 Tahun Terakhir 

No. Tahun Judul Pengabdian Kepada 

Masyarakat 

Pendanaan 

Sumber Jumlah  

(Juta Rp) 

1. 2012 Pelatihan Penentuan Harga Pokok 

produksi dan penjualan Pada home 

Industry di kel Dulaluwo Kec. 

Kota Tengah Kota Gorontalo 

PNBP UNG 3.000.000 

2.  2013 Pelatihan penentuan Harga Jual 

untuk produk-produk hasil 

PNBP UNG 3.000.000 
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UMKM Home Industry di Desa 
Timbuolo Tengah Kec. Boupingge 

Kab. Bone Bolanggo. 

3 2014 Sosialisasi alokasi piutang UPK 

Desa Pongongaila kecamatan 

Pulubala Kabupaten Gorontalo 

PNBP UNG 3.000.000 

4 2015 Pelatihan  pengelolaan keuangan 

UMKM di kelurahan Bugis Kota 

Selatan Kota Gorontalo 

 

PNBP UNG 3.000.000 

5 2016 Pengembangan Usaha Lebah 

Madu Dalam Rangka Peningkatan 

Ekonomi Kelompok Tani 

Masyarakat Desa Tupa Kecamatan 

Bulango Utara Kabupaten Bone 

Bolango 

PNBP UNG 5.000.000 

 

4. Karya Ilmiah 

Tahun Judul Penerbit/Jurnal 

2003 
efisiensi pengelolaan modal ditinjau dari analisis 

ratio keuangan 

jurnal ilmu sosial no. 3.    

vol. 1                 issn 

1693-932 

2005 lembaga pemberdayaan masyarakat dan 

perananna dalam perencanaan pembangunan di 

desa pentadu timur kec. tilamuta kab. boalemo 

jurnal kebijakan publik 

vol. ii/ii/april-juni/05 

issn 0216-454x 

2006 kualifikasi auditor pemerintah jurnal kebijakan publik 

edisi vi/ii/april-juni/06 

issn 0216-454x 

2007 anggaran publik berbasis kinerja jurnal kebijakan publik 

edisi ix/iii/januari-

maret/07 issn 0216-454x 

2007 karakteristik informasi sistem akuntansi 

manajemen dalam pengambilan keputusan 
jurnal teknologi dan 

manajemen informatika 

vol. 5. no. 2 agustus 

2007 issn 1693-6604 

terakreditasi sk dirjen 

dikti no. 

55/dikti/kep/2005 

2013 audit kinerja sektor publik cakrawala perubahan 

merangkai gagasan, 

kebijakan dan harapan.           

ung press isbn: 978-979-

1340-56-4 

2015 membangun wirausaha melalui pemanfaatan 

limbah kulit jagung bahan kerajinan merangkai 

jurnal pengabdian 

kepada masyarakat vol. 
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bunga kelompok usaha ibu dan remaja putri 21 no. 82 tahun xx1 

desember 2015 issn 

0852-2715 lpm unimed 

2016 pengaruh manajemen laba terhadap pengun 
gkapan sorporate sicial responsibility pada 

perusahaan pertambangan yang listing di bursa 

efek indonesia periode 2010-2014 

prosiding snav-5 issn. 

2527-483x 

 

5. penyunting/editor/reviewer/resensi 

tahun Judul penerbit/jurnal 

2015 jurnal pengabdian vol 1 no 1 lpm ung 

2015 jurnal pengabdian vol 1 no 2 lpm ung 

2015 jurnal pengabdian vol 1 no 3 lpm ung 

2015 jurnal pengabdian vol 1 no 4 lpm ung 

2016 jurnal pengabdian vol. 2 no. 5 lpm ung 

2016  jurnal pengabdian vol. 2 no. 6 lpm ung 

2016  jurnal pengabdian vol. 2 no. 7 lpm ung 

2016 jurnal pengabdian vol. 2 no. 8 lpm ung 

 

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan dapat 

dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata dijumpai 

ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima risikonya. 

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk kebutuhan seperlunya. 

Gorontalo,  Oktober  2017 

Yang bersangkutan 

 
        Imran R Hambali,S.Pd.SE.,MSA 
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2. Biodata Anggota  

Data Pribadi 

1         Nama lengkap         Ayu Rakhma Wuryandini,SE.,M.SA 

2         Jabatan Fungsional         Asisten Ahli 

3         Jabatan Struktural      

4   NIP/NIK/Identitas lainnya         19820217 201504 2 003 

5 Tempat dan tanggal lahir         Surabaya,17-02-1982 

6         Alamat  Rumah Jl. Idris Dungio Kel. Kayu Merah,Kec. Limboto 

7         No. Telepon/Fax/HP          0853-4133-4001 

8         Alamat Kantor Jalan Jend. Sudirman No. 6 Kota Gorontalo 

9         No. Telepon/fax          0435-821125/0435-821752 

10         Alamat email          dinie.dinie66@gmail.com 

11   Mata kuliah yang diampuh 1. Akuntansi Keuangan 

  2. Akuntansi Biaya 

  3. Akuntansi Manajemen 

  4. Akuntansi Keuangan Lanjutan 

  5. Akuntansi Perpajakan 

  6. Perpajakan 

  7. Sistem Pengendalian Manajemen 

  8. Sistem Informasi akuntansi 

  9. Sistem Informasi Manajemen 

 

a. Pengalaman Penulisan artikel ilmiah dalam 5 tahun terakhir 

Tahun  Judul  Penerbit/jurnal 

   

2016 Analisis DU PONT System Untuk 

mengukur Profitabilitas Return On 

Invesment (Sudi Empiris Pada 

Perusahaan manufaktur di Isimu 

Kabupaten Gorontalo) 

Jurnal Oikos Nomos FEB UNG, 

Vol 9 No. 1/April 2016 

ISSN:1979-1607 

2016 Pengaruh Penganggaran Partisipatif 

Terhadap Senjangan Anggaran  

Pada DPPKAD Kabupaten Gorontalo 

Utara 

Jurnal Aksara P-ISSN : 2407-8018 

volume 03/Nomor 01 Desember 

2016 

 

 

 

mailto:dinie.dinie66@gmail.com
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b. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat Dalam 5 Tahun Terakhir 

No. Tahun Judul Pengabdian Kepada 

Masyarakat 

Pendanaan 

Sumber Jumlah  

(Juta Rp) 

1. 2016 Pelatihan Penghitungan Anggaran 

Produksi Bagi Pelaku Usaha  

di Kelurahan Kayu Merah 

Kecamatan Limboto Kabupaten 

Gorontalo 

 

PNBP UNG 5.000.000 

 

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan dapat 

dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata dijumpai 

ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima risikonya. 

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk kebutuhan seperlunya. 

 

 

 

Gorontalo, Oktober  2017 

Yang bersangkutan 

 
      Ayu Rakhma Wuryandini.SE.,MSA 
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