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RINGKASAN 

Hasil yang ingin dicapai dari kegiatan pengabdian ini adalah 1) Terbentuknya 

karakter peserta didik yang sesuai dengan nilai dan norma yang berlaku; 2) 

Terbentuknya karakter peserta didik yang unggul, menghargai proses sebagai 

peserta didik, mencintai sesama dan menghargai serta menghormati guru; 3) 

Dapat mengidentifikasi dan memetakan masalah karakter peserta didik sehingga  

solusi yang ditawarkan sesuai dengan karakteristik masalah yang dihadapi. 

Metode yang akan digunakan untuk mencapai tujuan pengabdian ini adalah dalam 

bentuk penyuluhan untuk menanamkan karakter baik pada peserta didik di SMA 

Negeri 1 Dulupi Kabupaten Boalemo . Adapun hasil dari kegiatan pengabdian ini 

adalah : 1) Meningkatnya pemahaman peserta didik SMA Negeri 1 Dulupi 

Kabupaten Boalemo tentang karakter, yang menjadi pedoman mereka dalam 

melangsungkan aktivitas di masa yang akan datang; 2) Meningkatnya kesadaran 

peserta didik SMA Negeri 1 Dulupi Kabupaten Boalemo tentang pentingnya 

perilaku terpuji guna keberlangsungan aktivitas hidup di masa yang akan datang 

serta untuk keperluan pembangunan sumber daya manusia khususnya di 

Kabupaten Boalemo. Sedangkan kesimpulan dari pengabdian ini ialah penanaman 

karakter pada peserta didik di SMA Negeri I Dulupi Kabupaten Boalemo 

sangatlah berguna, terutama membangun kesadaran bagi peserta didik SMA 

Negeri 1 Dulupi Kabupaten Boalemo betapa pentingnya karakter terpuji dalam 

kehidupan di tengah-tengah masyarakat. Selain itu, mempersiapkan peserta didik 

SMA Negeri 1 Dulupi Kabupaten Boalemo agar kelak bisa menyesuaikan dengan 

perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dan menjadikan mereka sebagai 

warga negara yang berkarakter terpuji dan tangguh. 

 

Kata Kunci : Penanaman Karakter, Peserta Didik, SMA Negeri 1 Dulupi 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

 

1.1.  Deskripsi dan  Potensi Wilayah Masyarakat 

Sekolah Menengah Atas (SMA) Negeri 1 Dulupi Kabupaten Boalemo 

sebagai lembaga pendidikan yang bertanggungjawab dalam pengembangan 

pendidikan menengah khususnya di Kabupaten Boalemo dan Indonesia secara 

umum. Kemajuan dan perkembangan pendidikan menengah sangat tergantung 

pada perhatian pihak-pihak terkait, begitupun di Kabupaten Boalemo. Jika 

perkembangan sekolah menengah tidak diperhatikan dengan baik, maka pasti 

jenjang pendidikan formal akan mengalami masalah.  

Perhatian pemerintah Kabupaten Boalemo terhadap kemajuan pendidikan 

di daerah ini mulai terasa sejak kabupaten ini menjadi kabupaten yang otonom. 

Hal ini dibuktikan dengan Keputusan Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Boalemo No : 420/Pdan K.Kab/1101/VI/2006 tentang pemberian izin 

operasioanl kepada sekolah negeri/swasta untuk menyelenggarakan pembelajaran 

dalam lingkungan pembinaan dinas pendidikan dan kebudayaan Kabupaten 

Boalemo. Dalam surat keputusan tersebut salah satu yang tercantum dalam 

lampiran keputusannya yaitu SMA Neg.1 Dulupi. Kemudian untuk memperkuat 

legasi pemerintah daerah Kabupaten Boalemo terhadap keberadaan SMA Neg.1 

Dulupi, maka Bupati Boalemo mengeluarkan keputusan No.67 tahun 2007 

tentang pendirian SMA Neg.1 Dulupi Kecamatan Dulupi Kabupaten Boalemo.  

Berdasarkan regulasi di atas, maka SMA Neg.1 Dulupi mempunyai 

legitimasi yang kuat untuk menyelenggarakan pendidikan. Dalam UU No. 20 

tahun 2003 dijelaskan bahwa pendidikan adalah usaha sadar dan terencana untuk 

mewujudkan suasana belajar dan proses pembelajaran agar peserta didik secara 

aktif mengembangkan potensi diri untuk memiliki kekuatan spiritual keagamaan, 

pengendalian diri, kepribadian, kecerdasan, akhlak mulia serta keterampilan yang 

diperlukan dirinya, masyarakat dan bangsa. Jika mengacu pada UU ini, maka 

kegiatan pendidikan di SMA Neg.1 Dulupi harus memperhatikan potensi peserta 

didik terutama dalam potensi pengetahuan, keterampilan dan sikap. Potensi-

potensi tersbut sangatlah berarti untuk peserta didik, khusunya di SMA Neg.1 
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Dulupi yang memiliki anak didik sejumlah 266 orang agar kelak mereka 

menamatkan pendidikannya bisa menyesuaikan dengan perkembangan yang ada. 

Dewasa ini, isu yang dianggap menarik dan penting dalam dunia 

pendidikan terutama peserta didik tanpa terkecuali peserta didik di SMA Neg.1 

Dulupi Kabupaten Boalemo yakni persoalan karakter peserta didik. Musfiroh  

(Aunillah, 2011:19) mengungkapkan bahwa karakter mengacu pada serangkaian 

sikap (attitudes), perilaku (behaviors), motivasi (motivations), dan keterampilan 

(skills).  Makna karakter itu sendiri sebenarnya berasal dari bahasa Yunani 

“charassein” yang berarti “to mark” atau menandai dan memfokuskan pada 

aplikasi nilai kebaikan dalam bentuk tindakan atau tingkah laku, sehingga orang 

yang tidak jujur, kejam, rakus, dan berperilaku jelek dikatakan sebagai orang 

berkarakter jelek. Sebaliknya, orang yang perilakunya sesuai dengan kaidah moral 

dinamakan berkarakter mulia. Selanjutnya Scerenko (Samani dan Hariyanto, 

2012:42) mendefinisikan karakter adalah „atribut atau ciri-ciri yang membentuk 

dan membedakan ciri pribadi, ciri etis, dan kompleksitas mental dari seseorang, 

suatu kelompok atau bangsa‟. Sedangkan Marine (Samani dan Hariyanto, 

2012:42) mengambil pendekatan yang berbeda terhadap makna karakter, 

menurutnya karakter adalah „gabungan yang samar-samar antara sikap, perilaku 

bawaan, dan kemampuan, yang membangun pribadi seseorang‟. Berdasarkan 

pendapat tersebut dapat disimpulkan bahwa karakter adalah ciri-ciri yang 

membedakan antara individu yang satu dengan individu yang lain dalam suatu 

bangsa dan juga gabungan antara sikap dan perilaku bawaan yang menjadi modal 

seseorang dalam melangsungkan aktivitas dalam hidup berbangsa dan bernegara.  

 Seseorang dianggap memiliki karakter mulia apabila mempunyai 

pengetahuan yang mendalam tentang potensi dirinya serta mampu mewujudkan 

potensi itu dalam sikap dan tingkah lakunya. Adapun ciri yang dapat dicermati 

pada seseorang yang mampu memanfaatkan potensi dirinya adalah terpupuknya 

sikap-sikap terpuji, seperti penuh reflektif, percaya diri, kritis, analitis, rasional, 

kreatif-inovatif, bertanggung jawab, berani berkorban, dan suka bergotong royong 

untuk kepentingan umum. 
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Berdasarkan potensi dan karakter di atas, diharapkan peserta didik 

khususnya anak didik di SMA Neg.1 Dulupi Kabupaten Boalemo memiliki 

karakter yang inovatif, terpuji, tangguh, berakhlak mulai dan bertanggungjawab 

agar nantinya dapat melangsungkan aktivitas produktif di masyarakat serta 

berguna bagi bangsa dan negara.  

 

1.2. Permasalahan dan Penyelesaiannya 

Berdasarkan uraian sebelumnya, bahwa  isu dan masalah yang sering 

melanda dunia pendidikan terutama pada peserta didik tanpa terkecuali anak didik 

di SMA Neg.1 Dulupi adalah permasalahan karakter.  Khusus di SMA Neg.1 

Dulupi perkembangan karakter peserta didiknya sangatlah memprihatinkan. Hal 

tersebut nampak pada aktivitas keseharian peserta didik di sekolah yang kurang 

menunjukan karakter yang baik, seperti sering membentak guru apabila ditegur  

jika bersalah, merokok di kelas, kurang disiplin datang ke sekolah maupun pada 

saat pembelajaran di kelas, sering balapan motor secara liar sampai pada 

perkelahian. Masalah ini merupakan ancaman serius bagi dunia pendidikan, 

apalagi berkaitan dengan keberlangsungan karakter warga negara. Jika hal ini 

diabaikan, maka akan mengancam keamanan daerah, bangsa dan negara serta 

mengarah pada kehancuran generasi yang berkorelasi dengan kehancuran suatu 

negara. Hal ini senada dengan pendapat Lickona (1992:32) terdapat 10 tanda dari 

perilaku manusia yang menunjukan arah kehancuran suatu bangsa yaitu:  

1) meningkatnya kekerasan di kalangan remaja, 2) ketidakjujuran yang 

membudaya, 3) semakin tingginya rasa tidak hormat kepada orang tua, 

guru dan figur pemimpin, 4) pengaruh peer group terhadap tindakan 

kekerasan, 5) meningkatnya kecurigaan dan kebencian, 6) penggunaan 

bahasa yang memburuk, 7) penurunan etos kerja, 8) menurunnya rasa 

tanggungjawab individu dan warga negara, 9) meningginya perilaku 

merusak diri, dan 10) semakin kaburnya pedoman moral. 

 

Berangkat dari masalah di atas, diperlukan sebuah program yang sifatnya 

aplikatif dan memiliki output yang jelas serta terukur. Untuk itu, pengabdian ini 

merupakan salah satu cara dari berbagai macam cara yang digunakan untuk 

meminimalisir perilaku buruk peserta didik di SMA Neg.1 Dulupi Kabupaten 

Boalemo. 
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1.3. Teknologi/Metode yang Digunakan 

Dalam kaitannya dengan penanaman karakter di SMA Neg.1 Dulupi 

terutama pada peserta didik diperlukan metode yang relevan dan didasarkan pada 

persoalan yang sudah diuraikan di atas. Adapun metode yang digunakan adalah : 

a. Mengidentifikasi dan menganalisis masalah yang berhubungan dengan 

karakter buruk pada peserta didik di SMA Neg.1 Dulupi Kabupaten 

Boalemo. 

b. Memberikan penyuluhan dan sosialisasi kepada peserta didik di SMA 

Neg.1 Dulupi Kabupaten Boalemo betapa pentingnya karakter yang 

inovatif, terpuji, tangguh, berakhlak mulai dan bertanggungjawab agar 

nantinya dapat melangsungkan aktivitas produktif di masyarakat serta 

berguna bagi bangsa dan negara.  

 

Profil Singkat Kelompok Mitra 

Sasaran pengabdian ini adalah peserta didik di SMA Neg.1 Dulupi 

Kecamatan Dulupi Kabupaten Boalemo dengan bidang dan bentuk kegiatan 

adalah penyuluhan dan sosialisasi pentingnya karakter di kalangan peserta didik. 

 

1.4.  Kelompok Sasaran, Potensi dan Permasalahannya 

Kelompok 

Sasaran 
Potensi Permasalahan 

Sekolah dalam 

hal ini kepala 

sekolah, guru-

guru khususnya 

guru PPKn dan 

peserta didik di 

SMA Neg.1 

Dulupi 

  

a. Sekolah merupakan lembaga 

pendidikan formal yang mencetak 

generasi yang unggul dan mandiri 

serta karakter terpuji 

b. Peserta didik sebagai pemegang 

estapet perjuangan bangsa, mengisi 

aktivitas kemerdekaan serta 

merancang kemajuan Daerah 

Boalemo, Gorontalo dan Indonesia 

pada umumnya 

Merosotnya karakter peserta 

didik di SMA Neg.1 Dulupi 

seperti tidak disiplin datang 

ke sekolah maupun saat 

pembelajaran, keluar masuk 

kelas, membentak guru, 

merokok di kelas dan 

melakukan balapan liar pada 

saat jam pembelajaran 
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BAB II 

TARGET DAN LUARAN 

 

Target dan luaran yang dapat diperoleh dari pengabdian tentang 

penanaman karakter peserta didik di SMA Neg.1 Dulupi Kabupaten Boalemo 

ialah sebagai berikut  : 

1. Terbentuknya karakter yang inovatif, tangguh, menghormati guru dan 

orang tua serta masyarakat, bertangggungjawab dan disiplin setiap 

aktivitas di sekolah; 

2. Terbentuknya kesadaran peserta didik SMA Neg.1 Dulupi tentang 

pentingnya peran aktif dalam mengisi pembangunan terutama 

pembangunan sumber daya manusia di Kabupaten Boalemo; 

3. Dapat mengidentifikasi masalah karakter yang dilakukan oleh peserta 

didik SMA Neg.1 Dulupi agar solusi yang ditawarkan sesuai dengan 

karakter masalah yang dihadapi. 

 

Hasil jangka panjang yang hendak dicapai dari program ini adalah 

terbentuknya karakter yang baik pada peserta didik di SMA Neg.1 Dulupi 

Kabupaten Boalemo. Oleh sebab itu, target jangka panjang dalam program ini 

adalah memperhatikan kembali program kurikuler maupun ekstra kurikuler di 

SMA Neg.1 Dulupi terutama yang berhubungan dengan pembangunan dan 

penanaman karakter peserta didik. 
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BAB III 

 METODE PELAKSANAAN 

 

3.1. Persiapan  

Adapun yang menjadi tahapan dalam persiapan pelaksanaan kegiatan 

penyuluhan/sosialisi karakter pada peserta didik di SMA Neg.1 Dulupi meliputi : 

1) Koordinasi dengan pihak SMA Neg.1 Dulupi; 

2) Persiapan administratif termasuk spanduk dan materi penyuluhan/ sosialisasi;  

3) Penyuluhan/sosialisasi pentingnya karakter baik bagi peserta didik SMA 

Neg.1 Dulupi Kabupaten Boalemo. 

 

3.2. Pelaksanaan 

Langkah yang dilakukan dalam program ini adalah penyuluhan/sosialisasi 

pentingnya karakter baik bagi peserta didik SMA Neg.1 Dulupi dengan output 

yang diharapkan yakni terbentuknya karakter tangguh peserta didik, menghargai 

serta menghormati guru dan orang tua, bertanggungjawab, inovatif, jujur, disiplin, 

suka bekerja keras dan cinta terhadap tanah air. Demi kelancaran program 

penyuluhan/sosialisasi berikut tim penyuluh sebagai narasumber pada sosialisasi 

tersebut. Adapun timnya sebagai berikut : 

No Materi Narasumber Tempat 

1 Penanaman karakter baik bagi 

peserta didik SMA Neg.1 

Dulupi melalui kegiatan 

kurikuler maupun kegiatan 

ekstrakurikuler 

Rasid Yunus, 

S.Pd.,M.Pd 

Aula SMA Neg.1 

Dulupi 

2 Pentingnya karakter baik bagi 

peserta didik sebagai generasi 

penerus pembangunan bangsa 

Dr. Jusdin 

Puluhulawa, M.Si 

Ramli Mahmud, 

S.Pd.,MA 

Aula SMA Neg.1 

Dulupi 
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3.3. Rencana Keberlanjutan Program 

Keberlanjutan dari program pengabdian masyarakat melalui penyuluhan/ 

sosialisasi ini adalah proses pendampingan yang akan  dilakukan oleh pelaksana 

program melalui kegiatan kurikuler maupun kegiatan ekstrakurikuler di SMA 

Neg.1 Dulupi Kabupaten Boalemo. 

 

3.4. Kelayakan Perguruan Tinggi 

Pelaksanaan kegiatan ini menjadi tugas pokok bagi Lembaga Perguruan 

Tinggi, dimana pengabdian masyarakat adalah bagian dari tugas Tri Dharma 

Perguruan Tinggi, maka beberapa tahun terakhir ini Fakultas Ilmu Sosial 

Universitas Negeri Gorontalo aktif dan giat melaksanakan kegiatan pengabdian 

masyarakat yang didanai oleh PNBP FIS tahun 2019. 
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BAB IV 

BIAYA DAN JADWAL KEGIATAN 

 

4.1. Biaya/Anggaran yang Digunakan 

Rekapitulasi Anggaran Pengabdian 

NO Uraian Kegiatan Volume Satuan 

Harga 

Satuan 

(Rp) 

Jumlah 

(Rp) 

A. Honorium     

 Honor Pemateri 

untuk 1 kali 

kegiatan 

3 Org 750.000 2.250.000 

Sub Total A 2.250.000 

B Bahan Habis Pakai 

dan Peralatan 

    

 Spanduk  1 Buah 1500.000     500.000 

 Pembelian Kertas 

HVS A4 70 gram  

2 Rim       35.000        70.000  

 Konsumsi Berat 40 Org      35.000   1.400.000 

 Konsumsi ringan  40 Org       12.500      500.000 

Sub Total B   2.470.000 

C Perjalanan      

 Survey awal  1 Mobil  250.000  250.000 

 Pelaksanaan 

kegiatan 

1 Mobil  250.000 250.000 

Sub Total C 500.000 

D Lain-lain:      

 Penyusunan 

Proposal 

25 Lbr  1500      37.500 

 Penggandaan 

Proposal 4 eks 

100 Lbr  250       25.000  

 Penjilidan Proposal  4 Eks  4.500       18.000  
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 Penggandaan materi  

penyuluhan 40 

orang x 15 hal 

600 Lbr  250 150.000 

 Pembuatan Laporan   300.000 300.000 

Sub Total D 530.500 

 T O T A L  5.750.500 

Terbilang : (Lima Juta Tujuh Ratus Lima Puluh Ribu Lima Ratus Rupiah) 

4.2  Jadwal Kegiatan 

Pelaksanaan kegiatan ini di mulai dari tahap persiapan pada minggu kedua 

bulan April tahun 2019, tahap pelaksanann pada minggu ketiga bulan April tahun 

2019 dan tahap penyusunan laporan pada minggu ke empat bulan April 2019 serta 

minggu pertama dan kedua bulan Mei 2019. Jadwal kegiatan diuraikan di bawah 

ini : 

 

Tabel jadwal kegiatan pengabdian 

NO Nama Pekerjaan Bulan 

April Mei 

Minggu Minggu 

II III IV I II 

1 Persispan      

2 Koordinasi dengan pihak SMA 

Neg.1 Dulupi 

     

3 Pelaksanaan Penyuluhan/ Sosialisasi      

4 Laporan      

 

4.3  Tempat Kegiatan 

Pelaksanaan kegiatan ini bertempat di Aula SMA Neg.1 Dulupi 

Kecamatan Dulupi Kabupaten Boalemo. 
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BAB V 

HASIL YANG TELAH DICAPAI 

 

Mengacu pada target, luaran serta tujuan kegiatan ini, seiring dengan telah 

dilaksanakan kegiatan pengabdian yang bertujuan untuk meningkatkan 

pemahaman peserta didik SMA Negeri Dulupi Kabupaten Boalemo tentang 

pentingnya karakter dalam menyikapi dan melanjutkan aktivitas kehidupan di 

masa yang akan datang. 

Adapun hasil yang telah dicapai dari pelaksanaan pengabdian tersebut 

ialah sebagai berikut : 

1.  Meningkatnya pemahaman peserta didik SMA Negeri 1 Dulupi Kabupaten 

Boalemo tentang karakter, yang menjadi pedoman mereka dalam 

melangsungkan aktivitas di masa yang akan datang. 

2. Meningkatnya kesadaran peserta didik SMA Negeri 1 Dulupi Kabupaten 

Boalemo tentang pentingnya perilaku terpuji guna keberlangsungan aktivitas 

hidup di masa yang akan datang serta untuk keperluan pembangunan sumber 

daya manusia khususnya di Kabupaten Boalemo. 
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BAB VI 

RENCANA TAHAP SELANJUTNYA 

 

Selanjutnya sebagai akhir dari kegiatan pengabdian ini, diharapkan Dinas 

Pendidikan Kabupaten Boalemo serta pihak SMA Negeri 1 Dulupi Kabupaten 

Boalemo merancang program penanaman karakter yang terintegrasi pada kegiatan  

kurikuler maupun kegiatan yang bersifat ekstrakuler. Perlu pula dibahas bersama 

orang tua peserta didik. Hal ini penting agar program yang didesain benar-benar 

direncanakan dengan matang dan menghasilkan model penanaman karakter pada 

peserta didik SMA Negeri Dulupi Kabupaten Boalemo yang komprehensif. 

Tahapan selanjutnya mendorong seluruh elemen sekolah untuk 

menyukseskan model penanaman karakter pada peserta didik SMA Negeri 1 

Dulupi Kabupaten Boalemo, agar tujuan akhirnya yakni terciptanya karakter 

terpuji peserta didik SMA Negeri Dulupi Kabupaten Boalemo benar-benar 

berhasil dengan baik.    
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BAB VII 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

 Pelaksanaan pengabdian penanaman karakter pada peserta didik di SMA 

Negeri I Dulupi Kabupaten Boalemo sangatlah berguna. Melalui pengabdian ini 

dan dengan menggunakan model penyuluhan dapat membangun kesadaran bagi 

peserta didik SMA Negeri 1 Dulupi Kabupaten Boalemo betapa pentingnya 

karakter terpuji dalam kehidupan di tengah-tengah masyarakat. Selain itu, 

pengabdian ini bertujuan untuk mempersiapkan peserta didik SMA Negeri 1 

Dulupi Kabupaten Boalemo agar kelak bisa menyesuaikan dengan perkembangan, 

terutama perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi dan menjadikan mereka 

sebagai warga negara yang berkarakter terpuji dan tangguh. 

 

B. Saran 

 Berdasarkan kesimpulan di atas, diperoleh beberapa saran/rekomendasi 

demi keberlangsungan program penanaman karakter di SMA Negeri 1 Dulupi 

Kabupaten Boalemo sebagai berikut : 

1.  Sinkronisasi antara Dinas Pendidikan Kabupaten Boalemo dengan pihak  

SMA Negeri 1 Dulupi Kabupaten Boalemo serta pihak orang tua peserta 

didik, guna kesuksesan penanaman karakter terpuji bagi peserta didik SMA 

Negeri 1 Dulupi Kabupaten Boalemo. 

2. Perlu adanya kerja sama antara pihak sekolah dan orang tua untuk 

menyukseskan model penanaman  karakter pada  peserta didik SMA Negeri 1 

Dulupi, terutama dukungan orang tua untuk mengizinkan anak-anak mereka 

untuk mengikuti kegiatan ekstrakurikuler yang dilaksanakan di luar jam-jam 

aktif sekolah.  
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Lampiran :  

BIODATA KETUA TIM PENGUSUL 

A. Identitas Ketua  

1 Nama Lengkap (dengan 

gelar) 

Rasid Yunus, S.Pd, M.Pd 

2 Jenis Kelamin Laki-laki 

3 Jabatan Fungsional Lektor 

4 NIP/NIK/Identitas lainnya 198402242008121003 

5 NIDN 0024028401 

6 Tempat dan Tanggal lahir Lomuli 24 Februari 1984 

7 E- mail rasid.yunus@gmail.com 

rasidyunus@ung.ac.id 

8 Nomor Telepon/HP 085298543034 

085394300094 (WA) 

9 Alamat Kantor Jalan Jendral Sudirman No.6 Kota 

Gorontalo 

10 Mata kuliah yang diampu 1. Pendidikan Kewarganegaraan 

  2. Ilmu Kewarganegaraan 

  3. Dasar-Dasar Pendidikan Moral  

  4. Pengantar Ilmu Pendidikan 

  5. Sosiologi Pendidikan 

  6. Pendidikan Pancasila 

  7. Profesi Kependidikan 

 

B. Riwayat  Pendidikan 

 S-1 S-2 S-3 

Nama Perguruan Tinggi Universitas Negeri 

Gorontalo 

Universitas Pendidikan 

Indonesia Bandung 

 

 

Bidang Ilmu Pendidikan Pendidikan  

mailto:rasid.yunus@gmail.com
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Kewarganegaraan Kewarganegaraan 

Tahun Masuk-Lulus 2004-2008 2011-2013  

Judul Skripsi/Tesis/Disertasi Keterlibatan 

mahasiswa dalam 

organisasi intra 

kampus dan 

pengaruhnya 

terhadap prestasi 

akademik di 

Universitas Negeri 

Gorontalo 

Transformasi nilai-nilai 

budaya lokal sebagai upaya 

pembangunan  karakter 

bangsa (Studi kasus budaya 

Huyula di Kota Gorontalo) 

 

Nama Pembimbing/Promotor 1. Dr. Jusdin 

Puluhulwa, M.Si 

2. Dr. Sukarman 

Kamuli, M.Si 

1. Prof. Dr. Sapriya, M.Ed 

2. Prof. Dr. Dadang 

Supardan, M.Pd 

 

 

C. Pengalaman Penelitian Dalam 5 Tahun Terakhir 

(Bukan Skripsi, Tesis, Maupun Disertasi) 

No Tahun Judul Penelitian Pendanaan  

   Sumber Jml  (Juta Rp) 

 

1 

 

 

 

2 

 

 

3 

 

 

 

 

 

4 

 

2014 

 

 

 

2015 

 

 

2016 

 

 

 

 

 

2018 

Pelestarian kearifan lokal 

sebagai penguat karakter 

bangsa (penelitian kualitatif 

di Kabupaten Pohuwato) 

 

Evaluasi Program Audit 

Mutu Pembelajaran di UNG 

 

Strategi Pemberdayaan 

Masyarakat dalam 

Pengelolaan Sampah 

Melalui Bank Sampah di 

Kota Gorontalo 

 

Orientasi Budaya Politik 

Perempuan (Studi Kasus 

Mahasiswa Fakultas Ilmu 

Sosial UNG pada Pemilihan 

Umum Tahun 2019 

 

Biaya sendiri 

 

 

 

PNBP-UNG 

 

 

PNBP-FIS 

 

 

 

 

 

PNPB-FIS 

 

- 

 

 

 

22.000.000 

 

 

10.000.000 

 

 

 

 

 

10.000.000 
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D. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat dalam 5 Tahun Terakhir 

 

No 

 

Tahun 

 

Judul Pengabdian Kepada 

Masyarakat 

 

Pendanaan 

 

   Sumber Jml (Rp) 

1 2013 Pemateri pada kegiatan 

LDK mahaiswa 

paguyuban Pohuwato 

- - 

2 2014 Intruktur K-13 pada guru-

guru PKn SMP se Provinsi 

Gorontalo 

LPMP Provinsi 

Gorontalo 

    3.000.000 

3 2014 Pemateri pada Seminar 

Pendidikan Karakter di 

Dinas Pendidikan 

Kabupaten Pohuwato   

Dinas 

Pendidikan 

Kabupaten 

Pohuwato 

    1.000.000 

4 2014 Instruktur PLPG rayon 

128 UNG 

Kemendiknas      1.800.000 

5 2015 Instruktur PLPG rayon 

128 UNG 

Kemendiknas      2.500.000 

6 2016 Pemateri pada Seminar 

Pembinaan Alumni Parade 

Cinta Tanah Air (PCTA) 

Kementerian Pertahanan di 

Gorontalo 

Kementerian 

Pertahanan RI 

     2.500.000 

7 2016 Instruktur PLPG rayon 

128 UNG 

Kemendiknas      2.500.000 

8 2017 Instruktur PLPG sub rayon 

128 UNG 

Kemendiknas      3.000.000 

9 2018 KKS  Tematik Destana 

“Peran Komunikasi dalam 

Penanggulangan Bencana 

Alam Di Desa Tutulo 

Kecamatan Botumoito 

Kabupaten Boalemo” 

PNBP-UNG    25.000.000 

 

E. Publikasi Artikel Ilmiah Dalam Jurnal dalam  5 Tahun terakhir 

No Judul Artikel Ilmiah Nama Jurnal  Waktu Dan 

Tempat 

1 Transformasi Nilai-Nilai Budaya Jurnal Penelitian April 2013, 
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2 

Lokal sebagai Upaya 

Pembangunan Karakter Bangsa 

(Studi Kasus Budaya Huyula Di 

Kota Gorontalo 

Redesain Pembelajaran 

Kewarganegaraan Sebagai Media 

Pembentukan Karakter 

Pendidikan ISSN 

1412-565X LPPM 

UPI Bandung 

 

Jurnal Dinamika 

Sosial dan Budaya 

(Cultura) Volume 

1 Nomor 1 

Bandung 

 

 

 

Juni 2015, 

Universitas Negeri 

Gorontalo 

 

F. Pemakalah Seminar Ilmiah (Oral Presentation) dalam 5 Tahun  Terakhir 

No. Nama Pertemuan Ilmiah/ 

Seminar 

Judul Artikel 

Ilmiah 

Waktu  dan 

Tempat 

1 

 

 

 

2 

 

Seminar Pendidikan Karakter 

 

 

 

Seminar Pembinaan Alumni 

Parade Cinta Tanah Air (PCTA) 

Kementerian Pertahanan di 

Gorontalo  

Penguatan Visi 

Guru Sebagai 

Pendorong 

Pendidikan 

Karakter 

Bela Negara dalam 

Konteks 

Akademisi 

Juli 2014, 

Pohuwato 

 

 

 

Mei 2016, 

Gorontalo 

G. Karya Buku dalam 5 Tahun Terakhir 

No. Judul Buku Tahun Jumlah 

Halaman 

Penerbit 

1 
Nilai-Nilai Kearifan 

Lokal (Local Genius) 

sebagai Penguat 

Karakter Bangsa (Studi 

Empiris tentang Huyula) 

 

2014 

 

200 

Deepublish, 

Yogyakarta 

 

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan 

dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila dikemudian hari ternyata 

dijumpai ketidak-sesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima sanksi. 

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi salah satu 

persyaratan dalam pengajuan pengabdian masyarakat sumber dana PNBP-FIS 

tahun 2019. 

Gorontalo,.......April 2019 

Ketua Tim Pengusul 

 

 

Rasid Yunus, S.Pd.,M.Pd 
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BIODATA ANGGOTA TIM 

A. Identitas Diri 

   1 Nama Lengkap (dengan gelar) Dr. Jusdin Puluhulawa, M.Si 

2 Jenis Kelamin Laki-laki 

3 Jabatan Fungisional Lektor Kepala 

4 NIP/NIK/Identitas Lainnya 19601010198703021 

5 NIDN 0010106011 

6 Tempat dan Tanggal Lahir Gorontalo, 10 Oktober 1960 

7 E-mail  puluhulawajusdin@yahoo.com 

8 Nomor Telepon / HP  081340076270/08124427136 

9 Alamat Kantor Jl. Jend. Sudirman No. 6 Kota 

Gorontalo 

10 Nomor Telepon / Fax 0435(821752), Fax 0435 (827752) 

11 Lulusan yang telah dihasilkan S1=  20 Orang, S2=  9 Orang, S3=… 

Orang (dalam 1 tahun) 

 

 

12. Mata Kuliah Yang Diampu 

1. Politik Hukum  

2. Sistem Pemerintahan Daerah 

3. Hukum Adm Negara/Manajemen 

Kinerja 

4. Sosiologi Politik 

 

 

B. Riwayat Pendidikan 

 S-1 S-2 S-3 

Nama Perguruan 

Tinggi 

Fisip Unsrat 

Manado 

Universitas 

Gadjah Mada 

Universitas 

Brawijaya 

Bidang Ilmu Ilmu 

Pemerintahan 

  

IlmuPolitik Admisitrasi Publik 

Tahun Masuk - 

Lulus 

1980-1985 1993-1995   2008-2011 

Judul 

Skripsi/Tesis/Diserta

si 

Peranan Public 

Relations sebagai 

Kegiatan 

pemerintahan di 

Kota Gorontalo 

 

Mekanisme 

Kepemimpina

n Golkar 

dalam 

Rekrutmen 

Kader di Kota 

Sistem Insentif 

Berbasis Kinerja 

Pada Birokrasi 

(Studi Kasus 

tentang Tunjangan 

Kinerja Daerah 

mailto:puluhulawajusdin@yahoo.com
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Gorontalo untuk 

Meningkatkan 

Kinerja Pegawai di 

Prov. Gorontalo 

Nama 

Pembimbing/Promot

or 

 Drs W.T. Palar 

SH & 

Drs.S.F.Kenda,.S

H  

Dr. Budi 

Winarno, MA 

& 

Dr.Riswanda 

Imawan,MA 

Prof, Dr. Syamsiar 

Sjamsudin,  

Prof.Dr.Agus 

Suryono, MS & 

Prof.Abd.Hakim,

MS 

 

C. Pengalaman Penelitian Dalam 5 Tahun Terakhir 

    (Bukan Skripsi, Tesis Maupun Disertasi) 

No Tahun Judul Penelitian 

Pendanaan 

Sumber* Jmlh (Juta 

Rp) 

1 2013 Kebijakan Pendidikan 

Gratis.(Studi Kasus  di 

Provinsi Gorontalo) 

  PNBP UNG 7.500.000 

2 2014 Membangun Kebhinekaan 

Antar Mahasiswa dalam 

Perspektif Pendidikan 

Kewarganegaraan Melalui 

Pendekatan Multikulturalisme 

di Kota Gorontalo 

     Dikti 30.000.000 

 

 

D. Pengalaman Pengabdian Masyarakat Dalam 5 Tahun Terakhir 

No Tahun 
Judul Pengabdian 

Masyarakat 

Pendanaan 

Sumber* Jmlh (Juta 

Rp) 

1 2010 KDRT  Dalam Perspektif 

Hukum & Moral 

(pengabdian Pada 

Masyarakat) 

STIH Malang          -- 

2 2012 Implikasi Kinerja 

Pemerintah Daerah Kepada 

Masyarakat Di Provinsi 

Gorontalo 

LPM  40.000.000 

3 2013 Peran & Mahasiswa PKn 

dalam  Kehidupan 

Masyarakat & Pembangunan 

Kemahasiswaan       --- 

4 2014 1. Pluralisme & 

Multikulturalisme dalam  

Jurusan PKn 

 

 

2.500.000 
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E. Publikasi Artikel Ilmiah Dalam Jurnal alam 5 Tahun Terakhir 

No Judul Artikel Ilmiah Nama Jurnal Volume/Nomor/Tahun 

1 Membangun birokrasi berbasis 

kinerja 

Pelangi Ilmu Vol. 4 N0. 1/2011  

ISSN 1979-5262 

2 Membangun birokrasi 

pemerintahan melalui pendekatan 

NPM 

Formas: 1978-8452 Vol. 1 No.4 2011 

ISSN 

3 Penerapan sistem insentif TKD 

untuk meningkatkan kinerja 

pegawai di Prov Gorontalo 

Jurnal Aplikasi 

Manajemen 

Vol.9 N0.4, Juli 2011. 

ISSN: 1693-5241 

Terakreditasi 

4 Regional Performance Allowance; 

Its Effect to Employee 

Performance and the Success of 

Local Government in Gorontalo 

Province, Indonesia 

International 

Institute for 

Science,Technology 

& Education 

(Public Policy and 

Administration 

Research) 

Vol.3 No.12 2013 

ISSN 2224-5731 

(Paper) 

ISSN 2225-0972 

(Online) 

 

F. Pemakalah Seminar Ilmiah (Oral Presentation) Dalam 5 Tahun Terakhir 

No

. 

Nama Pertemuan 

Ilmiah/Seminar 

Judul Artikel Ilmiah Waktu Dan Tempat 

1 Seminar Nasional kerja sama 

dengan Fia Unibraw Malang 

Sistem Insentif 

berbasis Kinerja pada 

Birokasi  

30 Maret 20011, di 

Malang 

2 Forum Collocuium kerja sama 

dengan Fakultas Ilmu Sosial 

UNG 

Sistem Insentif TKD 

Meningkatkan Kinerja 

Pegawai di Provinsi 

Gorontalo 

22 November 2012, Di 

Gorontalo 

Bingkai Otonomi Daerah 

2. Kebijakan Pertanian & 

Manfaat  potensi Lokal 

bagi Masyarakat 

 

PNBP 

 

25.000.000 

5 2015 Kebijakan Pemda, inovasi  

dan 

Pluralisme/multikulturalisme 

di  Era Otonomi Daerah 

(Workshop) 

Program S2 

Pascasarjana 

PKn 

14.500.000 
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3 Workshop Pengembangan 

Pendidikan Karaketer 

kerjasama Fak Ilmu Sosial 

UNG dengan Jajaran 

Pendidikan, dengan 

Pemerintah Kota Tidore 

Kepulauan ,Prov.Maluk Utara 

Pentingnya 

Pembinanaan Karakter 

bagi Generasi Muda 

dalam membangun 

budaya bangsa. 

3 Desember 2012, di 

Kota Tidore Kepulewan 

Provinsi Maluku Utara 

4 Workshop Kerjasama dengan 

Bappenas  tentang Koordinasi 

Perencanaan 

Hubungan koordinasi 

perencanaan antara 

pusat dan daerah 

4 Februari 2013, di  

Gorontalo 

5 Seminar kerjasama Badan 

Eksekutif Mahasiswa UNG, 

dengan PEMDA Prov Gtlo 

Efisiensi 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan Dalam 

mewujudkan Good 

Governance 

22 Maret 2013. Di  

Kampus Univ. Neg. 

Gorontalo 

6 Penjaringan  dan pembekalan 

calon Mahasiswa Berprestasi 

Mewujudkan 

Indonesia yang lebih 

baik 

25 Maret 2013 Aula Fak 

Ekonomi UNG 

7 

 

 

 

 

Colloqiuim diselenggarakan 

oleh Jurusan Ilmu Hukum, 

Fal Ilmu Sosial UNG 

Pemilihan Kepala 

Daerah Dalam 

Perpektif Politik 

Hukum dan 

Manfaatnya Bagi 

Pembangunan 

Demokrasi Politik. 

22 Mei 2013, di Gedung 

Serba Guna UNG. 

8 Seminar  Demokrasi  dalam 

Perspektif  Budaya Gorontalo 

Menelusuri  benih-

benih demokrasi  

dalam budaya 

Gorontalo  

27 Juli 2013. Aula Fak. 

Ekonomi UNG 

9 

 

 

Problematika Pemilihan 

Kepala Daerah Pasca Perpu  

Pemilihan Kepala 

Daerah sebagai  

Instrumen  Politik & 

Demokrasi 

4 Oktober 2014 

10 Forum Diskusi  Pluralisme & 

Multikulturalisme dalam 

Perspektif Sitou Tumou Tou 

Pluralisme & 

Multikulturalisme di 

Era Otonomi Daerah 

2  Desember  2014, 

Hotel Bersehati  

Manado 
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11 Workshop tentang Kebijaka 

Pemerintah Daerah, Inovasi 

Pembelajaran dan Pluralisme 

di Era Otonomi Daerah 

Pluralisme dan 

Multikulturalisme 

Dalam Bingkai 

Otonomi Daerah 

Pascasarjana UNG, 

Program S2 PKn, 19 

Januari 2015 

  

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan 

dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila dikemudian hari ternyata 

dijumpai ketidak-sesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima sanksi. 

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi salah satu 

persyaratan dalam pengajuan pengabdian masyarakat sumber dan PNBP-FIS tahun 

2019. 

 

Gorontalo,........ April 2019 

Anggota Tim Pengusul 

 

 

 

Dr. Jusdin Puluhulawa, M.Si 
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BIODATA ANGGOTA TIM 

A. Identitas Diri 

1 Nama Lengkap (dengan gelar) Ramli Mahmud, S.Pd, M.A 

2 Jenis Kelamin Laki-laki 

3 Jabatan Fungsional Asisten Ahli 

4 NIP/NIK/Identitas lainnya 198205032015041002 

5 NIDN 0903058201 

6 Tempat dan Tanggal lahir Tidore, 3 Mei 1982 

7 E- mail ramlimahmud_ram@yahoo.com 

8 Nomor Telepon/HP 082189200922 

9 Alamat Kantor Jalan Jendral Sudirman No.6 Kota 

Gorontalo 

10 Mata kuliah yang diampu 3. Pengantar Ilmu Politik 

  2. Ilmu Politik 

  3. Teori Politik 

  4. Sistem Politik Indonesia 

  5. Kapita Selekta Ilmu Politik 

  6. Perspektif Global 

  7. Etika Politik 

  8. Otonomi Daerah 
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B. Riwayat  Pendidikan 

 S-1 S-2 S-3 

Nama Perguruan Tinggi Universitas Negeri 

Gorontalo 

Universitas Gadjah 

Mada Yogyakarta 

 

Bidang Ilmu Pendidikan 

Kewarganegaraan 

Ilmu Politik  

Tahun Masuk-Lulus 2004-2008 2011-2013  

Judul 

Skripsi/Tesis/Disertasi 

Kinerja Pemerintah 

Daerah Kota Tidore 

Kepulauan di Era 

Otonomi Daerah 

Perilaku Politik 

Masyarakat Dalam 

Pemilihan Kepala 

Daerah Tahun 2008 

 

Nama 

Pembimbing/Promotor 

2. Dr. Sastro M. Wantu, 

M.Si 

4. Dr. Luciyane Djafar, 

M.AP 

3. Dr. Ratnawati, SU 

4. Dr. Miftah Adhi 

Ikhsanto, Mi.OP 

 

 

C. Pengalaman Penelitian Dalam 2 Tahun Terakhir (Bukan Skripsi, Tesis, 

Maupun Disertasi) 

No Tahun Judul Penelitian Pendanaan 

   Sumber Jml  (Juta Rp) 

1 

 

 

 

 

 

2 

 

 

2016 

 

 

 

 

 

2017 

Orientasi Perilaku Politik 

Pemula Pada Pemilihan 

Gubernur    Gorontalo 

Tahun 2017 di Kota 

Gorontalo 

Reformasi Pelayanan 

Publik (Studi Kasus 

Pelayanan Perizinan di 

Dinas Penanaman Modal 

dan Pelayanan Satu Pintu 

Kota Gorontalo 

PNBP-FIS 

 

 

 

 

 

PNBP-FIS 

 

10.000.000 

 

 

 

 

10.000.000 

 

 

D. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat  

 

No 

 

Tahun 

 

Judul Pengabdian Kepada 

Masyarakat 

Pendanaan 

Sumber Jumlah (RP) 

     

1 2016 Pemateri pada kegiatan LDK 

mahaiswa paguyuban 

HIPMI-

MALUT 

- 
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HIPMI-Malut Gorontalo Gorontalo 

2 2017 Pemateri Pada Kegiatan 

Dialog Kesadaran 

Masyarakat dalam 

Pembangunan Desa di 

Torsiaje 

PNB FIS 2.000.000 

3 2017 Pemateri pada kegiatan 

Dialog PKN Peduli 

Lingkungan  di Desa 

Botutonuo 

PNBP FIS 1.500.000 

4 2018 Cara Mempengaruhi Perilau 

Pemilih 

DPW PPP 

Gorontalo 

1.500.000 

5 2018 Rasionalisasi 

Rekrutmen,Seleksi dan 

Penilaian Bakal Calon 

Legislatif 

DPW PPP 1.500.000 

6 2018 Inovasi Berdesa Kecamatan 

Kabila 

2.000.000 

 

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan 

dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila dikemudian hari ternyata 

dijumpai ketidak-sesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima sanksi. 

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi salah satu 

persyaratan dalam pengajuan pengabdian masyarakat 2019. 

Gorontalo, April 2019 

Anggota Tim Pengusul 

 

 

Ramli Mahmud, S.Pd.,MA 
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SURAT PERNYATAAN MITRA 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  Dra. Rosna T. Pilili 

Alamat :  Jln Kenari No. 155 Desa Dulupi Kec. Dulupi Kab. Boalemo 

Pekerjaan : Kepala SMA Neg. 1 Dulupi 

Dalam rangka rencana pelaksanaan Penyuluhan/sosialisasi Pendidikan 

Karakter pada peserta didik SMA Neg. 1 Dulupi  yang dilaksanakan oleh Bapak 

Rasid Yunus, S.Pd.,M.Pd Bapak Dr. Jusdin Puluhulawa, M.Si dan Bapak Ramli 

Mahmud, S.Pd,.MA Jurusan Ilmu Hukum dan Kemasyarakatan Program Studi 

PPKn Fakultas Ilmu Sosial Universitas Negeri Gorontalo, maka dengan ini saya 

selaku Kepala SMA Neg. 1 Dulupi Kec. Dulupi Kab. Boalemo  menyatakan 

dukungan sepenuhnya pada kegiatan tersebut. Adapun dukungan yang kami 

berikan dalam bentuk memfasilitasi pelaksanaan kegiatan berupa tempat, 

menghadirkan peserta penyuluhan yakni peserta didik SMA Neg. 1 Dulupi dan 

fasilitas lainnya yang dibutuhkan.  

Demikian surat pernyataan ini dibuat, dan dapat dipergunakan 

sebagaimana mestinya. Terima kasih. 

 

Boalemo……… April 2019 

Yang Membuat Pernyataan 

 

 

Dra. Rosna T. Pilili 

NIP. 196102221987032005  
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