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Ab!tr^k

Pcngrratan kapasiias nanajemelr cian sinergi SK?D dalam penanggulangan
Pekerja Arrak di Kola Gcrontalo Penclitian ini bedu.iuair Lrntuk mcn-qetahui
dirnensi trpa saja yang menyebabkan adanya pekerja anak di Kota Ciorontalo dan
dim0nsi s1r'ategis apa saja yang dapat diirnplementasii:an daian kebilakan
tcrhadaI lekeria anal( (li Kcla (iorontalo. Pcn,:jekatarr yang di-qunalalt dalaln
perrelitiin ini deskriptif kualitaril clergan lnejt-gliltalian teknik ;ren.gumpulall daLa
nelalui observasi. \r'a-!viLnca.a mendalan dan dokumentasi 'tcknit analisis data
riilakukan melaiui tahapan redu{si data, penyajian rlata dan penarikan kesimpuian
Berdasarkan penbahasal hasji 'rcneliiian dan pembahasarr terhadap lLkus
masaiah pellama rncnunjukikan bahwa terdapat empat dimelsi menciasar yang
menyebab.tan adanya pekerja anak pada sel(tor iIllorntal Ct Kota ajorontalo, yaitu
dinen;i ekonomi, dimensi masalah keluarga, d;mensi keterpaksaan dan dimensi
lingkungan Llasil peneli',ian lapangiirr juga mcminjukkan bahr-r'a Cari keempat
dirnensi rnendasrr di atas didominasi oleh djnensi ekononi. Selanjut,:nla hasil
penellliarr di laparrgan yang bcrlbkus pada rnasalah kedLra tenlang dimensi
slmtegis terhadap kcbijakan pekclja enak di Kota Gorontalo mel;puti dinren\i
perrberdavaan ekonomi masayarakst/keluarga ila dinensi perilndungan peLerla
anak dan dinensi penllinpusarl pekerja ariak Kajian ju-ea rrerekrnrendasikan
kepada penlcrrintah Kota (ioroxtalo untuk melaksanakan kcoidillasi dengarr iintas
sektol dalarn inrplementari kebijakan tcrludap pekerja anak di Kot.! Gorontalo
berdasalkan dimensi strategis yang telah ditenrukan daianr penelitian ini

Krtir tr{unci : Kapas;tars tranajemen dan dimensi strategis


