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KATA PENGANTAR

Assalamu Alaikum Wr. Wh.

Dinamika Perguruan Tinggi yang semakin menuntut pelaksanaan Tri
Dharma Perguruan Tinggi khususnya Penelitan dan Pengabdian pada
Masyarakat menjadi sangat penting. Peran Dosen sebagai peneliti dan
pelaksana kegiatan Pengabdian pada masyarakat merupakan salah satu wujud
dari upaya kemitraan antara Pemerintah Daerah, masyarakat dan pelaku
ekonomi dalam menjembatani upaya peningkatan kesejahteraan masyarakat.

Kegiatan Seminar Nasional yang dilaksanakan oleh Pusat Studi
Pengembangan Sumber Daya Manusia Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Negeri Gorontalo dengan Tema “Akselerasi pembangunan Ekonomi
Kerakyatan menuju Masyarakat Ekonomi ASEAN” yang terintegrasi dengan
Semarak Hari Pendidikan Nasional tanggal 2 Mei 2015. Tujuan kegiatan ini
adalah untuk mendesiminasikan hasil penelitian/kajian, pengetahuan
maupun pengalaman, aplikasi hasil pengabdian dan pemberdayaan
masyarakat,baik dalam aspek sosial, budaya, ekonomi maupun teknologi.

Artikel yang dimuat dan dipresentasikan pada Seminar Nasional tersebut
akan diterbitkan dalam Prosiding Seminar Nasional. Semoga Prosiding Seminar
Nasional yang telah disusun ini dapat bermanfaat sebagai bahan rekomendasi
dalam bagi Pemerintah Daerah dan dinas terkait serta pelaku usaha (UKM)
maupun pihak lainnya. Kami mengucapkan terima kasih yang sebesar-
besarnya kepada peserta Seminar Nasional, yang telah memberikan kontribusi
dalam Seminar Nasional ini. Semoga dengan dilaksanakannya Seminar
Nasional oleh Pusat Studi Pengembangan Sumber Daya Manusia ini akan
memberikan manfaat bagi kita semua. Amiin yaa Robbal Alamiin...

Terima kasih.
Wassalamu Alaikum Wr. Wh.

Gorontalo, September
2015

Panitia
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23 PENGARUH PERILAKU WIRAUSAHA
laan TERHADAP PARTISIPASI ANGGOTA
DAN IMPLIKASINYA TERHADAP KINERJA KOPERASI
DI PROVINSI GORONTALO

Oleh:

Abd. Rahman Pakaya

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh kejelasan tentang fenomena pengaruh
Perilaku Wirausaha Pengurus terhadap Partisipasi Anggota dan dampaknya terhadap
Kinerja Koperasi di Provinsi Gorontalo. Hasil penelitian ini dapat memberikan kontribusi
terhadap pengembangan ilmu manajemen khususnva manajemen sumberdaya manusia,
perilaku organisasi, serta manajemen koperasi.Metode yang digunakan adalah metode
verifikatif dan bentuk penelitian adalah deskriptif — analitik. Pengujian hipotesis yang
diajukan menggunakan alat analisis Structural Equation Modeling.

Hasil pengujian hipotesis menunjukkan Perilaku Wirausaha berpengaruh baik secara
langsung maupun tidak langsung (melalui partisipasi) terhadap kinerja koperasi di Provinsi
Gorontalo.  Demikian pula Partisipasi Anggota pengaruh terhadap Kinerja Koperasi di
Provinsi Gorontalo.Implikasi dari hasil penelitian ini bagi praktisi dan peneliti diharapkan
dapat memberikan kontribusi terhadap penerapan ketiga variabel rersebut diatas utamanya
Partisipasi Anggota dalam meningkatkan Kinerja Koperasi di Provinsi Gorontalo.

Kata Kunci : Perilaku Wirausaha, Partisipasi dan Kinerja

PENDAHULUAN

Permasalahan yang sedang dihadapi
semua pihak yang terkait dengan koperasi
adalah bagaimana mengimplementasikan
nilai-nilai kebersamaan di dalam organisasi
koperasi secara konsisten dan rasional pada
kehidupan organisasi sehari-hari, termasuk
bagaimana memasukkannya kedalam aturan
praktis. Kebanyakan orang kemungkinan
tidak  akan terlalu  memperdebatkan
cksistensi  koperasi  apabila  mereka
menyadari dan memahami keberadaan
koperasi di dalam lingkungan ekonomi
mereka dan jatidiri koperasi benar-benar
sesuai dengan makna keberadaannya.

Dewasa ini pemberdayaan koperasi
dan UKM semakin ditingkatkan, hal ini

ditegaskan Menteri Negara Koperasi dan UKM
(2007:16), bahwa Pemberdayaan Koperasi dan
UKM yang berkelanjutan dan didasarkan pada
konsistensi komitmen untuk mengembangkan
ekonomi rakyat diharapkan dapat mendukung
akselerasi pertumbuhan ekonomi nasional,
mengurangi tingkat pengangguran terbuka,
menurunkan tingkat kemiskinan,
mendinamisasi sektor riil. dan memperbaiki

pemerataan pendapatan masyarakat.

METODE PENELITIAN

Yang menjadi unit observasi dalam
penelitian ini adalah pengaruh Perilaku
Wirausaha terhadap Partisipasi Anggota serta
Implikasinya terhadap Kinerja Koperasi di

Provinsi Gorontalo. Sedangkan yang menjadi
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unit analisis ini adalah Koperasi di Provinsi
Gorontalo berjumlah 140 unit yang tersebar
di enam Daerah Tingkat II dan 1 (satu)
Lembaga di Provinsi Gorontalo. Unit
observasi dalam penelitian ini adalah
Pengurus Koperasi berjumlah 140 orang
yang akan dijadikan responden.

Pada bagian ini akan disajikan hasil
penelitian dan pembahasan yang diperoleh
dari penyebaran angket kepada responden
sebagai sumber data utama dalam penelitian
ini, selain upaya perolehan data melalui
observasi, wawancara dan studi pustaka
untuk melengkapi data utama. Angket terdiri
dari 61 butir pernyataan dengan perincian 31
butir pernyataan tentang perilaku wirausaha,
12 pernyataan tentang partisipasi anggota
dan 18 butir pernyataan tentang kinerja
koperasi.

Metode yang digunakan untuk
mengolah dan menganalisis data pada
penelitian ini adalah analsis deskriptif dan
structural equation modeling sebagai alat
bantu dalam pengambilan kesimpulan, data
tersebut  dapat  diolah  menggunakan
structural equation modeling.

Dalam structural equation modeling
ada dua jenis model yang terbentuk. yaitu
model pengukuran dan model struktural.
Model pengukuran menjelaskan proporsi
variance masing-masing variabel manifes
(indikator) yang dapat dijelaskan di dalam
variabel laten. Melalui model pengukuran
akan diketahui indikator mana yang lebih
dominan dalam merefleksikan variabel laten.
Tindakan selanjutnya adalah menjabarkan
model struktural yang akan mengkaji
pengaruh masing-masing variabel laten

independen  (exogenous latent  variable)

terhadap variabel laten dependen (endogenous
latent variable).

Nilai chi-square sebesar 18,522 dengan
p-value sebesar 0.000. oleh karena p-value
lebih kecil dari 0,05 dapat disimpulkan bahwa
data variabel manifes (indikator) tidak
berdistribusi normal multivariate, dengan
demikian metode estimasi vang cocok
digunakan untuk menguji perilaku wirausaha
dan pengaruhnya terhadap partisipasi anggota
serta implikasinya terhadap kinerja koperasi

adalah metode robust maximum likelihood.

HASIL PENELTIAN
Hasil Uji Kecocokoan Model

Uji kecocokan model (goodness of fit)
dilakukan untuk mengetahui apakah model
yang  diperoleh telah  tepat  dalam
menggambarkan hubungan antar variabel yang
sedang diteliti sehingga dapat dikategorikan
kedalam model yang baik. Uji kecocokoan
model dalam swuctural equation modelling
dapat dilihat berdasarkan beberapa Kkriteria
pengujian kecocokan model, sebagai ukuran
kesesuaian model dalam analisis SEM yaitu:

1) Hasil perhitungan nilai %* (chi-square)
untuk model yang diteliti diperoleh sebesar
154.75 dengan p-value = 0.006. Dilihat dari
p-value lebih kecil dari 0.05 menunjukkan
bahwa uji % signifikan.

2) Dilihat dari nilai RMSEA (Root Mean
Square Error of Approximation) untuk
model yang diteliti  sebesar 0,052
menunjukkan  model yang diperoleh
memenuhi  kriteria di mana diharapkan
nilai RMSEA kecil (<0,08).
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Dilihat dari nilai GFI (Goodness of
Fit Index) untuk model yang diteliti sebesar
0,884 menunjukkan model yang diperoleh
belum memenuhi kriteria, di mana
diharapkan nilai GFI > 0.90. Hasil ukuran
kesesuaian absolut menunjukkan model yang
diperoleh memenuhi kriteria goodness of fit
pada ukuran RMSEA yang relatif kecil
(0,052 < 0,080) sehingga dapat disimpulkan
bahwa model empiris yang diperoleh sudah
sesuai dengan model teoritis. Untuk ukuran
parsimonius  (CFI, 1IFI, RFI) semua
memenuhi kriteria model yang baik, yaitu
lebih besar dari 0.9.

Model Pengukuran :

Model pengukuran merupakan model
yang menghubungkan antara variabel laten
dengan variabel manifes. Pada penelitian ini
terdapat 3 variabel laten dengan jumlah
variabel manifes sebanyak 13. Variabel laten
perilaku wirausaha terdiri dari 6 variabel
manifes, partisipasi anggota terdiri dari 4
variabel manifes dan kinerja koperasi terdiri
dari 3 variabel manifes.

Pada uji kecocokan model (goodness
of fit) menyimpulkan bahwa model dapat
diterima, artinya model yang diperoleh dapat
digunakan  untuk  menguji  hipotesis
penelitian yang telah ditetapkan.
Menggunakan metode estimasi  robust
maximum likelihood diperoleh diagram jalur
full  model perilaku wirausaha dan
pengaruhnya terhadap partisipasi anggota
serta  implikasinya  terhadap  kinerja
Koperasi.

Melalui bobot faktor dapat dilihat

pada variabel laten perilaku wirausaha (&),

indikator ~ Xs (kemampuan belajar dari
pengalaman) lebih dominan dalam
merefleksikan variabel laten perilaku wirausaha
indikator X3

(kemampuan menangani risiko). Sedangkan

(£).  kemudian  disusul

indikator X3 (kemampuan membangun relasi
dan  jaringan)  paling lemah  dalam
merefleksikan variabel laten perilaku wirausaha
(2).

Variabel laten partisipasi anggota (1)),
indikator Zs (pengambilan keputusan) lebih
dominan dalam merefleksikan variabel laten
partisipasi anggota (1), sedangkan indikator Z,
(menyumbang ide) merupakan yang paling
lemah dalam merefleksikan variabel laten
partisipasi anggota (1;). Pada variabel laten
kinerja koperasi (m2). indikator Y; (kinerja
usaha) lebih dominan dalam merefleksikan
variabel laten Kinerja koperasi (12), sebaliknya
indikator Y (kinerja keuangan) paling lemah
dalam merefleksikan variabel laten kinerja
koperasi (12).
dilakukan
indikator-indikator yang digunakan untuk

Selanjutnya pengujian
mengukur perilaku wirausaha dan pengaruhnya
terhadap partisipasi anggota serta implikasinya
terhadap kinerja koperasi apakah memiliki
derajat kesesuaian yang tinggi melalui
pendekatan construct reliability dan variance
extracted.

Pada variabel laten perilaku wirausaha
(&). nilai variance extracted sebesar 0,6674
menunjukkan bahwa 66,74% informasi yang
terkandung pada variabel manifes (keenam
indikator) dapat terwakili dalam variabel laten
perilaku wirausaha, nilai construct reliability
dari keenam indikator variabel laten perilaku

Pengaruh Perilaku Wirausaha terhadap Partisipasi Anggota dan ulelli 7.3 Abd. Rahman Pakaya |81




wirausaha (0.9232) masih lebih besar dari
yang di rekomendasikan yaitu 0,70.

Variabel laten partisipasi anggota
(M1), nilai variance extracted sebesar 0,5922
menunjukkan bahwa 59,22% informasi yang
terkandung pada variabel manifes (keempat
indikator) dapat terwakili dalam variabel
laten partisipasi anggota, nilai construct
reliability dari keempat indikator variabel
laten partisipasi anggota (0.8526) masih
lebih besar dari yang di rekomendasikan
yaitu 0.70.

Pada variabel laten kinerja koperasi
(n2), nilai variance extracted sebesar 0,774 1
menunjukkan bahwa 77.41% informasi yang
terkandung pada variabel manifes (ketiga
indikator) dapat terwakili dalam variabel
laten Kkinerja koperasi, nilai construct
reliability dari ketiga indikator variabel laten
kinerja koperasi (0.9107) masih lebih besar
dari yang di rekomendasikan yaitu 0,70.

Model Struktural
1) Pengaruh  Perilaku Wirausaha Secara
Parsial Terhadap Partisipasi Anggota

Hipotesis:
Ho : y12=10
tidak

anggota

Perilaku wirausaha secara

parsial berpengaruh  terhadap

partisipasi pada Koperasi di
Provinsi Gorontalo.

Ha : y;2 # 0  Perilaku wirausaha secara
parsial berpengaruh terhadap partisipasi

anggota pada Koperasi di Provinsi
Gorontalo.

Berdasarkan hasil pengujian dapat
dilihat nilai tyine variabel perilaku wirausaha
(4.4739) lebih besar dari tyys (1.96). Karena

nilai tyine lebih besar dibanding tyis, maka

dengan tingkat kekeliruan 5%  diputuskan
untuk menolak Ho sehingga Ha diterima. Jadi
berdasarkan hasil pengujian dengan tingkat
kepercayaan 95% disimpulkan bahwa perilaku
wirausaha secara parsial berpengaruh terhadap
partisipasi anggota pada Koperasi di Provinsi
Gorontalo. Secara langsung perilaku wirausaha
20,13%

terhadap partisipasi anggota pada Koperasi di

memberikan  kontribusi  sebesar

Provinsi Gorontalo.

2) Pengaruh  Perilaku Wirausaha Secara
Parsial Terhadap Kinerja Koperasi

Hipotesis:

Ho : v2 = 0

berbengaruh terhadap kinerja koperasi pada

Perilaku wirausaha tidak

Koperasi di Provinsi Gorontalo.
Ha : y22 # 0 Perilaku wirausaha berpengaruh
terhadap kinerja koperasi pada Koperasi di
Provinsi Gorontalo.
Berdasarkan hasil pengujian dapat
dilihat nilai tyme variabel perilaku wirausaha
(2.2443) lebih besar dari tyqus (1.96). Karena
nilai thiwne lebih besar dibanding tyqis, maka
dengan tingkat kekeliruan 5%  diputuskan
untuk menolak Ho sehingga Ha diterima. Jadi
berdasarkan hasil pengujian dengan tingkat
kepercayaan 95% disimpulkan bahwa perilaku
wirausaha secara parsial berpengaruh terhadap
kinerja koperasi pada Koperasi di Provinsi

Gorontalo.

3) Pengaruh  Partisipasi anggota Terhadap
Kinerja Koperasi

Hipotesis:

Ho @ Ba= tidak

berpengaruh terhadap kinerja koperasi pada

0 Partisipasi anggota

Koperasi di Provinsi Gorontalo.
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Ha : B2, = 0 Partisipasi anggota berpengaruh
terhadap kinerja koperasi pada Koperasi di
Provinsi Gorontalo.

Berdasarkan hasil pengujian dapat
dilihat nilai tyjwne variabel partisipasi anggota
(5,5926) lebih besar dari tyys (1,96). Karena
nilai tyiyne lebih besar dibanding tyqys. maka
dengan tingkat kekeliruan 5% diputuskan
untuk menolak Ho sehingga Ha diterima.
Jadi berdasarkan hasil pengujian dengan
tingkat kepercayaan 95% disimpulkan
bahwa partisipasi anggota secara parsial
berpengaruh terhadap kinerja koperasi pada
Koperasi di Provinsi Gorontalo.

PENUTUP

I. Perilaku wirausaha Pengurus baik secara
langsung  maupun  tidak langsung
(melalui partisipasi) berpengaruh

terhadap kinerja Koperasi di Provinsi

Gorontalo.

[S°]

Partisipasi anggota berpengaruh terhadap
kinerja Koperasi di Provinsi Gorontalo.
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