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PERATURAN BERSAMA MENTERI PENDIDIKAN DAN

KEBUDAYAAN DAN KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

NOMOR
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NO. KETERANGAN PERORANGAN
1. Nama Imran Rosman Hambali, S.Pd., S.E., MSA
2. NIP 197008231999031005
3. | Nomor Seri Karpeg J. 027535
4. | Tempat dan Tanggal Lahir Gorontalo, 23 Agustus 1970
5. | Jenis Kelamin Laki-laki
6. | Pendidikan S2 Tahun 2009
7. | Pangkat/Golongan Ruang/TMT Pembina, 1V/a (01-04-2012)
8. Jabatan Fungsional/TMT Lektor Kepala (01-03-2009)
9. | Fakultas/Jurusan/Program Studi Ekonomi/Akuntansi
10. Kiase Kerja Lama 13 Tahun 01 Bulan
Baru 17 Tahun 06 Bulan
11. | Unit Kerja
UNSUR YANG DINILAI
1o, Unsur dan Sub Unsur ANGKA KREDIT MENURUT
Instansi Pengusul Tim Penilai
Lama Baru Jumlah | Lama | Baru | Jumlah
1 2 3 4 5 6 7 8
I PENDIDIKAN
A | Pendidikan Formal - -
1 | Doktor (S3) - -
2 | Magister (52) 50 50
B | Diklat Prajabatan
Diklat Prajabatan Golongan III - -
II | PELAKSANAAN PENDIDIKAN
A | Melaksanakan Perkuliahan/Tutorial
dan Membimb., Menguji
Melaksanakan Perkuliaha/Tutoral 143 143
dan Membimbing.
UNSUR YANG DINILAI
Mo Hinsardan Sub Unsur ANGKA KREDIT MENURUT
Instansi Pengusul Tim Penilai
Lama Baru | Jumlah | Lama | Baru | Jumlah
1 2 3 4 N 6 7 8
B | Membimbing Seminar
Membimbing Seminar Mahasiswa 7 7
C | Membimb.Kuliah Kerja Nyata, Prak
tek Kerja Nyata, Praktek Kerja Lap.
Membimb.Mhs.Kuliah Kerja Nyata, 9 9
Praktek Lapangan
D | Membimb. dan ikut membimb.dalam
menghasilkan
1 | Pembimbing Utama
a_ | Disertasi - -




b | Thesis - -
¢ | Skripsi 179 179
d | Laporan Akhir - -
2 | Pembimb,Pendamping/Pembantu
a | Disertasi - -
b | Thesis - -
¢ | Skripsi 155 135
d | Laporan Akhir - -
Berugas sebagai Penguji pada ujian
Akhir
1 | Ketua Penguji 51 51
2 | Anggota Penguji 28,5 28,5
Membina Kegiatan Mahasiswa
Melakukan Pemb.Kegiatan Maha- 4 4
siswa di Bid.Akademik dan Kembhs.
Mengembangkan Program Kuliah
Melakukan Kegiatan Pengemb.Prog 4 4
ram Kuliah
Mengembangkan Bahan Pengajaran
1 | Buku Ajar 10 10
2 | Diktat, Modul, Petunjuk Prak- = =
tikum, Model, Alat Bantu
Menyampaikan Orasi Ilmiah
Melakukan Kegiatan Orasi Illmiah - -
pada Perguruan Tinggi
Menduduki Jabatan Pimpianan PT
1 | Rektor - -
2 | Pembantu Rektor/Dekan/Direk- 40 40
tur Program Pascasarjana
3 | Ketua Sekolah Tinggi/Pembantu - -
Dekan/Asisten Direktur
4 | Pembantu Ketua Sekolah Tinggi/ - -
Pembantu Direktur
5 | Direktur Akademik - -
6 | Pemb.Direktur Akademik/Ketua 2 =
Jurusan/Bagian
7 | Ketua Jurusan pada Politeknik/ - -
Akademi/Sekretaris
8 | Sekretaris Jurusan pada Politek- 15 15
nik/Akademik dan Kepala
Membimb.Akademik Dosen yang
lebih rendah Jabatannya
1 | Pembimbing Pencangkokan - -
2 | Reguler - z
Melaksanakan Kegiatan Detasering !
dan Pencangkokan |
1 | Detasering - | -
2 | Pencangkokan - =
UNSUR YANG DINILAI
Ko, s b s ANGKA KREDIT MENURUT
Instansi Pengusul Tim Penilai
Lama Baru Jumlah Lama Baru Jumlah
1 2 3 4 5 6 7 8

Melakukan Kegiatan Pengemb.Diri

1 | Lamanya lebih dari 960 jam

2 | Lamanya 641-960 jam




b | Thesis - -
¢ | Skripsi 179 179
d | Laporan Akhir - -
2 | Pembimb,Pendamping/Pembantu
a | Disertasi - -
b | Thesis - -
¢ | Skripsi 1,5 1,5
d | Laporan Akhir - -
Berugas sebagai Penguji pada ujian
Akhir
1 | Ketua Penguji 51 51
2 | Anggota Penguji 28,5 28,5
Membina Kegiatan Mahasiswa
Melakukan Pemb.Kegiatan Maha- 4 4
siswa di Bid.Akademik dan Kembs.
Mengembangkan Program Kuliah
Melakukan Kegiatan Pengemb.Prog 4 4
ram Kuliah
Mengembangkan Bahan Pengajaran
1 | Buku Ajar 10 10
2 | Diktat, Modul, Petunjuk Prak- - -
tikum, Model, Alat Bantu
Menyampaikan Orasi Ilmiah
Melakukan Kegiatan Orasi llmiah - -
pada Perguruan Tinggi
Menduduki Jabatan Pimpianan PT
1 | Rektor - -
2 | Pembantu Rektor/Dekan/Direk- 40 40
tur Program Pascasarjana
3 | Ketua Sekolah Tinggi/Pembantu = -
Dekan/Asisten Direktur
4 | Pembantu Ketua Sekolah Tinggi/ - -
Pembantu Direktur
5 | Direktur Akademik - -
6 | Pemb.Direktur Akademik/Ketua 2 :
Jurusan/Bagian
7 | Ketua Jurusan pada Politeknik/ - -
Akademi/Sekretaris
8 | Sekretaris Jurusan pada Politek- 15 15
nik/Akademik dan Kepala
Membimb.Akademik Dosen yang
lebih rendah Jabatannya
1 | Pembimbing Pencangkokan - -
2 | Reguler 5 =
Melaksanakan Kegiatan Detasering
dan Pencangkokan
1 | Detasering 2 =
2 | Pencangkokan : z

UNSUR YANG DINILAI

No. Unsur dan Sub Unsur ANGKA KREDIT MENURUT
Instansi Pengusul Tim Penilai
Lama Baru Jumlah Lama Baru Jumlah
1 2 3 4 5 6 7 3

Melakukan Kegiatan Pengemb.Diri

| | Lamanya lebih dari 960 jam

2 | Lamanya 641-960 jam




3 | Lamanya 481-640 jam - -
4 | Lamanya 161-480 jam - -
5 | Lamanya 81-160 jam - -
6 | Lamanya 31-80 jam - -
7 | Lamanya 10-30 jam - -
III | PELAKSANAAN PENELITIAN
A | Menghasilkan Karya Ilmiah
1 | Hasil Penelitian atau Pemikir-
an yang dipublikasikan
a | Dalam Bentuk :
1 | Monografi - -
2 | Buku Referensi - -
b | Jurnal Ilmiah :
1 | Internasional - -
2 | Nasional Terakre- - -
ditasi
3 | Tidak Terakreditasi 8,73 24,6 33,33
¢ | Seminar :
1 | Disajikan Tingkat :
a) Internasional - -
b) Nasional 6 6
2 | Poster Tingkat :
¢) Internasional - -
d) Nasional - -
d | Dalam Koran/Majalah - =
Populer /Umum :
2 | Hasil Penelitian atau Hasil Pe- = =
mikiran yg tidak Dipublikasi
B | Menerjemahkan/Menyadur Buku - =
llmiah
Diterbitkan dan Diedarkan secara - -
Nasional
C | Mengedit/Menyunting Karya Ilmiah - -
Diterbitkan dan Diedarkan secara 40 40
Nasional
D | Membuat Rencana dan Karya Tekno - -
| logi yang Dipetenkan
1 | Internasional - -
2 | Nasional - -
E | Membuat Rancangan dan Karya Tek-
nologi, Rancangan dan Karya Seni - -
Monumental/Seni Pertunjukan Sastra
1 Tingkat Internasional - -
2 | Tingkat Nasional - -
3 | Tingkat Lokal - -
UNSUR YANG DINILAI
No. Unsur dan Sub Unsur PGl REEDUEMEL R LT
Instansi Pengusul Tim Penilai
Lama Baru Jumlah Lama Baru Jumlah
1 2 3 4 5 6 7 8
IV | PELAKSANAAN PENGABDIAN

KEPADA MASYARAKAT

A

Menduduki Jabatan Pimpinan

Menduduki Jabatan Pimpinan pada
Lembaga Pemerintah/Pejabat Negara
yg harus dibebaskan dari Jabatan
Organiknya




Melaksanakan Pengembangan Hasil
Pendidikan dan Penelitian

Melaksanakan Pengembangan Hasil
Pendidikan dan Penelitian yg dapat
dimafaatkan oleh Masyarakat

Memberikan Latihan/Penyuluhan/
Penataran/Ceramah pada Masyarakat

1. Terjadwal

a | Dalam Satu Semester atau lebih

1 | Tingkat Internasional

2 | Tingkat Nasional

3 | Tingkat Lokal

b | Kurang dari satu semester dan
minimal satu bulan

1 | Tingkat Internasional

2 | Tingkat Nasional

3 | Tingkat Lokal

a1

1. Insidental

Memberi Pelayanan kpd Masyara-
kat atau Kegiatan lain yg menun-
jang pelaksanaan tugas umum peme
rintah dan pembangunan

1. Berdasarkan Bidang Keahlian

[9%]

2. Berdasarkan Penugasan lembaga
Perguruan Tinggi

3. Berdasarkan Fungsi/Jabatan

Membuat/Menulis Karya Pengabdi-
an

Membuat/Menulis Karya Pengabdi
an pada Masyarakat

7.6

JUMLAH UNSUR UTAMA

8,73

681,93

UNSUR YANG DINILAI

ANGKA KREDIT MENURUT

No. Unsur dan Sub Unsur
Instansi Pengusul Tim Penilai
Lama Baru Jumlah Lama Baru Jumlah
1 2 3 4 5 6 7 8
VI | PENUNJANG TUGAS DOSEN
A | Menjadi Anggota dalam suatu Pani-
tia/Badan pada Perguruan Tinggi
1 | Sebagai Ketua/Wakil Ketua me- 33 33
rangkap anggota
2 | Sebagai Anggota 24 24
B | Menjadi Anggota dalam Panitia/Ba-
dan pada Lembaga Permerintah
| | Panitia Pusat
a. Katua/Wakil Ketua - -
b. Anggota - -
2 | Panitia Daerah - -
c. Katua/Wakil Ketua - -
d. Anggota - -
C | Menjadi Anggota Organisasi Profesi

I | Tingkat Internasional

a. Pengurus

b. Anggota atas permintaan

c. Anggota




2 | Tingkat Nasional

d. Pengurus

e. Anggota atas permintaan

f. Anggota

Mewakili Perguruan Tinggi/Lembaga
Pemerintah

Mewakili Perguruan Tinggi/LLembaga
Pemerintah duduk panitia antar lem-
baga

Menjadi Anggota Delegasi Nasional
ke Pertemuan Internasional

1 | Sebagai Ketua Delegasi

2 | Sebagai Anggota Delegasi

Berperan serta Aktif dalam Pertemu-
an llmiah

1 | Tingkat Internasional/Nasional/
Regional sebagai :

a. Ketua = -
b. Anggota 68 68
2 | Dilingkungan Perguruan Tinggi
sebagai :
c. Ketua - -
d. Anggota 5 5
UNSUR YANG DINILAI
Ko, Hinstiran Sab e ANGKA KREDIT MENURUT
Instansi Pengusul Tim Penilai
Lama Baru Jumlah Lama Baru Jumlah
1 2 3 4 5 6 7 8
Mendapat Penghargaan/Tanda Jasa
1 | Penghargaan/Tanda Jasa Satya
Lancana Karya Satya
a. 30 (tiga puluh) Tahun - -
b. 20 (tiga puluh) Tahun - -
c¢. 10 (sepuluh) Tahun - -
2 | Memperoleh Penghargaan lain-
nya
a. Tingkat Internasional - =
b. Tingkat Nasional - -
c. Tingkat Provinsi 1 1
Menulis Buku Pelajaran SLTA ke
bawah yang diterbitkan dan diedark-
an secara Nasional
1 | Buku SLTA atau setingkat - -
2 | Buku SLTP atau setingkat - -
3 | Buku SD atau setingkat - -
Mempunyai Prestasi di Bidang
Olahraga/Humaniora
a | Tingkat Internasional = 2
b | Tingkat Nasional - -
¢ | Tingkat Daerah/Lokal - -
Keanggotaan dalam Tim Penilaian
Menjadi Anggota Tim Penilaian Ja-
batan Akademik Dosen
JUMLAH UNSUR PENUNJANG 131 131




1

LAMPIRAN PENDUKUNG DUPAK :

1. Surat pernyataan telah melaksanakan kegiatan
pendidikan

2. Surat pernyataan telah melakukan kegiatan
penelitian

3. Surat pernyataan telah melakukan kegiatan
pengabdian pada masyarakat

4. Surat pernyataan melakukan kegiatan penunjang

. Dr. Hamzah Yunus, M.Pd
NIP. 196002231986031004

IV | Catatan Pejabat Pengusul :

it

2.

3.

\3 B/
N\ ,V,,;ijf.Dr. . Syamsu Qamar Badu, M.Pd }.
=4 NIP. 196006021986031003

V | Catatan Anggota Tim Penilai :

R Gorontalo, September 2016

O e N e Nama Pejabat Penilai

3. dst.,

NIP.

VI | Catatan Ketua Tim Penilai :

Gorontalo, September 2016
Nama Ketua Tim Penilai

NIP.




