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RINGKASAN 
 

Kemiskinan merupakan gambaran dari sebuah fenomena dan permasalahan 
sosial yang terjadi di masyarakat, dengan bentuk yang komplek dan multidimensional. 
Dalam proses pelaksanaan di lapangan, ketidakefektifan penerapan program 
pemberdaya-an ekonomi bagi masyarakat miskin, pada umumnya disebabkan oleh 
beberapa faktor yaitu: (1) rendahnya tingkat kejujuran dari sebagian pelaksana/pengelola 
program dan penerima dana bantuan (beneficiaries), (2) lemahnya tingkat koordinasi dan 

kerjasama, dan (3) Modal sosial/partisipasi masyarakat (dukungan moral) masih bersifat 
semu. Di Desa Bongo IV dan Desa Suka Mulya   ada  kelompok masyarakat pengrajin 
kue sangat berharap adanya bantuan berupa pembinaan, pendampingan dan pelatihan-
pelatihan dalam memproduksi kue dengan bahan baku jagung,  sehingga usaha tersebut 
dapat ditingkatkan kearah pengembangan yang lebih baik.  Melalui program KKS Desa 
Tangguh Bencana UNG Tahun 2018 dapat meningkatkan  sikap peduli, empati terhadap 
program penanggulangan bencana serta menanggulangi keberadaan masyarakat 
terhadap perekonomian dalam meningkatkan taraf hidup melalui usaha home industry 
yang menggunakan bahan baku tanaman.   Kegiatan akan dilaksanakan dengan 
menggunakan perpaduan antara metode pemberdayaan masyarakat dalam 
menanggulangi bahaya bencana alam serta pendampingan dengan melibatkan 
Mahasiswa Peserta KKS UNG  di Desa Bongo IV Kecamatan Paguyaman dan Desa 
Suka Mulya Kecamatan Wonosari.  Langkah awal yang dilakukan adalah melakukan 
sosialisasi program Desatana, pembentukan forum relawan, simulasi penanganan 
bahaya bencana alam serta propgrma tambahan yakni pemberdayaan dan 
Pendampingan kepada masyarakat khususnya ibu rumah tangga yang memiliki usaha 
melalui manajemen usaha.  Target akhir dari kegiatan KKS DESTANA UNG ini adalah 
adanya pemahaman yangsama oleh masyarakat tentang bahaya bencana alam dan cara 
mengatasinya, melakukan pemberdaayan kepada ibu rumah tangga dalam sentuhan ilmu 
dan teknologi bagi dosen mahasiswa dan masyarakat dengan memanfaatkan peluang  
sebagai basis ekonomi lokal masyarakat.  

 
Keyword : Penguatan ekonomi, manajemen usah, pasca bencana 
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Kata Pengantar 

 

Puji syukur kami sampaikan kehadirat Allah SWT, karena hanya melalui 

izinNYA maka laporan akhir pelaksanaan kegiatan KKS Destana di Desa Bongo 

IV Kecamatan Paguyaman dan Desa Suka Mulya Kecamatan Wonosari    

Kabupaten Boalemo Tahun 2018  dapat diselesaikan dengan baik dan tepat pada 

waktunya.  

Laporan ini mencakup program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh tim 

pelaksana/panitia, mahasiswa peserta KKN Destana dari observasi, konsultasi, 

bimbingan dan kerja sama teman se tim, DPL, Kepala Desa, Aparat Desa, Kadus 

dan Warga masyarakat yang ikut mendukung dan masyarakat.   Selanjutnya 

laporan akhir Program KKN Destana ini disusun sebagai bentuk 

pertanggungjawaban tertulis selama pelaksanaan KKN Destana Tahun 2018 .  

 

Gorontalo,    November  2018  

 

 

 

Dr. Zuchri Abdussamad, M.Si 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1 Analisis Situasi 

Secara umum pemberdayaan masyarakat merupakan salah satu pilar 

dalam mendukung dan menguatkan pendapatan ekonomi baik secara 

pribadi,kelompok masyarakat ataupun suatu daerah. Dalam upaya meningkatkan 

kemandirian masyarakat yang memungkinkan masyarakat mampu membangun 

diri dan lingkungannya berdasarkan potensi, keahlian dan kemauan yang keras 

dari masyarakat itu sendiri maka diperlukan bentuk-bentuk kegiatan 

pemberdayaan melalui pelatihan – pelatihan guna mengasah kemampuan setiap 

masyarakat dalam memulai sektor usaha yang diinginkan. 

Upaya pemanfaatan lahan pekarangan dengan tanaman hortikultura sistim 

vertikultura merupakan langkah yang baik yang disesuaikan dengan kondisi 

masyarakat pedesaan, baik dari segi ekonomi maupun budaya masyarakatnya. 

Hortikultura berorientasi pada pengusahaan tanaman disekitar tempat 

tinggal/pekarangan pada areal terbatas yang menekankan pada jenis tanaman 

sayuran, buah2an, obat-obatan, bumbu-bumbuan dan tanaman hias.  Kontribusi 

hortikultura terhadap masyarakat cukup besar di antaranya adalah sebagai 

sumber pangan dan gizi, pendapatan keluarga, sedangkan bagi lingkungan 

adalah rasa estetikanya, sekaligus sebagai penyangga kelestarian alam (Ashari 

Sumeru, 2006).  

Pada tanggal 27 Januari 2003 Kabupaten Boalemo mengalami pemekaran 

menjadi dua kabupaten, yakni Kabupaten Boalemo dengan ibu kota Tilamuta 

(induk) dan Kabupaten Pohuwato dengan ibu kota Marisa. Dengan demikian, 

maka wilayah Kabupaten Boalemo menjadi berkurang. 

Lima kecamatan, yakni: 

 Lemito, 

 Marisa, 

 Paguat, 

 Popayato, dan 

http://pohuwato.pahlawan.web.id/id3/602-494/Pohuwato_28430_pohuwato-pahlawan.html
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 Randangan menjadi wilayah Kabupaten Pahuwato dengan luas ± 4.244,31 

km², serta berpenduduk 88.796 jiwa, dengan tingkat kepadatan penduduk 

20,92 jiwa /km² pada tahun 1997. 

Sedangkan lima kecamatan lain, yakni 

a. Mananggu (536,16 km²), 

b. Paguyaman, dan 

c. Wonosari (460,80 km²), ditambah 

d. Tilamuta, dan 

e. Dulupi (1.520,40 km²), atau total luas 2.517,36 km² tetap sebagai wilayah 

Kabupaten Boalemo. 

Kelima kecamatan di wilayah Kabupaten Boalemo ini pada tahun 1997 

diperkirakan berjumlah 94.824 jiwa, dengan tingkat kepadatan sekitar 38 jiwa/km². 

Sedangkan menurut data yang diperoleh dari Gorontalo Post, tanggal 24 

November 2006 (berdasarkan data pemilihan gubernur tahun 2006), jumlah 

penduduk Kabupaten Boalemo adalah 119,978 jiwa, dengan luas 1,521.88 km² 

dan tingkat kepadatan penduduk 79 jiwa/km². 

Sesuai dengan hasil data Sensus Penduduk 2010 (Mei 2010), luas wilayah 

Kabupaten Boalemo adalah 2.567,36 km² atau 21,02% dari luas Provinsi 

Gorontalo, dengan jumlah penduduk 129.177 jiwa, dan tingkat kepadatan 

penduduk 50,32 jiwa/km². 

Menurut data terakhir (September 2011), Kabupaten Boalemo terdiri atas 7 

wilayah kecamatan, yaitu: Botumoito, Dulupi, Mananggu, Paguyaman, 

Paguyaman Pantai, Tilamuta, dan Wonosari, serta 2 kelurahan dan 81 desa. 

Ada pun daftar lengkap nama kecamatan serta desa/ kelurahan yang ada 

di Kabupaten Boalemo hingga saat ini (September 2011) adalah sebagai berikut. 

a. Botumoito, terdiri atas 9 desa, yaitu: (1) Bolihutuo; (2) Botumoito; (3) 

Dulangeya; (4) Hutamonu; (5) Patoameme; (6) Potanga; (7) Rumbia; (8) 

Tapadaa; dan (9) Tutulo. 
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b. Dulupi, terdiri atas 8 desa, yaitu: (1) Dulupi; (2) Kotaraja; (3) Pangi; (4) 

Polohungo; (5) Tabongo; (6) Tanah Putih; (7) Tangga Barito; dan (8) 

Tangga Jaya. 

c. Mananggu, terdiri atas 9 desa, yaitu: (1) Bendungan; (2) Buti; (3) 

Kaaruyan; (4) Keramat; (5) Mananggu; (6) Pontolo; (7) Salilama; (8) 

Tabulo; dan (9) Tabulo Selatan. 

d. Paguyaman, terdiri atas 23 desa, yaitu: (1) Balate Jaya; (2) Batu Kramat; 

(3) Bongo; (4) Bongo Tua; (5) Bualo; (6) Diloato; (7) Girisa; (8) Hulawa; (9) 

Huwongo; (10) Karya Murni; (11) Kuala Lumpur; (12) Molombulahe; (13) 

Mustika; (14) Mutiara; (15) Permata; (16) Rejonegoro; (17) Saripi; (18) 

Sosial; (19) Sumber Jaya; (20) Tangkobu; (21) Tenilo; dan (23) Wonggahu. 

e. Paguyamanpantai, terdiri atas 8 desa, yaitu: (1) Apitalawu; (2) Bangga; (3) 

Bubaa; (4) Bukit Karya; (5) Limbatihu; (6) Lito; (7) Olibu; dan (8) Towayu. 

f. Tilamuta, terdiri atas 12 desa, yaitu: (1) Ayuhulalo; (2) Bajo; (3) 

Hungayonaa; (4) Lahumbo; (5) Lamu; (6) Limbato; (7) Modelomo; (8) 

Mohungo; (9) Pentadu Barat; (10) Pentadu Timur; (11) Piloliyanga; dan 

(12) Tenilo. 

g. Wonosari, terdiri atas 16 desa, yaitu: (1) Dimito; (2) Dulohupo; (3) Harapan; 

(4) Jati Mulya; (5) Makmur; (6) Mekar Jaya; (7) Pangea; (8) Raharja; (9) 

Sari Tani; (10) Sejahtera; (11) Suka Maju; (12) Suka Mulia; (13) Tanjung 

Harapan; (14) Tri Rukun; (15) UPT SP1; dan (16) UPT SP2. 

 

Kabupaten Boalemo merupakan salah satu kabupaten di Provinsi Gorontalo 

yang memiliki luas wilayah  2.248,24 km2 atau 18,4 % luas Provinsi Gorontalo, 

secara administratif terdiri dari 7 kecamatan dengan 67 desa dan 11 desa 

pemekaran dari 4 UPT. Keberadaan lokasi transmigrasi di Kabupaten Boalemo 

menjadikan jumlah penduduknya terus mengalami peningkatan. Hasil pendataan 

terakhir jumlah penduduknya 106.790 jiwa, diantaranya 19.840 jiwa merupakan 

penduduk di permukiman transmigrasi. Kebijakan Tata Ruang Pemerintah 

Provinsi Gorontalo dalam pengembangan wilayah, membagi 3 SWP (Satuan 

Wilayah Pengembangan) sebagai pusatpusat pelayanan di Provinsi Gorontalo. 

Kabupaten Boalemo termasuk dalam Satuan Wilayah Pengembangan III dengan 



8 KKS Destana  Tahun 2018 

 

fungsi sebagai pengembangan kawasan tertentu, termasuk didalamnya kawasan 

pengembangan transmigrasi.   

Pemerintah Kabupaten Boalemo dalam Program Transmigrasi baik dalam 

pembukaan areal baru maupun pengembangan kawasan transmigrasi, terus 

berinovasi dalam mewujudkan program transmigrasi yang partisipatif, holistik dan 

berkesinambungan.  Implementasi kebijakan tersebut adalah pembangunan 

kawasan transmigrasi yang menjabarkan Pola Pemberdayaan Kawasan 

Pemukiman Transmigrasi menjadi ”Transmigrasi Berbasis Kawasan (TBK) 

Menuju Kota Agropolitan Terpadu Mandiri (KATM)”, yang kemudian menjadi Kota 

Terpadu Mandiri (KTM). Kawasan percontohan adalah Kecamatan Paguyaman 

dan Kecamatan Wonosari Kabupaten Boalemo yang kemudian disingkat dengan 

KTM Pawonsari.  Kebijakan pemerintah Boalemo yang tertuang dalam Strategi 

pencapaian visi dan misi Lima Pengentasan Pembangunan Boalemo 2006-2011 

(MANTAP Boalemo) memberikan arah yang seharusnya difungsikan dengan 

adanya Kawasan KTM Pawonsari yaitu pembangunan infrastruktur diarahkan 

untuk membuka akses ke sentra produksi dan desa terpencil.   

Klasifikasi Wilayah Pengembangan Pusat Pelayanan Provinsi Gorontalo:  

Satuan Wilayah Pengembangan (SWP) I, meliputi Kota Gorontalo dan sekitarnya 

berfungsi sebagai pusat pelayanan utama terhadap Provinsi Gorontalo.  Satuan 

Wilayah Pengembangan (SWP) II meliputi Kabupaten Gorontalo dan sekitarnya, 

dengan pusat pengembangan di Limboto  Satuan Wilayah Pengembangan III 

meliputi Kabupaten Boalemo dan sekitarnya dengan pusat pengembangan di 

Tilamuta  

Program pemerintah daerah Kabupaten Boalemo yang saat ini dipadukan 

dengan pengembangan kawasan transmigrasi diantaranya:  Pengembangan 

agropolitan berbasis jagung.  Pengembangan tanaman jarak sebagai bahan baku 

Biodiesel  Reboisasi hutan sebagai daerah resapan untuk mengganti 

pemanfaatan kayu, disamping pemanfaatan sumberdaya alam secara optimal  

Peningkatan kemampuan petani agar memiliki daya saing berproduksi yang 

tentunya dengan memanfaatkan potensi pertanian  Intensifikasi dan ekstensifikasi 

areal persawahan dengan memanfaatkan pengairan dari Irigasi Paguyaman. 
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Faktor alamnya yang luas menyebabkan para petani banyak kesehariannya 

bekerja dikebun memelihara tanaman kelapa, jagung dan padi. Tanaman jagung, 

kelapa dengan padi merupakan tanaman penghasil yang diandalkan oleh para 

petani yang berada di Desa Bongo IV Kecamatan Paguyaman dan Desa Suka 

Mulya  Kecamatan Wonosari. Setelah petani, urutan kedua adalah para guru dan 

Selain itu mata pencaharian masyarakat   ada sebagai buruh, pertukangan, 

nelayan dan wiraswasta 

Bertolak dari permasalahan tersebut kami dari staf pengajar Jurusan 

Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Gorontalo telah melaksanakan 

program pengabdian ke dalam program Kuliah Kerja Sibermas Desa Tangguh 

Bencana  (KKS-DESTANA)  .  

Program Kuliah Kerja Sibermas  Desa Tangguh Bencana  (KKS-DESTANA)   

UNG adalah kegiatan sejenis KKN yang menurunkan mahasiswa dalam 

kehidupan masyarakat sebagai proses belajar timbal balik terutama dalam 

program desa tangguh bencana. Melalui program KKS-Destana UNG  ini   staf 

pengajar   melakukan transfer ilmu dan teknologi kepada masyarakat secara 

langsung. Mahasiswa sejumlah 30 orang   hidup berdampingan dengan penduduk 

untuk secara bersama-sama melakukan kegiatan dalam rangka penyelesaian 

masalah yang dihadapi selama ini. Transfer ilmu pengetahuan dan teknologi 

tersebut akan melibatkan staf dosen – mahasiswa – relawan dan masyarakat.  

Mitra dalam program pengabdian ini adalah masyarakat umum dan yang 

tergabung dalam kelompok pengrajin berjumlah 15 orang dan dibentuk menjadi 3 

kelompok yang mewakili rukun warga.  

Tabel 1. 1 
Kelompok Sasaran, Potensi dan Permasalahannya 

Kelompok Sasaran Potensi Permasalahan 

Masyarakat di 
Kecamatan 
Paguyaman dan 
Kecamatan Wonosari 
serta Ibu-ibu yang 
tergabung dalam 
kelompok usaha 
bersama  

- Adanya partisipasi 
masyarakat untuk 
terlibat dan menjadi 
relawan dalam 
penanggulangan 
bencana  

- Adanya prakarsa 
masyarakat untuk 

- Keterbatasan 
pengetahuan dan 
ketrampilan dalam 
memberikan upaya dini 
pencegahan bencana  

- Keterbatasan 
pengetahuan dan skill 
dalam mengolah produk 
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kelurahan/desa di 
Kecamatan 
Paguyaman dan 
Kecamatan Wonosari 
uat  Kabupaten 
Boalemo 

mengolah hasil lahan 
Jagung menjadi 
produk makanan 
ringan  

- Jagung yang menjadi 
bahan baku kue bisa 
di diversifikasi  (bakso) 

tanaman jagung menjadi 
makanan ringan yang 
disukai masyarakat 

- Upaya pengolahan 
menjadi produk pangan 
masih menemui kendala 
teknis, baik dari segi 
mutu, dan kemampuan 
diversifikasi produk.  

Masyarakat dan 
kelompok pengrajin 
makanan  Kecamatan 
Paguyaman dan 
Kecamatan Wonosari 
uat  Kabupaten 
Boalemo  

- Adanya tenaga 
sukarelawan dalam 
penanggulangan 
bencana 

- Adanya kepedulian 
masyarakat kelompok 
pengrajin   untuk 
selalu meningkatkan 
mutu dan keamanan 
makanan yang 
menggunakan bahan 
baku jagung  

- Belum diberdayakan 

 

 

- Proses produksi 
(pengolahan, memasak) 
yang masih boros 

- Desain bentuk, 
kemasan masih sangat 
tradisional 

- Pemasaranan hasil 
yang kurang lancar dan 
kurang menguntungkan 

Kelompok pengrajin 
makanan   Desa 
Bongo IV Kecamatan 
Paguyaman dan Desa 
Suka Mulya 
Kecamatan Wonosari 
uat  Kabupaten 
Boalemo 

Adanya keterbukaan 
masyarakat desa Bongo 
IV dan Desa Suka Mulya   
lebih khusus ibu-ibu yang 
tergabung pada  
kelompok usaha bersama 
atas kesulitan yang 
dihadapi dan terus 
mencari solusi untuk bisa 
terterima oleh konsumen  

- Pengetahuan 
masyarakat yang 
tergabung dalam 
kelompok usaha 
bersama terhadap 
penggunaan Teknolgi 
atas proses pengolahan, 
pencetakan, model 
produk, serta kemasan 
produk 

- Keterbatasan 
pengetahuan tentang 
sanitasi, pengolahan 
untuk menghasilkan 
produk yang higienis 

 

Dalam kegiatan pengabdian masyarakat ini fokus kegiatan yang dipilih adalah 

“Penguatan Ekonomi Masyarakat Melalui Peningkatan Manajemen Usaha 
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Bagi Masyarakat  Pasca Bencana Kecamatan Paguyaman dan Kecamatan 

Wonosari  Kabupaten Boalemo” 

Bentuk kegiatan yang dilakukan adalah pelatihan dan pembentukan forum 

relawan desa tangguh bencana serta peningkatan  manajemen usaha  bagi 

masyarakat pasca bencana yang tergabung pada kelompok usaha bersama di   

Desa Bongo IV Kecamatan Paguyaman dan Desa Suka Mulya Kecamatan 

Wonosari 

1.2. Permasalahan Mitra 

Permasalahan berantai yang sangat mengganjal adalah kurangnya 

pengetahuan dan ketrampilan menanggulangi bencana dan pasca bencana. 

Adanya keterbatasan pengetahuan/keterampilan dan teknologi yang bisa diakses 

dalam hal teknologi pengolahan berbagai produk tanaman menjadi makanan 

ringan atau cemilan.   pengemasan, pelabelan juga mutu dan hiegine, sehingga 

belum mampu menembus segmen pasar, ini sangat mempengaruhi ekonomi 

masyarakat. Permintaan konsumen  dapat terpenuhi apabila tingkat produksi 

tetap kontinyu dan mutu olahan dapat terjaga. Aspek inilah yang masih menjadi 

permasalahan mendasar oleh kelompok masyarakat tentang teknologi 

pengembangan produk tanaman jagung atau tumbuhanlainnya.  Penyelesaian 

permasalahan ini dapat ditempuh  antara lain  melalui pembentukan forum 

relawan serta pengembangan keterampilan dan manajemen usaha bagi 

masyarakat yang tergabung pada kelompok usaha bersama Desa Bongo IV dan 

Desa Suka Mulya  dalam meningkatkan ekonomi kelompok masyarakat dengan 

memberikan pendampingan pemberdayaan ilmu dan teknologi tentang bahaya 

dan penanggulangan bencana,  pengembangan produk tanaman jagung dan 

tanaman lainnya supaya lebih baik dan menghasilkan banyak pilihan produk.  

 

1.3. Solusi yang ditawarkan 

Berangkat dari permasalahan mitra, maka solusi yang ditawarkan dalam 

pengabdian masyarakat ini yakni bersama-sama dengan mahasiswa 

melaksanakan program KKS Desa Tangguh Bencana  dalam bentuk sosialisasi 

dan simulasi program desa tangguh bencana penyuluhan dan pelatihan melalui 

penguatan ekonomi masyarakat melalui peningkatan manajemen usaha bagi 

masyarakat.  Demikian halnya proses pembelajaran dan pemberdayaan yang 
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diperankan oleh mahasiswa dan pendamping satgas bencana dari kecamatan 

dilakukan menggunakan metode pendampingan.  
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BAB II 

TARGET DAN LUARAN 

 

Indikator  target   dan luaran dari kegiatan KKS Destana dalam pengabdian 

ini antara lain : 

1. Adanya rencana penanggulangan bencana dan rencana aksi di desa Bongo 

IV Kecamatan Paguyaman dan Desa Suka Mulya Kecamatan Wonosari 

2. Terbentuknya Forum Penanggulangan bencana serta Relawan 

Penanggulangan bencana melalui SK Forum yang ditanda tangain Kades 

atau Camat setempat 

3. Meningkatknya kesadaran masyarakat di Desa Bongo IV Kecamatan 

Paguyaman dan Desa Suka Mulya Kecamatan Wonosari dalam memahami 

jalur evakuasi.  

4. Peningkatan pengetahuan masyarakat yang tergabung pada kelompok 

usaha bersama tentang metode pengolahan tanaman jagung dan tanaman 

lainnya yang dijadikan sebagai bahan baku makanan ringan.   

5. Meningkatnya olahan penganan makanan yang bahan baku jagung  menjadi 

produk lain yang memberi nilai tambah baik dari segi produksi maupun dari 

segi ekonomi dengan memanfaatkan konsep manajemen usaha 

6. Meningkatnya mutu dan higenie produk dan terterima dipasaran dengan 

memberikan pemahaman seperti menggunakan K3, perbaikan olahan, 

perbaikan tempat produksi yang lebih baik dan mengadakan alat saniter. 

7. Terciptanya kemasan dan pelabelan yang menarik secara estetika dengan 

pemenuhan kemasan pelastik HDFE dan karton, dan label, Vacum sealer 

untuk alat pengemas, baskom stainless, wajan. 

8. Tertatanya manajemen dan dihasilkannya strategi pemasaran yang 

menunjang keberlanjutan program dilakukan secara kontiyu untuk 

meningkatkan pemberdayaan ekonomi lokal masyarakat di kelurahan 

Siduan   

9. Banyaknya orderan atau pesanan pasar yang menyerap hasil produk  

masyarakat/kelompok usaha bersama di Desa Bongo IV Kecamatan 

Paguyaman dan Desa Suka Mulya Kecamatan Wonosari Kabupaten 

Boalemo 
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10. Meningkatnya volume penjualan produk. 

11. Luaran dari program ini adalah adanya teknologi proses pengolahan dan 

strategi pemasaran yang dihasilkan dalam pemanfaatan produk dengan 

menggunakan bahan baku tanaman jagung dan tanaman lainnya    sebagai 

wujud pemberdayaan secara massif dan meningkatkan basis ekonomi lokal 

masyarakat yang berkelanjutan melalui program pengembangan 

keterampilan dan manajemen usaha 

Sedangkan hasil tema dalam jangka panjang program KKS-DESTANA UNG 

ini adalah keberdayaan masyarakat dalam mengantispasi bahaya bencana alam 

serta program tambahan yakni   peningkatan keterampilan dan manajemen usaha 

masyarakat yang tergabung dalam kelompok usaha bersama  Desa Bongo IV 

Kecamatan Paguyaman dan Desa Suka Mulya Kecamatan Wonosari dalam 

menggerakkan sektor usaha/ekonomi masyarakat untuk peningkatan income 

perkapita, peningkatan indeks pembangunan manusia sehingga tercapai dalam 

pemenuhan bahan dasar (kebutuhan primer), peningkatan pengetahuan dan 

keterampilan penduduk dan indeks pembangunan gender pada aspek partisipasi 

penduduk desa baik pria maupun wanita. 

Luaran kegiatan Program KKS – DESTANA UNG  menjadi Program 

Pemberdayaan Masyarakat di Perguruan Tinggi ini dapat berupa: 

a. Rencana aksi program penanggulangan bencana 

b. Simulasi dan pelatihan investigasi bencana 

c. Pembentukan Forum Relawan melalui SK Kades / Camat 

d. Peta mitigasi bencana 

e. Peningkatan produksi; 

f. Efisiensi biaya; 

g. Peningkatan partisipasi masyarakat; 

h. Peningkatan swadana dan swadaya masyarakat; Prosidding 

 

Tabel 2.1 Rencana Target Capaian 

No Jenis Luaran Indikator Capaian 

1 Prosiding (ISBN) Buku Prosidding  
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2 Pemakalah dalam pertemuan ilmiah Terdaftar 

3 Hak Atas Kekayaan Intelektual (Paten, 

Paten sederhana, Hak Cipta, Merek 

dagang, Rahasia dagang, Desain 

Produk Industri, Indikasi Geografis 

Tidak ada 
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BAB III 

METODE PELAKSANAAN 

 

a. Persiapan dan Pembekalan 

Tabel 3.1 
Tahapan dan Kegiatan Mahasiswa selama kegiatan KKS-DESTANA UNG 

bagi Masyarakat Desa Bongo IV dan Desa Suka Mulya 
 

No Tahapan Kegiatan 

1 Mekanisme 

pelaksanaan kegiatan 

KKS-Destana  

- Survai calon lokasi KKS Destana 

- Penyusunan dan pengusulan proposal 

KKS-Desatana  ke LPPM 

- Perekrutan Mahasiswa peserta KKS-

Destana 

- Pembekalan (coaching) dan 

pengasuransian mahasiswa 

- Pengambilan perlengkapan Mahasiswa 

peserta KKS-Destana 

- Pelepasan Mahasiswa peserta KKS-

Destana 

- Pengantaran Mahasiswa peserta KKS-

Destana ke lokasi  

- Penyerahan Mahasiswa peserta KKS-

Destana oleh panitia ke penanggung jawab 

lokasi 

- Monitoring dan evaluasi pertengahan 

periode KKS Destana 

- Monitoring dan Evaluasi akhir periode KKS 

Destana 

- Penarikan Mahasiswa peserta KKS-

Destana 

2 Materi pembekalan 

yang diberikan 

kepada Mahasiswa 

- Fungsi mahasiswa dalam  KKS-Destana 

oleh LPM 

- Penyampaian Tatib peserta KKS Destana 
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peserta KKS-

Pengabdian 

selama di lokasi 

- Penyampaian materi penanggulangan 

bencana dan program Desa Tangguh 

Bencana 

- Penyampaian materi manajemen usaha 

oleh dosen dan praktisi 

- Pelatihan Penyusunan Bisnis Plan  

bersama-sama dengan mahasiswa KKS 

Destana  

- Simulasi pembuatan makanan ringan 

dengan bahan baku jagung dan tumbuhan 

lainnya yang diambil dari tanaman yang 

ada dihalaman ibu-ibu yang tergabung 

dalam kelompok usaha bersama di Desa 

Bongo IV dan Desa Suka Mulya   oleh 

dosen dan mahaiswa peserta KKS 

Destana  

 

Pekerjaan yang telah dilakukan oleh mahasiswa dihitung dalam volume 144 

Jam Kerja Efektif Mahasiswa (JKEM) dalam sebulan. Rata-rata jam kerja efektif 

mahasiswa (JKEM) per hari adalah 4,8 sebagai acuan. Uraian tabel dalam bentuk 

program dan jumlah mahasiswa pelaksananya adalah: 

Tabel 3.2 
Uraian Pekerjaan, Program dan Volumenya dalam 2 bulan (45 hari) 

 

No Nama Pekerjaan Program Volume 

(JKEM) 

Keterangan 

1 Praktek sosialisasi 

program Destana   
Identifikasi  1440 

5 orang 

mahasiswa 

2 Praktek penyusunan 

rencana aksi  

Rencana 

aksi 
576 

2 orang 

mahasiswa 



18 KKS Destana  Tahun 2018 

 

3  Praktek pelatihan I 

nvestigasi bencana 

Investigasi 

bencana 
1440 

5 orang 

mahasiswa 

4 Praktek simulasi  
Simulasi 1440 

5 orang 

mahasiswa 

5 Praktek pembuatan kue 

bahan baku jagung    

Pembuatan 

kue jagung    
1440 

5 orang 

mahasiswa 

6 Praktek diversivikasi 

makanan ringan  

Bakso 

jagung  
576 

2 orang 

mahasiswa 

7 Praktek manajemen 

usaha   

Manajemen 

usaha 
1728 

6 orang 

mahasiswa 

Total Volume Kegiatan 8640 30 Orang 
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BAB IV 

KELAYAKAN PERGURUAN TINGGI 

 

Berkaitan dengan tugas Tri Dharma Perguruan Tinggi, maka beberapa tahun 

terakhir ini Universitas Negeri Gorontalo sedang aktif dan giat melaksanakan kegiatan 

pengabdian masyarakat baik yang didanai oleh Dikti, maupun dana rutin (DIPA) 

Universitas Negeri Gorontalo serta kerjasama dengan BUMN, pemerintah daerah. Dalam 

3 tahun terakhir ini, LPM Universitas Negeri Gorontalo telah melaksanakan kegiatan 

pengabdian pada masyarakat seperti di bawah ini : 

Kinerja LPM UNG Tahun 2012 Bidang Pengabdian Masyarakat 

1. Pengabdian masyarakat bagi dosen muda sumber dana PNBP sejumlah 

50 judul 

2. Pengabdian masyarakat bagi dosen sumber dana BOPTN sejumlah 10 

judul 

3. Pengabdian masyarakat bagi dosen sumber dana DIKTI : 

a. Program IbM bagi dosen sejumlah 1 judul 

b. Program KKN-PPM bagi dosen dan mahasiswa sejumlah 2 judul 

c. Program PM-PMP bagi dosen sejumlah 3 judul 

4. Pengabdian masyarakat berupa kegiatan kemah bakti oleh dosen dan 

mahasiswa di desa binaan Iluta Kecamatan Batudaa Kabupaten Gorontalo 

5. Program kerjasama pengabdian masyarakat dengan instansi terkait : 

a. Program Inkubator Bisnis : kegiatan pembinaan 30 UKM Tenant selama 

8 bulan kerjasama dengan Dinas Koperindag Prov. Gorontalo dan LPM 

UNG dengan pembiayaan dari kementerian Koperasi dan UMKM RI 

b. Program BUMN Membangun Desa : kegiatan pembinaan bagi cluster 

pengrajin gula aren di desa binaan Mongiilo kerjasama BRI dengan 

LPM UNG 

c. Program Pemuda Sarjana penggerak pembangunan di perdesaan : 

kegiatan pendampingan terhadap pemuda sarjana yang ditempatkan di 

desa kerjasama antara  dinas DIKPORA  Prov. Gorontalo dan LPM 

UNG dibiayai oleh kemenpora RI 
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6. Program peningkatan ketrampilan tenaga Instruktur dan Pendamping di 

LPM UNG berupa kegiatan TOT Kewirausahaan bagi calon instruktur LPM 

UNG 

 

Kinerja LPM UNG Tahun 2013 Bidang Pengabdian Masyarakat  

1. Pengabdian masyarakat bagi dosen sumber dana DIKTI : 

a. Program IbM bagi dosen sejumlah 2 judul 

b. Program KKN-PPM bagi dosen dan mahasiswa sejumlah 3 judul 

2. Program kerjasama pengabdian masyarakat dengan instansi terkait : 

a. Program Inkubator Bisnis : kegiatan pembinaan 45 UKM Tenant selama 

10 bulan kerjasama LPM UNG dengan pembiayaan dari Kementerian 

Koperasi dan UMKM RI 

b. Program pengujian kompotensi tenaga fasilitator PNPM berupa 

pendirian Tempat Uji Kompotensi (TUK) FPM LSP kerjasama antara 

LPM UNG dengan LSP-FPM BNSP Jakarta. 

      3.   Pengabdian masyarakat berupa kegiatan kemah bakti oleh dosen dan 

mahasiswa di desa katialada Kecamatan Kwandang Kabupaten 

Gorontalo Utara 

 

Kinerja LPM UNG Tahun 2014 Bidang Pengabdian  Masyarakat 

1.  Pengabdian masyarakat bagi dosen sumber dana PNBP PT sejumlah 86 

judul. 

2. Pengabdian masyarakat bagi dosen sumber dana DIKTI : 

a.     Program IbM bagi dosen sejumlah 9 judul 

b.     Program KKN-PPM bagi dosen dan mahasiswa sejumlah 5 judul 

c.     Program IbK bagi dosen sejumlah 1 judul 

d.     Program IbPE bagi dosen sejumlah 1 judul 

c. Pengabdian masyarakat berupa kegiatan kemah bakti oleh dosen dan 

mahasiswa di desa Bongo Kecamatan Batudaa Pantai Kabupaten 

Gorontalo 

3.   Program kerjasama pengabdian masyarakat dengan instansi terkait : 

a. Program Inkubator Bisnis : kegiatan pembinaan 45 UKM Tenant selama 

10 bulan kerjasama LPM UNG dengan pembiayaan dari Kementerian 

Koperasi dan UMKM RI. 
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b. Program pengujian kompotensi tenaga fasilitator PNPM berupa 

pendirian Tempat Uji Kompotensi (TUK) FPM LSP kerjasama antara 

LPM UNG dengan LSP-FPM BNSP Jakarta. 

c. Program Flipmas : kegiatan sosial mapping potensi wilayah kecamatan 

Kota Timur Kota Gorontalo kerjasama Flipmas, LPM UNG dengan 

pembiayaan dari Pertamina UPTD Gorontalo. 

d. Program Kesejahteraan Keluarga : kegiatan sosilisasi ke 15 desa 

tentang kesejahteraan keluarga di lokasi KKS mahasiswa. Sumber 

dana dari BKKBN Provinsi Gorontalo. 

4.    Pengabdian masyarakat berupa kegiatan kemah bakti oleh dosen dan 

mahasiswa di desa Bongo Kecamatan Batudaa Pantai Kabupaten 

Gorontalo 

 

Kinerja LPM UNG Tahun 2015 Bidang Pengabdian Masyarakat 

1. Pengabdian masyarakat bagi dosen sumber dana PNBP PT sejumlah 95 

judul. 

2. Pengabdian masyarakat bagi dosen sumber dana DIKTI : 

a.     Program IbM bagi dosen sejumlah  12 judul 

b.     Program KKN-PPM bagi dosen dan mahasiswa sejumlah 6 judul 

c.     Program IbK bagi dosen sejumlah 1 judul 

d.     Program IbPE bagi dosen sejumlah 1 judul 

e.     Program IbW bagi dosen sejumlah 2 judul 

f.     Program IbW-CSR bagi dosen sejumlah 1 judul 

Lembaga Pemberdayaan Masyarakat Universitas Negeri Gorontalo, merupakan 

lembaga yang menaungi mahasiswa untuk melaksanakan Kuliah Kerja Sibermas (KKS-

UNG) yang bertujuan untuk pemberdayaan masyarakat dan pembelajaran bagi 

mahasiswa tentang kondisi eksisting yang terjadi dimasyarakat. Selaras dengan jadwal 

akademik perkuliahan yang mewajibkan mahasiswa untuk melaksanakan pembelajaran 

dan pemberdayaan pada masyarakat yang tertuang dalam mata kuliah; Kuliah Kerja 

Sibermas (KKS). KKS-UNG mulai tahun sudah berubah program menjadi KKN-PPM 

seperti pada skim ini. 
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BAB V 

BIAYA DAN JADWAL KEGIATAN 

5.1. Biaya Kegiatan 

Tabel 5.1 

Ringkasan Anggaran Biaya Program KKS Destana UNG   

 
Komponen Pembiayaan  

 

 
Vol 

Satuan 
Rp 

Jumlah 
Rp 

A. Honorarium 
Ketua 
Anggota  

 
- 
- 

  

B Pelaksanaan Program 
1. Persiapan 

- Rekrutmen Mahasiswa 
- Sosialisasi ke masyarakat pengguna 

Program KKS Destana 
- Konsumsi ringan berat pada pembekalan 

Bimtek  
2. Pelaksanaan 

- Pembelian atribut peserta KKS Destana 
(Topi, Kaus, ID Card, spanduk posko) 

- Konsumsi ringan berat pada 
pemberangkatan ke lokasi KKS 

- Konsumsi ringan berat pada penjemputan 
dari  lokasi KKS ke UNG 

- Asuransi Jasaraharja Putra 
- Beras 2 karung bagi mahasiswa di 2 lokasi 
- Bantuan pelaksanaan Program Destana oleh 

mahasiswa di Desa Bongo IV dan Desa Suka 
Mulya 

3. Pelaporan 
- Laporan Observasi 
- Laporan Akhir  
- Artikel 

 
 

- 
2 org 
 
32 org 
 
 
Paket 
 
Paket 
 
Paket  
 
32 org  
2 krg   
2 desa 
 
  
 
Paket 
Paket 
Paket 

 
 
 

1.000.000 
 

40.000 
 
 

500.000 
 
 
 
 
 
 

500.000 
1.500.000 

 
 
 
 

500.000 

 
 
 

2.000.000 
 

1.280.000 
 
 

4.000.000 
 

1.650.000 
 

1.650.000 
 

519.000 
1.000.000 
3.000.000 

 
 
 
 

500.000 
 

C. Transport 
1. Transport DPL 

-  Pengantaran  
-  Bimbingan I 
-  Bimbingan II 
-  Penjemputan 

2. Transport Mahaiswa 
- Pengantaran mahasiswa ke 2 lokasi 
- Penjemputan mahasiswa dari lokasi  

 

 
 
2 org 
2 org 
2 org 
2 org 
 
30 org 
30 org 

 
 

650.000 
650.000 
650.000 
650.000 

 
70.000 
70.000 

 
 

1.300.000 
1.300.000 
1.300.000 
1.300.000 

 
2.100.000 
2.100.000 

   25.000.000 
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5.2. Jadwal Kegiatan 

Tabel 5.2  

Jadwal Kegiatan 

No 
 

Jenis Kegiatan 
 

Minggu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Survei lokasi pengabdian                   

2 Penyusunan Proposal                   

3 Pengurusan perizinan/Seminar 
proposal                   

4 Koordinasi tim/ Persiapan 
lokasi                   

5 Pembekalan mahasiswa KKS-
Destana                   

6 Pelepasan Mahasiswa Peserta 
KKS-Destana ke lokasi 
Persiapan alat dan bahan                    

7 Pelaksanaan tahapan 
penyuluhan                   

8 Pelaksanaan tahapan 
pelatihan/aplikasi                   

9 Evaluasi dan Monitoring                   

10 Penyusunan laporan awal 
pengabdian                   

11 Pemantauan keberlanjutan 
program                   

12 Penarikan mahasiswa KKS-
Destana 
Penyerahaan laporan                   

13 Publikasi ke jurnal 
ilmiah/Prosiding                   

 

 

5.3 Tempat Kegiatan 

Tabel 5.3 

Tempat Pelaksanaan KKS Destana  

No Kelurahan/Desa Kecamatan Kab/Kota 

1 
 

 
 

Desa Bongo IV Paguyaman 

 
Kabupaten Boalemo  

2 

 
Desa Suka Mulya 

Wonosari 

Kabupaten Boalemo 
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LAMPIRAN 

Lampiran 1.  Peta Lokasi Pelaksanaan Program KKS Destana Desa Bongo IV    

                     Kecamatan Paguyaman  dan Desa Suka Mulya Kecamatan Wonosari  

 

Peta Maps Lokasi KKS Destana dari UNG ke Desa Suka Mulya Kecamatan 

Wonosari 

 

Peta Maps Lokasi KKS Destana dari UNG ke Desa Bongo IV Kecamatan 

Paguyaman  
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Lampiran 2 Biodata 

A. Identitas Diri (Ketua Tim Pengabdian) 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

1.  Nama Lengkap Dr. Zuchri Abdussamad, S.I.K, M.Si 

2.  Jabatan Fungsional/Gol  Lektor Kepala / IVc 

3.  N I P/NIK/Identitas Lain 19660216 199703 1 001 

4.  N I D N 0016026604 

5.  Tempat dan Tanggal lahir Gorontalo, 16 Februari 1966 

6.  Alamat Rumah Jl. Pemerataan No. 11 B Kel. Ipilo Kec. Kota Timur  

Kota Gorontalo 

7.  Nomor HP 08124467142 

9. Alamat Kantor Jl. Sudirman No. 6 Kel. Wumialo Kota Gorontalo 

10 NomorTelepon/Fax (0435)821125/(0435) 821752 

11 Alamat E-mail zuchriabdussamad@yahoo.com  

12 Lulusan yang telah dihasilkan S1 =    orang, S2=    orang  S3=    orang 

13 Mata Kuliah yang diampu  Manajemen Pelayanan Publik di S2 dan S3 

 Pengambilan Keputusan Strategik di S3 

 Penulisan Artikel ilmu Administrasi  dan Etika 
Akademik  di S3  

 Teori Administrasi Publik di S2 dan S3 

 Paradigma Administrasi Publik di S2 

 Studi Kelayakan Bisnis di S1 

 Perilaku Organisasi di S1 

 Komunikasi Organisasi di S1 

 Perbandingan Administrasi Publik di S1 
 

 

A. Riwayat Pendidikan 

 S1  S2  S3  

S1 S1 ke dua 

Nama 

Perguruan 

Tinggi 

FKIP UNSRAT 

Manado di 

Gorontalo 

Universitas 

Ichsan 

Gorontalo 

 

PPS UNSRAT 

Manado 

PPS 

UniversitasNegeri 

Makassar 

mailto:zuchriabdussamad@yahoo.com
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BidangIlmu Pend. Adm. 

Perkantoran 

Ilmu 

Komunikasi 

Adm. 

Pembangunan 

Adm. Publik 

Tahun 

Masuk-Lulus 

1986-1991 2011-2015 1999-2001 2007-2011 

Judul 

Skripsi/Tesis

/Disertasi 

Pendekatan 

Ketrampilan 

Proses pada 

Mata Pelajaran 

Manajemen 

Perusahaan 

dan 

pengaruhnya 

terhadap 

motivasi kerja 

siswa SMEA 

Negeri 

Gorontalo 

 

Iklim 

Komunikasi 

dan 

pengaruhnya 

terhadap 

Kinerja 

Pegawai Dinas 

Perindagkop 

dan UMKM 

Motivasi dan 

Perilaku Kerja 

Pegawai 

Terhadap 

Pengelolaan 

Administrasi 

Materil di 

STKIP Negeri 

Gorontalo 

Kompetensi dan 

Komitmen Aparat 

dalam Pelayanan 

Perizinan Terpadu 

Kota  Gorontalo 

Nama 

Pembimbing 

/Promotor 

1. Drs. 
Rukunudin 
Olii 

2. Drs. Jamin 
Cono 

1. Amiruddin, 
S.Kom, 
M.Kom 

2. Triyani 
Tolapa, 
S.Kom, 
M.Kom 

 

3. Prof. Dr. 
Salusu, MA 

4. Prof. Dr. Ir. 
Mandagi, 
MA 

1. Prof. Dr. H. 
Mappanasrun,MA 

2. Prof. Dr. Moh. 
Jufri, S.Psi, M.Psi 

3. Prof.Dr.  Amir 
Imbaruddin, M.Si 

 

B. Pengalaman Penelitian dalam 5 TahunTerakhir 

N

o 

 

Tahun 

Judul Penelitian Pendanaan 

Sumber Jumlah (Rp) 

1 2012 Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap 

Kinerja Pegawai Pada Dinas 

Perindustrian Perdagangan Koperasi 

Usaha Mikro Kecil Menengah Dan 

Penanaman Modal Kota Gorontalo 

Dana Mandiri 5.000.000 

2 2012 Teknologi Komunikasi dan pengaruhnya 

terhadap Peningkatan Efektivitas Kerja 

Pegawai Kantor Pelayanan Pajak 

Gorontalo 

Dana Mandiri 5.000.000 

3 2013 Dimensi kompetensi dan produktivitas 

kerja di kantor Jamsostek cabang 

Dana Mandiri 7.500.000 
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Gorontalo” 

4 

 

2014 Pengaruh Motivasi Kerja terhadap 

Kinerja Pegawai Dinas Perindagkop dan 

UMKM 

PNBP  

FEB UNG 

5.000.000 

5 2015 Pengaruh Iklim Komunikasi dan 

pengaruhnya terhadap Kinerja Pegawai 

Dinas Perindagkop dan UMKM  

(Penelitian Kolaborasi) 

PNBP 

Pascasarjana 

UNG 

15.000.000 

6 

 

2016 Kebijakan Hukum Dalam Rangka 

Perlindungan Sumber Daya Ikan Yang 

Berkelanjutan dan Berbasis Kearifan 

Lokal Pada Suku Bajo di Gorontalo 

DIKTI  75.000.000 

7 2018 Analisis Kebijakan Intensifikasi Pajak 

Daerah di Kota Gorontalo 

 

PNBP 

Pascasarjana 

UNG 

15.000.000 

 

C. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat dalam 5 TahunTerakhir 

 

No 

 

Tahun 

Judul Pengabdian Kepada 

Masyarakat 

Pendanaan 

Sumber Jumlah (Rp) 

 2011 Instruktur  Produktivitas Kerja 

Provinsi  Gorontalo 

Dinas 

Nakertrans 

 

 2011 Narasumber  Program 

Pengembangan UMKM Usaha 

KripikJagung di Desa Bulota 

Kabupaten Gorontalo 

LPM UNG 7.500.000 

 2010-2013 Narasumber pada pelatihan 

kepemimpinan, AMT pada 

Pelaku Ekonomi / usaha 

Kabupaten/Kota 

Dinas 

Perindag 

 

 2011 Kemah Bakti Pengabdian 

Masyarakat  di Desa Olele 

Kecamatan Kabila Bone 

Kabupaten Bone Bolango 

LPM UNG 13.000.000 

 2012 BUMN Membangun Desa 

(Pemberdayaan  Cluster usaha 

GulaAren di Kabupaten Bone 

BRI Pusat 74.000.000 



29 KKS Destana  Tahun 2018 

 

Bolango) 

 2013 Pengembangan Ketrampilan Dan 

Manajemen Usaha Bagi 

Kelompok Pengrajin Sulaman 

Krawang Di Kecamatan Tilango 

Kabupaten Gorontalo 

Dikti 50.000.000 

 2013 KKN-PPM Peningkatan Mutu 

Produk Olahan Pengrajin Gula 

Aren Desa Mongiilo 

Dikti 74.250.000 

 2014 IbM Pemanfaatan Gula Aren 
sebagai Bahan Baku Pembuatan 
Pupuk Organik Cair di Desa 
Mongiilo Kecamatan Bulango Ulu 
Kabupaten Bone Bolango 
 

Dikti 39.000.000 

 2014 KKN-PPM Peningkatan 

Kapasitas Manajemen Dalam 

Meningkatkan Mutu Produk 

Olahan Komoditas Gula Aren 

Kelompok Usaha di Desa 

Iloheluma Kecamatan Atinggola 

untuk Memenuhi Standar Mutu 

Pasar Supermarket di Gorontalo 

Sebagai Mitra 

Dikti  67.500.000 

 2016 KKN-PPM  Peningkatan 
Kapasitas Manajemen dalam 
Meningkatkan Mutu Olahan Kue 
Tradisional Pengrajin Kue basah 
di Desa Diloniyohu Kec. 
Boliyohuto Gorontalo 

Dikti  75.000.000 

 2016 IbM Pemberdayaan Kelompok 

Pengrajin Kue Tradisional 

Kerawang Kelurahan Padebuolo 

Melalui Peningka tan Manajemen 

Usaha 

Dikti  42.000.000 

 

D. Pengalaman Penulisan Artikel  Ilmiah dalam Jurnal Dalam 5 TahunTerakhir 

 

No 

 

Judul Artikel Ilmiah 

Volume/Nomor/T

ahun 

Nama Jurnal 

1 Desentralisasi Sebagai Indikator 

Kinerja Kepublikan 

 Jurnal Inovasi 
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2 Tantangan dan Prospek 

Komunikasi Politik Indonesia 

dalam Negara Kesejahteraan 

 Jurnal Kebijakan 

Publik 

3 Reformasi Sistem Kepegawaian 

Menciptakan Kompetensi Aparatur 

Publik yang  Profesional 

 Jurnal Kebijakan 

Publik 

4 Menciptakan Sinkronisasi 

Wewenang Dan Tanggung Jawab 

Di Lembaga Pengabdian 

Masyarakat Universitas  Negeri 

Gorontalo 

50 Tahun UNG 

tahunn 2013 

Cakrawala Perubahan 

PPIK UNG 

5 Public Service in KPPT Office in 

Kota Gorontalo, Indonesia 

ISSN 2222-1700 
(Paper) 
ISSN 2222-2855 
(Online) 
Vol. 4 No. 20 
Tahun 2013 

Journal of Economics 

and Sustainable 

Development, 

Philadelpia 

6 Kualitas Pelayanan dan Kepuasan 

Nasabah di Koperasi Simpan 

Pinjam Multi Niaga Gorontalo 

ISSN: 2301-
9093 
Vol 2 Nomr 1  
Juni 2014 

Jurnal  Manajemen 

dan Kewirausaaan 

FEB UNMER Malang 

7 Peningkatan Mutu Produk Olahan 

Pengrajin Gula Aren Desa 

Mongiilo 

Prosiding di UNS 
Solo 2014 

Pusat Studi 

Pendampingan 

Koperasi dan UMKM 

LPPM UNS Solo 

8 Pengaruh Motivasi Kerja 

Karyawan terhadap Kinerja 

Karyawan pada Devisi Yamaha 

PT Hasjrat Abadi Kota Gorontalo 

ISSN: 2338-
6398 
Tahun ke 2 
Nomor 2 
Juli-Des 2014 

POPLICUS Jurnal 

Administrasi Negara 

STISIP Veteran 

Palopo 

9 Pengaruh Kompensasi terhadap 

Produktivitas Kerja Karyawan 

pada PT Asuransi Jiwasraya 

Gorontalo 

ISSN: 1410-
3583 
Vol XVIII/03/ 
Oktober/2014 

Jurnal Manajemen 

Terakreditasi B 

Fak Ekonomi 

Universitas 

Tarumanagara 

 

10 

The Influence of 
Communication Climate on The 
Employees Performance 
Government Agencie in 
Gorontalo City (an Indonesia 
Case Study)  
 

P-ISSN 2350-

7756 

S-ISSN 2350-

8442 

Vol  3 Number  

5. December 

Asia Pasific of Journal 

Multidisiplin Research, 

Philipine 
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E. Pengalaman Penulisan Buku dalam 5 TahunTerakhir 

 

No 

 

JudulBuku 

Tahun Jumlah 

Halaman 

Penerbit 

1 Pelayanan Publik 

Kompetensi & Komitmen Aparat 

dalam Pelayanan Perizinan 

Terpadu (ISBN 978 979-1251-10-

3) 

2011 239 PT.PUSTAKA 

INDONESIA 

PRESS 

2 75 Tahun KADIR ABDUSSAMAD 

“Maha Guru bagi Kampus dan 

Masyarakat”  

2013 46 UNG Press 

Gorontalo 

 

3 

Kompetensi Aparat Dalam 

Pelayanan Publik 

2014 159 Deepublish 

Yogyakarta 

 

 2015, Part 1  

 

11 The Influence of Organizational 
Communication Toward the 
Quality of Employee’s Service 
at Office of Gorontalo City 

Volume 6 Issue 

6, Juni 2016.  

ISSN 1993 -

5250 

Penerbit 

Medwell  Journal 

International Business 

Management   

12 The Role of Leadership 
Functions and Organizational 
Culture Improving Employee 
Performance 

Volume 01 N0.1, 

Juni 2017 

ISSN 2541-5808 

Penerbit 

Economic and 

Business Faculty 

University of 

Kanjuruhan 

Malang 

Management and 

Business Review 

M.B.R 
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4 HaKI Buku 2017  Kementrian Hukum 

dan HAM 

 

F. Penghargaan yang Pernah Diraih dalam 10 TahunTerakhir (dari pemerintah, 
asosiasi atau institusi lainnya) 

 

No 

 

Jenis Penghargaan 

Institusi Pemberi 

Penghargaan 

Tahun 

1 Dosen Teladan I Tingkat Fakultas 

(Fakultas Ilmu Sosial) UNG 

FIS UNG 2009 

2 Dosen Teladan 4 Tingkat Universitas 

(Universitas Negeri Gorontalo) 

UNG 2009 

 

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan 

dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata dijumpai 

ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima resikonya. 

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi salah satu 

persyaratan mengusulkan program pengabdian masyarakat KKS UNG Tahun 2018. 

         

Gorontalo,  25 November   2018 

      

     

 
 
       Dr. Zuchri Abdussamad, S.I.K, M.Si 
       NIP. 19660216 199703 1 001 
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Identitas Anggota KKS-DESTANA 

1 Nama Lengkap Prof. Dr. Arifin Tahir, MSi 

2 Jenis kelamin Laki-laki 

3 Jabatan Fungsional Lektor Kepala 

4 N I P   195608261982031002 

5 N I D N  0026085605 

6 Tempat dan Tanggal 

Lahir 

Gorontalo, 26 Agustus 1956 

7 Alamat e-mail  Arifin_tahir@ung.ac.id 

8 Nomor Telp/Fax/HP  085240742786 

9 Alamat Kantor  Jalan Jend. Sudirman No. 6 Kota Gorontalo 

10 Nomor Telp/Fax/HP 0435-821125/0435-821752 

11 Lulusan Yang Telah 

Dihasilkan  

S1 =    orang, S2=    orang  S3=    orang 

12 Mata Kuliah Yang 

Diampuh  

1. Kebijakan Publik 
2. Kepemimpinan  
3. Manajamen SDM 
4. Perilaku  Organisasi  
5. Filsafat  
6. Etika Adm Negara 
7. Public Relation  dan Protokoler 

 

A. RIWAYAT PENDIDIKAN PERGURUAN TINGGI 

 S1 S2 S3 

Nama 

Perguruan  

Tinggi 

IAIN Alauddin 

Makkassar 

Universitas Sam 

Ratulangi Manado 

Universitas Negeri 

Makassar 

Bidang Ilmu Tarbiyah Manajemen SDM Administrasi Publik 

Tahun 

Masuk-Lulus 

1986-1991 1999-2003 2008-2010 



34 KKS Destana  Tahun 2018 

 

Judul 

Skripsi/Tesis/ 

Disertasi 

Sikap Mahasiswa 

Terhadap Agama dan 

Pengaruhnya pada  

Prestasi Belajar Mata 

Kuliah Pendidikan 

Agama Islam di FKIP 

Unsrat Manado Di Gtlo  

Analisis Faktor-

Faktor Yang 

Mempengaruhi 

Kepuasan Kerja 

Karyawan PT 

Togo Jaya 

Gorontalo 

Analisis 

Implementasi 

Kebijakan 

Transparansi 

Pemerintah Kota 

Gorontalo 

Nama 

Pembimbing/ 

Promotor 

1.Drs. H.M. Amir Said 

2.Drs. Sulaiman 

Basit,MA 

1.Prof.Jhon Hein 

Goni 

2. Dr.H. 

Mokoginta,MS 

3. Drs. Y. Goni,MS  

1. Prof. Dr. J. 

Nawawi,MS 

2.Prof. Dr.Y. 

Kadji,Msi 

3. Dr. Mohammad 

Rusdi  

 

B. PENGALAMAN PENELITIAN (5 tahun terakhir) 

Tahu

n 
JudulPenelitian 

Ketua/ 

Anggota 

Tim 

Sumber Dana, 

Total Dana 

2009 Kajian Perubahan Prilaku Masyarakat 

Dalam Budaya Huyula Di Desa Labanu 

Kabupaten Gorontalo 

Ketua 
PNBP/.3.000.00

00 

2010 Analisis Implementasi Kebijakan 

Transparansi Penyelenggaraan 

Pemerintahan di Kota Gorontalo 

 

Ketua 
PNBP/ 

5.000.000 

2011 Sikap Aparatur Pemerintah Kota Gorontalo 

terhadap Kebijakan Transparansi 

Ketua 
PNBP 

/6.000.000 

2012 Analisis Implementasi Kebijakan Empat 

Pilar Universitas Negeri Gorontalo 

Ketua 
PNBP/ 

7.500.000 

2013 Pengembangan Model Kebijakan 

Penanggulangan Kemiskinan di Kabupaten 

Gorontalo  

Ketua  

BOPTN/ 

50.000.000 
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2014 Pengembangan Model Kebijakan 

Penanggulangan Kemiskinan di Kabupaten 

Gorontalo (lanjutan) 

Ketua BOPTN/ 

46.000.000 

 

C. PENGALAMAN PENGABDIAN  5 TAHUN TERAKHIR  

 

No 

 

Tahun 

 

Judul Penelitian 

 

Pendanaan 

   Sumber Jumlah 

   (Juta Rp) 

1 2011 Analisis Kinerja SKPD Pemerintah 

Kabupaten Boalemo 

Pemkab 

Boalemo 

100.000.000. 

 

2 2012 Analisis Kinerja Kelembagaan DPRD 

Provinsi Gorontalo 

DPD RI 100.000.000. 

3 2014 Pemberdayaan Kelompok Masyarakat 

Usaha ProdukKapur Di Kel. 

BuliideKotaGorontalo melalui 

Penguatan Diversifikasi dan Daya 

Saing Produk 

PNBP 25.000.000. 

 

D. PENGALAMAN PENULISAN ARTIKEL ILMIAH DALAM JURNAL 

(5 tahun terakhir) 

No Judul Artikel Ilmiah Volume/ 

Nomor/Tahun 

Nama Jurnal Status 

Jurnal  

1 Kemiskinan Sebagai 

Problem Yang Tak 

Kunjung Selesai  (Sisi 

Lain dalam Perspektif 

Kebijakan Publik) 

3/2010 

Hal. 59-68 

ISSN 1979-5262 

Pelangi  Ilmu 

Yogyakarta 

Non 

Akreditas 

2 Good Governance dan 

Pelayanan Publik 

2011/2 

Hal. 1-9 

ISSN 0216-454X 

 

Jurnal 

Kebijakan 

Publik P2KP 

Prov. Gorontalo 

Non 

Akreditas 

3 Faktor - Faktor Yang XVI/03/September Jurnal Akreditas 
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Mempengaruhi 

Implementasi 

Kebijakan 

Transparansi 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan di Kota 

Gorontalo 

2012 

Hal. 413-426 

ISSN 1410-3591 

Akuntansi FEB 

Universitas 

Tarumanagara 

Jakarta  

Nasional  

4 Sikap Aparatur 

Pemerintah Terhadap 

Implementasi 

KebijakanTransparansi 

di Kota Gorontalo 

Edisi 

XXII/September-

Desember 2012 

Jurnal 

Kebijakan 

Publik P2KP 

Prov. Gorontalo 

Non 

Akreditas 

5 Analisis Implementasi 

Kebijakan Empat Pilar 

Pengembangan UNG 

No. 04/03 Edisi 

Desember 2012 

Hal. 87-97 

ISSN 2086-4469 

Jurnal 

Pedagogika FIP 

UNG  

Non 

Akreditas 

6 Proses Implementasi 

Kebijakan 

Transparansi 

Manajemen 

Pemerintahan Kota 

Gorontalo  

Vol 11 No. 1 

Maret 2013  

Hal. 34-43  

ISSN 1693-5241 

Jurnal Aplikasi 

Manajemen  

(JAM)  Jurusan 

Manajemen 

Fakultas 

Ekonomi dan 

Bisnis 

Universitas 

Brawijaya 

Terakredi

tas 

7 The Analysis of 

Poverty Diminishing 

Program in Gorontalo 

District, Indonesia 

Vol 3 No. 13 

Tahun 2013 

Hal 132-140 

ISSN 2224-607X 

(Paper) 

ISSN 2225-0565 

(On Line)  

Developing 

Country Studies 

Terakredi

tasi 

8 Kepemimpinan 

Transparansi Dalam 

Mewujudkan Good 

Governancy 

No. 04/03 Edisi 

Desember 2012 

Hal. 87-97 

Jurnal 

Pedagogika FIP 

UNG  

Non 

Akreditas 
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ISSN 2086-4469 

 

E. PENGALAMAN PENULISAN BUKU 5 TAHUN TERAKHIR  

Tahun Judul ISBN Penerbit/Jurnal 

2010 Kebijakan Publikdan Transparansi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah 

978 579 1251 

06 7 

 

Pustaka Press 

Jakarta 

 

2011 Implementasi Kebijakan Agropolitan 978 579 1251 

07 5 

Pustaka Press 

Jakarta 

 

2013 Kebijakan Publik (Teori dan Aplikasi) 978 602 280 

001 9 

Deepublish 

Yogyakarta  

2014 Kebijakan Publik Dan Transparansi 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah 

(Suatu Kajian Berbasis Riset) 

 Alfabeta 

Bandung  

2014 Perilaku Organisasi (buku Ajar 

Pegangan Dosen dan Mahasiswa di 

Perguruan Tinggi 

 Deepublish 

Yogyakarta 

 

F. PENGALAMAN PENYAMPAIAN MAKALAH SECARA ORAL DALAM 
PERTEMUAN/SEMINAR (5 tahun terakhir) 

No Nama Pertemuan 

Ilmiah/Seminar 

Judul Artikel Ilmiah Waktu dan 

Tempat 

1 Coching PKL Mah Jurusan 

Manajemen FEB UNG 

Pelayanan Prima 2010 

FEB UNG 

2 Diklat Prajab Nasional CPNS 

Golongan III Pusdiklat  

Pegawai  

Kementrian Pendidikan 

Nasional 

 

Pelayanan Publik 

2010 

LPMP Provinsi 

Gorontalo 

3 Diklat Prajab Nasional CPNS 

Golongan III Pusdiklat  

Pegawai  

Administrasi 

Kepegawaian Republik 

Indonesia  

2011 

LPMP Provinsi 
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Kementrian Pendidikan 

Nasional 

Gorontalo 

4 Rakor Ikatan Pustakawan 

Indonesia Provinsi Gorontalo 

Peran Pustakawan 

Perguruan Tinggi 

2014 KPAD 

Prov.Gorontalo 

 

G. PEROLEHAN HKI (5-10 TAHUN TERAKHIR)  

No Judul Buku Tahun 
Jenis  

Nomor P/ID 

1 Kebijakan Publik dan 

Transparansi 

Penyelengaaraan Pemerintah 

Daerah 

2017 Buku 087315 

tanggal 24 

Mei 2017 

 

H. PENGALAMAN MERUMUSKAN KEBIJAKAN PUBLIK /REKAYASA 

SOSIAL LAINNYA (5 TAHUN TERAKHIR)  

No Judul/Tema/Jenis Rekayasa 

Sosial Lainnya Yang Telah 

Diterapkan  

Tahun 
Tempat 

Penerapan  
Tahun  

- - - - - 

 

I. PENGHARGAAN DALAM 10  TAHUN TERKAHIR 

No Jenis Penghargaan   Institusi 

Pemberi 

Penghargaan  

Tahun  

- - - - 

       

      Gorontalo,  25 November  2018 

Anggota KKS-PPM, 

 

 

       Prof. Dr. Arifin Tahir, M.Si 
NIP. 195608261982031002 
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Dokumentasi 

 

 

 
Pembekalan Mahasiswa Peserta KKS Destana  

Desa Bongo IV dan Desa Suka Mulya, Kamis 11 Oktober 2018 
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Persiapan pemberangkatan ke Lokasi KKS 
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