
 
 

 
 

 

LAPORAN PROGRAM KKN TEMATIK    

LEMBAGA PENELITIAN PENGABDIAN MASYARAKAT 

UNIVERSITAS NEGERI GORONTALO TAHUN 2020  

   
   

 

 

 

 

 

 

 MANAJEMEN PEMBERDAYAAN KETERAMPILAN USAHA 

MASYARAKAT PESISISIR DESA BUMELA KECAMATAN 

BILATO KABUPATEN GORONTALO 

 

Oleh: 

Prof. Dr. Novianty Djafri, M.Pd.I 

Fahrezal Zubedi, S.Pd., M.Si 

 

 

MANAJEMEN PENDIDIKAN 

FAULTAS ILMU PENDIDIKAN 

UNIVERSITAS NEGERI GORONTALO 

SEPTEMBER 2020 

 

 

 

 



ii 
 

 



iii 
 

DAFTAR ISI 

 

 

HALAMAN JUDUL ............................................................................................  i 

HALAMAN PENGESAHAN ..............................................................................  ii 

DAFTAR ISI  .......................................................................................................  iii 

RINGKASAN .......................................................................................................  iv 

BAB 1 PENDAHULUAN ...............................................................................  1 

1.1 Latar Belakang ...............................................................................  1 

1.2 Permasalahan .................................................................................  2 

1.3 Usulan Penyelesaian Masalah ........................................................  2 

1.4 Metode dan Teknologi Yang Digunakan .......................................  3 

1.5 Kelompok Sasaran, Potensi dan Permasalahan ..............................  4 

BAB 2 TARGET DAN LUARAN...................................................................  6 

BAB 4 BIAYA DAN JADWAL KEGIATAN ................................................  10 

DAFTAR PUSTAKA ...........................................................................................  11 



iv 
 

Ringkasan 

Salah satu keunggulan desa adalah memiliki masyarakat yang terampil, namun hal ini tidak lepas 

dari perpanjangan tangan Pemerintah Desa untuk meningkatkan kualitas masyarakat. Peningkatan 

kualitas daerah di tentukan oleh Kepala daerah, yakni di samping pemimpin Desa (Kepala Desa) dapat 

menata admnistrasi, juga dapat menyiapkan masyarakatnya yang unggul dan berdaya saing dalam 

kemandirian, peningkatan kapasitas kesejahteraan hidup dan kelayakan hidup, yang bersih, sehat dan 

bahagia, serta terjamin kehidupan aman damai dan makmur, hal ini tidak mudah, maka harus di menej 

melalui pendampingan dan pembinaan ketrampilan serta penguatan dari kegiatan inti; di Bidang 

perekonomian untuk peningkatan kesejateraan masyarakat;  namun di tunjang oleh kegiatan; Bidang 

pertanian; untuk pemanfaatan lahan masyarakat, agar perekonomian masyarakat dalam hal kebutuhan 

Dapur teratasi untuk menanam barito dan Toga . Bidang Perikanan, untuk mengedukasi masyarakat yang 

bermata pencaharian pelau, agar dapat mengolah hasil laut untuk terampil meningkatkan perekonomian 

masyarakat;  Bidang lingkungan dan Kesehatan untuk kelayakan masyarakat hidup dan menjaga 

lingkungan bersih dan sehat; Bidang pendidikan di masyarakat untuk merencanakan dan menjadikan 

keluarga bahagia. Bidang hukum untuk masyarakat agar tertib hukum, terjamin keamanan dan kedamian 

bermasyarakat; Bidang sosial kemasyrakatan, budaya dan agama untuk mengedukasi masayarakat agar 

terus berakhlak, menjaga etika dan morak dalam bermasayarakat, serta terpenting bidang pariwisata yaitu 

untuk mensosialisasikan potensi desa bumela yang berada di kawasan pesisir agar dapat menjadi obyek 

wisata dan dikenal khsusnya dari produk ketrampilan masyarakat Desa Bumela  

Manajemen pemberdayaan ketrampilan masyarakat desa ini, bertujuan untuk; 1) mengelola potensi 

desa; untuk mengoptimalkan potensi sumberdaya alam daerah pesisir, dilaksanakan melalui kegiatan 

edukasi masyarakat untuk peningkatan bidang perekonomian dan kesejahteraan masyarakat, melalui 

optimalisasi potensi sumberdaya alam dan sumberdaya manusia termasuk life skill serta dalam 

pengembangan UMKM dan KUBE. 2)  penataan Administrasi Desa dalam perbaikan pemerintahan dan 

pembangunan, mengatur sumberdaya manusia termasuk soft skill dalam mengelola 

administrasi/manajemen pelayanan aparatur desa. 3) Untuk manajemen administrasi desa, dilaksanakan 

melalui penataan dan pengaturan potensi pegawai dan memenej pengelolaan anggaran sebagai perbaikan 

perekonomian rakyat untuk kesejahteraan masyarakat dan mengatur keuangan yakni melalui penyaluran 

anggaran masyarakat yang transparansi dan berorientasi kebutuhan untuk pelayanan masyarakat.  

Wilayah pesisir yang memiliki sumberdaya manusia dan sumberdaya alam/lingkungan yang dapat 

di kelola untuk di kembangkan yakni melalui pengembangan Life skill dan soft skill diprioritaskan untuk 

meningkatkan taraf kehidupan dan kesejahteraan masyarakat juga mempersiapkan masyarakat agar dapat 

berkontribusi dalam pendapatan desa dan daerahnya. 

Esensi pemberdayaan desa harus dapat menghidupi masyarakat, meningkatkan ketrampilan 

masyarakat, mengarahkan dan mendampingi serta mengembangkan kehidupan masyarakat yang sejahtera 

melalui pembinaan yang berkelanjutan agar masyarakat terus terampil dalam meningkatkan potensi 

dirinya. Keberhasilan peningkatan pendapatan anggaran desa, yakni dapat memenej masyarakat yang 

terampil dan memiliki penguatan ekonomi yang mapan. 

Manajemen pemberdayaan ketrampilan masyarakat di kawasan pesisir Desa Bumela dapat di 

kembangkan melalui; 1) Peningkatan pendidikan dan pelatihan ketrampilan dan hasil kreativitas 

UMKM/KUBE sistem Online berbasis Life Skill (kecakapan hidup) 2) Bimtek pengemasan dan 

Pemasaran hasil ketrampilan masyarakat di kawasan teluk tomini melalui sistem Online 3) Pendampingan 

dan pelatihan berbasis softskill untuk System manajemen admnistrasi desa melalui penataan keuangan, 

admnistrasi, keahlian dan database masyarakatnya yang dipetakan melalui sistem Online, berbasis IT 

Adapun Hasil dari kegiatan pengabdian di kawasan pesisir Desa Bumela, diharapkan dapat: (a) 

Meningkatkan pembangunan desa, bidang perekonomian; partisipasi angka kesejahteraan masyarakat 

(UMKM/KUBE) untuk kemandirian dan potensi keunggulan Desa dan Masyarakat; melalui sistem 

Online (b) Meningkatkan Manajerial aparat desa, melalui: kemampuan pengelolaan struktur organisasi 

desa dan perbaikan Administrasi desa Sistem Online; (c) Peningatan Kemampuan kecakapan, Life Skill 

dan soft skill Melalui Informasi; sistem Informasi teknologi; Sinergitas keilmuan diantara  pemanfaatan 

Informasi Teknologi (DPL), Mahasiswa dan Masyarakat, melalui; Profile Desa Bumela Berbasis IT 

Kata Kunci: Manajemen Pemberdayaan. Ketrampilan Usaha. Masyarakat Pesisir 
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BAB 1  

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Desa Bumela berada di kawasan pesisir, terdiri dari kawasan perairan yang berada 

di Kecamatan Bilato Kabupaten Gorontalo. Desa Bumela disamping memiliki 

keunggulan alam laut, juga ditopang oleh kekayaan potensi alam pertanian dan juga 

keunggulan hasil Bumi; pertambangan yang berada di Dusun Pelita. 

Kawasan teluk tomini, memiliki potensi SDM dan Keadaan perekonomian yang 

beragam. Tingginya jumlah warga yang tidak mempunyai pekerjaan tetap 

(pengangguran). Namun di tunjang  Sumber daya manusia yang berada pada usia 

produktif sehingga sangat tepat untuk di bekali dengan keilmuan dan ketrampilan untuk 

mengolah hasil laut, agar bidang usaha individu dna kelompok meningkat, menurut data 

Statistik yang diperoleh pada tahun dari tahun 2007 sampai sekarang, adapun jumlah 

penduduk yang usia produktif dari usia 17 sampai 60 tahun, untuk wilayah pesisir laut 

bertaraf miskin 198 Orang, dengan data masyarakat yang tingkat kesejahteraan rendah 

ini yang akan diedukasi melalui manajemen pemberdayaan masyarakat melalui Program 

KKN Tematik.  (BPS Kecamatan Bilato: 2019). 

Sebagai Desa yang potensial dengan usia produktif sumberdaya manusia dan alam 

maka sudah sewajarnya dituntut juga peningkatan kualitas pendidikan yang memadai 

untuk  masyarakat yang ada di kawasan teluk tomini. Upaya pendidikan yang akan 

dilaksanakan adalah melalui kecakapan hidup dan kesejahteraan serta peningkatan 

kualitas hidup masyarakat sehingga secara mandiri dan kreatif (anonim; 2020), 

perguruan tinggi (Bosrawi; 2016), para mahasiswa dan masyarakat dapat meningkatkan 

kesejahteraan masyarakatnya, melalui peningkatan pemberdayaan potensi wilayah 

kawasan teluk tomini berbasis life skills (Jamal: 2009) 

Desa Bumela wilayah pesisir memiliki hasil alam yang melimpah, namun di 

batasi oleh sumberdaya manusia yang memiliki sumberdaya usia yang produktif dan 

tidak termpil dalam  mengolah sumberdaya alam, untuk itu sebagai kawasan yang 

potensial dengan usia produktif sumberdaya manusia dan alam maka sudah sewajarnya 

dituntut juga peningkatan kualitas pendidikan yang memadai untuk  masyarakat yang 

ada di kawasan pesisir dalam upaya kecakapan hidup dan kesejahteraan serta 

peningkatan kualitas hidup masyarakat sehingga secara mandiri dan kreatif, perguruan 
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tinggi UNG, DPL, para mahasiswa dan masyarakat Desa Bumela kawasan Pesisir, agar 

dapat meningkatkan kesejahteraan wilayahnya, melalui Manajemen Pemberdayaan 

Keterampilan Usaha Masyarakat Pesisir Desa Bumela. 

Upaya meningkatkan kualitas sumber daya manusia Masyarakat pesisir Desa 

Bumela, salah satu strategi yang dapat diterapkan melalui bidang ketrampilan dalam 

bidang keahlian. Manajemen Pendidikan adalah pemberdayaan wirausaha masyarakat 

desa berbasis keterampilan/Lifeskill yakni dengan peningkatan kemampuan manajerial 

aparat pemerintahan desa dengan tingkat pembangunan desa-desa, melalui terobosan-

terobosan upaya mempersipkan SDM dibidang peningkatan kualitas kecakapan hidup 

atau kemampuan seseorang dalam menghimpun modal kekuatan yang di miliki dari 

pribadi dan lingkungan agar menjadi mandiri dan survive dengan lingkungan 

sekitarnya.yakni berupa bentuk perbaikan perekonomian, dibidang usaha dan pelayanan 

pemerintahan Desa, disegala bidang yang mengoptimalkan; pelayanan manajemen 

admnistrasi Desa, serta menghimpun ketrampilan dan kreativitas masyarakat. 

1.2. Tujuan 

Beberapa permasalahan yang ditemui ditinjau dari segi kualitas pendidikan dan 

sumber daya manusia, untuk mengolah sumberdaya alam, yang ada di kawasan pesisir, 

study pendidikan lapangan (KKN Tematik) dengan tema; Manajemen pemberdayaan 

ketrampilan Usaha masyarakat Pesisir Desa Bumela, bertujuan untuk; 1) mengelola potensi 

desa; untuk mengoptimalkan potensi sumberdaya alam, dilaksanakan melalui kegiatan edukasi 

masyarakat untuk peningkatan bidang perekonomian dan kesejahteraan masyarakat, melalui 

optimalisasi potensi sumberdaya alam dan sumberdaya manusia termasuk life skill serta dalam 

pengembangan UMKM dan KUBE. 2)  penataan Administrasi Desa dalam perbaikan 

pemerintahan dan pembangunan, mengatur sumberdaya manusia termasuk soft skill dalam 

mengelola administrasi/manajemen pelayanan aparatur desa, berbasis IT. 3) Untuk manajemen 

administrasi desa, dilaksanakan melalui penataan dan pengaturan potensi pegawai dan memenej 

pengelolaan anggaran sebagai perbaikan perekonomian rakyat untuk kesejahteraan masyarakat 

dan mengatur keuangan yakni melalui penyaluran anggaran masyarakat yang transparansi dan 

berorientasi kebutuhan untuk pelayanan masyarakat, yang terinformasi dan dapat diketahui oleh 

masyarakat terakses berbasis IT 

1.3. Manfaat Pelaksanaan Program 

Dalam mengatasi persoalan-persoalan sebagaimana yang telah dijelaskan pada sub 

bab sebelumnya, program KKN Tematik, Pengabdian pada masyarakat diharapkan 
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dapat bermanfaat menjadi solusi alternatif yang ditawarkan untuk meningkatkan 

kualitas pemberdayaan desa; melalui Manajemen Pemberdayaan Keterampilan Usaha 

Masyarakat Pesisir Laut Desa Bumela, yang berorientasi pada pendidikan berbasis 

masyarakat terampil, yakni dalam bidang kecakapan hidup atau Life Skill terhadap 

peningkatan pengolahan hasil potensi lingkungan alam (SDA) dan masyarakat serta 

menciptakan sumber daya manusia (SDM) dibidang Manajemen Administrasi 

pendidikan sebagai dasar untuk Modal Kecakapan Hidup di masyarakat yang berada di 

kawasan teluk tomini.  
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BAB 2 

TARGET DAN LUARAN 

1.1. Target 

Dari pelaksanaan program Pengabdian KKN Tematik, indikator capaian produk 

yang dituju adalah :  

1. Peningkatan kesejahteraan dan kecakapan hidup pada pendapatan bidang ekonomi 

pribadi/kelompok (UMKM/KUBE) untuk lokal dan juga di masyarakat melalui 

usaha mandiri, unggul dan berdaya saing di masyarakat pesisir Desa Bumela, 

berdasarkan bidang usahanya di kelola sehingga mampu menciptakan lapangan 

pekerjaan buat masyarakat lainnya, sehingga dapat menjadi Produk integrasi ilmu 

yang bermanfaaat untuk pribadi, lembaga pemerintahan, Lembaga sekolah dan 

Masyarakat di kawasan pesisir. 

2. Pelayanan Pemerintahan Desa Bumela dikawasan pesisir; Pengembangan Bidang 

administrasi Desa dan Bidang Pendidikan Soft Skill Berbasis IT 

3. Perbaikan dan penataan pemerintahan desa; melalui sistem Manajemen Administrasi 

Desa dan peningkatan soft skill serta sistem kependudukan sehingga dapat 

mempermudah dan mempercepat pertumbuhan kesejahteraan sumber daya manusia 

desa dan sekolah di kawasan pesisir berbasis IT 

4. Pemanfaatan Manajemen Sumber Daya  Manusia (MSDM) dan Sumber Daya Alam 

(SDA), Lingkungan Pertanian yang tidak terkelola dengan baik. Lingkungan 

Pertanian; Masyarakat dimotivasi untuk mengelola lingkungan halaman tidur untuk 

rumah dan kebun yang tidak terpakai, agar dapat dikelola dengan baik untuk tanaman 

buah-buahan, menanam sayuran, kebutuhan dapur (Bawang, rica dan tomat) dan toga 

(obat-obatan; kunyit, jahe, sirih dll), untuk mengantisipasi kebutuhan masyarakat 

dalam masa pandemik covid-19, dan juga menambah penghasilan untuk tanaman 

yang melimpah kepada masyaarakat sekitarnya dan masyarakat luasnya; melalui 

kreatifitas dan peningkatan kreasi diri dan usaha yang terampil untuk menghasilkan 

usaha yang dapat di produksi dan dijual (penjualan produk hasil usaha secara online). 

5. Pendampingan untuk kemasyarakatan; a) dibidang kesehatan; di lingkungan dan 

masyarakat untuk menjaga kesehatan; melalui makanan, minuman dan obat-obatan. 

Bertujuan Agar masyarakat dapat menjaga gizi makanan yang berkualitas dan tidak 

mengkonsumsi narkoba dan minuman keras, serta mematuhi protap kesehatan wabah 



5 
 

covid-19. b) Bidang pertambangan; dari legalitass hukum dan dapat berkontribusi 

untuk memajukan dan mensejahterakan masyarakat. c) Bidang pendidikan; 

memberikan perhatian pembelajaran untuk masyarakat anak-anak pesisir yang putus 

sekolah dan pengetahuan tentang bahaya menikah usia muda (pernikahan Dini). d) 

Bidang Keagamaan; Mengoptimalkan taman pengajian Alqur’an, pengajian 

tadarusan dan mengajak masyarakat agar rajin sholat jum’at dimasjid, serta 

membelajarkan khotbah masjid dan pemahaman untuk mengumandangkan adzan 

kepada anak-anak pesisir. e) Bidang Pariwisata; agar dapat menginformasikan 

kepada masyarakat luas untuk mengunjungi wilayah kawasan pesisir. f) Bidang 

sosali dan g) budaya 

6. Terciptanya suatu model Manajemen Administrasi Desa Bumela Daerah Kawasan 

Pesisir untuk masyarakat terampil dalam peningkatan kecakapan hidup, peningkatan 

bidang perekonomian dan bidang lainnya (Agama, pendidikan, sosial, hukum dll) 

serta pemberdayaan masyarakat berbasis pendidikan Life Skill sebagai bidang 

pendidikan yang dapat membuat masyrakat/SDM mandiri dan tidak bergantung 

kepada keluarga dan pemerintah sehingga menjadi pelaku kerja yang produktif  

dalam bermasyarakat untuk peningkatan kualitas hidup yang survive. 

1.2. Luaran 

Luaran Praktis: Grand Design Model Manajemen Pemberdayaan Masyarakat Kawasan  

Pesisir Desa Bumela 

Luaran Wajib: 1) Publikasi Jurnal 2) Video Kegiatan di publikasi di Youtube 3) a). 

Laporan Hasil Pelaksanaan KKN. b) Buku Catatan Harian Kegiatan. 

c) Buku Catatan Keuangan. d) Laporan Kegiatan Mashasiswa. 
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BAB 3 

METODE PELAKSANAAN 

Kegiatan KKS Tematik ini rencananya dilaksanakan selama 2 bulan dengan 

langkah-langkah sebagai berikut : 

a) Persiapan dan Pembekalan 

Mekanisme pelaksanaan kegiatan KKN Tematik ini meliputi tahapan sebagai 

berikut : 

1. Perekrutan mahasiswa peserta KKN Tematik 

2. Melakukan koordinasi dengan pemerintah kecamatan Bilato 

3. Melakukan koordinasi dengan pemerintah desa Bumela se kecamatan Bilato 

4. Melakukan pembekalan (coaching) terhadap mahasiswa 

5. Penyiapan sarana dan perlengkapan  

Adapun materi persiapan dan pembekalan yang diberikan kepada mahasiswa 

mencakup beberapa hal sebagai berikut : 

1. Peran dan fungsi mahasiswa dalam program Pengabdian KKN Tematik 

2. Penjelasan panduan dan pelaksanaan program Pengabdian KKS Tematik 

3. Penjelasan Pelatihan perekonomian; Ketrampilan usaha dan Bimtek 

pemerintahan Desa; melalui Manajemen Admnistrasi Desa 

4. Sosialisasi Kemasyarakatan; Bidang Keagamaan, Pendidikan; (Pernikahan Dini 

& Penyalahgunaan konsumsi Narkoba dan Minuman Keras), Lingkungan 

Pertambangan/Hukum, sosial dan Pariwisata. 

b) Uraian Program KKN Tematik 

Bentuk program yang akan dilaksanakan oleh peserta KKN Tematik adalah 

program Pelatihan dan pendidikan serta pendampingan Manajemen Pemberdayaan 

Masyarakat Kawasan Teluk Tomini Pesisir Berbasis Life Skill dan Soft Skill.  

Metode yang digunakan dalam pemberdayaan kelompok sasaran adalah berupa 

pembelajaran melalui praktek langsung yang dilakukan secara bersama-sama oleh 

mahasiswa beserta kelompok sasaran.  

Langkah-langkah operasional yang diperlukan untuk mengatasi permasalahan 

adalah dengan melakukan pendampingan secara terus menerus dilakukan oleh 

mahasiswa terhadap kelompok sasaran dalam hal manajemen (penataan) potensi 

sumberdaya alam (SDA), Sumberdaya Manusia (SDM), admninistrasi, mendata 
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base minat dan bakat siswa/siswi serta masyarakat dan pelatihan untuk pendidikan 

kecakapan hidup Life Skill dan soft skill . 

Pelaksanaan program pengabdian KKN Tematik Desa Bumela, menggunakan 

volume pekerjaan yang dihitung dalam bentuk jam kerja efektif mahasiswa (JKEM) 

dengan jumlah 144 jam kerja efektif dalam sebulan. Rata-rata jam kerja efektif 

mahasiswa (JKEM) per hari adalah 4,8 jam seperti ditunjukkan pada tabel dibawah 

ini : 

Manajemen Pemberdayaan Ketrampilan Usaha Masyarakat Pesisir Desa 

Bumela, bertujuan untuk; 1) mengelola potensi desa; untuk mengoptimalkan 

potensi sumberdaya alam, dilaksanakan melalui kegiatan edukasi masyarakat untuk 

peningkatan bidang perekonomian dan kesejahteraan masyarakat, melalui 

optimalisasi potensi sumberdaya alam dan sumberdaya manusia termasuk life skill 

serta dalam pengembangan UMKM dan KUBE. 2)  penataan Administrasi Desa 

dalam perbaikan pemerintahan dan pembangunan, mengatur sumberdaya manusia 

termasuk soft skill dalam mengelola administrasi/manajemen pelayanan aparatur 

desa. 3) Untuk manajemen administrasi desa, dilaksanakan melalui penataan dan 

pengaturan potensi pegawai dan memenej pengelolaan anggaran sebagai perbaikan 

perekonomian rakyat untuk kesejahteraan masyarakat dan mengatur keuangan 

yakni melalui penyaluran anggaran masyarakat yang transparansi dan berorientasi 

kebutuhan untuk pelayanan masyarakat Berbasis IT 

 

Tabel 2. Uraian Pekerjaan, Program dan Volume (dalam 2 bulan) 

No Uraian Pekerjaan Program 
Volume 

(JKEM) 
Keterangan 

1. 

Praktek mengelola potensi desa 

(SDA & SDM) melalui Bidang 

Ekonomi Ketrampilan usaha  

 Edukasi dan pelatihan 
ketrampilan usaha 

Masyarakat  

 Bimtek pengemasan 
usaha 

 Bimtek Promosi 

Pelatihan. 

Pendampingan. 

Sosialisasi dan 

pengolahan usaha 

kepada siswa/wi dan 

Masyarakat  

 

96 

96 

96 

______+ 

288 

10 orang 

mahasiswa 

2. 

Bimtek Pemerintahan Desa; 

Praktek pengolahan data dan 

manajemen Adminitrasi 

Desa, Berbasis IT, dengan  

 Teknik Menata 

Pelatihan  

Pengolahan data 

masyarakat 

 Praktek  
 

 

 

96 

 

96 

5 orang 

mahasiswa 
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Administrasi Desa 

 Strategi Pengolahan 

 Mengelola UMKM  

 Pengolahan Data 

 Pengolahan Angka 

 Pengolahan Presentasi 

Data pada Profil Desa 

 Struktur 

 

 Pelaksanaan 
Program 

96 

______+ 

288 

3 

Sosialisasi Bidang 

Kemasyarakatan, dengan  

 Pengolahan Data Kasus 

 Pengolah Angka 
Presentasi Data Kasus 

Sosialisasi 

Pernikahan Dini & 

Penyelahgunaan 

Narkoba dan 

Minuman Keras 

96 

 

96 

96 

______+ 

288 

5 orang 

mahasiswa 

4. 

Praktek Pelaksanaan 

Pendidikan Life Skill untuk 

Siswa/wi dan  masyarakat 

Bidang Agrobisnis, pertanian, 

pariwisata dll sesuai 

karakteristik potensi desa, 

dengan;  

 Pengenalan Bidang 
keahlian yang sesuai 

dengan Pendidikan Life 

Skill 

 Pemetaan dan 
pemanfaatan yang dapat 

diintegrasikan dengan 

Pendidikan Soft Skill  

Pelatihan Desain dan 

Perancangan 

Pendidikan Life 

Skill 

 Teknik  

 Aplikasi 

 Praktek, Promosi 

dan Penjualan 

 

 

 

96 

96 

96 

______+ 

288 

10 orang 

mahasiswa 

5 

Sosialisasi dan praktek 

Kesehatan Untuk Masyarakat 

Desa Bumela;  

 Penyuluhan kesehatan 

 Pelayanan kesehatan 

 Pentingnya Menjaga 

Kesehatan untuk 

Mematuhi Protap Covid-

19  kepada masyarakat 

 

Penyuluhan dan 

Pendampingan 

Pencegahan 

Penyebaran penyakit 

terutama untuk 

wabah  Covid-19 

 Tehnik 
Pencegahan 

 Strategi 
penanganan 

 Praktek 

pelayanan 

Kesehatan 

Posyandu 

96 

96 

96 

______+ 

288 

10 orang 

mahasiswa 

 

c) Rencana Aksi ProgmaKeberlanjutan Program 

Dalam upaya menjaga keberlanjutan pelaksanaan program Pengabdian KKN 

Tematik, terdapat beberapa perencanaan jangka panjang yang akan dilakukan. Pada 
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awal pelaksanaan program dilakukan; Observasi; bermanfaat untuk Pemetaan 

terhadap potensi dan karakteristik masyarakat, serta masalah yang muncul, untuk 

diselesaikan sebagai alternatif solusi yang dapat diambil dan diberikan penguatan, 

pendampingan, pembinaan, pendidikan dan pelatihan, sebagai langkah keberhasilan 

dari pemetaan tersebut kemudian ditindak lanjuti dengan Pemaparan Program 

diseluruh amsyarakat, serta oleh DPL dibaginya mahasiswa pada penempatan 

berbagai program sesuai dengan kondisi masalah yang dialami, untuk 

melaksanakan program dimasyarakat pesisir Desa Bumela. 

Dari beberapa program yang akan dijalankan rencana aksi program nantinya 

dapat dilihat dari bentuk pemetaan, pendampingan, pelatihan dan pendidikan serta 

bimtek manajemen pemberdayaan keterampilan usaha masyarakat Pesisir Desa 

Bumela untuk peningkatan kesejahteraan dan kecakapan hidup/Life Skill 

masyarakat pesisir Desa Bumela serta membuat dan menglasifikasikan kelompok  

yang nantinya akan mendapatkan pendidikan dan pelatihan BimTek; Pemerintahan 

Desa; untuk Manajemen administrasi Desa dan Life Skill untuk meningkatkan 

kesejahteraan dan taraf hidup pribadi serta masyarakatnya melalui penjualan produk 

usaha UMKM/KUBE. Misalnya dengan mengembangkan potensi desa SDA 

melalui SDM untuk wirausaha dan teknis informasi yang berkualitas,  kreatitivitas 

masyarakat dan siswa yang produktif sehingga menjadi wirausaha, teknis informasi 

promosi usaha dan aparat desa yang dapat memajukan pemerintah dan 

administrator,  yang berkualitas maka yang di lakukan adalah memenej administrasi 

desa dan membuat kelompok usaha kecil yang potensial di masyarakat seperti 

misalnya dibidang manajemen usaha terampil usaha bersama dan perorangan 

(nughet sebagai usaha pengolahan ikan hasil usaha masyarakat nelayan kawasan 

pesisir, kripik pisang dll), dan kemudian dari segi pemanfaatan tempat di kios, 

rumah, kantor dan sekolah sebagai media pemasaran produk yang dapat digunakan 

secara terus menerus untuk meningkatkan hasil penjualan produk usaha ketrampilan 

hasil usaha di masyarakat.  
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BAB 4.  

KELAYAKAN PERGURUAN TINGGI  

 

Pada tahun 2013 Universitas Negeri Gorontalo mendapatkan dana hibah untuk 3 

(tiga) seri program KKN-PPM yakni masing-masing dalam tema; peningkatan potensi 

ekonomi melalui teknologi pengembangan produk olahan komoditas kelapa di 

kecamatan Botupingge Kabupaten Bone Bolango; peningkatan mutu produk olahan 

pengrajin gula aren Desa Mongiilo; pengelolaan ekosistem pesisir dan pelestarian nilai-

nilai kearifan lokal suku bajo melalui pengembangan kelompok sadar lingkungan dan 

pembuatan laboratorium alam.  

Selain itu beberapa program lainnya yang telah diperoleh dalam bidang 

pengabdian pada masyarakat yang dikelola oleh LPM Universitas Negeri Gorontalo 

antara lain; pengabdian masyarakat bagi dosen muda sumber dana PNBP sejumlah 50 

judul, pengabdian masyarakat bagi dosen sumber dana BOPTN sejumlah 10 judul, 

pengabdian masyarakat bagi dosen sumber dana DIKTI; Program IbM bagi dosen 

sejumlah 10 judul,  

Program KKN-PPM bagi dosen dan mahasiswa sejumlah 2 judul, Program PM 

PMP bagi dosen sejumlah 3 judul; Pengabdian masyarakat berupa kegiatan kemah bakti 

oleh dosen dan mahasiswa di desa binaan Iluta Kecamatan Batudaa Kabupaten 

Gorontalo, Program kerjasama pengabdian masyarakat dengan instansi terkait antara 

lain; Program Inkubator Bisnis, kegiatan pembinaan 30 UKM Tenant selama 8 bulan 

kerjasama dengan Dinas Koperindag Prov. Gorontalo dan LPM UNG dengan 

pembiayaan dari kementerian Koperasi dan UMKM RI, Program BUMN Membangun 

Desa yakni kegiatan pembinaan bagi cluster pengrajin gula aren di desa binaan 

Mongiilo kerjasama BRI dengan LPM UNG, Program Pemuda Sarjana penggerak 

pembangunan di perdesaan yakni kegiatan pendampingan terhadap pemuda sarjana 

yang ditempatkan di desa kerjasama antara dinas DIKPORA Prov. Gorontalo dan LPM 

UNG dibiayai oleh kemenpora RI, Program peningkatan ketrampilan tenaga Instruktur 

dan Pendamping di LPM UNG berupa kegiatan TOT Kewirausahaan bagi calon 

instruktur LPM UNG. Program KKS-Pengabdian setiap tahun selalu dilakukan dengan 

berbagai judul yang diusulkan oleh dosen dari disiplin ilmu yang berbeda-beda. 
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BAB 5.  

BIAYA DAN JADWAL KEGIATAN  

5.1 Anggaran Biaya  
 

Pelaksanaan kegiatan KKS Pengabdian direncanakan selama 2 bulan dengan 

anggaran biaya yang dibutuhkan adalah sebesar Rp. 25.000.000. Secara rinci anggaran 

biaya yang diajukan disajikan pada Tabel 5.1 

Tabel 5.1 Ringkasan Anggaran Biaya yang Diajukan  

No Komponen  Biaya yang Diusulkan (Rp)  

1 Honorarium (Maks 30%)  7.500.000 

2 Bahan Habis Pakai dan Peralatan (Maks 25%)  6.250.000 

 

3 Perjalanan DPL dan Mahasiswa (termasuk 

biaya seminar hasil) (Maks 40 %)  

10.000.000 

 

4 Lain-lain (Maks 5 %)  1.250.000 

 Jumlah Biaya               Rp. 25.000.000 

 

5.2 Jadwal Kegiatan  

Pelaksanaan kegiatan KKS Pengabdian direncanakan selama 2 bulan yaitu pada 

minggu pertama awal bulan Agustus s.d minggu ke tiga bulan Oktober Tahun 2020. 

Adapun Jadwal Kegiatan disajikan pada Tabel 5.2 sebagai berikut.  

Tabel 5.2. Jadwal kegiatan KKS Pengabdian 

 
No 

 
NamaPekerjaan 

 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 

1 Persiapan               

2 
KoordinasiTim,Pemerintahsetempat 
dan Kelompoksasaran 

              

3 
Perekrutandanpembekalan 

mahasiswapesertaKKS-

Pengabdian 

              

4 
PelaksanaanKegiatan KKS 
Pengabdiandilokasi 

              

7 
MonitoringdanEvaluasi 
pertengahankegiatan 

              

8 MonitoringdanEvaluasi 
akhirkegiatan 

              
9 PemantauanKeberlanjutan Program               

10 
PembuatanLaporan KegiatanKKS 
Pengabdian 

              

11 
PengandaanLaporan Kegiatan Dan 
PengumpulanLaporan 

              

12 Dokumentasi               

Minggu 
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5.3 Tempat Kegiatan  

 

Tempat pelaksanaan kegiatan pengabdian masyarakat terintegrasi dengan KKN 

Tematik disajikan pada Tabel 5.3 

Tabel 5.3. Tempat Pelaksanaan Program Pengabdian KKN TEMATIK 

No Dusun Desa Kecamatan Kabupaten 

1 Basangi  Bumela Bilato Gorontalo 

2 Tanjakan  Bumela Bilato Gorontalo 

3 Pentadio  Bumela Bilato Gorontalo 

4 Bolongga  Bumela Bilato Gorontalo 

5 Pelita  Bumela Bilato Gorontalo 

 

Tim Pelaksana Program Pengabdian KKN-Tematik  

Penanggung Jawab                   : Prof. Dr. Novianty Djafri., M.Pd.I 

Dosen Pembimbing Lapangan : Fahrezal Zubedi., S.Pd., M.Si 

Lembaga Mitra Kerja               : Kelompok Usaha Ketrampilan Usaha Desa Pesisir  

Ketua                                        :  Boby Akuba., S.Sos 

 

Mahasiswa Pelaku Program Pengabdian KKN-Tematik adalah sejumlah 30 Orang 
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BAB 6 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

6.1 Hasil dan Pembahasan 

Pelaksanaan program pengabdian KKN Tematik daerah pesisir Desa Bumela, 

untuk kegiatan pengabdian masyarakat KKN Tematik, difokuskan pada Lima program 

utama yakni; (1); Pelatihan dna pendampingan ketrampilan dan hasil kreativitas 

UMKM/KUBE sistem Online berbasis Life Skill (kecakapan hidup); a) Observasi Desa 

Bumela. b) Identifikasi Usaha; pendataan jenis usaha masyarakat c) pemetaan usaha 

individu atau kelompok usaha. d)  Pelatihan ketrampilan usaha masyarakat pesisir Desa 

Bumela. e)Bimtek pengemasan, pelabelan dan Pemasaran hasil ketrampilan masyarakat 

di kawasan pesisir melalui sistem Online. 2) Bimbingan Teknis Pemerintahan Desa 

Bumela dikawasan pesisir; Pengembangan Bidang administrasi Desa dan Bidang 

Pendidikan Soft Skill Berbasis IT. a) Pemetaan potensi Desa dan karakteristik Desa. b) 

Pensebaran Sumberdaya manusia c) Pelayanan publik untuk masyarakat. 3) Pendidikan 

dan pelatihan Manajemen Administrasi Desa dan peningkatan soft skill serta sistem 

kependudukan sehingga dapat mempermudah dan mempercepat pertumbuhan 

kesejahteraan sumber daya manusia desa dan sekolah di kawasan pesisir berbasis IT; a) 

Pelayanan prima untuk admnistrasi Desa kepada masyarakat pesisir b) tersedianya 

sarana dan prasarana pelayanan masyarakat. c) terpublishnya profil desa berbasis online 

yang transparansi penggunaan keuangan dan lainnya. 4) Pemanfaatan Manajemen 

Sumber Daya  Manusia (MSDM) dan Sumber Daya Alam (SDA); a) Identifikasi lahan 

tidur masyarakat. b) pengelompokan tanaman masyarakat c) pembagian bibit 

dimasyarakat d) pemetaan tempat tanaman lahan masyarakat e) penanaman bibit atau 

tanaman; teknis dan metode penanaman. Kegiatan ini untuk pemetaan  Lingkungan 

Pertanian yang tidak terkelola dengan baik. Lingkungan Pertanian; Masyarakat 

dimotivasi untuk mengelola lingkungan halaman tidur untuk rumah dan kebun yang 

tidak terpakai, agar dapat dikelola dengan baik untuk tanaman buah-buahan, menanam 

sayuran, kebutuhan dapur (Bawang, rica dan tomat) dan toga (obat-obatan; kunyit, jahe, 

sirih dll), untuk mengantisipasi kebutuhan masyarakat dalam masa pandemik covid-19, 

dan juga menambah penghasilan untuk tanaman yang melimpah kepada masyaarakat 

sekitarnya dan masyarakat luasnya; melalui kreatifitas dan peningkatan kreasi diri dan 

usaha yang terampil untuk menghasilkan usaha yang dapat di produksi dan dijual 
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(penjualan produk hasil usaha secara online). 5) Pendampingan untuk kemasyarakatan; 

a) dibidang kesehatan; di lingkungan dan masyarakat untuk menjaga kesehatan; melalui 

makanan, minuman dan obat-obatan. Bertujuan Agar masyarakat dapat menjaga gizi 

makanan yang berkualitas dan tidak mengkonsumsi narkoba dan minuman keras, serta 

mematuhi protap kesehatan wabah covid-19. b) Bidang pertambangan; dari legalitas 

hukum dan dapat berkontribusi untuk memajukan dan mensejahterakan masyarakat. c) 

Bidang pendidikan; memberikan perhatian pembelajaran untuk masyarakat anak-anak 

pesisir yang putus sekolah dan pengetahuan tentang bahaya menikah usia muda 

(pernikahan Dini). d) Bidang Keagamaan; Mengoptimalkan taman pengajian Alqur’an, 

pengajian tadarusan dan mengajak masyarakat agar rajin sholat jum’at dimasjid, serta 

membelajarkan khotbah masjid dan pemahaman untuk mengumandangkan adzan 

kepada anak-anak pesisir. e) Bidang Pariwisata; agar dapat mempromosikan kepada 

masyarakat luas untuk mengunjungi wilayah kawasan pesisir berbasis IT f) Bidang 

sosal dan g) Bidang budaya. 

Kegiatan Pengabdian KKN Tematik mahasiswa diawali oleh kegiatan observasi 

lapangan, yang dilakukan secara sistimatis, melalui Sasaran, Potensi dan 

Permasalahannya. Secara rinci dapat ditunjukkan pada; sasaran (1) di desa yakni: 

Kantor Desa (Aparat Desa Bumela dan perangkat desa; LSM, Karang taruna, PKK dan 

BUMDes (BUMDes sebagai sasaran optimalisasi hasil usaha ketrampilan usaha 

masyarakat sesuai dengan penyelesaian program inti, berdasarkan judul program 

pengabdian pada msayarakat. Adapun potensi desa melalui sasaran Potensi Ketrampilan 

Usaha Masyarakat Pesisir Bumela dapat ditingkatkan melalui Kegiatan Program Inti; 

1) Bidang Perekonomian;    ditingkatkan pengetahuan pemahaman dan wawasan 

masyarakat desa yang rendah. terkait dalam pemetaan, penataan dan mengolah hasil 

potensi desa, maka dilaksanakan pembinaan dan pendampingan ketrampilan kelompok 

usaha masyarakat pesisir Desa Bumela; melalui;  Tema Kegiatan Program Inti: 

“Manajemen Pemberdayaan Ketrampilan Usaha Masyarakat Pesisir Desa Bumela. 

Kecamatan Bilato. Kabupaten Gorontalo. Pelaksanaan Kegiatan: melalui pemaparan 

teori (6 produk), memotivasi masyarakat untuk semangat secara softskill dalam 

peningkatan lifeskill berwirausaha dan Praktek yang di berikan oleh TIM DPL dan  

untuk meningkatkan pendapatan dan perekonomian desa melalui kelompok usaha, 

penguatannya dilakukan melalui Sosialisasi; Motivasi wirausaha melalui program 
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pendampingan Anggota Penguasaha Wirausaha Provinsi, agar integrasi dan sinkronisasi 

antara pelaku usaha terkenal dan maju tingkat daerah dan nasional, untuk dapat 

mensupport dan memasarkan serta menginformasikan lebih luas ke daerah lainnya hasil 

usaha masyarakat Desa melalui wadah ikatan wirausaha provinsi, pemerintah 

kabupaten, pemerintah kecamatan dan pemerintah desa dapat terintegrasi secara 

sinergitas. Teknik Pelaksanaan Program Kegiatan Inti;  A) Pembagian Kelompok 

terampil; terdiri dari 5 kelompok; kelompok 1). Torsila Jagung. 2)  Kripik Tempe 3). 

Bagea sagu 4). Kripik Tahu. 5). Kripik Daun Bayam 6). Kopi harga rendah, penikmat 

kelas atas. Kopi Robusta & Kopi Pino. B) Pelatihan Ketrampilan Usaha Kepada 

masyarakat Pesisir. C) Pengemasan Produk dan D) Promosi hasil usaha. B) Sasaran 

adalah; Masyarakat pesisir yang memiliki Usaha individu ataupun kelompok usaha 

(UMKM/KUBE) Bentuk Kegiatan; melalui Bimbingan dan pelatihan (BimTek) Untuk 

masyarakat Pesisir Desa Bumela. Pentingnya kegiatan ini agar; Terlatihnya mayarakat 

pesisir yang memiliki potensi usaha, supaya lebih terorganisir secara melembaga. 

Manfaat Kegiatan; Agar masyarakat mendapatkan pelatihan pengolahan dan 

pemanfaatan potensi desa. pendampingan usaha yang individu menjadi kelompok usaha 

dan penguatan dalam kelompok usaha yang terwadahi melalui Optimalisasi BumDes 

Bumela. Kesimpulan kegiatan ketrampilan ini setiap kelompok usaha dibekali dengan 

ilmu manajemen berwirausaha dan memberikan informasi serta gambaran umum 

mengenai Motivasi wirausaha (UMKM dan KUBE) yang terorganisir Melalui Ikatan 

Pengusaha Desa yang diwadahi oleh; Ikatan Pengusaha Provinsi Gorontalo. Pemateri 

Oleh; (Ibu Sonya Yahya., S.Pd; kapasitasnya sebagai (Anggota IWAPI). OutPut 

Kegiatan telah disosialisasikan pada; Media Masa; Gorontalo Post, Facebook dan 

Youtube. Pelaksanaan Kegiatan; Target Capaian Hasil Kegiatan; Terbinanya kelompok 

usaha yang terampil di masyarakat pesisir desa bumela, yang tersosialisasi melalui 

jaringan internet informasi Teknologi, agar dimasa pandemik Covid19, masyarakat 

pesisir Desa Bumela lebih produktif dan dapat meningkatkan pendapatan usahanya, 

serta lebih terampil dalam mengelola potensi desa pesisir bumela, juga kebutuhan 

keluarga dari kebutuhan finansial dan kebutuhan primer (utama) tidak kekurangan biaya 

keuangan terutama dalam menopang biaya kehidupan sehari-hari dan mengatasi 

masalah kesehatan, dalam menjaga penyebaram wabah covod-19.  
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Potensi Karakteristik Desa; dilaksanakan melalui; Kegiatan Program 

Tambahan; 2) Bidang Kelembagaan Kemasyarakatan; melalui kegiatan Bimbingan 

Teknis Pemerintahan Desa Bumela dikawasan pesisir; Pengembangan Bidang 

administrasi Desa dan Bidang Pendidikan Soft Skill Berbasis IT. a) Pemetaan potensi 

Desa dan karakteristik Desa. b) Pensebaran Sumberdaya manusia c) Pelayanan publik 

untuk masyarakat.  Pelaksanaan sistem Manajerial kepala Desa: Aspek kelembagaan: 

Administrasi; yakni melalui;  a) Penataan administrasi melalui optimalisasi pelayanan 

masyarakat secara transparasnsi dan pertanggujawaban keuangan secara akuntabel, dapat 

diakses melalui online. b) Penguatan struktur organisasi pengurus kelembagaan desa 

bumela, secara sistimatis danoptimalisasi kerja dan pelayanan aparatur desa yang 

menguatamakan pelayanan prima melalui jaringan online. Optimalisasi penguatan hasil 

usaha desa melembaga melalui BumDes dan publish hasil ketrampilan usaha 

masyarakat pesisir Desa Bumela secara online. Sasaran pelaksanaan kegiatan; kepala 

desa, aparat dan perangkat Desa. Tujuan Kegiatan; untuk memberikan pemahaman yang 

konfrehensif Tupoksi dari masing unit kerja. Manfaat kegiatan; sebagai dampak positif 

dalam kegiatan ini bahwa; kepala desa, aparat desa dan perangkat desa mengetahui 

masing-masing tupoksi kepala desa, aparat dan perangkat desa dalam melayani 

masyarakat pesisir desa bumela serta untuk melayani masyarakat luas; terpublisnya 

profil masyarakat Pesisir Desa Bumela yang tersosialisasi secara online di seluruh 

masyarakat yang membutuhkan pelayanan pemerintahan, melalui kecepatan dan 

ketepatan pelayanan admnistrasi; peta potensi pesisir Desa, karakteristik pesisir desa, 

persebaran jumlah penduduk masyarkat pesisir, sampai pada hasil usaha produk 

masyarakat pesisir. Pelaksana Kegiatan; Tim DPL dan Mahasiswa; hasil output dari 

program kegiatan tambahan KKN Tematik; Tertatanya admnistrasi masyarakat pesisir 

Desa Bumela yang melembaga secara online.  

Program Tambahan lainnya; 3) Bidang Keagamaan; Melakukan motivasi kepada 

masyarakat pesisir yang rendah pemahaman agama Islam dalam melakukan kegiatan 

keagamaan; a) sholat berjam’ah di masjid dengan memperhatikan Protap kesehatan. b) 

Tadarus alqur’an. c) Mengaji untuk masyarakat yang tidak tahu membaca Alquran. d). 

Memberikan pengautan untuk kegiatan kajian keagamaan; Ceramah dan Khotbah 

Juma’at. Tujuan Kegiatan; Untuk membentuk silaturahim dan ukhuwah islamiyah dan 

insaniyah dimasyarakat pesisir Desa Bumela. Manfaat kegiatan; agar masyarakat pesisir 
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memahami konsep keagamaan secara baik dan dapat membina kebersamaan keagamaan 

diseluruh masyarakat pesisir 4) Bidang Pendidikan; dilaksanakan kegiatan; 1) Non 

Formal di sore dan malam hari untuk kerumah warga atau keluarga untuk membantu 

anak-anak membelajarkan materi sekolah dirumah; 2) Sosialisasi edukasi pernikahan 

dini dan edukasi bahaya mengkonsumsi Narkoba dan 3) Bahaya Minuman Keras. 

Tujuan Kegiatan; agar masyarakat pesisir mendapatkan informasi yang baik akan 

bahaya pernikahan dini, bahaya Narkoba dan minuman keras, sehingga setiap keluarga 

dapat menjaga anggota keluarganya dari bahaya pernikahan dini, minum narkoba dan 

minuman keras. 5) Bidang Kesehatan; Melaksanakan kegiatan; Kegiatan ini 

bertujuan untuk; (1) Mensosialisasikan pentingnya menjaga kesehatan saat Wabah 

Covid-19 (2) Mendampingi petugas kesehatan untuk melayani masyarakat, terutama 

anak balita, (3) Memberikan pemahaman pentingnya menjaga kesehatan, menjaga fisik 

dan menjaga jarak pada masa wabah pandemik covid-19 untuk masyarakat.Desa 

Bumela.4) Mahasiswa Mensosialisasikan Kerumah-rumah masyarakat. 6) Bidang 

Pertanian; kegiatan ini diawali oleh Penyerahan Bantuan Bibit Untuk Masyarakat yang 

Memanfaatkan Lahan Rumah. Tujuan untuk Pemanfaatan pekarangan rumah, lahan 

kosong dan kebun yang tidak produtif  sebagai Potensi serta Karakteristik Desa Bumela, 

untuk menanam sayur, kebutuhan dapur (Barito; Bawang, Rica dan Tomat) (Toga; 

tanaman obat-obatan). Manfaat; Agar Masyarakat pesisir, dimasa pandemik Covid 19 

dapat memanfaatkan tanaman sayuran dan kebutuhan dapur untuk kebutuhan primer 

keluarga dan obat-obatan agar keluarga masyarakat pesisir dapat mengantisipasi awal 

anggota keluarganya pada masa pandemik wabah covid 19, melalui tanaman obat-

obatan dipekarangan halaman rumahnya. 7) Bidang Pertambangan; Kegiatan ini 

melibatkan pemerintah dan masyarakat pesisir Desa Bumela; untuk bersama-sama 

mensosialisaskan bahaya covid-19, agar masyarakat sekitar tambang dapat menjaga 

lingkungan bersih dan waspada akan bahaya covid-19, serta untuk mensosialisasikan 

pentingnya keberadaan tambang untuk masyarakat Desa dalam bersama memajukan dan 

menjaga kelestarian alam pesisir Desa bumela. 8) Bidang Hukum; kegiatan ini 

bersama kegiatan pendidikan, kesehatan sosial, Tim DPL, mahasiswa, masyarakat 

dengan pemerintah Desa memberikan pemahaman akan penegakkan hukum 

pertambangan dan sosialisasi protap kesehatan Covid-19, serta bersama masyarakat 

pesisir menaati peraturan dan tidak melanggar hukum. 9) Bidang Sosial; Tujuan 



18 
 

kegiatan ini membentuk solidaritas antar masyarakat pesisir dalam menjaga keutuhan 

dan kedamian, serta meningkatkan kesejahteraan bersama di semua masyarakat pesisir 

desa bumela; setiap kegiatan melibatkan masyarakat; kegiatan; bersih masjid, 

membersihkan halaman Desa dan halaman sekolah. Melakukaan kegiatan sosial dipasar; 

untuk menjual hasil produksi masyarakat. 10) Olahraga dan Seni; Tujuan kegiatan; 

untuk membina dan memupu kegiatan kemasayaratkan pesisir dalam menjaga nilai-

support melalui kegiatan; lomba olahraga, pentas seni dan lomba keagamaan adzan, 

hapal Al-quran dan Ceramah keagamaan 11) Bidang Pariwisata; Mempromosikan 

keunggulan potensi Desa dan Karakterisktik Desa Bumela yang berada di kawasan 

wilayah pesisir, juga di topang oleh kekayaan hasil pertanian dan pertambangan, karen 

berada di wilayah bukit dan pegunungan. 

Sehingga dari kegiatan semua sosialisasi yang tercapai hanya 90 % telah 

silaksanakan oleh Mahasiswa KKS Pengabdian dan 10 % akan diselesaikan oleh 

Pemerintah Desa Bumela dan Kabupaten Gorontalo, sudah terencana (planning) yang 

terintegrasi dengan agenda kegiatan pemerintah kabupaten sifatnya kunjungan pejabat 

di kabupaten gorontalo. Adanya kegiatan ini Permasalahan yang ada di desa, dapat 

meningkatkan: a) Terbentuknya kelompok usaha masyarakat pesisir yang terampil dan 

meningkatnya keahlian yang dimiliki oleh lembaga pendidikan dan masyarakat dan 

optimalisasi pengurus BUMDes dalam mewadahi hasil kelompok usaha masyarakt pesisir 

Desa Bumela. b) meningkatnya pemahaman masyarakat untuk pengolahan potensi desa, 

mendesign pelabelan produk dan mempromosikan usahanya melalui jaringan website  IT 

Desa Bumela.. c) Kurangnya Modal usahanya meningkat & pemahaman IT sebagai media 

promosi yang dapt memasarkan hasil usahanya, sebab pelaku usaha putus sekolah/tidak 

melanjutkan pendidikan dan terpaksa bekerja karena awalnya desakan untuk menghidupi 

keluarga. Dampak Solusi dari kegiatan ini untuk; a) Modal: Dari sinergitas Pemerintah  

Provinsi (DPRD) Provinsi Gorontalo dan pemerintah Kabupaten dan pemerintah Desa dalam, 

memprioritaskan penyediaan bantuan modal usaha untuk pelaku usaha (UMKM/KUBE) dan 

pendampingan melalui kelompok wirausaha Desa dan Wirausaha Provinsi untuk saling 

mensuppoort dalam sinergitas penjualan hasil usaha, walaupun dalam masa pandeik covid-19, 

masyarakat pesisir terus dapat mengembangkan usaha tetap kreatif dan mandiri dalam 

beruaha, walaupun modal sedikit,  agar keluarga/masyarakat pesisir dapat lebih mandiri 
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dan tidak hanya tergantung dan mengandalkan bantuan dari Pemerintah Desa dan 

pemerintah Kabupaten.  

Keberlanjutan Program Strategi Pemerintah Desa, seharusnya dapat melakukan; a) 

pelatihan untuk keberlanjutan peningkatan usaha masyarakat pesisir agar lebih mandiri 

b) adanya Bimtek: (1) Sistem Informasi untuk mempublikasikan hasil usaha masyarakat 

pesisir dan optimalisasi keberadaan BUMDes; untuk memwadahi hasil kreatifitas usaha 

masyarakat pesisir Desa Bumela. (2) Promosi/Pemasaran (IT) hasil Usaha Desa, telah di 

buat website/blogspot untuk profil masyarakat pesisir Desa Bumela. 

6.2 Evaluasi 

Proses evaluasi kegiatan pelatihan dan pendampingan di lakukan evaluasi 

kegiatan. Kegiatan KKN Tematik masyarakat pesisir desa Bumela secara tehnis telah 

dilakukan oleh DPL, Ahli keilmuan dibidangnya dan mahasiswa serta di bantu oleh 

pemerintah dan aparat serta tokoh masyakat dan semua masyarakat pesisir desa bumela, 

secara kontunyu dan berkesinambungan kegiatan ini diorganisir oleh mahasiswa 

bersama masyarakat desa bumela, yakni terbagi dalam empat kelompok, dengan capaian 

kerja setiap kelompok adalah sebagai berikut: 

Kegiatan Observasi; Awal kegiatan, mahasiswa KKN Tematik Desa Bumela di 

bagi 5 Kelompok; sesuai Dusun; 1) Dusun Pentadio; Ketua; Hidayatullah wantu. 

Anggota; Efin Hingo.Miftahul janah P Sahi. Nurhasana A Dunggio. Tiansi Ismail. 

Fikriyanto Hemeto. Apriyanto Y Abdul. Riyanto Hasan. 2) Dusun Basangi; Ketua;  

Moh. Zikri Zam-zam. Anggota; Widyawati S Momo. Meysi Amalia Pakude. Sri Pratiwi 

P Djalil. Salsa Anggraini Selong Noval Oskar Tuna. Alfatah Wenas. 3) Dusun Pelita; 

Ketua; Rahmat F Salam. Anggota; Ainun Yahya. Yusriyanti karim. Septiyanti Puti. 

Masrita Saenong. Zulfikar Gaffur. Giofani Sabubu. 4) Dusun Tanjakan. Ketua; Moh. 

Nur Rizal K Puluhulawa. Anggota; Regina Julia Gobel. Larasanti Syarif. Cendra A 

Kadir. Ade Rian Sudrajat. Moh, Arief Rivaldi L Daud. Muh. Rizki Adjim. 5) Dusun 

Bolongga; Ketua; Rahmat F Salam. Anggota; Ainun Yahya. Yusriyanti karim. 

Septiyanti Puti. Masrita Saenong. Zulfikar Gaffur. Giofani Sabubu; Potensi Desa 

(jagung dan hasil Alam dan Hasil Bumi; SDM Jumlah penduduk banyak tetapi 

pendidikan rendah, awam untuk mengolah SDA). 
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Hasil Observasi;  

PROGRAM KKN TEMATIK DESA BUMELA

TERDIRI DARI 5 PROGRAM;

 Program Inti; Manajemen keterampilan usaha

masyarakat

 Program Tambahan;

 1. Pengelolaan administrasi desa

 2.Pemanfaatan lahan masyarakat untuk potensi

desa

 3.Kegiatan kemasyarakatan

(Lingkungan,Keagamaan,Pendidikan,hukum

Pertambangan & HAM, Sosial, Budaya dan 

Pariwisata)

 4. Kesehatan

 

Daftar Nama Dusun Hasil Observasi; 

 

Dokumentasi Observasi 

Company Logo  
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DOKUMENTASI OBSERVASI

 

Kelompok Kegiatan Inti, Bidang PerEkonomian sebagai berikut: sasaran kelompok 

Usaha individu dan kelompok (UMKM/KUBE). Kegiatan 100% Terlaksana. Kegiatan 

keberlanjutan ada pada kebijakan pemerintah Desa untuk mengfollow Up kegiatan 

berikutnya untuk penguatan ketrampilan masyarakat pesisir Desa Bumela. 

A) Pembagian Kelompok; terdiri dari 5 kelompok; kelompok 1). Torsila Jagung. 2)  

Kripik Tempe 3). Bagea sagu 4). Kripik Tahu. 5). Kripik Daun Bayam 6). Kopi harga 

rendah, penikmat kelas atas. Kopi Robusta & Kopi Pino. B) Pelatihan Ketrampilan 

Usaha Kepada masyarakat Pesisir. C) Pengemasan Produk dan D) Promosi hasil usaha.  
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DOKUMENTASI PEMBUATAN 

PRODUK

Company Logo
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Kegiatan Tambahan; Kelompok 2 sampai kelompok 5 

Kegiatan Program Tambahan; 2) Bidang Kelembagaan Kemasyarakatan; 

Kegiatan terlaksana 100 % melalui kegiatan Bimbingan Teknis kepada Pemerintah dan 

aparat Desa yang Diharapkan akan memfasilitasi pelayanan masyarakat, dengan adanya 

sarana media informasi berbasis website yang bisa membagikan seluruh informasi 

tentang Desa Bumela dan dapat diakses oleh seluruh mayarakat tanpa dibatasi oleh jarak 

dan waktu. Sesuai dengan luaran dari program kegiatan yaitu terbuatnya website Desa  

sebagai sarana komunikasi interaktif antara pihak pemerintah Desa dengan  masyarakat, 

hasil dari kegiatan ini adalah berupa website Desa dengan alamat URL yang dapat 

diakses:  https://desabumela2020.blogspot.com/ 

Adapun isi dan tampilan dari website sebagai berikut; 

1. Halaman Home 

Pada halaman Home terdapat 3 menu pada sisi kiri atas, yaitu : Profil Desa, 

Pengaduan Masyarakat, dan Kontak kami. 

Masing-masing menu dapat diakses dengan cara mengklik menu tersebut.   

  Halaman Profil Desa 

2. Menu Profil Desa 

Pada halaman Profil Desa juga terdapat 4 menu pada sisi kiri atas, yaitu : menu 

Gambaran umum, Visi-misi, Struktur pemerintah Desa, Wilayah Desa, Lambang 

Peta. 

 Halaman Gambaran Umum 

https://desabumela2020.blogspot.com/
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Halaman Visi-misi     Halaman Struktur Pemerintah Desa 

3. Menu Pengaduan Masyarakat 

Pada halaman ini masyarakat bisa Melakukan komunikasi terhadap pihak desa 

dengan mengirimkan pesan yang akan terhubung melalui email. 

 Halaman Pengaduan Masyarakat 

4. Menu Kontak Kami 

Pada halaman ini berisi informasi kontak pemerintah Desa yang bisa dihubungi. 

 Halaman Kontak Kami 
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Dokumentasi  

 .  

Company Logo

KESEJAHTERAAN MASYARAKAT 

DESA BUMELA 

1

Tenaga Kesehatan 

yaitu satu orang bidan.

Program poskesdes 

tiap satu bulan sekali

Keluhan dari 

masyarakat yaitu 

penyakit gula dan 

darah tinggi

Sosialisasi dan 

penanganan di lakukan 

pada saat poskesdes 

yang di tinjau langsung 

oleh dokter.

3

Keadaan sosial 

masyarakat cukup 

baik dilihat dari 

adanya gotong 

royong antar 

masyarakat  dan 

dari segi 

pendidikan masih 

perlu 

diperhatikan.  

4

Perekonomian di 

desa bumela lebih 

dominan pada 

sektor pertanian 

berupa jagung 

dan cabe rawit 

(rica).

2

Bidang Keluarga

Berdasarkan hasil 

wawancara 

bersama bapak 

sekretaris desa 

bahwa terdapat 

448 kepala 

keluarga yang 

terdiri dari 1552 

penduduk.
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Menata Administrasi Desa 

Company Logo

PROFIL DESA BUMELA 

Data-data Desa Bumela

 

Berdasarkan hasil presentasi capaian program kegiatan KKN Tematik 100% selesai. 

Pemerintah dapat memotivasi Masyarakat melalui softskill untuk dapat memanfaatkan 

potensi desa sebagai sumberdaya alam dan hasil bumi yang berlimpah, melalui 

ketrampilan peningkatan lifeskill untuk kegiatan pelatihan pelabelan, pengemasan dan 

promosi oleh pemerintah Desa. Penjualan produk diwadahi oleh BUMDe, yang 

bersinergi dengan pemerintah desa yang dapat menampung semua hasil potensi Desa, 

agar Desa Berkembang. 

Program Tambahan lainnya; 3) Bidang Keagamaan; Terlaksana 100 %; terbinanya 

masyarakat pesisir Desa Bumela, melalui kegiatan pendidikan dan keagamaan; untuk 

masyarakat yang putus sekolah dan usia anak-anak yang harus mendapatkan 

pendampingan dan pembinaan. Kegiatan keberlanjutan dapat dilaksanakan oleh 

Pemerintah Desa dan masayarakat khsususnya keluarga sebagai pondasi awal anak 

sebagai anggota keluarga yang harus wajib mendapatkan pendidikan. 4) Bidang 

Pendidikan; terlaksana 100 % dimasyarakat selanjutnya dilaksanakan kegiatan oleh 

keluarga dan pemerintah Desa. Kegiatan KKN Tematik melaksanakan; 1) Non Formal 

di sore dan malam hari untuk kerumah warga atau keluarga untuk membantu anak-anak 
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membelajarkan materi sekolah dirumah; 2) Sosialisasi edukasi pernikahan dini dan 

edukasi bahaya mengkonsumsi Narkoba dan 3) Bahaya Minuman Keras. Tujuan 

Kegiatan; agar masyarakat pesisir mendapatkan informasi yang baik akan bahaya 

pernikahan dini, bahaya Narkoba dan minuman keras, sehingga setiap keluarga dapat 

menjaga anggota keluarganya dari bahaya pernikahan dini, minum narkoba dan 

minuman keras.  

   

5) Bidang Kesehatan; Terlaksana 80 % Pelaksanaan Kegiatan bersama 10% 

Pelayanan kesehatan Posyandu/Polindes (menyediakan obat-obatan) dan 10% 

pemerintah desa penyedia fasilitas. Melaksanakan kegiatan; Kegiatan ini bertujuan 

untuk; (1) Mensosialisasikan pentingnya menjaga kesehatan saat Wabah Covid-19 (2) 

Mendampingi petugas kesehatan untuk melayani masyarakat, terutama anak balita, (3) 

Memberikan pemahaman pentingnya menjaga kesehatan, menjaga fisik dan menjaga 

jarak pada masa wabah pandemik covid-19 untuk masyarakat.Desa Bumela.4) 

Mahasiswa Mensosialisasikan Kerumah-rumah masyarakat.  

  

6) Bidang Pertanian; Ketercapaian kegiatan 100% dilapangan. Kegiatan atas 

dukungan bantuan bibit tanaman dan buah-buahan dan sayur serta tanaman obat-obatan. 
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Kegiatan ini diawali oleh Penyerahan Bantuan Bibit Untuk Masyarakat yang 

Memanfaatkan Lahan Rumah. Tujuan untuk Pemanfaatan pekarangan rumah, lahan 

kosong dan kebun yang tidak produtif  sebagai Potensi serta Karakteristik Desa Bumela, 

untuk menanam sayur, kebutuhan dapur (Barito; Bawang, Rica dan Tomat) (Toga; 

tanaman obat-obatan). Manfaat; Agar Masyarakat pesisir, dimasa pandemik Covid 19 

dapat memanfaatkan tanaman sayuran dan kebutuhan dapur untuk kebutuhan primer 

keluarga dan obat-obatan agar keluarga masyarakat pesisir dapat mengantisipasi awal 

anggota keluarganya pada masa pandemik wabah covid 19, melalui tanaman obat-

obatan dipekarangan halaman rumahnya.  
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7) Bidang Pertambangan; capaian keterlaksanaan 50 %; untuk kegiatan awal 

observasi dan sosialisasi, sedangkan masalah dimasyarakat untuk dampak lingkungan 

kewenangan pemerintah. Pelaksanaan Kegiatan ini; melaksanakan Observasi dan 

melibatkan pemerintah dan masyarakat pesisir Desa Bumela; untuk bersama-sama 

mensosialisaskan bahaya covid-19, agar masyarakat sekitar tambang dapat menjaga 

lingkungan bersih dan waspada akan bahaya covid-19, serta untuk mensosialisasikan 
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pentingnya keberadaan tambang untuk masyarakat Desa dalam bersama memajukan dan 

menjaga kelestarian alam pesisir Desa bumela.  

  

8) Bidang Hukum; Capaian kegiatan ini terlaksana 50%  kegiatan ini bersama 

kegiatan pendidikan, kesehatan sosial, Tim DPL, mahasiswa, masyarakat dengan 

pemerintah Desa memberikan pemahaman akan penegakkan hukum pertambangan dan 

sosialisasi protap kesehatan Covid-19, serta bersama masyarakat pesisir menaati 

peraturan dan tidak melanggar hukum. 9) Bidang Sosial; capaian kegiatan 100%. 

Didukung oleh Pemerintah, aparat dan perangkat Desa pesisir. Tujuan kegiatan ini 

membentuk solidaritas antar masyarakat pesisir dalam menjaga keutuhan dan kedamian, 

serta meningkatkan kesejahteraan bersama di semua masyarakat pesisir desa bumela; 

setiap kegiatan melibatkan masyarakat; kegiatan; bersih masjid, membersihkan halaman 

Desa dan halaman sekolah. Melakukaan kegiatan sosial dipasar; untuk menjual hasil 

produksi masyarakat. 10) Olahraga dan Seni; capaian kegiatan 100%. Didukung 

oleh Pemerintah, aparat dan perangkat Desa pesisir. Tujuan kegiatan; untuk 

membina dan memupu kegiatan kemasayaratkan pesisir dalam menjaga nilai-support 

melalui kegiatan; lomba olahraga, pentas seni dan lomba keagamaan adzan, hapal Al-

quran dan Ceramah keagamaan 11) Bidang Pariwisata; capaian kegiatan 20%. 

Keberlanjutan Program dilaskanakan oleh Pemerintah, aparat dan perangkat 

Desa serta masyarakat pesisir Desa Bumela, melalui promosi website, dunia maya 

dan media sosial. Mempromosikan keunggulan potensi Desa dan Karakterisktik Desa 
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Bumela yang berada di kawasan wilayah pesisir, juga di topang oleh kekayaan hasil 

pertanian dan pertambangan, karen berada di wilayah bukit dan pegunungan.  

Potensi Utama di Desa
Bumela adalah jagung

 

Potensi Desa Bumela
1. Bahan material lokal berupa :
• batu kali
•Batu pasir
•Kayu
2. Tenaga Kerja
3. Kelompok Tani
4. Sumber mata air
5. Lahan pertanian cukup luas
6. Hutan rakyat
7. Hasil tambang emas
8. Sungai
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Lampiran 1. Peta Lokasi Pelaksanaan Program Pengabdian KKN TEMATIK  
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Lamipran 2. Rincian pembiayaan 

 

Rincian Biaya Kegiatan Pengabdian KKN-Tematik Tahun 2020 

No  Uraian Kegiatan Satuan 
Jumlah 

(Rp) 
Vol Jml.Sat. (Rp) 

Kontribusi 

Mahasiswa  Dosen Lembaga 

pengusul     

A. HONORARIUM               

  
Ketua  orang  

   

4,250,000.00  
1 

          

4,250,000.00  
      

  
Anggota orang 

   

3,250,000.00  
1 

          

3,250,000.00  
      

  
SUB TOTAL I 

  
    

       

7,500,000.00  
      

B PELAKSANAAN PROGRAM                

  PERSIAPAN 
      

  

 a. Penggandaan materi Materi 12,000.00 30 360,000.00       

 b. Pembelian ATK:           

 Kertas  rim 37,500.00 1 37,500.00       

 Tinta Warna dos 34,750.00 1 34,750.00 
  

  

 Tinta Hitam dos 34,850.00 1 34,850.00       

 Komsumsi pada saat pembekalan 

 Aqua dos 30,000.00 1 30,000.00 
  

  

  Kue cara isi biji 2,500.00 50 125,000.00       

  Kue lalampa biji 2,500.00 50 125,000.00       

  Komsumsi pada saat rapat tim    485,000.00       

  SUB TOTAL I       1,232,100.00       
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  PELAKSANAAN  
      

  

1 Pembelian atribut peserta KKS 
      

  

  a. Topi Lapangan  Orang 25,000.00 30 750,000.00       

  b. Kaus Lapangan Orang 70,000.00 30 2,100,000.00       

  c. ID card Orang 6,500.00 30 195,000.00       

  
d. Spanduk kegiatan buah 

        

100,000.00  
1 100,000.00       

  
e. Bendera Posko buah 

        

50,000.00  
1 

               

50,000.00  
      

 a. Asuransi orang 20,000.00 30 600,000.00     

2 Pembelian Alat dan Bahan  
      

  

  

Pelaksanaan Kegiatan Program  

Manajemen Ketrampilan Usaha 

Masyarakat Pesisir Desa Bumela 
      

  

  

a. Kegiatan Sosialisasi Program KKN 

Tematik Hasil Observasi mahasiswa  
Program 575.000.00 1 575.000.00       

 

b. Kegiatan 1 Program Inti; pelatihan 

Ketrampilan Usaha Masyarakat Pesisir 
Program 1.000.000.00 1 1.000.000.00     

 

c. Kegiatan II Program tambahan 

Penguatan Pemerintah Desa;  Bimtek 

Admnistrasi Desa 

Program 1.000,000.00 1 1.000.000.00     

 

d. Kegiatan III Pendampingan 

Kemasyarakatan pendidikan dan 

hukum (narkoba & Protap kesehatan) 

Program 1.000.000.00 2 2.000.000.00     

3 Spanduk kegiatan pelatihan buah   150,000,00       

             

4 Komsumsi pelatihan    292,900.00       

  

 

SUB TOTAL II 

  
5,017,900.00               

  LAIN-LAIN 
      

  

1 Laporan individu buah 20,000.00 30 600,000.00       

2 Pembuatan Laporan akhir buah 216,500.00 3 650,000.00       
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  SUB TOTAL III       1,250,000.00       

C 

PERJALANAN DPL DAN 

MAHASISWA       
  

1 Sewa mobil untuk pengantaran unit 500,000.00 7 3,875,000.00       

2 Sewa mobil pada saat penjemputan unit 500,000.00 7 3,875,000.00       

 3 Sewa mobil DPL ke lokasi+ sopir unit 750,000.00 3 2,250,000.00     
 

  
SUB TOTAL IV 

      

     

10,000,000.00  
    

 

  TOTAL                25,000,000.00  
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Lampiran 3. Biodata Ketua dan Anggota Tim Pengusul 

1 Identitas Ketua Peneliti 

1 Nama Lengkap (dengan gelar) Prof. Dr. Novianty Djafri,M.Pd.I 

2 Jabatan Fungsional Professor. Pembina Tkt 1 /IVB 

3 Jabatan Struktural - 

4. NIP 19741123  2005 01 2001 

5 NIDN 0023117405 

6 Tempat dan Tanggal Lahir Gorontalo, 23 Nopember 1974 

7 Alamat Rumah Jl. Sultan Botutihe  No.26 Kelurahan 

Heledulaa Selatan, Kota Gorontalo, 

Provinsi Gorontalo  

8 Nomor Telepon/Fax/HP 085256260279 

9 Alamat Kantor Jl. Jend. Sudirman No.6 Kota Gorontalo 

10 Nomor Telepon/Fax/HP (0435) 821125 – 821753 

11 Alamat e-mail noviantydjafri@yahoo.com  

12 Lulusan yang  Telah Dihasilkan S1: 100 Orang. S2= 50 Orang. S3= -  

13 Mata Kuliah yang Diampuh 1. Psikologi Manajemen 

2. Management Mutu Terpadu 

3. Kurikulum Management 

4. Pengantar Pendidikan 

5. Filsafat Management 

2. Riwayat Pendidikan 

 S-1 S-2 S-3 

Nama Perguruan Tinggi Sekolah Tinggi 

Agama Islam 

Negeri (STAIN)  

Sultan Amai 

Gorontalo 

Universitas Islam 

Negeri (UIN) 

Alauddin Makassar 

Universitas 

Negeri Jakarta 

(UNJ) 

Bidang Ilmu Tarbiyah/ 

Kependidikan 

Islam 

Pendidikan dan 

Keguruan Islam 

Manajemen 

Pendidikan 

Tahun Masuk-Lulus 2000 - 2004 2006 – 2008 2009 -2012 

Judul 

Skripsi/Tesis/Disertasi 

Evaluasi 

Efektivitas 

Peningkatan 

Pelayanan 

Akademik STAIN 

melalui manajemen 

berbasis kinerja 

Peranan 

Implementasi 

Kurikulum Tingkat 

Satuan Pendidikan 

(KTSP) terhadap 

Mata Pelajaran 

Pendidikan Agama 

Islam  di Sekolah 

Menengah Atas 

Kota Gorontalo  

Provinsi Gorontalo 

Pengaruh 

Pengetahuan 

Manajemen, 

Kecerdasan 

Emosi, 

Kemandirian dan 

Keunggulan 

Bersing Terhadap 

Efektivitas 

Kepemimpinan 

Kepala Sekolah 

Lanjutan Tingkat 

Atas Se-Provinsi 

Gorontalo 

mailto:noviantydjafri@yahoo.com
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Nama 

Pembimbing/Promotor 

Dr. H. Ridwan 

Tohopi, M.Si 

Drs. H. Karim 

Rauf , MA 

Prof.Dr.H   

A.Getteng, MA 

Prof. Dr. Nasir 

A.Baki, MA 

Prof. Dr. H. 

Djaali 

Prof. Dr Thamrin 

Abdullah, 

MM.,MPd 

 

2. Pengalaman Penelitian Dalam 5 Tahun  Terakhir 

Tahun Judul Penerbit/Jurnal 

2010 Akademik Pegawai dan Pengaruh Perilaku 

Kepemimpinan terhadap Kinerja Layanan 

Perguruan Tinggi di Indonesia. 

Pena Persada Desktop dan 

Publishing 

Jan 2011 Menuju Kehidupan Harmonis dalam 

Masyarakat yang Majemuk (Suatu 

Pandangan tentang Pentingnya Pendekatan 

Multikultural dalam Pendidikan di 

Indonesia 

Pena Persada Desktop dan 

Publishing 

Sept 2011 Efektivitas Teori Deming dalam 

Pelaksanaan Manegerial di Sekolah 

Pena Persada Desktop dan 

Publishing 

Agustus 2011 Pengelolaan Pendidikan oleh Pemerintah 

Pusat, Provinsi dan Kabupaten Kota 

Jurnal Ilmu Hukum UNG 

2014 Pengaruh Pengetahuan Manajemen, 

Kecerdasan Emosi, Kemandirian, 

Keunggulan Bersaing terhadap Efektivitas 

Kepala Sekolah Lanjutan Tingkat Atas 

(SLTA) Se Provinsi Gorontalo. 

Jurnal Fakultas Ilmu 

Pendidikan UNG 

2015 Rekonstruksi Model Kecerdasan Emosi 

Kepemimpinan Kepala Sekolah Lanjutan 

Tingkat Atas (SLTA) Se Provinsi Gorontalo 

Hibah Bersaing 

Proceeding FIP JIP 

 

 

3. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat Dalam 5 Tahun  Terakhir 

No Tahun Judul Penelitian Pendanaan 

Sumber Jmlh (Juta Rp) 

1 2009 Pelatihan Peningkatan 

Pemahaman Al-Qur’an Bagi 

Peserta Didik Siswa-Siswi 

SDN No 31 Kelurahan Moodu 

Dana Rutin 

UNG 

 

 

3.000.000 
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Kota Gorontalo  

 

2 2014 Manajemen Wirausaha Cerdas 

dan Mandiri Di Kelurahan 

LibuO Kota Gorontalo 

PNBP 25.000.000 

 

3 2015 Pelatihan Manajemen 

Administrasi Desa Untuk 

Pengembangan SoftSkill 

Aparat Dan Masyarakat  

Berbasis Informasi Teknologi  

Di Kecamatan Anggrek 

PNBP 25.000.000 

4 2016 Pemberdayaan Masyarakat 

Pengrajin Karawo Di Desa 

Bumela Kecamatan 

Boliyohuto Kabupaten 

Gorontalo 

PNBP 25.000.000 

 

4.   Pengalaman profesional serta kedudukan saat ini : 

No Institusi Jabatan Periode Kerja 

 UNG Sekretaris Jurusan 2014 -2018 

 

 

5. Pengalaman Penelitian Artikel Ilmiah Jurnal Dalam 5 Tahuh Terakhir 

 

No Judul Artikel Ilmiah Volume/Nomor/Tahun Nama Jurnal 

1 Internet Ditinjau Dari  Syariat Islam 

(Pendidikan Psikologi User Internet 

Terhadap Optimalisasi Hukum 

Islam) 

Vol.6/No.2/Juli 2009 Jurnal Penelitian 

dan Pendidikan 

(JPP) 

2 Akademik Pegawai dan Pengaruh 

Perilaku Kepemimpinan  Terhadap 

Kinerja Layanan Perguruan Tinggi  

di Indonesia 

Vol.3/No.1/Januari 

2010 

Pelangi Ilmu 

3 Menuju Kehidupan Harmonis 

Dalam  Masyarakat yang Majemuk 

(Suatu Pandangan Tentang 

Vol.4/No.1/Januari 

2011 

Pelangi Ilmu 
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Pentingnya Pendidikan 

Multikultural  dalam Pendidikan di 

Indonesia) 

4 Pengelolaan Pendidikan oleh 

Pemerintah Pusat, Provinsi dan 

Kabupaten, Kota 

Vol.4/No.2/Agustus 

2011 

Legalitas 

5 Efektivitas Teori Deming Dalam 

Pelaksanaan Menegerial  Di Sekolah 

Vol.4/No.3/September 

2011 

Pelangi Ilmu 

6 Pengaruh Pengetahuan Manajemen, 

Kecerdasan Emosi, Kemandirian, 

Keunggulan Bersaing terhadap 

Efektivitas Kepala Sekolah Lanjutan 

Tingkat Atas (SLTA) Se Provinsi 

Gorontalo. 

 Jurnal Fakultas 

Ilmu Pendidikan 

UNG 

7 Efektivitas Kepemimpinan 

Perempuan Dalam Karir 

 Jurnal MUSAWA 

Gender Palu 

8 Manajemen Psikologis Wirausaha 

Perempuan 

 Jurnal MUSAWA 

Gender Palu 

9 Manajemen Keluarga Dalam Studi 

Gender 

 Jurnal MUSAWA 

Gender Palu 

10 Kepemimpinan dan Implementasi 

Quality Management Pendidikan 

Tinggi 

Proceeding 

International Seminar 

In door UNG 

UNG Press 2013 

11 Manajemen Kepemimpinan Dalam 

Mengelola Budaya Pelestarian 

Keanekaragaman Hayati Di 

Kawasan Taman Nasional Bogani 

Nani Wartabone Kabupaten 

Bonebolango Provinsi Gorontalo 

Proceeding Nasional 

Universitas Indonesia 

(UI Depok) 

Proceeding 

Universitas 

Indonesia (UI 

Depok) 

12 Manajemen Strategi Pemimpin, 

Dalam Budaya Pemanfaatan Jagung, 

Untuk Memperkaya, Sumber Daya 

Genetik Pangan Masyarakat, Di 

Provinsi Gorontalo 

Proceeding Nasional 

Universitas Gajah Mada 

Proceeding UGM 
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13 Model Pencegahan Pengguna 

Narkoba Melalui Prinsip-Prinsip 

Manajemen Kepemimpinan Kepala 

Sekolah Menengah Atas Kota 

Gorontalo 

Proceeding 

Internasional ABKIN 

PGRI Bali 

14 Rekonstruksi model kecerdasan 

emosi kepemimpinan  

Kepala sekolah lanjutan tingkat atas 

(slta) di provinsi gorontalo dalam 

menghadapi mea di era globalisasi 

Proceeding 

Internasional FIP-JIP 

Percetakkan UNG 

Press 

15 Quality Of Service Personnel 

Management In Developing Cultural 

Educational School School 

Proceeding 

ICOMANCE 2015 

Percetakkan 

UNIMA 

16 Pengaruh Pengetahuan Manajemen 

Dan Kecerdasan Emosi Terhadap 

Efektivitas Kepemimpinan Kepala 

Sekolah Lanjutan Tingkat Atas Se 

Provinsi Gorontalo 

Proceeding SENARI 

2015 

Percetakkan 

UNDIKSHA 

 

6.  Pengalaman Penyampaian Makalah Secara Oral Pada Pertemuan/Seminar 

Ilmiah dalam 5 Tahun Terakhir 

 

No Nama Pertemuan 

Ilmiah/Seminar 

Judul Artikel Ilmiah Waktu dan 

Tempat 

1 Pemalakah 

Seminar Nasional 

Pendidikan 

Tentang 

Perempuan  

Konsep Pemikiran Pendidikan 

Perempuan oleh Rahmah El Yunusia 

09:00 – 11:00 

WIB, di PSW UNJ 

2 Pembicara: 

Seminar Ilmiah 

Lokal  

Karakter Bangsa dimulai dari 

Pembinaan Karakter Perempuan Dalam 

Rumah Tangga” pada kegiatan 

Peringatan Hari Kartini 

09:00 – 11:00 

Tahun 2013. 

Tempat: 

Pemerintah 

Kelurahan 

Heledulaa Selatan 

3 Pembicara: 

Seminar Ilmiah 

Kepemimpinan Terhadap Memimpin 

Diri Sendiri, Organisasi dan 

09:00 – 11:00 

Tahun: 2012 



6 | P a g e  
 

Lokal Lingkungan Masyarakat”. Pemerintah 

Kelurahan 

Heledulaa Selatan 

4 Pembicara: 

Seminar Ilmiah 

Lokal 

Pendidikan Karakter Sebagai Solusi 

Perbaikan Moral 

09:00 – 11:00 

Tahun 2013 

Pemerintah 

Kelurahan 

Heledulaa Selatan 

5 Pembicara: 

Seminar Ilmiah 

Lokal 

Kepemimpinan Terhadap Memimpin 

Diri Sendiri, Organisasi dan 

Lingkungan Masyarakat”. Pada 

Kegiatan Peringatan Hari Pahlawan 

09:00 – 11:00 

Tahun 2012 

Pemerintah 

Kelurahan 

Heledulaa Selatan 

6 Pemakalah 

Seminar Nasional 

Manajemen Kepemimpinan Dalam 

Mengelola Budaya Pelestarian 

Keanekaragaman Hayati Di Kawasan 

Taman Nasional Bogani Nani 

Wartabone Kabupaten Bonebolango 

Provinsi Gorontalo 

Hotel UI Depok 

7 Pemakalah 

Seminar Nasional 

Manajemen Strategi Pemimpin, Dalam 

Budaya Pemanfaatan Jagung, Untuk 

Memperkaya, Sumber Daya Genetik 

Pangan Masyarakat, Di Provinsi 

Gorontalo 

Gedung UGM 

8 Pemakalah 

Seminar 

Internasional 

Assosiasi 

Bimbingan 

Konseling Se-

Indonesia 

(ABKIN) 

Model Pencegahan Pengguna Narkoba 

Melalui Prinsip-Prinsip Manajemen 

Kepemimpinan Kepala Sekolah 

Menengah Atas Kota Gorontalo 

Hotel Haris.  

PGRI Bali 

    

9 Pemakalah Rekonstruksi model kecerdasan emosi Ballroom Hotel 
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Seminar 

Internasional FIP-

JIP Se-Indonesia 

kepemimpinan  

Kepala sekolah lanjutan tingkat atas 

(slta) di provinsi gorontalo dalam 

menghadapi mea di era globalisasi 

UNG 

10 Pemakalah 

Internasional 

UNIMA Manado 

SULUT 

Quality Of Service Personnel 

Management In Developing Cultural 

Educational School School 

UNIMA 

11 Pemaklah Nasional 

SENARI 

UNDIKSHA BALI 

Pengaruh Pengetahuan Manajemen Dan 

Kecerdasan Emosi Terhadap Efektivitas 

Kepemimpinan Kepala Sekolah 

Lanjutan Tingkat Atas Se Provinsi 

Gorontalo 

Grand Inna Hotel 

Kuta Bali 

 

7.  Penghargaan Yang Pernah Diaraih Dalam 10 Tahun Terakhir 

No Jenis Penghargaan Institusi Pemberi 

Penghargaan 

Tahun 

 Juara II Dosen Berprestasi Tingkat 

Fakultas 

UNG 2015 

 

 

 

 

Gorontalo,  24 Oktober 2020 

Yang Bersangkutan,  

 

 

 

 

Dr. Novianty Djafri, M.Pd.I 
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b) BIODATA ANGGOTA TIM  

I. Identitas Diri 

CURRICULUM VITAE 
II. IDENTITAS DIRI 

I. Nama  : Fahrezal Zubedi, S.Pd., M.Si 

II. NIP/NIDN : 199406062019031012 / 0006069401 

III. Tempat, Tanggal Lahir : Gorontalo, 6 Juni 1994 

IV. Jenis Kelamin :  Laki-laki  

V. Status Perkawinan : Belum Kawin 

VI. Agama  : Islam 

VII. Pangkat / Golongan : Penata Muda Tk. I / III/b 

VIII. Jabatan Akademik : Tenaga Pengajar 

IX. Perguruan Tinggi : Universitas Negeri Gorontalo 

X. Nomor HP  : 082189073416 

XI. Alamat e-mail : fahrezal@ung.ac.id 

XII. RIWAYAT PENDIDIKAN PERGURUAN TINGGI 

Tahun 

Lulus 

Program 

Pendidikan 

(diploma, sarjana, 

magister, 

spesialis, dan 

doktor) 

Perguruan Tinggi 
Jurusan/ 

Bidang Studi 

Judul Skripsi/Tesis 

2016 Sarjana Universitas 

Negeri Gorontalo 

Pendidikan 

Matematika 

Pengaruh Model 

Discovery Learning 

Terhadap 

Kemampuan 

Berpikir Reatif 

Matematis Siswa 

2018 Magister Universitas 

Indonesia 

Matematika Implementasi 

Algoritma 

Similarity Based 

Biclustering 

dengan 

Menggunakan 

PAM Clustering 

pada Data 

Ekspresi Gen 

Microarray 
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XIII. PENGALAMAN PENELITIAN 

Tahun Judul Penelitian 
Ketua/Anggota 

Tim 
Sumber Dana 

2018 Implementation χ–sim co-

similarity and agglomerative 

hierarchical to cluster gene 

expression data of lymphoma 

by gene and condition 

Anggota Tim HIBAH PITTA UI 

    

XIV. KONFERENSI/SEMINAR/LOKAKARYA/SIMPOSIUM 

Tahun Judul Kegiatan Penyelenggara 
Panitia/Peserta/Pem

bicara 

2017 

The 3rd International 

Symposium on Current 

Progress in Mathematics 

and Sciences (ISCPMS 

2017) 

 

FMIPA Universitas 

Indonesia 
Peserta 

 

Saya menyatakan bahwa semua keterangan dalam Curriculum Vitae ini adalah 

benar dan apabila terdapat kesalahan, saya bersedia 

mempertanggungjawabkannya. 

 

   

 

 

  Gorontalo, 25 Oktober 2020 

   

 

 

     

 

  (Fahrezal Zubedi, S.Pd., M.Si) 
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