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  RINGKASAN 

Program KKN Tematik ini bertujuan untuk pemberdayaan masyarakat dalam pemberantasan 

penyalahgunaan Narkoba/Narkotika demi mewujudkan Desa Bersinar (Bersih Narkoba). 

Target khusus dari pengabdian ini adalah 1) Terbentuknya Desa Bersih Narkoba  (Desa Bersinar), 

2) Meningkatnya Pengetahuan Aparat Desa, Relawan Narkoba, dan Masyarakat tentang Program 

Pencegahan Pemberantasan, dan Penyalahgunaan dan Peredaran Gelap Narkoba (P4GN).  

 Langkah awal yang dilakukan dalam kegiatan ini adalah dengan memberdayakan aparat desa dan  

masyarakat melalui; 1) pelatihan petugas rehabilitasi, 2) pelatihan Relawan anti narkoba, dan 3) Pelatihan 

Intervensi Berbasis Masyarakat (IBM), dimana semua kegiatan ini akan dilaksanakan bekerja sama denga 

Badan Narkotika Nasional (BNN) Kabupaten Gorontalo Utara. 

Target inti dari kegiatan KKN Tematik ini adalah Terbentuknya Desa Bersih Narkoba (Desa 

Bersinar) dalam mewujudkan Program Pencegahan dan pemberantasan, Penyalahgunaan dan Peredaran 

Gelap di Desa Leboto Kecamatan Kwandang Kabupaten Gorontalo Utara. 

Hasil kegiatan KKN Tematik Desa Bersinar di Desa Leboto adalah 1). Meningkatnya 

pengetahuan dan kemampuan masyarakat dalam melakukan inovasi dalam penanganan dan 

pemberantasan Penyalahgunaan Narkoba dan Obat-obatan terlarang di lingkungan Masyarakat Desa, dan  

2). Membentuk Kelembagaan berupa Organisasi Desa Bersinar yang akan bertugas menjadi mitra 

Pemerintah dan BNN dalam mengawasi Masyarakat terhadap praktik penyalahgunaan Narkoba dan Obat-

obatan terlarang. 

 

 

 
Kata Kunci: Penguatan Kelembagaan Desa, Program Pencegahan Penyalahgunaan Narkoba 
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BAB 1  

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Pembangunan desa merupakan suatu upaya dalam pembangunan 

nasional dengan melibatkan semua bidang yang ada dalam masyarakat secara 

berkesinambungan dan berkelanjutan. Sehingga desa menjadi sorotan utama 

dalam pembangunan. Peranan penting yang dimiliki desa dalam pembangunan di 

negara ini dilihat dari kontribusi dalam dalam segala aspek. Peran yang diemban 

oleh desa dalam rangka pembangunan telah diatur dalam Undang-undang No. 6 

Tahun 2014, yang kemudian diatur lebih rinci dalam Peraturan Pemerintah (PP) 

Republik Indonesia No. 43 Tahun 2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-

undang No. 6 Tahun 2014 Tentang Desa. Dalam pelaksanaannya Pemerintah 

kemudian melalui Menteri Dalam Negeri telah menetapkan Peraturan Menteri 

Dalam Negeri (Permendagri) No. 114 Tahun 2014 yang mengatur secara lebih 

terperinci perihal Pedoman Pembangunan Desa. Inilah  sebabnya Pemerintah 

menyadari akan pentingnya pembangunan di tingkat desa. 

Pembangunan di desa akan berhasil apabila masyarakat desa 

diberdayakan. Pemberdayaan masyarakat desa dapat dilakaukan dengan 

mengembangkan kemampuan masyarakat supaya mampu mandiri  dalam 

mengatasi masalah, khususnya masalah ekonomi yang ada dalam keluarga. Peran 

desa dalam meberdayakan masyarakat dapat dilakukan dengan menciptakan atau 

meningkatkan kapasitas masuyarakat baik secara kelompok maupun secara 

individu dalam mencarai soslusi untuk memecahkan persolanan yang terkait 

dengan upaya peningkatan kualitas hidup, kemandirian dan kesejateraan. 

Upaya pemberdayaan membutuhkan dukungan dari berbagi pihak, baik 

pemerintah maupun lembaga swadaya masyarakat. Pemberdayaan yang 

dilakukan memiliki dampak keberdayaan masyarakat untuk keluar dari hambatan 

struktural, sehingga masyarakat yang berdaya ini nantinya dapat 

mengaktualisasikan potensi diri dan kapasitasnya untuk menghadapi tantangan 

eksternal sebagai dampak dari pembagunan. Menurut Agnes Sunartiningsih 
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(2004: 140), menyebutkan proses pemberdayaan masyarakat yang dilakukan 

diharapkan mampu: 1. Menganalisis situasi yang ada dilingkungannya. 2. 

Meningkatkan kualitas hidup anggota 3. Mencari pemecahan masalah 

berdasarkan kemampuan dan keterbatasan 4. yang mereka miliki. 5. 

Meningkatkan penghasilan dan perbaikan penghidupan di masyarakat. 6. 

Mengembangkan sistem untuk mengakses sumber daya yang diperlukan.  

Gambaran tentang tujuan dari pemberdayaan masyarakat tersebut 

menunjuk pada keadaan atau hasil yang ingin dicapai oleh sebuah perubahan 

sosial, yaitu meningkatkan masyarakat yang tidak berdaya menjadi berdaya dan 

memperkuat kekuasaan atau mempunyai pengetahuan dan kemampuan dalam 

memenuhi kebutuhan hidupnya baik yang bersifat fisik, ekonomi, maupun sosial 

seperti mempunyai kepercayaan diri, mampu menyampaikan aspirasi, 

mempunyai mata pencaharian, berpartisipasi dalam kegiatan sosial, dan mandiri 

dalam melaksanakan tugas kehidupannya (Edi Suharto, 2005: 60). Berdasarkan 

beberapa kutipan tersebut dapat ditarik kesimpulan bahwa tujuan pemberdayaan 

masyarakat yaitu agar masyarakat berdaya dan mempunyai pengetahuan serta 

keterampilan yang digunakan dalam kehidupan untuk meningkatkan pendapatan, 

memecahkan permasalahan yang dihadapi, dan mengembangkan sistem untuk 

mengakses sumber daya yang diperlukan. 

Namun demikian, realitas di lapangan menunjukan bahwa masih 

minimnya pengetahuan masyarakat desa tentang pengelolaan dampak buruh 

penyalahgunaan narkoba. Kondisi ini mengakibatkan masih banyaknya korban 

penyalahgunaan narkoba khususnya kalangan anak-anak sekolah. 

Permasalahan yang telah dipaparkan di atas dapat diatasi dengan 

melakukan pemberdayaan pada masayarakat desa. Program pemberdayaan 

masyarakat desa akan dilakukan dengan cara yaitu, pertama melakukan 

peningkatan keterampilan dan pengethauan masyarakat desa  melalui penyuluhan 

kebijakan penyalahgunaan narkoba dan dampak buruknya. Langkah awal yang 

dilakukan dalam kegiatan ini adalah dengan memberdayakan aparat desa dan  



 4 

masyarakat melalui; 1) pelatihan petugas rehabilitasi, 2) pelatihan Relawan anti 

narkoba, dan 3) Pelatihan Intervensi Berbasis Masyarakat (IBM), dimana semua 

kegiatan ini akan dilaksanakan bekerja sama denga Badan Narkotika Nasional 

(BNN) Kabupaten Gorontalo Utara. 

B. Tujuan 

Target khusus dari pengabdian ini adalah 1) Terbentuknya Desa Bersih 

Narkoba  (Desa Bersinar), 2) Meningkatnya Pengetahuan Aparat Desa, Relawan 

Narkoba, dan Masyarakat tentang Program Pencegahan Pemberantasan, dan 

Penyalahgunaan dan Peredaran Gelap Narkoba (P4GN).  

 Langkah awal yang dilakukan dalam kegiatan ini adalah dengan 

memberdayakan aparat desa dan  masyarakat melalui; 1) pelatihan petugas 

rehabilitasi, 2) pelatihan Relawan anti narkoba, dan 3) Pelatihan Intervensi 

Berbasis Masyarakat (IBM), dimana semua kegiatan ini akan dilaksanakan 

bekerja sama denga Badan Narkotika Nasional (BNN) Kabupaten Gorontalo 

Utara. 

Target inti dari kegiatan KKN Tematik ini adalah Terwujudnya Program 

Pencegahan dan pemberantasan, Penyalahgunaan dan Peredaran Gelap Narkona 

melalui terbentuknya Desa Bersih Narkoba (Desa Bersinar) di Desa Leboto 

Kecamatan Kwandang Kabupaten Gorontalo Utara. 

C. Manfaat Pelaksanaan Program 

Dengan adanya program KKN Tematik maka diharapkan dapat 

membantu pemerintah desa dalam meningkatkan pengetahuan masyarakat 

tentang dampak buruk peyalahgunaan narkoba dan terciptanya kondisi 

lingkungan yang aman dan sehat, serta bebas dari penyalahgunaan narkoba. 
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Berdasarkan uraian sebelumnya, KKN Tematik direncanakan akan 

melakukan kegiatan terstruktur untuk menjawab permasalahan yang ada, 

dimulai dari penyiapan instrument pengumpulan data, penyiapan kelompok 

kerja, pelaksanaan pengumpulan data, pengelolaan data serta pembentukan 

desa bersih narkoba (desa Bersinar) di Desa Leboto Kecamatan Kwandang 

Kabupaten Gorontalo Utara.  

Keseluruhan kegiatan KKN Tematik akan dilakukan bersama karang 

taruna, tokoh masyarakat, dan seluruh lapisan masyarakat, aparat desa 

termasuk kepala desa yang selanjutnya disebut mitra desa, dilakukan secara 

partisipatif dan difokuskan pada upaya untuk meningkatkan partisipasi 

masyarakat dalam setiap pelaksanaan kegiatan yang bertujuan untuk 

membentuk desa bersinar. 
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BAB  II 

TARGET DAN LUARAN 

A. Target 

Kegiatan KKN Tematik Desa Bersinar ini memfokuskan pada 

mengimplementasikan program pencegahan, pemberatasan, penyalahgunaan dan 

peredaran gelap narkoba dalan terwujudnya pelaksnaan desa Bersih narkoba. 

Melalui program ini baik dosen dan mahasiswa dapat mengaplikasikan 

pengetahuan, ilmu dan keterampilan maupun teknologi berupa edukasi kepada 

masyarakat dalam menangani dan menanggulangi masalah penyalahgunaan 

bahaya narkotika dan obat-obatan terlarang yang penyebarannya sampai ke desa. 

Yang menjadi target dan luaran dari program KKS Tematik Desa Bersinar  ini 

adalah : 

1. Terlaksananya kegiatan pelatihan kepada relawan anti narkoba, pelatihan 

sertifikasi intervensi berbasis masyarakat, dan pelatihan rehabilitasi pengguna 

narkoba di desa.  

2. Membentuk Kelembagaan berupa Organisasi Desa Bersinar yang akan 

bertugas menjadi mitra Pemerintah dan BNN dalam mengawasi Masyarakat 

terhadap praktik penyalahgunaan Narkoba dan Obat-obatan terlarang. 

B. Luaran 

Luaran yang diharapkan dari kegiatan ini adalah terciptanya kesadaran 

bagi masyarakat dan generasi muda Kabupaten Gorontalo Utara menjadi tahu dan 

paham tentang cara menanggulangi narkoba, sehingga masyarakat bersama-sama 

generasi muda sudah dapat melakukan upaya pencegahan terhadap hal-hal yang 
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dapat mengarahkan ke tindakan penyalahgunaan narkotika dan obat-obatan 

terlarang. 
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BAB  III 

METODE PELAKSANAAN 

A. Persiapan Dan Pembekalan 

Persiapan dan Pembekalan dilakukan oleh mahasiswa, dosen dan 

kelompok sasaran. 

1. Persiapan Administrasi 

Pelaksanaan kegiatan KKN tematik “Desa Bersinar” ini dimulai dari 

pemrograman mata kuliah KKN pada KRS Online. Mahasiswa yang akan terlibat 

dalam pelaksanaan KKN tematik “Desa Bersinar” diwajibakan memenuhi 

persyaratan sebagai berikut : 

a. Calon peserta telah menyelesaikan 115 SKS, baik kependidikan maupun non 

kependidikan yang telah diatur secara otomatis melalui pengaturan 

pengambilan matakuliah KKN di Sistem Informasi Akademik UNG 

b. Calon peserta harus memprogram KKN tematik “Desa Bersinar” melalui 

KRS pada tahun berjalan. 

c. Mekanisme pendaftaran peserta KKN tematik “Desa Bersinar” dengan alur 

sebagai berikut: 

i. Mahasiswa wajib memprogramkan dan menginput mata kuliah KKN 

secara online. 

ii. Mahasiswa wajib mengisi biodata online melalui http:/lpm.ung.ac.id 

iii. Biodata mahasiswa diprint-out, kemudian dimasukkan ke Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LPPM) UNG (dengan 

melengkapi berkas pada poin dibawah ini) untuk di validasi. 

7 
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iv. Setelah dinyatakan valid, mahasiswa diberi pengantar untuk membayar 

biaya pendaftaran KKN tematik “Desa Bersinar” di Bank yang ditunjuk. 

v. Bukti asli pembayaran pendaftaran KKN dimasukkan ke Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LPPM) UNG. 

vi. Pada saat pendaftaran calon peserta melengkapi berkas sebagai berikut : 

1) Transkrip nilai dari Jurusan/Program Studi Diketahui Wakil Dekan I 

2) Surat keterangan berbadan sehat dari dokter 

3) Memasukkan pas photo warna 3x4 cm (1 lembar) dan 2x3 cm (1 

lembar) 

vii. Membayar biaya pendaftaran Rp.600.000,- (enam ratus ribu rupiah) ke 

rekening Rektor UNG melalui bank yang ditunjuk panitia atas nama 

Rektor Universitas Negeri Gorontalo. 

2. Persiapan Waktu dan Pembekalan 

Mengingat waktu pelaksanaan KKN tematik “Desa Bersinar” tahun 

2021 ini dilaksanakan berbarengan dengan kegiatan awal perkuliahan semester 

Ganjil 2021/2022  maka waktu pelaksanaannya pembekalan dilakukan pada 

sebelum dimulai pelaksanaan perkuliahan. Mahasiswa yang dipilih untuk 

melaksanakan kegiatan ini sebaiknya dikhususkan berasal dari jurusan yang 

berkaitan dengan masalah Kesehatan, Hukum, Pengorganisasian  dan Pendidikan. 

 

3. Persiapan Pengetahuan dan Ketrampilan 

Sebelum mahasiswa di tempatkan pada lokasi KKN tematik “Desa 

Bersinar” terlebih dahulu diberikan edukasi berupa pengetahuan akan jenis 

narkotika dan obat-obatan terlarang, dampak yang ditimbulkan baik dari segi 
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Kesehatan maupun dampak hukum dari akibat penyalahgunaan narkotika dan 

obat-obatan terlarang. Disamping itu pemberian pembekalan berupa 

mengorganisir dan mengedukasi masyarakat dan generasi bagaimana 

penanggulangan bahaya penyalahgunaan narkotika dan obat-obatan terlarang.    

B. Uraian Program KKN Tematik Desa Bersinar  

Daerah yang akan menjadi mitra pendampingan mahasiswa peserta KKN 

tematik “Desa Bersinar” tahun 2021 adalah Desa yang ditunjuk oleh pihak 

Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LPPM) UNG di Kabupaten 

Gorontalo Utara. Dikarenakan program ini berupa Pemberdayaan Masyarakat 

dalam Pemberantasan Penyalahgunaan Narkoba/Narkotika demi Mewujudkan 

Desa Bersinar (Bersih Narkoba) maka kegiatan yang dilakukan adalah 

penyuluhan pada masyarakat dan generasi muda dengan bekerja sama dengan 

pihak Pemerintah Daerah Kabupaten Gorontalo Utara dalam hal ini instansi 

terkait antara BNNK dan apparat penegak hukum atau kepolisian. 

C. Rencana Aksi Program KKN Tematik Desa Bersinar  

Metode yang digunakan dalam program penanganan bahaya 

penyalahgunaan narkotika dan obat-obatan terlarang adalah pemberdayaan 

kelompok swadaya masyarakat yang terdiri dari kelompok generasi muda dan 

kader kesehatan. Kelompok ini akan berperan memberikan edukasi dan 

penyuluhan kesehatan penanganan bahaya penyalahgunaan narkotika dan obat-

obatan terlarang yang dibantu oleh petugas kesehatan yang kompeten, serta 

mahasiswa KKN. Metode lain yang akan dikembangkan adalah bagiamana 

mengorganisir masyarakat dan generasi muda membentuk wadah 
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penanggulangan dan penangan bahaya penyalahgunaan narkoba serta mengajak 

pihak pemerintah dan swasta dalam bagian dari Public-Private Partnership (PPP) 

dalam menangani permasalahan ini di Kabupaten Gorontalo Utara. 

Adapun langkah operasional untuk mengatasi permasalahan adalah: 

1. Pengadaan beberapa alat dan bahan penunjang operasional 

2. Pembentukan kelompok swadaya masyarakat/ kader kesehatan 

3. Mengadakan kerja sama dengan pihak pemerintah, swasta, dan organisasi 

masyarakat lainnya dalam skema public-private partnership. 

Kegiatan yang akan dilaksanakan oleh mahasiswa dihitung dengan menggunakan 

jam kerja efektif mahasiswa dalam sebulan. Uraian tabel bentuk kegiatan dan 

jumlah mahasiswa adalah: 

Tabel 3.1 Uraian kegiatan dan volume dalam 2 bulan 

No. Nama Pekerjaan Program 
Volume 

(JKM) 
Keerangan 

1. 
Sosialisasi penanganan 

Narkotika dan Obat Terlarang 

Proses persiapan 

alat presentasi 
2160 3 Mahasiswa 

2. 
Pembentukan kader Kesehatan 

dan Pemuda Anti Narkoba 
Proses administrasi 2160 4 Mahasiswa 

3. 
Kerja sama melalui skema 

public-private partnership 
Proses administrasi 2160 4 Mahasiswa 

4. 
Penyuluhan bagi Masyarakat 

dan Generasi Muda 
Proses operasional 2160 4 Mahasiswa 

Total Volume Kegiatan 8640 15 Mahasiswa 
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 BAB IV 

KELAYAKAN PERGURUAN TINGGI 

 Lembaga Pemberdayaan Masyarakat Universitas Negeri Gorontalo  

merupakan lembaga yang menaungi mahasiswa untuk melaksanakan Kuliah 

Kerja Nyata TEMATIK Desa Bersinar yang bertujuan untuk pemberdayaan 

masyarakat dalam pemberantasan penyalahgunaan Narkoba/Narkotika demi 

mewujudkan Desa Bersinar (Bersih Narkoba) pemberdayaan  masyarakat dan  

pembelajaran bagi  mahasiswa tentang kondisi nyata yang terjadi di masyarakat. 

Sejalan dengan jadwal akademik  perkuliahan yang mewajibkan mahasiswa 

untuk melaksanakan pembelajaran dan pemberdayaan pada masyarakat  yang 

tertuang dalam mata kuliah : KKN Tematik. KKN Tematik memiliki kegiatan 

yang hampir sama dengan tujuan pemberdayaan masyarakat. 

Berkaitan dengan tugas Tridarma  Perguruan Tinggi, beberapa tahun 

terakhir ini Universitas Negeri Gorontalo selalu aktif dan giat melaksanakan 

kegiatan pengabdian pada masyarakat baik yang didanai oleh Dikti maupun dana 

Rutin (DIPA) Universitas Negeri Gorontalo. Dalam setahun terakhir LPM 

Universitas Negeri Gorontalo telah melaksanakan kegiatan pengabdian pada 

masyarakat seperti dibawah ini: 

1. Kerjasama LPM UNG dengan Kemenkop tahun 2012 sampai sekarang 

”program Inkubator Bisnis Kegiatan Pembinaan 30 UKM Tenant” 

2. Kerjasama LPM UNG dan DP2M Dikti dalam kegiatan pengabdian dengan 

program PNPMP 2013 3 (tiga) judul 

3. Kerjasama LPM UNG dengan  dan DP2M Dikti dalam kegiatan pengabdian 

dengan program KKN-PPM 2013 2 (dua)  judul 

Dalam kegiatan pengabdian pada masyarakat diharapkan dapat ditransfer 

inovasi iptek bagi masyarakat melalui kegiatan yang dilakukan oleh dosen dan 

pakar yang terkait. Tim pengusul (Biodata dapat dilihat pada Lampiran 1) 

kegiatan ini adalah merupakan dosen yang terkait terutama dalam pengelolaan 

manajemen usaha (administrasi dan keuangan) dan mengundang para pakar yang 

terkait dengan peningkatan ketrampilan bagi mitra terutama dalam strategi 
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distribusi pemasaran. Keberadaan para pakar pada pelatihan ini adalah 

merupakan realisasi dari kerjasama dosen UNG dengan Badan Narkotika 

Nasional yang ada di Provinsi Gorontalo. Dengan demikian, diharapkan akan 

terbentuk dan menguatkan kelembagaan Desa Bersinar (Bersih Narkoba) yang 

dapat mendorong kemandirian masyarakat terutama dalam mencegah 

pemberantasan pengedaran, penyalahgunaan narkotika di Desa Leboto 

Kecamatan Kwandang Kabupaten Gorontalo Utara. 

 

  



 14 

BAB V 

 HASIL DAN PEMBAHASAN 

A. GAMBARAN UMUM 

Berdasarkan hasil observasi, pendataan, dan survei lapangan yang telah 

dilakukan oleh tim KKN TEMATIK Desa Bersinar 2021 yang berlokasi di Desa 

Leboto, Kecamatan Kwandang Kabupaten Gorontalo Utara, setelah mencermati 

beberapa hal, warga sekitar dapat meningkatkan kesejahteraan masyarakat, 

kehidupan beragama, sosial, dan kehidupan bemasyarakat. 

Secara intelektualitas, kemampuan warga dianggap mampu  bersaing 

akan tetapi belum ada mediator yang bisa memfasilitasi kegiatan yang bisa 

memberdayakan kemampuan warga secara maksimal. Beberapa kegiatan di 

lingkungan masyarakat tersebut masih memerlukan perhatian secara khusus 

terutama kegiatan kelompok pemuda dan anak-anak. 

Dari hasil observasi dan dialog dengan tokoh-tokoh yang bersangkutan, 

terdapat beberapa permasalahan yang ada di lokasi antara lain ekonomi, 

lingkungan, infrastruktur, pendidikan dan agama, sosial dan masyarakat. Objek-

objek permasalahan tersebut kemudian dianalisis dan diseleksi menurut skala 

prioritas dan kemampuan mahasiswa serta kepentingan dan kebutuhan 

masyarakat.  

Adapun permasalahan-permasalahan yang diidentifikasi, antara lain: 

1. Kondisi ekonomi yang tidak merata (perbedaan pendapatan yang 

terlalu jauh). 

2. Potensi masyarakat (terutama pemuda-pemudi dan anak-anak) 

yang belum disalurkan dengan baik. 

3. Kondisi lingkungan yang belum memadai. 

4. Kondisi infrastruktur terkait batas-batas dusun yang belum 

terealisasi. 

5. Kondisi terkait kesehatan yang belum layak, rawan terjadi 

penyalahgunaan narkotika dan lem ehabon 
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Untuk menciptakan desa Leboto menuju desa Bersinar (Bersih Narkoba), 

serta desa yang unggul dan berdaya saing melalui pendampingan aparat desa dan 

seluruh stakeholder pemerintah desa.   

Tujuan dan Manfaat Program 

1. Membangun komunikasi, jejaring kerja dan kepedulian 

stakeholder dan masyarakat untuk melakukan penanggulangan 

masalah Narkoba pada sasaran dan Lingkungan rawan masalah 

Narkoba melalui koordinasi dan sinergitas program dan kegiatan 

pemberdayaan masyarakat anti narkoba  

2. Menggerakan potensi kemandirian para relawan/penggiat anti 

narkoba yang berada dilingkungan kerja pemerintahan swasta, 

masyarakat dan lingkungan pendidikan di desa leboto. 

3. Mengumpulkan data dan informasi terkait penggiat anti narkoba, 

regulasi, system, norma yang mendukung lingkungan bersih 

narkoba, dilingkungan kerja pemerintah, swasta, masyarakat dan 

lingkungan pendidikan, yang diperoleh dari prestasi, Tanya jawab 

dan diskusi dan menyusun kerja dan rencana aksi serta pengisian 

matriks oleh masyarakat desa Leboto. 

B. Uraian Program Kerja 

Berdasarkan analisis situasi tersebut maka kami dapat merumuskan 

rancangan program kerja yang akan dilaksanakan selama KKN berlangsung 

dalam sektor. Hasil analisis situasi ini menjadi pertimbangan dalam merumuskan 

program kerja. 

Adapun yang menjadi pertimbangan dalam perumusan program kerja 

adalah sebagai berikut:  

1. Kebutuhan Masyarakat 

2. Alokasi Waktu 

3. Sumber daya manusia dan potensi alam yang tersedia 

4. Sumber dana yang tersedia 

5. Kemampuan mahasiswa 



 16 

Dari pertimbangan di atas maka disusun program yang diharapkan dapat 

mengatasi masalah dan memaksimalkan potensi yang ada di Desa Leboto. Dalam 

perumusan program kerja ini kami mengacu pada hasil observasi yang telah 

dilaksanakan dan Program Desa Bersinar sehingga program yang akan 

dilaksanakan nantinya dapat disesuaikan dengan kebutuhan masyarakat (sesuai 

situasi dan kondisi). 

C. Hasil Pelaksanaan Program 

Berdasarkan hasil observasi awal yang dilaksanakan oleh mahasiswa 

KKN Tematik 2021 yaitu masih kurangnya kesadaran masyarakat Desa 

Leboto akan bahaya penggunaan Narkoba dilihat dari jumlah pengguna 

narkoba baik dikalangan anak-anak hingga dewasa. Sehingga desa ini 

dikategorikan sebagai salah satu desa bahaya narkoba.   

Maka program pelaksanaan Desa Bersinar “Bersih Dari Narkoba” ini 

dilaksanakan di Desa Leboto Kecamatan Kwandang Kabupaten 

Gorontalo Utara. Pelaksanaan ini dilaksanakan secara bertahap sesuai 

dengan jadwal yang telah ditetapkan oleh Mahasiswa KKN Tematik 2021 

adalah sebagai berikut: 

- Melaksanakan Workshop Desa Bersinar 

Dalam tahap ini mahasiswa KKN Tematik 2021 UNG bersama BNN 

Kab Gorut memberikan bayangan tentang tiga kelompok yaitu (IBM, 

Relawan Anti Narkoba, Intelejen Desa) mengenai tugas dan fungsi 

apa yang harus dilakukan dari masing-masing kelompok tersebut. 

KKN Tematik 2021 UNG dan BNN membentuk kelompok (IBM, 

Relawan Anti Narkoba, Intelejen Desa) di Desa Leboto. 

- Melaksanakan Sosialisasi di setiap Dusun dan Sekolah yang ada di 

Desa Leboto 

Dengan adanya sosialisasi kepada masyarakat dan siswa di setiap 

Dusun dapat memberikan pengetahuan tentang bahaya narkoba dan 

langkah untuk mencegah penggunaan narkoba.  

- Melaksanakan Bimtek dan evaluasi di Desa Leboto 
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Dalam pelaksanaan pelatihan (IBM, Relawan Anti Narkoba, Intelejen 

Desa) ini memberikan pengetahuan tentang langkah apa yang harus 

dilakukan oleh kelompok tersebut ditengah-tengah masyarakat bahwa 

bahayanya penggunaan narkoba, memberikan edukasi tentang 

narkoba dan hal apa yang harus dilakukan masyarakat ketika melihat 

ada pengguna narkoba tersebut.  

 Evaluasi yang diperoleh dari tiga kelompok masyarakat yang telah 

dibentuk oleh Mahasiswa KKN Tematik 2021 dan BNN memberikan 

hasil sesuai apa yang diharapkan, dimana tiga kelompok masyarakat 

ini memberikan edukasi kepada masyarakat lainnya mengenai 

bahayanya penggunaan narkoba.   

- Melaksanakan Tes Urine 

Yang menjadi sasaran dari kegiatan Tes Urine ini yaitu aparat desa, 

bertujuan untuk mengetahui apakah adanya aparat desa yang 

menyalahgunakan narkoba.   

D. Program Tambahan 

Program yang kami kerjakan diantaranya piket kantor desa, 

pendampingan UMKM/Kewirausahaan, mengaji bersama, jumat bersih, 

senam pagi, pendampingan apotik hidup dan pengadaan polibag. 

Program piket kantor desa merupakan program yang digagas Tim KKN 

mahasiswa UNG di Desa Leboto yang bertujuan untuk menyalurkan 

tenaga bantuan yaitu mahasiswa dalam melakukan pelayanan 

admininstrasi desa. Selain itu, piket desa diadakan guna mempererat 

hubungan masyarakat dan aparat desa dengan mahasiswa KKN agar 

terjalin silaturahmi yang baik. Piket desa dilaksanakan setiap 5 hari 

efektif dalam satu minggu, yaitu di hari Senin-Jumat mengikuti hari buka 

Kantor Desa Leboto. Piket dilakukan secara bergilir, kegiatan dilakukan 

mulai pukul 08:00 WIB sampai dengan pukul 16:00 WIB. Dalam 

pelaksanaan kegiatannya selalu menerapkan protokol kesehatan yang 

ketat bagi tiap mahasiswa piket, seperti selalu menggunakan masker, 

membatasi hanya 3 mahasiswa dalam 1 harinya dan selalu menjaga jarak 
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aman. Kegiatan piket desa membantu desa dalam pelayanan yang 

berkaitan dengan pelayanan administrasi dan mahasiswa juga membantu 

pencatatan kegiatan vaksinasi warga dikantor desa guna mengetahui 

berapa persen warga yang sudah selesai divaksin. Dengan adanya piket 

kantor desa ini diharapkan dapat membantu perangkat dan aparat dikantor 

desa dalam melakukan kegiatan administrasi lebih maksimal, selain itu 

manfaat dari program ini dapat dirasakan mahasiswa yaitu sebagai ajang 

menambah wawasan baru praktik dilapangan, media silaturahmi dengan 

perangkat desa tempat pengabdian dan juga sebagai salah satu bentuk 

pengabdian mahasiswa KKN kepada masyarakat Desa  Leboto. 

Program Pendampingan UMKM/Kewirausahaan berupaya untuk 

pengembangan produk. Mahasiswa menyadari bahwa penyebaran virus 

Covid-19 yang sudah menjadi pandemi ini kian mempengaruhi banyak 

aspek kehidupan. Dalam program ini, mahasiswa KKN memberikan 

pendampingan terkait  pengembangan usaha dimasa pandemi. Bentuk dari 

pendampingan tim mahasiswa KKN berupa pembaharuan kemasan dan 

rasa. Selain itu membantu meningkatkan promosi produk. Dibuatnya 

program ini bertujuan untuk meningkatkan pendapatan serta memberikan 

solusi yang tepat dan efektif dalam memasarkan produk di tengah 

pandemi. Harapan dalam program ini yaitu dapat memberikan manfaat 

dan dampak positif bagi perekonomian masyarakat setempat. 

Program mengaji bersama dengan anak-anak di desa leboto bertujuan 

untuk membantu mereka dalam mengaji, serta menciptakan generasi 

islami dengan meningkatkan kualitas membaca alquran yang benar. 

Program ini sangat bermanfaat bagi para mahasiswa yang sedang 

melaksanakan KKN karena dapat mengaplikasikan apa yang diketahui 

dalam kehidupan sehari-hari serta dapat melatih mahasiswa itu sendiri 

dalam memperlancar cara membaca Al-Quran. Dengan kehadiran 

mahasiswa juga ini dapat membantu orang tua dalam memberikan 

bimbingan belajar mengaji Al-Quran. 
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Program Jumat bersih, Kegiatan jumat bersih atau gotong royong ini 

dilakukan oleh mahasiswa KKN UNG setiap hari jumat. Gotong royong 

yang dilakukan kelompok adalah dalam hal kebersihan yang diberi nama 

Jumat Bersih. Kegiatan ini bertujuan dalam usaha menciptakan suasana 

kampung yang bersih dan nyaman. Tempat yang menjadi sasaran utam 

gotong-royong ini adalah membersihkan tempat umum seperti halaman 

kantor desa, lapangan desa leboto, dan masjid desa leboto. Selain itu 

tujuan dari kegiatan ini yaitu guna untuk merangsang warga agar ikut 

peduli dengan kebersihan lingkungan mereka.  

Program senam pagi, Senam adalah olahraga yang melibatkan beberapa 

gerakan tubuh yang membutuhkan kecepatan, kekuatan, serta keserasian 

gerak fisik. Senam juga dapat melatih tubuh dengan melakukan gerakan 

tertentu secara sengaja, sadar dan terencana serta dilakukan secara 

sistematis. Adapun manfaat dari senam pagi ini yaitu untuk membantu 

meningkatkan kebugaran jasmani, mengembangkan keterampilan serta 

menanamkan nilai mental spiritual kepada individu yang melakukannya. 

Kegiatan senam pagi ini diharapkan dapat ditularkan ke masyarakat dan 

bisa terus dilaksanakan meski program KKN telah berakhir, kegiatan ini 

bisa terus berlanjut dengan memberikan pelatihan-pelatihan kepada para 

warga dan kader pemberdayaan desa untuk melakukan senam pagi. 

Program pendampingan apotik hidup dan pengadaan Polibag, program ini 

bertujuan untuk meningkatkan perekonomian masyarakat yaitu dengan 

berkurangnya pengeluaran untuk kebutuhan sehari-hari. program 

pendampingan pembuatan apotik hidup ini dilakukan  mahasiswa dengan 

memberikan edukasi berupa sosialisasi kepada masyarakat terkait 

tanaman yang dibudidayakan dalam apotik hidup berupa tanaman obat-

obatan seperti kunyit, jahe, cabai, tomat, bawang dll. Manfaat dari apotek 

hidup ini yaitu warga tidak perlu belanja kebutuhan pangan diluar rumah 

dikarenakan tersedianya sayur-mayur dipekarangan rumah warga, hal ini 

juga membantu berkurangnya penyebaran covid-19. Selain pendampingan 

mengajak warga untuk membuat apotik hidup, mahasiswa juga 
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melakukan program pengadaan polibag untuk warga. Mahasiswa menjadi 

fasilitator penyedia wadah untuk menanam bibit dari tanaman apotik 

hidup.  
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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Pelaksanaan KKN Tematik Desa Bersinar 2021 desa Leboto 

Kecamatan Kwandang Kabupaten Gorontalo Utara diselenggarakan sejak 

tanggal 14 september 2021 sampai dengan 3 november 2021, telah 

melaksanakan kegiatan inti yang terdiri dari: 

- Melaksanakan Workshop Desa Bersinar 

- Melaksanakan Sosialisasi di setiap Dusun dan Sekolah yang ada di 

Desa Leboto 

- Melaksanakan Bimtek dan evaluasi di Desa Leboto 

- Melaksanakan Tes Urine 

- Pencanangan Desa Bersinar Oleh Pemerintah Daerah bersama BNN 

Gorontalo Utara. 

kegiatan diatas tersebut dilakukan untuk dapat meningkatkan pengetahuan 

serta kesadaran masyarakat desa leboto khususnya untuk menciptakan 

desa leboto yang bersih dari narkoba. 

Adapun  Program tambahan yang dilaksanakan diantaranya piket 

kantor desa, pendampingan UMKM/Kewirausahaan, mengaji bersama, 

jumat bersih, senam pagi, pendampingan apotik hidup dan pengadaan 

polibag. mendasar dari kegiatan program tambahan  tersebut dapat 

memberikan dampak positif terhadap masyarakat leboto, khususnya 

dalam pengembangan dari bidang perekonomian, keagamaan, serta 

keolahragaan dll. 

B. Saran 

1) Bagi pemerintah desa leboto : kiranya dapat melanjutkan program 

yang di laksanakan mahasiswa KKN terkait dengan Program Desa 

Bersinar (bersih narkoba). serta dapat mengembangkan minat dan 

bakat serta usaha yang dimiliki masyarakat desa leboto.  
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2) masyarakat desa leboto : sekiranya dapat mendukung seluruh program 

pemerintahan desa leboto serta dapat mengembangkan potensi potensi 

yang ada di desa leboto. 

3) Bagi pihak Universitas Negeri Gorontalo : kiranya dapat 

mendampingi program pemerintahan desa leboto dalam hal ini 

program yang telah dilakukan oleh mahasiswa KKN terkait program 

desa bersinar agar dapat berkelanjutan sampai dengan pemerintah 

desa leboto.  
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Workshop Metodologi Penelitian 

 

Worshop Peningkatan Publikasi Karya 

LP3M UNG 

 

FEKON UNG 

FEKON UNG 

  

Ikatan Akademisi 

Pendidikan Nonformal 

Indonesia PASCA UNG 

FEKON UNG 

 

Prodi S1 Manajemen 

mailto:andi.yusniarmendo@gmail.com
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2019 

 

 

2019 

 

 

2019 

 

 

 

Ilmiah 

 

Workshop Software Statistik Lisrel, Smart 

PLS, Stata dan Software Sitasi Mendeley 

 

 Workshop Pendampingan Jurnal 

Internasional Bereputasi 

 

Workshop Penulisan dan Pembimbingan 

Artikel Jurnal Internasional 

 

 

 

Jurusan Manajemen 

 

 

Ideas Publishing 

 

 

Pascasarjana 

   

 

D. Pengalaman Penulisan Artikel Karya Ilmiah/ Buku ( 5 Tahun Terakhir) 

Tahun Judul /Topik Nama Jurnal/Volume 

2018 

 

 

 

 

2018 

 

 

 

2018 

 

 

2019 

 

 

2019 

 

 

 

2019 

 

 

2020 

 

Influence the behavior of citizens organization 

competence and organization culture on 

performance through employee job satisfaction on 

PT. Bank Negara Indonesia (persero) TBK in 

Makassar City 

 

Analysis of determination factor on human 

resources development and performance of 

employees, culture,youth and sports Gorontalo 

 

Pengaruh Diferensiasi Produk Terhadap 

Kepuasan Pelanggan di Demajor cafe 

Kota Gorontalo 

 

Pengaruh Penerapan Assement Centre 

terhadap prestasi kerja pada karyawan PT. 

BPR Parodana Gorontalo 

 

Local Wisdom-Based Cross Culture 

Managemet 

 

 

 

Manajemen Sumber Daya Manusia, edisi 

1, Mei 2019 

 

Role Of Purchase Decision As A Mdiation 

That Influences Atmosphere Store On 

Customer  Satisfaction 

 

Thomson Reuters/volume 

3/issue 10/October 2018 

  

 

Journal of international 

conference 

proceedings/ISSN 2622-

0989, ISSN 2621-993X 

 

Jambura/volume 

1/No.1/mei 2018 

 

Jambura/volume 

1/No.3/Januari 2019 

 

ournal of international 

conference proceedings 

volume 1/no.2/April 2019 

 

penerbit Ideas Publising 

 

 

RJOAS, 7 (103),July 2020 

Russian Journal of 

Agricultural and Socio-

Economic Sciences 
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E. Pengalaman Pengabdian Pada Masyarakat (5 Tahun terakhir) 

Tahun Judul Pengabdian Kepada Masyarakat Sumber Pendanaan 

2017 

 

 

 

2018 

 

 

2019 

 

 

 

 

 

2020 

 

 

 

2021 

Meningkatkan Pendapatan Masyarakat Melalui 

Pengolahan Jagung Menjadi Jagung Kriuk di Desa 

Hutabohu Kecamatan Limboto Barat Kabupaten 

Gorontalo 

Aneka Macam olahan Pisang dalam meningkatkan 

Nilai Tambah Masyarakat (value added) di Desa 

Duwanga kec.Bongomeme kab. Gorontalo 

 

Hirisasi Pengembangan Olahan Limbah dan Sampah 

Rumah Tangga sebagai Peningkatan Nilai Tambah 

(value Added) untuk kemandirian Ibu-ibu Rumah 

Tangga Desa Girisa Kec. Paguyaman kab. Boalemo 

provinsi Gorontalo 

 

Penguatan Ekonomi Kreatif Masyarakat Di 

Era Industri 4.0di desa Bulila Kec. Telaga 

Kab. Gorontalo 

 

Dalam Rangka Meningkatkan SDM Dalam 

Mengelola Koperasi dan Usaha Mikro Kecil 

dan Menengah melalui pelatihan/pembinaan 

Manajemen Koperasi dan Usaha kecil 

Menengah bagi Pengusaha UKM dan 

Nelayan di kelurahan Tanjung Keramat 

Provinsi Gorontalo 

PNBP Fakultas Ekonomi 

UNG 

 

 

 

Mandiri  

 

 

 

PNBP 2019 

 

 

 

 

 

Mandiri 

 

 

 

Mandiri 

 

F. Pengalaman Penyampaian Makalah Secara Oral dalam 

Pertemuan/Seminar (5 tahun terakhir) 

Tahun Nama Pertemuan 

Ilmiah/Seminar 

Judul Artikel 

Ilmiah 

Waktu dan 

Tempat 

2019 

 

 

 

2019 

 

 

Pelatihan Kewirausahaan 

Kelurahan Tanjung Keramat 

Kec. Hulonthalangi Kota 

Gorontalo 

 

Coaching Magang Mahasiswa 

FEB 2019 

Strategi 

Manjemen Usaha 

 

 

Etika Birokrasi 

26 Des 2019, di 

kantor Lurah 

Tanjung Keramat 

 

28 Des 2019, 

Aula FEB UNG 

 

G. Pengalaman Penelitian (5 Tahun terakhir) 

Tahun Judul/ Topik Sumber Dana 

   

 

H. Perumusan Kebijakan 
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Tahun Jenis Kegiatan Instansi 

   

 

I. Organisasi Profesi 

Tahun Organisasi Status 

2020-

Sekarang 

Ikatan Sarjana Ekonomi Gorontalo Sekertaris ISEI Cabang 

 

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan 

dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila di kemudian hari ternyata 

di jumpai ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima resikonya. 

 Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi salah 

satu persyaratan dalam pengajuan penelitian kolaborasi PNBP Fakultas tahun 

2021 

       Gorontalo, November 2021 

 

Anggota. 

          

   

 

            Dr. Andi Yusniar Mendo, SE., M.M 

                  NIP: 197009232005012001 
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Lampiran 2: Luaran Kegiatan Link Berita  
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Lampiran 3: Luaran Kegiatan Link Youtube 
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Lampiran 4: Dokumentasi Kegiatan  
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Dokumentasi Pencanangan Desa Bersinar Perwakilan Desa Leboto  
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Lampiran 5: Submit Jurnal Sibermas 

 

 

 


