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PRAKATA

Sebagai hamba kita patut bersyukur kepada Allah SWT, karena dengan izin
dan kuasa-Nyalah kita dapat melaksanakan kegiatan pengabdian masyarakat dan
menyusun laporan akhir kegiatan ini. Kegiatan pengabdian dengan judul
Pentingnya Sosiaalisasi Bahaya Narkoba Bagi Generasi Muda di Desa Mootinelo
Kabupaten Gorontalo Utara. Laporan ini telah dilaksanakan berdasarkan kalender
pengabdian yang telah ditetapkan oleh LPPM UNG dan hasil kegiatan pengabdian
ini diharapkan dapat diteruskan dan dimanfaatkan oleh masyarakat sekaligus
sebagai upaya penyelesaian masalah yang ada di desa Mootinelo Kecamatan

Kewandang.

Seluruh kegiatan pengabdian ini sampai pada penyusunan laporan ini tidak
lepas dari bantuan semua pihak yang terkait. Oleh karena itu, tim menyampaikan
ucapan terima kasih yang tak terhingga dan semoga kegiatan ini akan membawa
manfaat bagi semua semua pihak. Selain itu dalam pelaksanaan kegiatan
pengabdian ini tidak lepas dari kekurangan dan kelemahan, untuk itu tim
menyampaikan permohonan maaf yang sedalam-dalamnya dan masukan yang

kontruktif untuk perbaikan kegiatan selanjutnya dimasa yang akan datang.

Akhirnya Kami Tim pelaksana KKN Tematik Bersinar menyampaikan
terima kasih kepada pimpinan LPPM Universitas Negeri Gorontalo yang telah
memberikan kesempatan untuk melaksanakan kegiatan pengabdian ini. Semoga
apa yang telah kami lakukan akan beroleh Ridho dari Allah SWT dan bermanfaat
bagi semua pihak. Aamiin yaa Rabbal Alamin.

Gorontalo, November 2021

Tim Pelaksana,
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RINGKASAN

Tujuan dari Program KKN Tematik Desa Bersinar adalah untuk mencegah
bahaya narkoba sedini mungkin kepada generasi muda dan masyarakat, sebagai
upaya menanggulangi dan menjadikan desa Bersinar di Desa Mootinelo Kabupaten
Gorontalo Utara Provinsi Gorontalo. Kegiatan yang dilakukan meliputi sosialisasi,
pembentukan Tim Relawan anti narkoba dan Pelatihan bagi tim relawan anti
narkoba Desa Mootinelo Kecamatan kewandang Kabupaten Gorontalo Utara.
Berdasarkan observasi tim bahwa masyarakat di desa Mootinelo menerima dengan
baik setiap kegaiatan sosialisasi pentingnya Bahaya Narkoba, baik yang di berikan
oleh Tim Relawan maupun dari Mahasiswa peserta KKN Tematik dan dari DPL,
bahkan Sosialisasi dari Petugas BNN. Selain itu, kegiatan ini dilaksanakan bersama
mahasiswa KKN Tematik Desa Bersinar yang telah ditugaskan oleh LPPM UNG
ke Desa Mootinelo sekaligus ditunjang dengan program pemerintah desa.

Kegiatan Pentingnya Sosialisasi Bahaya Narkoba bagi Generasi Muda di
Desa Mootinelo Kecamatan Kwandang ini telah melibatkan instansi terkait dari
Pemerintah Daerah Kabupaten Gorontalo Utara, Dinas BNN, Kepolisian, Lembaga
Swadaya masyarakat dan Tim Relawan Anti Narkoba yang telah di bentuk di Desa.
Model pelaksanaan kegiatan yang dilakukan melalui pembinaan, Pelatihan dan
pendampingan bagi Generasi muda yang ada di desa Mootinelo.

Kegiatan Sosialisasi Bahaya narkoba ini sangat membantu Program
Pemerintah dalam mewujudkan Desa Bersih Narkoba (BERSINAR) secara umum
dan khususnya sangat membantu Masyarakat Desa Mootinelo selama dua bulan
dengan melibatkan 15 (Lima belas) orang mahasiswa dari Universitas Negeri
Gorontalo.

Hasil yang dicapai adalah terbentuknya Relawan Anti Narkoba yang di SK
kan oleh Kepala Desa Mootinelo Kecamatan Kwandang, dengan tujuan agar
tercipta Desa Bebas Narkoba. Upaya-upaya yang telah dilakukan seperti Pre-emtif,
Prefentif, dan Represif. Selain dari pada itu, telah dilakukan sosialisasi di setiap
Dusun Yakni Dusun satu, Dusun dua dan Dusun tiga oleh Mahasiswa bersama
Tim Relawan Anti Narkoba, sehingga Desa Mootinelo menjadi Desa yang Bersih
Narkoba dan mendapatkan penilaian dari BNN sebagai desa yang Terbaik. Target
akhir dari kegiatan ini adalah dihasilkannya Artikel ilmiah yang diterbitkan dalam
jurnal yang terindeks, sehingga model Sosialisasi Desa Bersinar yang diterapkan di
Desa Mootinelo dapat dijadikan rekomendasi untuk menyelesaikan permasalahan
yang sama yang dihadapi oleh masyarakat ditempat lain.

Kata kunci : Sosialisasi Bahaya Narkoba, Pembentukan Tim Relawan Anti Narkoba

Vi



BAB 1
PENDAHULUAN
I.  Potensi unggulan, permasalahan dan solusi yang ditawarkan

Kecamatan Kwandang Kabupaten Gorontalo Utara memiliki 25 Desa antara
lain: Desa Pontolo, Desa Mootilango, Mootinelo, Leboto, Poso, Katialada. Dari
dua puluh lima Desa tersebut memiliki Kondisi potensi yang berbeda beda seperti:
Pertanian, Peternakan dan Perikanan. Berdasarkan data ini salah satu Desa yang
mendapatkan program KKN Tematik Bersinar dari Universitas Negeri Gorontalo

2021 adalah Desa Mootinelo.

Kondisi ini menjadi potensi besar dalam pengembangan ekonomi
masyarakat pertanian dalam meningkatkan kesejahteraan masyarakat, disamping
potensi sumber daya perairan dan kelautan dengan potensi lainnya di Desa

Mootinelo Kecamatan Kwandang.

Kondisi ekonomi masyarakat yang perlu dikembangkan lebih didominasi
dari aspek pertanian. Pengembangan potensi hasil ini juga menambah pendapatan
Asli Desa dan juga mampu menunjang sistem pengelolaan BUMDes didesa
tersebut. Desa Mootinelo merupakan salah satu desa yang menjadi prioritas dalam
pengelolaan SDA dan sumber pertanian, kedua sumber potensi ini dalam

pengembangan yang berada ditengah wilayah ibu kota Kecamatan Kwandang.

Namun dari realitas yang ditemukan, ternyata masih ada permasalahan
yang perlu diselesaikan dalam upaya pencegahan bahaya Narkoba serta

pengembangan potensi desa Mootinelo Kecamatan Kwandang dalam rangka



menunjang Desa Bersih dari Narkoba. Pengembangan potensi itu juga berdampak
pada kondisi masyarakat baik pada tingkat pendidikan dan kesejahteraan.
Pemerintah daerah telah mengadakan kerjasama dengan pihak Perguruan Tinggi
terkait dengan upaya pencegahan bahaya narkoba yang ada di desa Mootinelo
Kecamatan kwandang. Salah satu wujud kerjasama yang dilakukan dengan melalui
Program KKN Tematik Bersinar dengan mengembangkan dan memberdayakan
masyarakat desa berdasarkan potensi yang dimiliki. Harapan utama adalah dapat
membantu menyelesaikan permasalahan bahaya narkoba yang dihadapi oleh

pemerintah desa Mootinelo maupun Kecamatan Kwadang itu sendiri.

Berdasarkan hasil observasi bahwa dari Tim KKN Tematik yang akan
dilakukan di Desa Mootinelo, antara lain: 1) Data Administrasi Desa atau profil
desa belum lengkap; 2) Belum di bentuknya Tim Relawan Anti narkoba di desa ;
3) UKM di desa belum diberdayakan dengan maksimal. Berdasarkan permasalahan
ini Mahasiswa KKN Tematik telah melakukan komunikasi dan koordinasi dengan
aparat desa dalam mengatasi permaslahan diatas utamanya permasalahan Bahaya
Narkoba bagi Generasi Muda. Oleh karenanya di upayakan membentuk Tim
Relawan Anti Narkoba tersebut. Tim Relawan Anti narkoba yang sudah berhasil di
bentuk dengan SK Kepala Desa Mootinelo sejumlah 15 orang yang terbagi dalam
tiga tim. Mahasiswa peserta KKN dalam hal ini, selalu berkomunikasi dan
berkoordinasi dengan pihak aparat desa, Babinsa, Babinkamtibmas, lembaga Adat
desa, Pendamping desa juga dengan pihak BNNK Kabupaten Gorontalo Utara
untuk melaksanakan kegiatan selanjutnya. Pihak BBNK telah melakukan

Workshop, pembinaan, pelatihan bagi Tim Relawan Anti Narkoba dengan di



damping oleh mahasiswa KKN berjumlah 15 orang. Setelah upaya upaya tersebut
dilakukan, maka Tim Relawan Anti Narkoba bersama sama Mahasiswa turun ke
lokasi Dusun satu, dua dan tiga untuk melakukan sosialisasi pentingnya bahaya

narkoba.

Keseluruhan kegiatan yang akan dilaksanakan dalam Program KKN
Tematik bersinar ini diharapkan dapat mencegah bahaya narkoba di desa Mootinelo

Kecamatan kwandang kabupaten Gorontalo Utara.

1.1. Usulan penyelesaian permasalahan

Dari identifikasi permasalahan di atas, maka untuk menyelesaikan

permasalahan yang ada di desa Mootinelo Kec. Kwandang dapat dilakukan:

a. Pembentukan Tim Relawan anti Narkoba di desa Mootinelo, dalam hal ini
mahasiswa KKN Tematik Bersinar melkukan koordinadi dengan Kepala Desa
bersama Aparat Desa.

b. Terkait dengan pencegahan Narkoba, maka Mahasiswa KKN akan melakukan
Sosialisasi, pembinaan dan pelatihan tentang pencegahan narkoba kepada Tim
relawan yang telah di bentuk di Desa bekerjasama dengan BNNK Kabupaten
Gorontalo Utara. Dengan memanfaatkan Anggaran Dana Desa yang ada di
desa Mootinelo Kecamatan kwandang.

c. Selanjutnya terkait dengan Sistem Administrasi Profil desa, maka Mahasiswa
KKN Tematik akan melakukan pendataan turun lokasi di dusun satu, dua dan
tiga untuk memperoleh data data. Hal ini dilakukan mahasiswa dengan kepala

kepala Dusun.



1.2.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

1.3.

1)

2)

3)

Tujuan dari program KKN Tematik Bersinar

KKN Tematik Bersinar ini bertujuan untuk:

Membentuk Tim Relawan Anti Narkoba di desa Mootinelo.

Mencegah bahaya narkoba di desa Mootinelo

Mengembangkan potensi yang dimiliki oleh masyarakat desa Desa Mootinelo
Kecamatan Kwandang Kabupaten Gorontalo Utara.

Mengembangkan Kerjasama antara Perguruan Tinggi UNG dengan Daerah
Kabupaten Gorontalo Utara.

Mengembangkan kemampuan mahasiswa dalam menerapkan teori dan ilmu
pengetahuan yang telah diperoleh selama proses perkuliahan untuk digunakan
dalam menyelesaikan permasalahan yang ada di masyarakat di Desa
Mootinelo Kecamatan Kwandang

Mengembangkan kemampuan dosen pembimbing lapangan dalam
merancang program yang dapat diterapkan melalui kegiatan KKN Tematik
Bersinar guna membantu masyarakat di Desa Mootinelo Kecamatan
Kwandang.

Manfaat Pelaksanaan Program

Manfaat pelaksanaan program KKN Tematik Bersinar ini diharapkan dapat:

Membantu masyarakat Desa Mootinelo terhindar dari bahaya Narkoba.
Berkontribusi pada ketersediaan data untuk ketercapaian pengaanggu- langan
Narkoba

Teridentifikasinya upaya upaya yang dilakukan desa dalam memfasilitasi



4)

5)

pencapaian sosialisasi narkoba di desa.

Mendorong desa dalam menentukan strategi yang paling tepat untuk
pencaapaian tujuan sosialisasi narkoba didesa berdasarkan identifikasi kendala
kendala yang di hadapi di desa.

Desa menjadi lebih konsisiten dalam mensosialisasikan pentingnya bahaya

narkoba.



BAB II

TARGET DAN LUARAN
A. Target
Target yang ingin dicapai dalam kegiatan KKN Tematik Bersinar ini
adalah:
1) Pembentukan Tim Relawan Anti Narkoba di Desa Mootinelo yang di Sahkan
dengan SK Kepala Desa Mootinelo.
2) Terlaksananya Sosialisasi bahaya Narkoba di setiap Dusun satu,dua dan tiga.
3) Terlaksananya workshop, pembinaan, pelatihan dan pendampingan
4) Bagi Tim Relawan Anti Narkoba.
5) Terciptanya Desa Mootinelo sebagai Desa yang bebas Narkoba.
B. Luaran
Luaran yang diharapkan dalam kegiatan ini adalah:
1) Terbentuknya Tim Relawan Anti Narkoba di Desa Mootinelo yang di sahkan
Dengan Surat keputusan (SK) Kepala Desa Mootinelo.
2) Artikel yang akan dimuat dalam jurnal atau prosiding
3) Publikasi yang dimuat dalam media masa lokal yang ada di Gorontalo.
4) Vidio kegiatan yang akan dipublikasikan di Youtube.
5) Laporan wajib: Laporan hasil pelaksanaan KKN, Buku Catatan Harian, Buku

Catatan Keuangan, dan Laporan Kegiatan Mahasiswa.



BAB 111
METODE PELAKSANAAN
A. Persiapan dan pembekalan
Mekanisme pelaksanaan kegiatan KKN Tematik Bersinar:

1) Mahasiswa yang telah direkomendasi oleh fakultas dan telah memenuhi syarat
minimal telah menyelesaikan minimal 110 SKS dan mendaftar secara online
pada laman Ippm.ungac.id

2) Mahasiswa mengikuti seleksi dan pendaftaran sebagai calon peserta KKN
Tematik Bersinar Materi persiapan dan pembekalan KKN yang perlu diberikan
kepada mahasiswa antara lain:

1. Materi tentang teknis pelaksanaan KKN Tematik Bersinar melalui
Coaching umum ditingkat Universitas.

2. Materi tentang kegiatan Pentingnya Sosialisasi Bahaya Narkoba Bagi
Generasi Muda Di Desa mootinelo kecamatan Kwandang Kabupaten
Gorontalo Utara yang akan dilaksanakan oleh mahasiswa KKN Tematik
Bersinar sesuai dengan program yang telah ditentukan sebelumnya oleh
pihak LP2M UNG dan di komunikasikan dengan Dosen Pembimbing
Lapangan.

B. Uraian Program KKN Tematik Bersinar
Secara umum program yang akan dilaksanakan adalah:

1) Melakukan Sosialisasi Pentingnya Bahaya Narkoba Bagi Generasi Muda di

Desa Mootinelo.



2) Melakukan pembentukan Tim Relawan Anti Narkoba di desa Mootinelo.

3) Melakukan Workshop, Pembinaan, Pelatihan serta Pendampingan bagi Tim
Relawan Anti Narkoba Bekerjasama dengan BNNK Kabupaten Gorontalo
Utara.

4) Melakukan Pendataan terhadap Admnistrasi Desa sehingga tersusun Profil
Desa Mootinelo.

C. Rencana Aksi Program

Rencana tahapan kegiatan yang akan dilaksanakan dalam program KKN

Tematik Bersinar adalah:

1. Persiapan

a) Pada tahapan awal mahasiswa melakukan survey awal lokasi KKN
Tematik untuk memetakan kegiatan yang akan dilakukan bersama program
inti pengabdian dari dosen pembimbing lapangan. Hasil survey akan
dibahas bersama warga masyarakat untuk menentukan program inti dan
program tambahan yang akan dilaksanakan selama kegiatan KKN Tematik
Bersinar di Desa Mootinelo.

b) Tahapan berikutnya adalah membuat persiapan awal pelaksanaan program,
koordinasi dengan pihak pemerintah desa Mootinelo dan melibatkan Dinas
terkait, pakar dan dosen pembimbing lapangan terkait dengan program
kerja yang telah disepakati dengan warga masyarakat untuk dilaksanakan
dalam program KKN Tematik Desa Bersinar di Desa Mootinelo.

2. Pelaksanaan program

Pelaksanaan Program inti:



a) Dosen Pembimbing Lapangan akan bekerjasama dengan Mahasiswa
Peserta KKN Tematik Bersinar untuk melakukan kegiatan inti (merujuk
pada point b uraian program KKN Tematik Bersinar).

b) Kegiatan akan dilaksanakan Dosen Pembimbing lapangan bersama Aparat
Desa, Dinas terkait serta pihak pihak lain yang terkait dengan pelaksanaan
Program kegiatan.

c) Kegiatan Sosialisasi pentingnya bahaya Narkoba Bagi Generasi muda
dilakukan oleh Dosen Pembimbing Lapangan dengan Mahasiswa Peserta
KKN Tematik Bersinar sebagai pendamping di lapangan. Dan dilakukan
bersama—sama Aparat desa, pihak-pihak terkait seperti BNNK, Babinsa,
Tokoh-Tokoh masyarakat, Toko Adat.

d) Pelaksanaan Program Tambahan:

a) Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) dan mahasiswa peserta KKN
bersinar akan  melaksanakan program tambahan sesuai dengan
kesepakatan pemerintah desa dan warga di Desa Mootinelo Kecamatan
Kwandang.

b) Mahasiswa akan melakukan pendampingan pada setiap program yang
telah dilakukan dan berusaha mengevaluasi kegiatan yang sudah
diajukan.

3. Uraian Jam Kerja Mahasiswa

Untuk melakukan Program Inti dan tambahan maka akan dialokasikan
waktu kerja efektif mahasiswa selama 60 hari berada di lokasi KKN Tematik desa

bersinar. Pekerjaan yang akan dilakukan olen mahasiswa dan dihitung dalam



volume (1 x 5 jam x 25 hari = 125 Jam Kerja Efektif Mahasiswa (JKEM) dalam

sebulan. Rata-rata JKEM per hari adalah 5 jam sebagai acuan. Uraian tabel dalam

bentuk program dan jumlah mahasiswa pelaksana adalah:

Tabel 1.2 Uraian pekerjaan, Program dan VVolume dalam sebulan

. Volume
No Nama Pekerjaan Program (JKEM) Keterangan

1 Pembentukan Tim Relawan Pembinaan 1.000 jam 15 orang
Anti Narkoba Desa Pendampinga .
Mootinelo. Oleh Kepala mahasiswa

. Desa dan
Tim Relawan yang terbentuk
sejumlah 15 orang. Aparat Desa

2 Pelaksanaan Pelatihan bagi Pelatihan dan 875 jam 15 orang
15 orang Tim Relawan Anti | pendampingan mahasiswa
Narkoba

3 Pelaksanaan sosialisasi Sosialisasi 875 jam 15 orang
Pentingnya Bahaya Narkoba | Pendampingan .

di Desa Mootinelo Pada Dusun mahasiswa
satu, dua dan
Tiga Desa
Mootinelo.

4 Pengumpulan data pada Diklat, 750 jam 15 orang
setiap dusun satu,dua dan Pendampingan .
tiga untuk kelengkapan Profil mahasiswa
Desa

) 3.500 15 orang
Total Volume Kegiatan ) i
jam mahasiswa
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BAB IV

HASIL KEGIATAN KKN TEMATIK BERSINAR

1.  Hasil Pelaksanaan Kegiatan Proram Inti

a. Pelaksanaan Program Inti

Kondisi wilayah Desa Mootinelo merupakan wilayah yang memiliki
hamparan pegunungan serta daerah pesisir pantai yang dapat dijadikan mata
pencaharian masyarakat dibidang pertanian dan kelautan. Berdasarkan karakteristik
wilayah dan masyarakatnya Desa Mootinelo merupakan Desa diatara 25 Desa yang
ada di Kecamatan Kwandang yang juga memiliki potensi daerah Wisata pantai dan
dataran lembah pegunungan indah yang dapat dijadikan wahana inspirasi dan
refresing bagi travelling. Hasil pengamatan Tim potensi desa Mootinelo ini belum
sepenuhnya didukung dan dimanfaatkan sebagai peluang yang dapat menambah
aspek kondisi ekonomi masyarakat maupun pendapatan asli desa Mootinelo
terutama pengelola BUMDes , Saat ini secara umum pengelola BUMDes masih
fokus pada 1 unit usaha saja yakni penjualan akua da nisi ulang gelong, Tabung gas,
sedangkan unit-unit usaha lain belum dikebangkan. Selain itu tata kelola
administrasi profil desa belum tertata dengan baik. Bahkan Didesa Mootinelo
tersebut masih perlu di adakan kegiatan sosialisasi pentingnya Bahaya Narkoba,
Oleh karena itu Tim KKN Tematik UNG bekerjasama dengan pemerintah desa
Mootinelo dan Dinas BNN, telah mengadakan Sosialisasi Pentingnya Bahaya
Narkoba Bagi Generasi Muda di Pantai Minaga pada hari Senin tanggal 4 Oktober

2021, dengaan sasaran Karang taruna desa Mootinelo Kecamatan Kwandang.
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Selanjutnya, Mahasiswa KKN Tematik Desa Bersinar bersama aparat desa
Mootinelo, Tim Relawan Anti narkoba yang sudah terbentuk dengan SK Kepala
Desa Mootinelo, mengadakan Sosialisasi Pentingnya Narkoba bagi masyarakat
desa Mootinelo dengan membagikan Leaflet kepada masyarakat Desa Mootinelo
dari dusun I sampai dengan Dudun III secara door to door. Pelaksanaan Sosialisasi

tersebut dimulai pada tanggal 13 sampai dengan tanggal 20 Oktober 2021.

Kegiatan Sosialisasi Pentingnya Narkoba yang di laksanakan oleh
Mahasiswa KKN Desa Bersinar ini, sangat mendapat sambutan baik bahkan
diterima oleh masyarakat desa Mootinelo, hal ini sangat mempercepat pencegahan
Narkoba di desa Mootinelo. Masyarakat Desa Mootinelo memiliki masyarakat yang
sangat ramah dengan pendatang atau tamu tamu yang datang ke desa tersebut, hal
ini pula yang sangat membuat lancarnya program yang dilaksanakan oleh
mahasiswa KKN UNG baik Program inti maupun Program tambahan yang

dijalankan di Desa tersebut.

b. Pembentukan Tim Relawan Anti Narkoba

Desa Mootinelo merupakan Desa yang memiliki potensi alam yang sangat
indah, bersih, didukung dengan suasana penuh keramahan masyarakatnya,
memperlakukan tamu tamu yang datang di Desa di layani dengan baik. Desa
Mootinelo memiliki tiga Dusun. Pelayanan Aparat desa kepada masyarakat
tergolong baik, terbukti dengan adanya mahasiswa KKN Tematik desa Bersinar
selama dua bulan diterima oleh kepala Desa bersama aparat dengan baik,
mahasisiswapun melihat langsung pelayanan masyarakat di Kantor Desa, berjalan

dengan bail, aman dan lancar.
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Setelah mahasiswa di terima oleh Kepala Desa Yakni Bapak Yupardin
Kuslin bersma aparat pada tanggal 14 September 2021, besoknya mahasiswa KKN
bersama Ayahanda dan Aparat melakukan rapat dalam hal ini membahas tentang
pembentukan Tim Relawan Anti Narkoba di Desa Mootinelo, karena Desa
Mootinelo belum membentuk Tim Tersebut. Tim Tersebut di saran kan oleh pihak
BBN berjumlah 15 Orang. Maka kepala Desa telah memilih Tim tersebut sesuai
arahan dan petunjuk dari BBN untuk kritera penetapan calon Tim Relaawan anti
Narkoba. Setelah dipilih 15 orang tersebut, maka dilakukan kembali rapat bersama
aaparat desa dan mahasiswa KKN dengan mengundang Tim yang berjumlah 15
orang untuk meminta kesediaan dari Tim Tersebut. Setelah semua setuju maka hasil
rapat tersebut, Kepala Desa akan mengeluarkan dan mensyahkan Tim Relawan Anti
Narkoba dalam Surat Keputusan pembentukan Tim Relawan Anti Narkoba

Tersebut.

Tim Relawan Anti Narkoba ini sangat membantu didalam upaya
pencegahan Narkoba Didesa. Tim ini yang akan bekerja melakukan pemetaaan
disetiap dusun satu sampai dengan tiga kerjasama dengan karang taruna yang ada

di Desa Mootinelo dan mahasiswa KKN Tematik sebagai Pendamping.
¢.  Pelaksanaan Bimbingan Teknis Oleh BNNK Gorontalo Utara

Kegiatan BIMTEK ini dilaksanakan pada hari selasa, tanggal 28 September
2021 bertempat di Aula Kantor Desa Mootinelo. Kegiatan ini buka langsung oleh
Kepala Kantor BNNK Gorontalo Utara pada pukul 13.00 WITA dan dilanjutkan

dengan diskusi masing masing Tim yang terdiri dari :
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1. Tim Agen Pemulihan
2. Tim Intelejen

3. Tim Relawan.

Kegiatan ini bertujuan untuk meningkatkan rasa semangat dari masing
masing anggota Tim didalam membahas Program-Program yang akan dilaksanakan
oleh masing masing Tim dalam  Upaya pencegahan dan pemberantasan
penyalahgunaan Narkoba di Desa Mootinelo. Kegiatan tersebut terlaksana dengan

aman dan lancar.

d. Kegiatan Sosialisasi tentang Pentingnya Bahaya Narkoba dan Penyalah
gunaan Narkoba Kepada karang taruna Desa Mootinelo dan

Masyarakat Desa Mootinelo.

Kegiatan ini dilaksanakan dua kali yakni: dilaksnakan di pantai Minanga
dengan sasaran kegiatan adalah Karang Taruna Desa mootinelo pada senin tanggal
4 Oktober 2021. Pemateri pada Kegiatan ini di antaranya Tim BNNK Gorontaalo
Utara, Kassat Intel Polres Kwandang, Kejaksaan Negeri Kwandang , Dosen
Pembimbing Lapangan (DPL) dan didampingi oleh Mahasiswa KKN tematik

Bersinar. Kegiatan ini terlaksana dengan aman lancar dan Baik.

Selanjutnya, Kegiatan yang kedua, yakni berupa pembagian Leaflet bahaya
Narkoba oleh Mahasiswa KKN Tematik Bersianar bersam sama dengan Tim
Relawan Anti Narkoba pada tanggal 13 sampai dengan 20 Oktober 2021yang di
bagikan kepada semua masyarakat dari dusun satu sampai dengan dusun tiga.

Kegiatan tersebut terlaksana dengan baik.
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e. Kegiatan melakukan Pemetaan di setiap Dusun Desa mootinelo Oleh

Tim Intelejen dan Tim Agen Pemuihan.

Pemetaan disetiap Dusun di Desa Mootinelo ini dilaksanakan oleh Tim
Intelejen dan Tim Agen Pemulihan, Tim Turun ke rumah rumah penduduk untuk
mengobservasi secara langsung titik-titik tempat berkumpulnya masyarakat
diseriap Dusun. Tujuan kegiatan ini adalah untuk mengurangi atau mecegah
kejadian penyebaran dan penyalahgunaan Narkoba. Kegiatan ini jugaa sebagai
langkah awal sebelum membuat peta rawan narkoba. Kegaiatn ini terlaksana

dengan Baik.
f. Kegiatan Pembuatan Peta Relawan Anti Narkoba Desa Mootinelo .

Desa Mootinelo Kecamatan Kwandang memiliki alam dan pemandangan
yang indah, terbentang luas areal persawahan dan pegunungan juga sangat
mendukung sisi perekonomian masyarakat menjadi mata pencaharian utama
masyarakat Desa Mootinelo Kecamatan Kwandang. Melihat pencaharaian
masyarakat dibidang perkebunan sangat banyak hasil berupa jagung, pisang,

sayur-sayuran, juga hasil pertanian dan komoditas lain.

Kondisi secara umum tersebut di atas sangat mendukung lancarnya kegiatan
kegiatan kemasyarakatan yang ada di Desa tersebut, dimana masyarakat Desa
Mootinelo masih memiliki sifat gotong royong (Huyula) antara sesame warga yang
ada. Demikian halnya yang dialami mahasiswa KKN Tematik Desa Bersinar dari
UNG yang melaksanakan Program tambahan ke dudun I sampai dengan dusun III,

Masyarakat membantu mahasiswa seperti memberi tempat tinggal sementara di
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rumah rumah penduduk maupun Rumah aparat Desa.

Terkait dengan Kegiatan Program Inti, Mahasiswa KKN bersama Tim
Relawan Anti Narkoba membuat Peta Desa Mootinelo sebagai tanda kerawanan
Narkoba disuatu titik di Desa Mootinelo yang merupakan tugas Tim Intelegen yang
dilaksanakan pada hari Rabu tanggal 20 Oktober 2021 bertempat di Posko Utama.
Kegiatan ini di beri kode tanda kerawanan yakni tanda MERAH sebagai tanda
bahwa tempat tersebut rawan/bahaya narkoba, warna ORANGE sebagai tanda
bahwa tempat tersebut harus di waspadai, warna KUNING sebagai tanda tempat
tersebut di kategorikan siaga narkoba, dan warna HIJAU sebagai tanda bahwa

tempat tersebut aman dari Narkoba.

2.  Hasil Kegiatan Program Tambahan

Program tambahan ini merupakan hasil rapat musyawarah dan diskusi
mahasiswa KKN Bersinar dengan kepala Desa Mootinelo yang di damping oleh

DPL. Proram tambahan yang sudah di sepakati sebagai berikut:

1. Senam Pagi Bersama masyarakat Desa Mootinelo Kecamatan
Kwandang.

Kegiatan ini merupakan program rutin yang dilaksanakan setiap hari
jum’at oleh Mahasiswa KKN Tematik Bersinar bersama aparat Desa
mootinelo, masyarakat. Pelaksanaannya setiap hari berbeda beda tempat
seperti di halaman Kantor Desa, Dilapangan lokasi kegiatan pentas seni, di
halaman rumah Posko Posko tempat Mahasiswa Tinggal, dan dihalaman

gilingan padi. Kegiatan ini terlaksana dengan Baik.
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Kegiatan Jumat Bersih.

Kegiatan ini merupakan program rutin yang dilaksanakan juga di setiap
hari jumat oleh mahasiswa KKN Tematik Bersinar bersama Aparat desa dan
masyarakat, di tempat tempat ibadah (Mesjid), TPQ yang ada di Didesa
Mootinelo dan di Kantor Desa Mootinelo. Kegiatan ini dilaksanakan setelah
melakukan senam pagi bersama.

Kegiatan Vaksinasi.

Pelaksanaan Kegiatan vaaksinasi ini adalah Program dari Pemerintah dan
dilaksanakan di kantor Desa Mootinelo, di rumah rumah lokasi yang sudah di
tentukaan oleh Kepala Desa. Kegiatan ini di laksanakan dengan di damping
mahasiswa KKN Tematik, dalam hal ini mahasiswa membantu persiapan
tempat seperti membantu pemasangan Tenda, pengaturan Kursi peserta vaksin,
membantu petugas tenaga medis untuk menyiapkan daftar peserta masyarakat
yang akan di vaksin, menyiapkan konsumsi, serta menyambut masyarakat yang
datang untuk vaksinasi.

Kegiatan merayakan Peringatan Maulid Nabi Besar Muhammad
SAW di desa.

Peringatan maulid nabi Besar Muhammad SAW seperti pada umumnya
yang dilaksanakan di seluruh daerah Provinsi Gorontalo, khususnya di Desa
Mootinelo telah melaksnakan perayaan tersebut pada hari sabtu, tanggal 23
Oktober 2021 di Mesjid AL-Furgan. Mahasiswa KKN Tematik Bersinar,
membantu membersihkan membersihkan mesajid di dalam dan di luar halaman

masjid bersama karang taruna dan masyarakat, membantu para Jamaah masjid
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dalam mempersiapkan konsumsi, serta menghadiri DOA Bersama perayaan
Maulid tersebut. Kegiatan ini terlaksana dengan baik.
Kegiatan Pentas Seni Dan Budaya.

Pentas Seni Budaya dan Agama merupakan program tambahan yang di
selenggarakan oleh Mahasiswa KKN Tematik, kerjasama dengan Karang
Taruna Desa Mootinelo yang juga merupakan Santri-Santiawati di TPQ Ar-
Rahman. Pada Kegiatan ini Jumlah peserta yang di ikutkan berjumlah 36
peserta. Cabang Lomba yang di lombakan pada kegiatan ini adalah: sebanyak
6 cabang Lomba seperti: Lomba Busana Muslim, Busana Moderen, Loma
Azan, Lomba Tahfidz, Lomba Asmaul Husna, dan Loma Kultum.

Kegiatan ini dibuka langsung oleh Kepala Desa Mootinelo pada hari
sabtu tanggal 2 Oktober 2021 daan di tutup pada hari jumat tanggal 29 Oktober
2021.Temapat pelaksanaan kegiatan ini bertempat di Dusun Tuhiyango Desa
Mootinelo Kecamatan Kwandang. Dalam kegiatan ini setiap utusan yang
mendapatkan juara 1 sampai dengan 3 di beri khadiah khusus, dan peserta
lainya juga tetap di upayakan mendapatkan hadiah. Hal ini telh di Upayakn
Mahasiswa KKN Tematik bersinar bersma DPL (Dosen Pembimbing
lapangan) bekerjasama dengan Karang Taruna Desa Mootinelo. Kegiatan ini
berhasil dengan BAIK mendapatkan dukungan dan kerjasama dari semua
masyarakat Desa dengan baik.

Kegiatan Update Profil Desa
Update Profil Desa ini merupakan program tambahan yang dilaksanakan

oleh Mahasiswa KKN Tematik desa bersinar dengan Aparat desa Mootinelo.
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Pada kegiatan ini Mahasiswa KKN Tematik, turut serta dalam hal pendataan
turun langsung kerumah rumah penduduk dusun 1 sampai dengan dusun 3,
wawancara dan menginput data masyarakat yang ada di Desa Mootinelo.
Kegiatan ini mulai dilksanakan pada tanggal 22 September sampai dengan 2
November 2021, kegiatan ini di bimbing langsung oleh Kepala Kepala Dusun.
Tujaun Kegaiatan ini adalah untuk melengkapi data data Profil Desa
Mootinelo, sehingga lebih memudahkan Aparat Pemerintah Desa dalam
mengetahui data data penduduk masyarakat setempat dalam arti memudahkan
Administrasi Desa Mootinelo. Kegiatan ini telah terlaksana dengan Baik.
Kegiatan Pengecetan Papan nama Identitas Kantor desa Mootinelo
Pengecetan papan nama Identitas kantor Desa Mootinelo dilaksanakan
oleh Mahasiswa KKN Tematik bersinar, dengan tujuan sebagai cenderamata
atau sebagai kenang kenagan di Desa Mootinelo. Termasuk pembuatan Tapal
Batas ini juga dapat membantu masyarakat yang datang ke Kantor desa
mootinelo mengetahui letak kantor desa, demikian juga masyarakat Luar dari

desa Mootinelo.

19



A.

BAB V
PENUTUP
Kesimpulan

Berdasarkan hasil kegiatan pengabdian masyarakat yang telah dilakukan

oleh Mahasiswa KKN Tematik bersinar dan DPL dapat menarik beberapa

kesimpulan sebagai berikut:

a)

b)

Dilihat aspek potensi alamnya, Desa Mootinelo adalah lingkungan yang indah
pemandanganya, di kelilingi oleh pegunungan, persawahan serta memiliki
masyarakat yang ramah, baik antara sesama masyaarkat maupun terhadap
tamu tamu yang datang ke Desa tersebut. Aparat desa dan Kepala Desa
(Yupardin Kuslin) yang ramah dalam melayani masyarakat baik dari Desa
tersebut maupun dari Desa lainya ataupun ramah terhadap tamu tamu yang
datang dari luar. Hal inilah yang membuat Desa Mootinelo ini berhasil dalam
menjalankan Program-Program kegiatan desa dengan baik, terutamanya
Kegiatan Program mahasiswa KKN Tematik desa Bersinar berawal dengan
baik dan berakhir pula dengan Baik.

KKN Tematik Bersinar tahun 2021 di Desa mootinelo Kecamatan kwandang
Kabupaten Gorontalo yang di selenggarakan sejak tanggal 14 September
2021 sampai dengan 3 November 2021 oleh Mahasiswa KKN Tematik desa
Bersinar Universitas negeri Gorontalo, telah berhasil melaksanakan Program
Inti maupun Program Tambahan sebagaimana yang telah di jelaskan pada

BAB sebelumnya.
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d)

Kegaiatan KKN tematik Bersinar ini telah membantu Desa Mootinelo
didalam Pencegahan dan penyaalah gunaan Narkoba, dengan hasil bahwa
Desa Mootinelo Kecamatan Kwandang mendapatkan penghargaan dari
BNNK Kabupaten Gorontalo utara sebagai” Desa Terbaik Bebas Dari
Narkoba”

Mahasiswa KKN Tematik Desa Bersinar bersma Dosen Pembimbing
Lapangan (DPL), dan semua Sivitas Akademik UNG mengucapkan banyak
Terimakasih Kepada Kepala Desa Mootinelo bersama jajaranya, kepada
selurun masyarakat desa Mootinelo, kepada Kepala BNNK Kabupaten
Gorontalo Utara bersama jajaranya, semua pihak yang telah membantu
berpastisipasi dengan baik dalam pelaksanaan kegiatan ini. Semoga semua
amal Ibadah pastisipasi Bapak Dan Ibu mendapat balasan pahala yang
setimpal dari Allah SWT. Amin Ya Rabbal Alamin.

Saran

Dari Kegiatan Mahasiswa KKN Tematik Bersinar bersama Dosen

Pembimbing Lapangan (DPL) yang telah dilakukan di desa Mootinelo, kami dapat

memberikan saran sebagai beriku:

Kepada Pemerintah Desa Mootinelo agar dapat menindaklanjuti kegiatan
yang telah dilakukan oleh Mahasiswa KKN Tematik Desa Bersinar, sehingga
Desa Mootinelo pada umumya dapat berkembang dan maju dengan baik, dan
khususnya menjadi contoh bagi desa desa yang lain sebagai Desa yang terbaik
dalam hal pencegahan dan Penyaalah Gunaan Narkoba. Terutam dalam hal

kesadaran masyarakat memahami pentingnya Bahaya Narkoba.
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Kepada Pemerintah Kabupaten Gorontalo Utara agar dapat memberikan
dukungan dana dalam mensukseskan program program yang dilaksanakan di
Desa untuk kesejahteraan dan kemaslahatan masyarakat Desa Mootinelo.

Kepada KKN Tematik berikutnya yang akan melakukan kegiatan pengabdian
pada masyarakat hendaknya dapat menindaklanjuti apa yang sudah
dilakukan oleh KKN tematik Bersinar Sebelumnya, sehingga pengembangan
program dapat mendorong peningkatan kemajuaan dan Kkesejahteraan
masyarakat di desa Mootinelo Kecamatan Kwandang Kabupaten Gorontalo

Utara.
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LAMPIRAN I

BIAYA PELAKSANAAN KEGIATAN

No Kegiatan Penelit Besarnya (ja\llrvn?ll\(/'ltgu) Bulan | Anggaran
Honor
1 | Ketua Tim 12,500 30 2 750,000
2 | Anggota Tim 7,500 30 2 450,000
Jumlah 1,200,000
Penunjang
3 | Asuransi Jiwa Peserta KKN Orang 15 20,000 300,000
4 | Bantuan Kegiatan KKN Kegiatan 2 750,000 1,500,000
5 | Akomodasi Peserta KKN Kegiatan 2 750,000 1,500,000
Jumlah 3,300,000
Bahan Habis Pakai Satuan Buah Harga
6 | Biaya Perlengkapan KKN Orang 15 150,000 2,250,000
7 | ATK Paket 2 250,000 500,000
8 | Foto Copi Dokumen Kegiatan 3 125,000 375,000
Jumlah 3,125,000
Perjalanan Satuan Buah Harga
9 | Kegiatan Survei Awal kegiatan
1. Transportasi Hari 1 100,000 300,000
2. Uang Harian Orang 2 187,500 375,000
10 | Kegiatan Coaching
1. Konsumsi Orang 15 20,000 300,000
11 | Kagiatan Pengantar Peserta
KKN
1. Transportasi Orang 15 50,000 750,000
2. Uang Harian Orang 2 187,500 375,000
3. Konsumsi Peserta KKN Orang 15 20,000 300,000
12 | Kegiatan Monitoring dan
Evaluasi Tahap Idi Lokasi KKN
1. Transportasi Hari 1 300,000 300,000
2. Uang Harian Orang 2 187,500 375,000
13 | Kegiatan Monitoring dan
Evaluasi Tahapll di Lokasi KKN
1. Transportasi Hari 1 300,000 300,000
2. Uang Harian Orang 2 187,500 375,000
14 | Kegiatan Penjemputan Peserta
dari Lokasi KKN
1. Transportasi Orang 15 50,000 750,000
2. Uang Harian Orang 2 187,500 375,000
Jumlah 4,875,000
| TOTAL 12,500,000
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LAMPIRAN II.

PETA LOKASI
Provinsi : Gorontalo

Kabupaten : Gorontalo Utara
Kecamatan : Kwandang

Desa : Mootinelo

Lokasi
Desa Mootinelo
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LAMPIRAN 111

Biodata Ketua dan Anggota TIM Pengusul

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

1.  ldentitas Diri

1 | Nama Lengkap (dengan gelar)| Dr. Hj. LISDA L.Asi,S.Pd.M.Si

2 | Jenis Kelamin Perempuan

3 | Jabatan Fungsional Lektor Kepala

4 | NIP/ 197304052000032002

5 | NIDN 0005047303

6 | Tempat dan Tanggal Lahir Gorontalo, 5 April 1973

7 | Alamat Rumah Raja Eyato Kel. Molosifat W Kota Barat
Kota Gorontalo

8 | Nomor HP 081354615617

9 | Alamat Kantor Jalan Jend. Sudirman No.6
Kota Gorontalo

10 | Nomor Telepon/Fax 0435-821125 / 0435-821752

11 | Alamat Email lisdaasi@ung.ac.id

12 | Lulusan yang telah dihasilkan | S1=>200 orang, S2=0

13 | Mata Kuliah yang diampuh Pengantar Manajemen

Manajemen Sumber daya manusia
Manajemen Strategi

Sistem Informasi manajemen
Teori Organisasi

Prilaku Organisasi
Kepemimpinan
Kewirausahaan

Wawasan Budaya

Teori Pengambilan Keputusan
Manajemen Resiko

Filsafat manajemen

Studi kelayakan Bisnis

Etika Organisasi
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2.

Pendidikan Formal

S-1

S-2

S-3

Nama Perguruan

Sekolah Tinggi llmu Keguruan

Universitas Padjadjaran

Universitas Muslim

Tinggi Gorontalo Bandung Makasar (UMI)

Bidang limu lImu Manajemen Sumber Daya Manajemen Sumber Daya
Akuntansi Manusia (MSDM) Manusia (MSDM)

Tahun masuk/Lulus 1992-1996 2001-2004 2017-2021

Judul
Skripsi/Tesis/Disertasi

Pengelolaan Wirausaha ditinjau dari
jiwa Wiraswasta

Peranan Manajemen
Strategi Dalam Upaya
Meningkatkan Sumber
Daya tenaga Edukatif di
IKIP Negeri Gorontalo

Pengaruh Budaya
Organisasi, Motivasi
Kerja Lingkungan Kerja
Terhadap Komitmen
Organisasional Dan
Kinerja Dosen Universitas
Negeri Gorontalo

S-1

R

S-3

Nama
Pembimbing/Promotor

Prof. Dr. Usman Kaharu, M.Si

Dr. Hj. Imas Soemaryani,
SE, M.Si

Prof.Dr.H.Basri
Modding SE,M.Si

3. Pengalaman Penelitian dalam 5 Tahun Terakhir
N Pendanaan
No | Tahun Judul Penelitian Sumber Jumlah (juta RP)
1 | 2005 | Peranan manajemen Strategi Dalam upaya APBD Provinsi Gorontalo 7 juta
meningkatkan Sumber daya tenaga Edukatif IKIP
Negeri Gorontalo
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2008

Kompotensi Sumber Daya manusia Bagian dari penilaian
Performance Dalam Upaya untuk meningkatkan
Performance organisasi.

Mandiri

2,5 juta

2021 |-

Pengaruh Budaya organisasi Motivasi kerja
Lingkungan Kerja terhadap Komitmen
Organisasional dan Kinerja Dosen di Universitas
Negeri Gorontalo

Meningkatkan Hasil Belajar siswa Pada mata
pelajaran Ekonomi melalui pembelajaran NHT di
SMA Negeri | Marisa Kabupaten Pohuato

Mandiri

20 juta

4.

Pengalaman Pengabdian Kepada masyarakat dalam 5 tahun Terakhir

No

Tahun

Judul Pengabdian kepada masyarakat

Pendanaan

Sumber

Jumlah (juta Rp)

2016

Pelatihan Akuntansi secara Praktis bagi
pendamping kelompok Wirausaha.

Provinsi Gtlo

2 juta

2017

Perencanaan keuangan Keluarga di Desa Tanah
Putih Provinsi Gorontalo

Mandiri

1 juta

2018

Penguatan Ekonomi Kreatif Masyarakat di Era
Industri 4,0 di Desa Bulila Kec.Telaga Kabupaten
Gorontalo

Mandiri

2 juta

2019

KKS Pengabdian — Perencanaan Keuangan keluarga
dalam meningkatkan Kesejahtera Keluarga di desa
Girisa.

Mandiri

1 juta

28




5. Pengalaman Penulisan artikel Ilmiah dalam Jurnal dalam 5 Tahun Terakhir

No Judul Artikel lImiah Volume/Nomor/Tahun Nama Jurnal
1 | Competency of Human Resource as Part Of Performance JICP Journal Of
Assesment in the Effort To Encrease Organizational Performance | ISSN 2622-0989 International
ISSN 2621-993X Conference
Proceedings
2 | Analisis Perbandingan Atmosfer Gerai Pada mini market Mei 2018, Volume: 1 No.1 | Jurnal limiah manajemen
Waralaba dan Non Waralaba ISSN: 2620- Dan Bisnis
9551
3 | Kepempinan Informal Dalam Setting Bisnis di Indonesia Vol. 11. No.1 Jurnal Kajian Ekonomi
April 2018. ISSN Dan Bisnis
1979-1607
4 | Kompetensi Sumber Daya manusia bagian dari penilaian Volume XXVI Jurnal Kebijakan Publik
Performance Dalam upaya untuk Meningkatkan Performansi April-Juli 2018
Organisasi
5 | The Effect Education And Training on Employee Performance Volume 2. Nomor 1. Januari | JAMBURA SCIENCE
2020 OF MANAGEMENT
ISSN 2655-3651
ISSN 2656-0453
6 | The Effect of PKH Facilitator”s Performance Towards The Issue n° 16 / Second JAMBURA JURNAL
KPM’’s Satisfaction in Sub District of Suwawa Tengah Gorontalo | Semester 2014 ILMIAH MANAJEMEN
Province. DAN BISNIS
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7 | Pengaruh Budaya Organisasi Motivasi kerja Lingkungan Kerja Tahun 2021 JOURNAL
Terhadap Komitmen Organisasional dan Kinerja Dosen MANAGEMENT
Universitas Negeri Gorontalo SCIENCE

Pasca Sarjana
Universitas Muslim
Makasar (UMI)
8 | Mengapa potensi Manusia di lupakan Jurnal llmu Sosia JURNAL ILMU
ISSN 1639-0932 SOSIAL
Vol. 4
Juni tahun 2006
9 | Peranan Manajemen Strategi Dalam Upaya Meningkatkan Volume 3 JURNAL ILMU
Sumber daya tenaga edukatif di IKIP Negeri Gorontalo. ISSN SOSIAL
1693-0932
Tahun 2005
6. Pengalaman Penyampaian makalah secara Oral pada Pertemuan/Seminar llmiahdalam 5 tahun Terakhir
No | Nama Pertemuan Judul Artikel llmiah Waktu dan Tempat

IImiah/Seminar

Webinar Nasional PP ISEI

Memasuki Perdagangan
Internasional Era Baru

Peserta Agustus
2020

Training Of Trainer (TOT)

Training Of Trainer (TOT)
Kreaktivitas mahasiswa
Universitas Negeri Gorontalo

Peserta Tahun 2021
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Webinar ISEI Inovasi kebijakan Daerah Peserta Mei 2020
dalam Penanggulangan
Covid 19 dan Penguatan
Ekonomi Daerah

Selenium Muslim Milinium Dalam Peserta November

pasaran Globalisasi

2020

Webinar Nasional

Regulasi Pengembangan
Sumber daya pesisir

Peserta November 2020

Webinar PIISEI

Tantangan dan peluang
Bisnis Dalam keluarga

Peserta November 2020
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Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar
dan dapatdipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila dikemudian hari ternyata

dijumpai ketidak- sesuaian dengan kenyataan, saya sanggup menerima resikonya.

Demikian biodata ini saya buat dengan sebenarnya untuk memenuhi salah

satu persyaratan dalam pengajuan KKN Tematik tahun 2021.

Gorontalo, November 2021

Dr.Hj.Lisda Asi, S.Pd.M.Si
NIP. 197305042000032002
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RIWAYAT HIDUP

1. ldentitas Diri

1 | Nama Lengkap (tanpa gelar) | Dr. Herlina Rasjid, SE, MM

2 | Jenis Kelamin Perempuan

3 | Pangkat / Jabatan Fungsional | Penata Tingkat 1 111-d / Lektor

4 | NIP/ NIDN 197601272009122001/0027017607

5 | Pekerjaan Dpsen _Tetap Fak_ultas Ekonomi
Uiversitas Negeri Gorontalo

6 | Tempat dan Tanggal Lahir Ujung Pandang, 27 Januari 1976

7 | Email lina_rasjid@ung.ac.id

8 | Nomor Telepon 081355527176
Fakultas Ekonomi UNG

9 | Alamat Kantor & No Telpon | Jalan Jenderal Sudirman No. 6
Kota Gorontalo — (0435) 821752
Perum Graha Mandiri Blok B No. 10
JI. Beringin, Tomulabutao Kec.

10 | Alamat Rumah Dungingi, Kota Gorontalo
Propinsi Gorontalo
Pengantar Akuntansi, Akuntansi Biaya,

11 | Matakuliah yang diampuh Manajemen Keuangan, Kebanksentralan,

Akuntansi Manajemen
Penganggaran, Manajemen Investasi
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2. Pendidikan

S1

S2

S3

Nama Perguruan Tinggi

Universitas Muslim Indonesia
Makassar

Universitas Muslim Indonesia
Makassar

Universitas Tadulako

Bidang llmu

Manajemen

Manajemen Keuangan

IImu Ekonomi

Tahun Masuk/Lulus

1996 - 2000

2001 - 2003

2018 - 2021

Judul Skripsi/Tesis

Analisis Sumber dan
Penggunaan Dana Pada PT. X
Di Kota Makassar

Pengaruh Lingkungan Eksternal

Terhadap Kinerja Keuangan
Perusahaan Industri Asuransi
Jiwa Di Indonesia

Pengaruh Manajemen Aset.
Liabilitas dan Pertumbuhan
Perusahaan Terhadap Nilai
Perusahaan dengan Kebijakan
Dividen Sebagai Variabel
Intervening pada Industri
Perbankan di Bursa Efek
Indonesia

Nama Pembimbing /
Promotor

Mursalim Umar Gani,
SE.,M.Si

Dr. Rahman Mus, SE.,M.Si

Prof. Dr. Djayani Nurdin,
SE.,M.Si

3. Pengalaman Penelitian yang Terkait (5 Tahun Terakhir)

No Tahun Judul Penelitian Sumber

1 2017 Analisis Indeks Kepuasan Masyarakat Terhadap Penyelenggaraan 4 APBD Boalemo
Program Unggulan Kabupaten Boalemo Selang 2012-2017 (Anggota
Tim)

2 2015 Analisis Pelaksanaan Good Corporate Governance dalam Meningkatkan Dikti
Kinerja Perbankan di Provinsi Gorontalo (Anggota Tim)
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4. Pengalaman Kerja dan Organisasi Profesional
No Institusi Jabatan Masa Kerja
1 Ikatan Sarjana Ekonomi Indonesia (ISEI) Cabang Gorontalo Anggota Pengurus 2019-0000
2 Ikatan Ahli Ekonomi Islam (IAEI) Cabang Gorontalo Pengurus 2018-0000
Tempat Uji Kompetensi (TUK) Bidang Fasilitator .
3 Pemberdayaan Masyarakat LPM Universitas Negeri Gorontalo Manajer Mutu 2013 5.d. 2015
4 Inkubator Bisnis Universitas Negeri Gorontalo Pendamping 2012 s.d. 2013
5. Publikasi Artikel llmiah Dalam 5 tahun Terakhir
No Judul Artikel Penerbit Tahun Terbit
Effect of Liability Asset Management and Company Growth on International Journal of
Company Value in Banking Industry Listed on Indonesia Stock Innovative Science and Research
1 | Exchange Technology 2021
Volume 6, Issue 4, April — 2021
ISSN No:-2456-2165
Analisis Pengaruh Kinerja Keuangan Terhadap Return Saham pada | Jurnal limiah Manajemen dan
5 Perusahaan Sektor Industri Makanan dan Minuman Di Bursa Efek Bisnis 2020
Indonesia Periode 2014-2018 JAMBURA Vol.3 No.1
Analisis Altman Z-Score untuk Memprediksi Kebangkrutan pada Jambura Jurnal limiah
Sub Sektor Kosmetik dan Keperluan Rumah Tangga yang Terdaftar | Manajemen dan Bisnis, Volume 1
3 | di Bursa Efek Indonesia Periode 2015-2017 Nomor 3/Januari 2019, 2019
P-ISSN : 2620-9551
E-ISSN : 2622-1616
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Analisis Perbandingan Kinerja Keuangan PT. Telekomunikasi

Jurnal Oikos-Nomos, Volume 11,

4 | Indonesia Tbk. Dan PT. Indosat Thk. Periode 2012-2016 Nomor 2/Agustus 2018, ISSN 2018
1979-1607
Pengaruh Current Ratio (CR) dan Net Profit Margin (NPM) Jambura Jurnal limiah
5 Terhadap Harga Saham pada Perusahaan Sub Sektor Kosmetik dan | Manajemen dan Bisnis, Volume 1 2018
Keperluan Rumah Tangga yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Nomor 1/Mei 2018, ISSN : 2620-
Periode 2012-2017 9551
Peningkatan Kapasistas Aparatur Desa dalam Pengelolaan Jurnal Pengabdian Sinegritas
6 | Keuangan Desa di Desa Juriya Kecamatan Bilato, Kabupaten Pengabdian untuk Publik ISSN 2017
Gorontalo :2417-7313
Pengaruh Kredit Usaha Rakyat (KUR) Terhadap Pengembangan Jurnal Oikos-Nomos, Volume 10,
7 | UMKM di Kota Utara Kota Gorontalo Nomor 3/Desember 2017, ISSN 2017
1979-1607
Peningkatan Kapasistas Aparatur Desa dalam Pengelolaan Jurnal Pengabdian Sinegritas
8 | Keuangan Desa di Desa Juriya Kecamatan Bilato, Kabupaten Pengabdian untuk Publik ISSN : 2016
Gorontalo 2417-7313
6. Pengalaman Pengabdian Kepada Masyarakat yang Terkait (5 Tahun Terakhir)
No Judul Tahun Kedudukan
1 | Pelaksanaan Kegiatan Kemasyarakatan Bertindak sebagai Panitia dan Sponsor 2021 Tim Relawan
dalam Kegiatan Sedekah Kemanusiaan 2021 Bantuan Korban Gempa Bumi
Kabupaten Majene dan Kabupaten Mamuju Propinsi Sulawesi Barat
2 | Penguatan Ekonomi Kreatif Masyarakat di Era Industri 4.0 di Desa Bulila Kec. 2020 Narasumber
Telaga Kab. Gorontalo
3 | Kajian Rutin Ekonomi Islam pada Kelompok Studi Ekonomi Islam Al-Ghazali 2020 Narasumber
UNG
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4 | Pelatihan Pengelolaan Keuangan Rumah Tangga pada Masyarakat Kelurahan Limba 2019 Narasumber
U.1 Kota Gorontalo

5 | Pengelolaan Bank Ssampah dalam Pemberdayaan Usaha Kecil Menengah untuk 2019 Anggota Tim
Mendorong Kemajuan BUMDes di Desa Molombulahe Kecamatan Paguyaman
Kabupaten Boalemo

6 | Bazar Kewirausahaan 2019 Anggota Panitia

7 | Pemberdayaan Masyarakat Melalui Pembuatan Aneka Kerajinan di Desa Luwoo 2018 Anggota
Kecamatan Telaga Jaya Kabupaten Gorontalo

8 | Pelatihan Aparatur Desa dalam Menyusun Laporan Keuangan Desa" di Desa 2018 Pemateri
Mongolato Kecamatan Telaga Kabupaten Gorontalo

9 | "Penunjukan Dewan Juri pada Kegiatan Penilaian Kinerja Perusahaan (Siddhakarya) 2018 Dewan Juri
Provinsi Gorontalo™

10 | Meningkatkan Ekonomi Masyarakat Melalui Pengelolaan Usaha Produktif di Desa 2018 Pemateri
Tanah Putih Kecamatan Botupingge Kabupaten Bone Bolango Propinsi Gorontalo™

11 ) ) . ) 2018 Anggota Panitia
International Conference of Project Manangement Universitas Negeri Gorontalo

12 | Menumbuhkan Minat Wirausaha Melalui Pelatihan Pembuatan Nugget Ikan Bagi 2017 Anggota Tim
Masyarakat Desa Talango Kec. Kabila Kab. Bone Bolango

13 | Pemberdayaan Masyarakat Melalui Peningkatan Pengelolaan Badan Usaha Milik 2017 Anggota Tim
Desa (BUMDes) di Desa Gentuma Kecamatan Gentuma Raya Kabupaten Gorontalo
Utara

14 2016 Pemateri

Pelatihan Kepada Guru (KKG/MGMP/KKM) terkait dengan SPM Dikdas
(Gelombang VII) Kabupaten Pohuwato Propinsi Gorontalo
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15 Pelatihan Kepada Kepala Sekolah dalam Menyususn RKS/RKT/RKA Diknas 2016 Pemateri
Kabupaten Boalemo Propinsi Gorontalo

16 | Peningkatan Kapasistas Aparatur Desa dalam Pengelolaan Keuangan Desa di Desa 2016 Ketua Tim
Juriya Kecamatan Bilato, Kabupaten Gorontalo

17 | Pelatihan Kepada Guru (KKG/MGMP/KKM) terkait dengan SPM Dikdas 2016 Narasumber
(Gelombang VII) Kabupaten Pohuwato Propinsi Gorontalo

7. Kegiatan Pendukung

No Pelatihan/Seminar/Workshop Tahun Kedudukan

1 | Workshop Riset Akuntansi “Filosofi Riset Akuntansi dan Keuangan (Strategi Juni 2021 Peserta
Menembus Jurnal Internasional Bereputasi)” Universitas Tadulako

2 | Seminar Internasional “How to Write Article and Publish in International Journal” April 2021 Peserta

3 | Seminar Nasional “Kebijakan untuk Memperbaiki Iklim Usaha UMKM di Era April 2021 Peserta
New Normal” Universitas Lancang Kuning

4 | Bincang Ekonomi Umat Episode 9 “Alternatif Pengelolaan Keuangan Melalui Maret 2021 Peserta
Instrumen Investasi Syariah” Komisi Pemberdayaan Ekonomi Umat MUI

5 | Webinar Nasional “Covid-19 & Masa Depan Pendidikan Indonesia” MUI Provinsi Feb 2021 Peserta
Gorontalo

6 | Training of Trainer (TOT) Dosen Pembimbing Program Kreativitas Mahasiswa Feb 2021 Peserta
Universitas Negeri Gorontalo

7 | Seminar Online “Perbankan Syariah di Era Pandemi Covid-19” RajaGrafindo Jan 2021 Peserta

Perkasa
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8 | Webinar Kewirausahaan “Yang Muda Yang Berkarya” Universitas Andalas Jan 2021 Peserta

9 | Webinar Forum Ekonomi dan Keuangan Provinsi Gorontalo “Upaya Mendorong Oktober 2020 Peserta
Percepatan Pemulihan Ekonomi Nasional dan Daerah di Era Adaptasi Kebiasaan
Baru dan Era Ekonomi Digital 4.0”

10 | Webinar Linkebis “Metodologi dan Isu Terkini Penelitian Perbankan Syariah Oktober 2020 Peserta
dalam Menghadapi New Normal”

11 | Webinar Talk “How to Create Your Personal Brand” Universitas Islam 45 Bekasi September 2020 Peserta

12 | Webinar Nasional PP ISEI “Memasuki Perdagangan Internasional Era Baru” Agustus 2020 Peserta

13 | Program BI Mengajar “Peran Bank Indonesia sebagai Bank Sentral dalam Agustus 2020 Peserta
Digitalisasi Ekonomi dan Keuangan untuk Indonesia Maju”

14 | Sharia Invest Talk Webinar Series #5 “Menjadi Investor Cerdas di Pasar Modal Juli 2020 Peserta
Syariah Indonesia”

15 | Webinar ISEI Cabang Manado-Sulut "Inovasi Kebijakan Daerah dalam Mei 2020 Peserta
Penanggulangan Covid-19 dan Penguatan Ekonomi Daerah™

16 | Webinar Sociopreneurship "Solusi Pemberdayaan di Tengah Pandemi Covid-19" Mei 2020 Peserta

17 | Virtual Learning "Penulisan Artikel lImiah" Mei 2020 Peserta

18 | Kuliah Daring "Dampak Pandemi Covid-19 Terhadap Ekonomi dan Keuangan Mei 2020 Peserta

Syariah™
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No Pelatihan/Seminar/Workshop Tahun Kedudukan

19 | Seminar Nasional Persiapan Menuju Akreditasi Perpustakaan Berdasarkan SNP" November 2019 Peserta

20 | Training of Trainer (ToT) Riset, Diseminasi Jurnal Bank Indonesia - BMEB dan Oktober 2019 Peserta
JIMF Sosialisasi Program Hibah dan Kerjasama Riset"

21 | Workshop "Peningkatan Publikasi Karya llmiah" Agustus 2019 Peserta

22 | Workshop Software Statistik Lisrel, Smart PLS, Stata dan Software Sitasi Juli 2019 Peserta
Mendeley"

23 | Training of Trainers “Buku Seri Literasi Keuangan Tingkat Perguruan Tinggi, 2017 Peserta
Otoritas Jasa Keuangan, Makassar

24 | Regional Training of Trainers (ToT tingkat Regional, setara dengan Trainer 2016 Peserta
Nasional) untuk RKS/RKAS oleh Region 111 Sulawesi dan Maluku

25 | pelatihan Tutor, Universitas Terbuka 2015 Peserta

26 | Pelatihan Monitoring Berbasis Masyarakat (MBM) _P3BM BAPPENAS April 2015 Peserta
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Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam Curriculum Vitae (CV)
ini adalah benar dan dapat dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila
dikemudian hari ternyata dijumpai ketidaksesuaian dengan kenyataan, saya

sanggup menerima sanksi.

Gorontalo, November 2021

Dr. HERLINA RASJID, SE.,MM
NIP. 197601272009122001

41



LAMPIRAN IV

PELAKSANAAN PROGRAM PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
KULIAH NYATA TEMATIK UNIVERSITAS NEGERI GORONTALO

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN

RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS NEGERI GORONTALO

Jalan Jenderal Sudirman, Nomor 6, Kota Gorontalo
Telepon (0435) 821125, Faksimile (0435) 821752
Laman; www.ung.ac.id

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS NEGERI GORONTALO

NOMOR (058/P/2021

TENTANG

PELAKSANA PROGRAM PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT KULIAH KERJA
NYATA TEMATIK UNIVERSITAS NEGERI GORONTALO
PERIODE SEMESTER GANJIL T.A 2021/2022

Menimbang

Mengingat

REKTOR UNIVERSITAS NEGERI GORONTALO,

. a.

bahwa dalam rangka pelaksanaan program pengabdian
kepada masyarakat melalui kegiatan Kuliah Kerja Nyata
(KKN) Tematik Universitas Negeri Gorontalo periode semeter
ganjil 2021/2022, maka untuk kelancaran pelaksanaan
pengabdian perlu menetapkan pelaksana program KKN;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, perlu menerbitkan Keputusan Rektor
Universitas Negeri Gorontalo tentang Pelaksana Program
Pengabdian Kepada Masyarakat Kuliah Kerja Nyata Tematik
Universitas Negeri Gorontalo Periode Semester Ganjil T.A
2021/2022;

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional (Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4301);

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan
Dosen (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 157, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4586);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012
Nomor 158, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5336);

Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor
76, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5007);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Pendidikan Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5500);
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Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

10.

Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi
Nomor 11 tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas Negeri Gorontalo (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 605);

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomor 82 Tahun 2017 tentang Statuta Universitas Negeri
Gorontalo (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 1919);

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3
Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 47);

Keputusan Menteri Keuangan Nomor 131 /KMK.05/2009
tentang Penetapan Universitas Negeri Gorontalo pada
Departemen Pendidikan Nasional Sebagai Instansi
Pemerintah yang menerapkan Pengelolaan Keuangan Badan
Layanan Umum (PK-BLU);

Keputusan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi
Nomor 32029/M/KP/2019 tentang Pengangkatan Rektor
Universitas Negeri Gorontalo Periode Tahun 2019-2023;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS NEGERI GORONTALO

' TENTANG PELAKSANA PROGRAM PENGABDIAN KEPADA

MASYARAKAT KULIAH KERJA NYATA TEMATIK
UNIVERSITAS NEGERI GORONTALO PERIODE SEMESTER
GANJIL T.A 2021/2022.

Menetapkan pelaksana program pengabdian kepada
masyarakat KKN Tematik Universitas Negeri Gorontalo
periode semester ganjil T.A 2021/2022, yang susunannya
sebagaimana tercantum dalam lampiran yang merupakan
bagian tidak terpisahkan dari Keputusan Rektor ini;

: Tugas dan tanggung jawab pelaksana, antara lain:

1. Mempersiapkan hal teknis terkait pelaksanaan program
KKN Tematik sesuai dengan kegiatan yang ditetapkan;
2. Melaksanakan rencana program yang telah ditetapkan.

Biaya yang timbul sehubungan dengan surat keputusan ini
dibebankan pada Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA)
Universitas Negeri Gorontalo Tahun 2021 Nomor:
023.17.2.677521/2021 tanggal 27 Desember 2020;

Keputusan Rektor ini berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Gorontalo
pada tanggal 9 September 2021

REKTOR UNIVERSITAS YRl GORONTALO,
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8 Siswalia‘r)a Rahim Taha, KKN Tematik Pgmbcrdayaan Masyarakat Dalam Rp. 12.500.000
SPtM.Si Desa Diversifikasi Pangan Melalui
Dr. Muhammad Mukhtar, Membangun Pelatihan Aplikatif Dan Teknologi
S.Pt, M. Agr Pengelohan Pembuatan Tiliaya
berbagai Varian Rasa
9 | Supartin, S.Pd.M.Pd KKN Tematik | Optimalisasi Peran Keluarga, Rp. 12.500.000
Septiana Kurniasari, S.Si., [ Desa Bersinar | Sekolah dan masyarakat dalam
M.Si Upaya pencegahan penyalagunaan
Narkoba
10 | Dra. Aryati Abdul, M.Kes | KKN Tematik | “GEMAR” Gerakan Masyarakat Rp. 12.500.000
Wirnangsi Din Uno, Desa Bersinar | Anti Narkoba Sebagai Upaya
S.Pd,M Kes Preventif Dan Kultural Untuk
Pencegahan Dan Pemberantasan
Peredaran Narkotika Dalam
Mewujudkan Desa Bersinar
11 | Dolot Alhasni Bakung, SH., [ KKN Tematik | Pendampingan Dan Pembentukan Rp. 12.500.000
MH Desa Bersinar | Konselor Narkotika Desa Berbasis
Weny Almoravid Dungga, Wisata (Terkait Rehabilitasi Medis
SH., MH Dan Sosial Pasal 54 Uu No 2009
Zamroni Abdussamad, SH., Tentang Narkotika)
MH
Suwitno Yutye Imran, SH,
MH
12 | Rahman Takdir, S.Kom, KKN Tematik | Aplikasi KBBN (Keluarga Bahagia | Rp. 12.500.000
M.Cs Desa Bersinar | Bebas Narkoba) Penanggulangan
Budiyanto Ahaliki, S.Si, Penyalahgunaan Narkoba
M.Kom
13 | Lisda L. Asi, S.Pd, M.Si KKN Tematik | Pentingnya Sosialisasi Bahaya Rp. 12.500.000
Herlina Rasjid, SE., MM Desa Bersinar | Narkoba Bagi Generasi Muda
14 | Lydia Surijani Tatura, ST, | KKN Tematik |Pemberdayaan Masyarakat Dalam Rp. 12.500.000
M.Si Desa Bersinar | Pemberantasan Penyalahgunaan
Emawati, ST, MT Narkoba/Narkotika Demi
Mewujudkan Desa Bersinar (Bersih
Narkoba) Melalui Kegiatan
Sosialisasi Pada Remaja Dan
Pemuda (Remamuda)
15 | Dr. Nur Mohamad Kasim, | KKN Tematik | Pemberdayaan Generasi Muda Rp. 12.500.000
S.Ag,. MH Desa Bersinar | Melalui Aksi Gerakan Anti Narkoba
Sri Nanang Meiske Kamba, (Gerana)
SH., MH
Trubus Semiaji, S.Sn., M.Sn
16 | Ir. Rawiyah Husnan, M.T KKN Tematik | Edukasi Pencegahan Rp. 25.000.000
Frice Lahmudin Desei, Desa Bersinar | Penyalahgunaan Narkoba Bagi Anak
ST..M,Sc dan Remaja
17 | Dr. Sylva Flora Ninta KKN Tematik | Pencegahan Penggunaan Narkoba Rp. 12.500.000
Tarigan, SH, M.Kes Desa Bersinar | Melalui Pendampingan Pendidikan
Orang Tua Dan Pembentukan
Kelompok Remaja Anti Narkoba
18 [ Nirwan Junus, SH., MH KKN Tematik | Pemberdayaan Masyarakat Dalam Rp. 12.500.000
Karlin Z. Mamu, SH, MH Desa Memberantas Penyalahgunaan Dan
Mutia Cherawaty Thalib, Membangun Peredaran Narkoba
SH, M.H
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41 | Agusti QR - .
1 Mg;l:tmus Moonti, S.E., KKN Tematik | Stimulasi Masyarakat Desa Tiyohu Rp. 12.500.000
Ropiana Moz Desa berbasis Ekonomi dan Pengetahuan
prana Mozin, SH.,MH | Membangun Hukum di Kabupaten Gorontalo

REKTOR UNIVERSIT

EDUART WOLOW/AL

GERI GORONTALO,
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LAMPIRAN V

DOKUMENTASI

Penerimaan Mahasiswa KKN Tematik Bersinar Di Desa Mootinelo
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Pelaksanaan Program Inti Sosialisasi Narkoba
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Kegiatan Lomba Pentas Seni Dan Budaya
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Kegiatan Senam Pagi Bersama Dan Jumat Bersih
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Penetapan Titik Peta Lokasi Narkoba

DMI NOFES @0 REDMINOTE 9
QUAD/CAMERA QO Al QUAD CAMERA
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Pemberian Penghargaan Dari BNNK Kab. Gorut Kepada Dosa Mootinelo
Desa Bebas Narkoba

PADA SEKTOR KELEMBAGAA
. — DY AT NTALO

&> REDMI NOTE 9
O Al QUAD CAMERA
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Penarikan Mahasiswa KKN Tematik Bersinar Di Desa Mootinelo
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MAHASISWA KKN TEMATIK BERSINAR

PERIODE I

Dr.Hj. Lisda L. Asi S.Pd., M.Si
DPL Desa Mootinelo

WE ARE READY ROAD TO KKN

KABUPATEN GORONTALO UTARA

KECAMATAN KWANDANG
DESA MOOTINELO
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DPL (DOSEN PEMBIMBING LAPANGAN)

2021 KEKN
TEMATIRK UNG

DESA MOOTINELO

DR. HJ. LISDA L. ASI S.PD M.SI

DOSEN PEMBIMBING LAPANGAN (DPL)

DESA MOOTINELO | KECAMATAN KWANDANG | KABUPATEN
GORONTALO UTARA

2021 KKN
TEMATIK UNG

DESA MOOTINELO

DR.HJ. HERLINA RASYID SE. MM

DOSEN PEMBIMBING LAPANGAN (DPL)

DESA MOOTINELO | KECAMATAN KWANDANG | KABUPATEN
GORONTALO UTARA
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