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RINGKASAN

Sebagaimana tema KKN MBKM terintegasi dan KKNT Tematik untuk
tahun 2022, yakni “Kemandirian ekonomi, ketahanan pangan dan kemandirian
Kesehatan”, maka salah satu tujuan dari pelaksanaan kegiatan pngabdian ini
adalah meningkatkan kemandirian dan kesejahteraan masyarakat umum,
masyarakat yang bergerak dalam bidang ekonomi (IRT, UKM/UMKM, dan
kelompok usaha lainnya).

Kegiatan akan dilakukan oleh dosen pembimbing dan para pakar serta
dinas terkait dengan menggunakan metode ceramah, pelatihan, pendampingan
dan pemberdayaan kepada masyarakat dengan melibatkan mahasiswa peserta
KKN. Berdasarkan hasil survey yang telah dilakuka terhadap potensi diketahui
bahwa masyarakat kawasan pesisir sebagian besar merupakan nelayan. Sehingga
Program kegiatan yang dianggap tepat dan dapat dilakukan untuk meningkatkan
perekonomian masyarakat desa di desa Tamboo Kecamatan Bone Pantai
Kabupaten Bone Bolango adalah melalui penguatan Kapasitas Kelembagaan
BUMdes dan Penguatan Manajemen usaha UMKM khususnya pada pengelolaan
hasil perikanan

Target akhir dari kegiatan ini adalah terbentuknya masyarakat yang dapat
mengembangkan potensi desa yang diharapkan dapat menunjang peningkatan
pendapatan masyarakat di desa Tamboo Kecamatan Bone pantai Kabupaten
Bone Bolango. Sedangkan untuk luaran wajib Program kegiatan MBKM
terintegrasi KKN dan KKN Tematik adalah Hak cipta, satu artikel ilmiah yang
dipublikasikan melalui jurnal nasional, Video kegiatan; dan Artikel di Media

massa cetak/elektronik

Kata kunci : Pengembangan, Potensi, ekonomi, masyarakat



A. PENDAHULUAN

Provinsi Gorontalo termasuk dalam urutan ke 6 dari 10 daerah dengan
jumlah penduduk miskin terbanyak pada September 2021 (BPS, Januari 2022),
dengan jumlah penduduk miskin sebesar 15,41 persen dan Sulawesi Tengah di
urutan ke 10 dengan presentasi penduduk miskin sebesar 12,18 persen. Sebaran
wilayah penduduk miskin ternyata berada dalam wilayah Teluk Tomini. Desa
Tamboo, Kecamatan Bonepantai Kabupaten Bone Bolango, merupakan salah
satu wilayah pemerintahan Provinsi Gorontalo yang berada dalam kawasan Teluk
Tomini dengan potensi perikanan yang sangat melimpah. Produksi perikanan
Bone Bolango yang terdiri dari perikanan budidaya dan perikanan tangkap
menjadi sumber mata pencaharian masyarakat yang tinggal di pesisir pantai
selatan Kabupaten Bone Bolango.

Sebagai salah satu sumber mata pencaharian masyarakat pesisir maka
perlu dilakukan upaya pengembangan potensi terhadap pemanfaatan sumber
daya perikanan dan kelautan yang ada. Hal ini merupakan salah satu strategi
yang diharapkan dapat meningkatkan perekonomian masyarakat pesisir
khususnya nelayan di desa Tamboo Kecamatan Bone Pantai Kabupaten Bone
Bolango. Oleh karena itu dukungan dari dunia pendidikan dalam hal ini
Perguruan Tinggi mempunyai tanggung jawab untuk melakukan pengabdian
sebagai bagian dari Tri dharma Perguruan Tinggi yang diwujudkan melalui
penempatan mahasiswa dalam kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) merdeka
belajar.

Melalui kegiatan KKN Merdeka Belajar Kampus Merdeka (KKN-MBKM)
diharapkan dapat memberikan solusi dalam menyelesaikan permasalahan
masyarakat kawasan pesisir teluk tomini khususnya desa Tamboo Kecamatan
Bone Pantai Kabupaten Bone Bolango. Ada pun kegiatan yang akan dilaksanakan
adalah memberikan pendampingan sekaligus sosialisasi penataan berupa
penyuluhan dan workshop oleh kalangan akademisi kerjasama dengan Dinas

yang terkait. Hal ini merupakan bentuk tindakan nyata pengabdian kepada



masyarakat yang dilakukan perguruan tinggi dalam hal ini dosen sebagai
pembimbing lapangan maupun mahasiswa, dimana mahasiswa mampu
mengaplikasikan ilmu yang sudah di dapatkan sekaligus mengembangkan mata
kuliah-kuliah yang sedang dijalankan sehingga menar-benar menghasilkan
mahasiswa yang lebih kompeten dengan keilmuan yang mereka miliki.

Mengingat pentingnya keikutsertaan pihak akademisi dalam memberikan
sumbangan konsepsi maupun pemikiran dalam hal pengembangan potensi lokal
masyarakat kawasan pesisir dalam hal penataan dan manajemen usaha, maka
diperlukan adanya kegiatan dalam bentuk pendampingan maupun penyuluhan
maupun workshop yang membahas tentang persoalan-persoalan tersebut.

Manfaat pelaksanaan Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) MBKM ini di Desa
Tamboo Kecamatan Bone Pantai adalah (1) untuk meningkatkan pengetahuan
mahasiswa dalam hal pemahaman dan penyelesaian permasalahan terhadap
masalah-masalah nyata yang ada di lingkungan baik terhadap persoalan ekonomi
dan tata kelola maupun penerapan inovasi dan teknologi berdasarkan hasil
pengabdian, (2) untuk meningkatkan pengetahuan masyarakat khususnya
masyarakat yang berada di kawasan pesisir pantai di Desa Tamboo Kecamatan
Bone Pantai untuk mampu melakukan inovasi dalam pengembangan potensi
lokal baik berupa potensi ekonomi masyarakat yang dapat meningkatkan
perekonomian masyarakat sekitar kawasan tersebut, dan (3) menciptakan dialog
yang komunikatif antara pihak akademis dengan pihak masyarakat Desa Tamboo
Kecamatan Bone Pantai yang terdapat di daerah kawasan pesisir pantai yang
memiliki nilai ekonomi bagi masyarakat lokal tersebut.

Selanjutnya untuk implementasi Indeks Kinerja Utama (IKU) Universitas
Negeri Gorontalo dilakukan dengan melakukan perjanjian kerjasama vyang
dilakukan bersama Pemerintah Desa Tamboo Kecamatan Bone Pantai Kabupaten

Bone Bolango.



B. PERMASALAHAN DAN SOLUSI
1. Permasalahan

Masyarakat pesisir merupakan masyarakat majemuk yang umumnya
terdiri dari nelayan, pembudidaya ikan, pengolah ikan, pedagang, serta profesi
lain. Masyarakat pesisir seringkali dipadankan dengan kondisi ekonomi yang
belum sejahtera dan kesehatan lingkungan yang belum layak, serta pendidikan
yang masih rendah. Dinamika masyarakat pesisir dengan kompleksitas masalah
yang dihadapi membutuhkan strategi komprehensif untuk dapat menyelesaikan
masalah masyarakat pesisir tersebut.

Masalah yang umum dihadapi masyarakat pesisir antara lain tingkat
kemiskinan (ketidakpastian ekonomi), kerusakan sumberdaya pesisir, dan
kesehatan lingkungan, serta pemanfaatan area laut bagi nelayan (akses terbuka
dan akses terbuka terbatas). Menurut Tampubolon (2015), terdapat empat
persoalan utama yang dihadapi masyarakat pesisir yaitu tingkat kemiskinan,
kerusakan sumberdaya pesisir, dan rendahnya kemandirian organisasi sosial
desa, serta minimnya infrastruktur dan kesehatan lingkungan di pemukiman
desa. Pemetaan permasalahan pada suatu daerah dapat menjadi salah satu
pendekatan untuk menyusun strategi penyelesaian masalah pada daerah
tersebut. Kompleksitas permasalahan masyarakat pesisir perlu dipetakan, agar
diketahui permasalahan apa yang terjadi, masalah apa dan mana yang perlu
diselesaikan segera, dan bagaimana strategi penyelesaian masalah tersebut.

Desa Tamboo kecamatan Bone merupakan salah satu desa yang terletak
di kawasan pesisir pantai Selatan Kabupaten Bone Bolango dan berada pada jalur
lintas Trans Sulawesi sehingga secara ekonomi mampu menciptakan usaha-usaha
masyarakatnya yang nantinya akan memberikan dampak dan kontribusi bagi
pada peningkatan pendapatan masyarakat. Upaya ini diharapkan dapat
mengembangkan dan meningkatkan ekonomi masyarakat yang sebagian besar
bergantung pada hasil laut sehingga dapat mendorong pertumbuhan ekonomi

masyarakat sekitarnya.



Sebelum pelaksanaan kegiatan pengabdian, maka dilakukan observasi

awal yang bertujuan untuk mengidentifikasi permasalahan yang ada di Desa

Tamboo. Adapun hasil observasi yakni:

a)

Keunggulan sumber daya alam di Desa Tamboo

Desa Tamboo memiliki Sebagian besar masyarakatnya yang bekerja sebagai
nelayan hal ini dikarenakan melimpahnya produksi lkan di laut Desa
Tamboo. Tidak hanya berbagai jenis ikan tetapi terdapat juga cumi dan
kepiting. Beberapa warga desa Tamboo merupakan seorang pengepul ikan
yang memiliki kapal muat ikan sendiri dan Adapun beberapa masyrakat yang
mencari ikan menggunakan perahu. Selain hasil laut, beberapa masyarakat
juga mencari penghasilan melalui perkebunan yakni rica dan tomat.

Terdapat beberapa kelompok petani yang ada di Desa Tamboo.

b) Permasalahan dalam BUMDES

Dana BUMDES Desa Tamboo telah direalisasikan dalam bentuk pembelian
sebuah kapal. Hal ini bertujuan agar dapat dilakukan oleh masyarakat yang
telah dibentuk kelompok nelayan agar hasil tangkap mereka lebih
maksimal. Namun, selang beberapa bulan kapal tersebut sudah tidak bisa
beroperasi sehingga membuat realisasi dana BUMDES tersebut tidak
menjadi efektif.

Permasalahan dalam bidang UMKM

Rendahnya minat masyarakat dalam mengelola hasil laut serta hasil tani
mereka dalam bentuk produk rumahan (UMKM) sehingga perputaran uang
di Desa Tamboo tidak begitu maksimal. Produksi ikan yang berlebih
terkadang hanya berakhir dibuang tanpa adanya tindakan kreatif untuk
mengelola hasil tangkap tersebut.

Fenomena di atas menunjukan bahwa permasalahan utama yang dialami

oleh masyarakat Desa Tamboo Kecamatan Bone Pantai adalah kurangnya

kesadaran masyarakat dalam mengembangkan potensi-potensi desa sehingga

mampu mendatangkan pendapatan bagi masyarakat sekitar. Hal ini sejalan



dengan hasil penelitian Nugroho (2015), yang menyatakan bahwa aset yang
dimiliki nelayan dan peluang pengembangannya, manajemen modal usaha
nalayan dan akseptabilitas pengembangan modal usaha nilai pengaruhnya masih
rendah terhadap peningkatan pendapatan ekonomi masyarakat nelayan. Selain
itu kurangnya pemahaman pemerintah desa maupun pengelola BUMDES dalam
menciptakan ide-ide bisnis dengan pemanfaatan sumber daya disekitarnya serta
kurangnya pemahaman tentang manajemen usaha, manajemen pemasaran,
manajemen keuangan serta penataan administrasi desa sehingga mengakibatkan
ketidak berhasilan pengelolaan BUMDES dimana BUMDES di Desa Tamboo
kecamatan Bone Pantai sudah sering kali mengalami pergantian kepengurusan
karena mengigat BUMDES tersebut tidak menunjukkan adanya perkembangan.
Sementara itu terkait dengan Administrasi Desa aparat sering mengalami
kesulitan dalam hal menata administrasi desa sehingga sering terjadi kesalahan

yang dapat berakibat terjadinya masalah-masalah administrasi desa.

2. Solusi

Berdasarkan permasalahan sebagaimana yang diuraikan di atas terutama
terkait pengembangan potensi lokal yang dapat meningkatkan ekonomi
masyarakat sebagaimana hasil penelitian Darmanto 2015, yang menyatakan
bahwa Pengembangan potensi ekonomi berbasis masyarakat merupakan
suatu alternatif yang diharapkan bisa mampu menjawab persoalan yang
terjadi berdasarkan karakteristik sumber daya alam dan sumber daya
manusia. Dalam hal ini suatu komunitas mempunyai hak untuk dilibatkan
atau  mempunyai kewenangan  secara langsung untuk membuat
perencanaan, disesuaikan dengan kapasitas dan daya dukung sumber daya
alam dengan ragam aktivitas masyarakat sekitar. Dengan adanya partisipasi
masyarakat diharapkan masyarakat dapat lebih berperan secara aktif dan
terlibat langsung dalam pemanfaatan potensi sumber daya alam lokal untuk

menjamin dan menjaga kelestarian sumberdaya tersebut.



Keberadaan potensi perikanan yang menjadi sumber daya alam yang
dimiliki desa Tamboo disertai dengan keberadaan Lembaga Badan Usaha Milik
Desa (BUMDes) diharapkan dapat mengembangkan sektor perikanan yang
terdapat di desa tersebut dan beberapa kegiatan usaha lainnya. Namun hal ini
belum dilakukan secara maksimal yang disebabkan oleh kurangnya pemahaman
tentang bagaimana mengelola dan mengembangkan potensi yang ada sehingga
menjadi usaha yang dapat meningkatkan pendapatan ekonomi masyarakat lokal.
Untuk mengatasi permasalahan yang ada di Desa Tamboo kecamatan
Bonepantai tersebut di atas, maka solusi yang dapat dilakukan adalah dengan
memberikan penguatan dan pendampingan tentang pengelolaan dan strategi
pengembangan BUMDES di desa Tamboo Kecamatan Bone Pantai Kabupaten
Bone Bolango dengan melibatkan pemerintah baik tingkat Kabupaten,

Kecamatan dan desa.

3. Target

Adapun yang menjadi target luaran yang dihasilkan dalam kegiatan KKN-
MBKM ini diharapkan mahasiswa dan dosen pembimbing lapangan mampu
memberikan solusi untuk mengembangkan sektor perikanan dan mampu
memberikan kontribusi bagi pengembangan potensi lokal di desa Tamboo
kecamatan Bonepantai dan mempu menata kembali BUMDES yang sebelumnya
mengalami masalah dimana tatakelola manajemennya yang tidak berjalan
dengan optimal, selain itu mampu mengembangkan dan memberikan
pendampingan terhadap pengembangan sektor perikanan mulai dari mengelola
manajemennya, pemasaran maupun dari segi sumber daya manusia serta faktor
manajemen keuangan sehingga usaha tersebut mampu berkembang dan tetap

survive ditengah persaingan.
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4. Luaran

Adapun yang menjadi target luaran yang dihasilkan dalam kegiatan KKN
MBKM ini diharapkan mahasiswa dan dosen pembimbing lapangan mampu
memberikan solusi untuk mengembangkan sektor perikanan dan mampu
memberikan kontribusi bagi pengembangan potensi lokal di desa Tamboo
kecamatan Bonepantai dan mempu menata kembali BUMDES yang sebelumnya
mengalami masalah dimana tatakelola manajemennya yang tidak berjalan
dengan optimal, selain itu mampu mengembangkan dan memberikan
pendampingan terhadap pengembangan sektor perikanan mulai dari mengelola
manajemennya, pemasaran maupun dari segi sumber daya manusia serta faktor
manajemen keuangan sehingga usaha tersebut mampu berkembang dan tetap

survive ditengah persaingan.

C. METODE PELAKSANAAN

Sebelum pelaksanaan kegiatan Pengabdian, diawali dengan observasi
awal untuk penentuan lokasi serta melihat potensi yang dimiliki. Sebagaimana
implementasi dari program kerja Rektor Universitas Negeri Gorontalo periode
2019-2023 yakni penguatan ekonomi dan pemberdayaan masyarakat desa
sebagai wujud partisipasi nyata UNG dalam menurunkan angka kemiskinan di
Gorontalo, maka pelaksanaan kegiatan pengabdian KKN-MBKM dilaksanakan di
Desa Tamboo Kecamatan Kabila Kabupaten Bone Bolango. Hal ini berdasarkan
pertimbangan potensi yang dimiliki Desa Tamboo yakni perikanan yang sangat
melimpah disertai dengan keberadaan Lembaga Badan Usaha Milik Desa
(BUMDes) diharapkan dapat mengembangkan sektor perikanan yang terdapat di
desa tersebut dan beberapa kegiatan usaha lainnya.

Ada pun metode pelaksanaan dilakukan melalu tahapan sebagai berikut:
1. Identifikasi Potensi Desa
2. Observasi dan wawancara kepada pemerintah desa

3. Observasi dan wawancara kepada masyarakat berprofesi nelayan dan petani
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4. Perencanaan program dan kegiatan berdasarkan hasil observasi dan
wawancara

5. Pemaparan program dan kegiatan KKN-MBKM kepada pemerintah dan
masyarakat

6. Sosialisasi dan Workshop Pengembangan Potensi Lokal Dalam Meningkatkan
Melalui Penguatan Kapasitas BUMDes Desa Tamboo, Kec. Bonepantai.

7. Pendampingan Penguatan Kapasitas BUMDes Desa Tamboo, Kec.
Bonepantai.

8. Pelaporan Program dan kegiatan

Pekerjaan yang akan dilakukan oleh mahasiswa dan dihitung dalam
volume 144 Jam Kerja Efektif Mahasiswa (JKEM) dalam sebulan. Rata-rata JKEM
per hari adalah 4.8 jam sebagai acuan. Uraian tabel dalam bentuk program dan

jumlah mahasiswa pelaksana sebagaimana Tabel 3.2.

Tabel 3.2. Uraian Pekerjaan, Program dan Volume

No | Nama Pekerjaan Program \(IfKI:I\r:; Jumlah Mhs

1 Eerencanan e Perencanaan Program 2304 4 orang

rogram dan Kegiatan denga mahasiswa
Pengembangan .
. melibatkan masyarakat
Potensi Lokal .
. dan pemerintah desa
Melalui
Penguatan
Kapasitas
BUMDesa Desa
Tamboo, Kec.
Bonepantai.

2 | Pendampingan e Pendampingan masyarakat 2304 5 orang
penyusunan desa dalam penyusunan mahasiswa
potensi penyusunan potensi
kerjasama desa kerjasama desa
dan BUMDesa e Pendampingan pemerintah

desa dalam membuat
analisis Pengembangan
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potensi kerjasama desa dan
BUM Desa

Workshop dan
pendampingan
penguatan
kapasitas
lembaga
BUMDesa

e Penginisiasi an kerja sama
Antar Desa.

e Fasilitasi bimbingan teknis
dalam pengembangan
usaha masyarakat.

e Literasi keuangan.

e Sosialisasi BUMDesa.

e Pendampingan dalam
pengembangan lembaga
ekonomi desa/BUMDesa.

e Pengomunikasian potensi
pengembangan kerja sama
desa dan BUMDesa kepada
LPPM untuk dapat
ditindaklanjuti oleh Dosen
melalui kegiatan
Pengabdian Masyarakat
Perguruan Tinggi.

2016

3 orang
mahasiswa

Pelaporan
Program dan
Kegiatan

e Penyusunan buku laporan
KKN

e Penyusunan dan
pembuatan luaran Program
KKN

e Pembuatan dokumentasi
kegiatan KKN (foto, video,
materi sosialisas dan
workshop penguatan
BUMDesa, dll)

2016

5 orang
mahasiswa

Total Volume Kegiatan

8640

16 Orang
Mahasiswa
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5. Jadwal Kegiatan

Program KKN MBKM Program Studi Administrasi Publik tahun 2022

dilaksanakan selama kurang lebih 5 bulan dengan rincian sebagai berikut

Tabel 4.2. Jadwal Kegiatan Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik Desa
Membangun Periode Il UNG Tahun 2021
No Kegiatan Waktu
1 Pengantaran Mahasiswa Minggu | September 2022
2 Pengenalan dan obervasi lapangan Minggu Il September 2022
3 Asesmen Kebutuhan Masyarakat Minggu Il September 2022
4 Penyampaian dan Analisa hasil Minggu |&II Oktober2022

asesmen kepada Pemerintah Desa

5 Penyusunan rencana program KKN Minggu Ill Oktober 2022
MBKMbersama Masyarakat

6 Monitoring Minggu Il Nopember 2022

7 Pemaparan program kerja kepada Minggu Il September 2022
Pemerintah Desa

8 Pelaksanaan Program Kerja Minggu Il September 2022—-

Minggu Il Januari 2022

9 Evaluasi Minggu Il Desember 2022

10 Penarikan Mahasiswa Minggu Il Desember 2022

11 Pelaporan Program kegiatan Minggu I-1V Januari 2023

E. Target dan Luaran

Target yang akan dicapai dalam

pelaksanaan Program KKN-MBKM

Universitas Negeri Gorontalo tahun 2022 adalah terlaksananya program

penguatan kapasitas kelembagaan BUMDesa di desa Tambooo Kecamatan Bone

Bolango, dengan luaran wajib yaitu:

1. Artikel llmiah di Jurnal Pengabdian kepada Masyarakat Sibermas Tahun

2021.

2. Publikasi di Media Masa Online.

3. Video Kegiatan yang dipublikasikan di Youtube, facebook,dll

4. Laporan Wajib:

a.

Laporan Hasil Pelaksanaan KKN-MBKM
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b. Buku Catatan Harian Kegiatan
c. Buku Catatan Keuangan

d. Laporan Kegiatan Mahasiswa

6. Tim Pelaksana

- Tim Pelaksana Dosen

N
(0

Nama

Prodi

Posisi
dalam
Tim

Uraian Tugas

Dr. Fenti Prihatini Tui,
S.Pd, M.Si

Administrasi
Publik

Ketua

(1).

(2).

(3).

(4).

(5).

Melaksanakan koordinasi bersama
tim dalam pelaksanaan Kegiatan
merdeka belajar yang terintegrasi
dengan Kuliah Kerja Nyata
Melaksanakan koordinasi dengan
pemerintah desa dan lembaga
mitra lainnya
Bersama-sama dengan anggota
menyusun program vyang akan
dilaksnakan dalam pelaksanaan
kegiatan merdeka belajar
Bersama-sama dengan anggota
melaksnakan pembimbingan
terhadap 17 orang mahasiswa
dengan membagi 4 kelompok
sesuai dengan jumlah dosen
pembimbing lapangan
Bersama-sama dengan anggota
membuat laporan akhir.

Dr. Rosman llato, M.Pd

Administrasi
Publik

Anggota

(1) Membantu

ketua tim dalam
melaksanakan kegiatan program
merdeka belajar yang terintegrasi
dengan Kuliah Kerja Nyata (KKN)
MBKM. (2). Bersama-sama dengan
ketua menyusun program
kegiatan yang akan dilaksanakan
dalam kegiatan merdeka belajar
(3). Bersama-sama dengan ketua
tim melaksanakan pembimbingan
mahasiswa

terhadap peserta
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merdeka belajar yang di
integrasikan dengan KKN (4).
Bersama-sama dengan ketua
peneliti membuat laporan akhir

Dr. Juriko Abdussamad,
M.Si

Administrasi
Publik

Anggota

(1) Membantu ketua tim dalam
melaksanakan kegiatan program
merdeka belajar yang terintegrasi
dengan Kuliah Kerja Nyata (KKN)
MBKM.

(2) Bersama-sama  dengan  ketua
menyusun program kegiatan yang
akan dilaksanakan dalam kegiatan
merdeka belajar

(3) Bersama-sama dengan ketua tim
melaksanakan pembimbingan
terhadap mahasiswa  peserta
merdeka belajar yang di
integrasikan dengan KKN

(4) Bersama-sama  dengan  ketua
peneliti membuat laporan akhir

Dr. Rahmatiah, S.Pd.
M.Si

Sosiologi

Anggota

(1) Membantu ketua tim dalam
melaksanakan kegiatan program
merdeka belajar yang terintegrasi
dengan Kuliah Kerja Nyata (KKN)
MBKM.

(2) Bersama-sama  dengan  ketua
menyusun program kegiatan yang
akan dilaksanakan dalam kegiatan
merdeka belajar

(3) Bersama-sama dengan ketua tim
melaksanakan pembimbingan
terhadap mahasiswa  peserta
merdeka belajar yang di
integrasikan dengan KKN

(4) Bersama-sama  dengan  ketua
peneliti membuat laporan akhir
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Tim Pelaksana Mahasiwa

NO

NAMA

NIM

Prodi

Mata Kuliah Recognisi

Jumlah
SKS

Putri Diah Rahayu

941419020

Adm
Publik

Ekologi Administrasi
Reformasi Birokrasi
Ekonomi Politik
Pembangunan
Manajemen Aset
Kebijakan
Pembangunan
Perkotaan
Pengembangan
Organisasi

KKS

19 sks

Ni Kadek Putri W.
Tirta

941419091

Adm
Publik

Ekologi Administrasi
Reformasi Birokrasi
Ekonomi Politik
Pembangunan
Manajemen Aset
Kebijakan
Pembangunan
Perkotaan
Pengembangan
Organisasi

KKS

19 sks

Siskawati P.Moha

941419006

Adm
Publik

Ekologi Administrasi
Manajemen Aset
Ekonomi Politik
Pembangunan
Pengembangan
Organisasi
Kebijakan
Pembangunan
Perkotaan

19 sks
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6. KKS
Elsa Alvionita 941419062 Adm 1. Evaluasi Kebijakan 19 sks
Publik Publik
2. Manajemen Aset
3. Ekologi Administrasi
Analisis Data Kualitatif
& Kuantitatif
5. Birokrasi & Governansi
6. KKS
Sri Astutik 941419060 Adm 1. Evaluasi Kebijakan 19 sks
Siswandi Publik Publik
2. Manajemen Aset
3. Ekologi Administrasi
Analisis Data Kualitatif
& Kuantitatif
5. Birokrasi & Governansi
6. KKS
Cika Yudarsi Puhi | 941419007 Adm 1. Ekologi Administrasi 19 sks
Publik | 2. Manajemen Aset
3. Ekonomi Politik
Pembangunan
4. Pengembangan
Organisasi
5. Kebijakan
Pembangunan
Perkotaan
6. KKS
Alifzonardi 941419042 Adm 1. Ekologi Administrasi 19 sks
Rahman Karim Publik | 2. Manajemen Aset
3. Reformasi Birokrasi
4. Pengembangan
Organisasi
5. KKS
Nurain Oktaviani | 941419018 Adm Ekologi Administrasi 19 sks
Kalaati Publik Reformasi Birokrasi
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Ekonomi Politik
Pembangunan
Manajemen Aset
Kebijakan
Pembangunan
Perkotaan
Pengembangan
Organisasi

KKS

Lutfiya Tangahu | 941419088 Adm
Publik

Ekologi Administrasi
Reformasi Birokrasi
Ekonomi Politik
Pembangunan
Manajemen Aset
Kebijakan
Pembangunan
Perkotaan
Pengembangan
Organisasi

KKS

19 sks

10

Siti Rahmawati 941419092 Adm
Abas Publik

Ekologi Administrasi
Reformasi Birokrasi
Ekonomi Politik
Pembangunan
Manajemen Aset
Kebijakan
Pembangunan
Perkotaan
Pengembangan
Organisasi

KKS

19 sks

11

Sri Delfi Nakii 941419019 Adm
Publik

Ekologi Administrasi
Reformasi Birokrasi
Ekonomi Politik
Pembangunan
Manajemen Aset

19 sks
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5. Kebijakan
Pembangunan
Perkotaan
6. Pengembangan
Organisasi
7. KKS
12 Moh. Raga Vael 941420001 Adm 1. Metode Penulisan 19 sks
Walangadi Publik llimiah
2. Perbandingan
Administrasi Negara
3. Kewirausahaan
4. Sistem Politik
Indonesia
5. Pemerintahan Daerah
6. Ekologi Administrasi
7. KKS
13 Abdul Malik 941419098 Adm 1. Ekologi Administrasi 19 sks
Pakaya Publik | 2. Reformasi Birokrasi
3. Ekonomi Politik
Pembangunan
4. Manajemen Aset
5. Kebijakan
Pembangunan
Perkotaan
6. Pengembangan
Organisasi
7. KKS
14 Moh. Rifki Dimas | 941418101 Adm 1. Ekologi Administrasi 20 sks
Saputra Publik | 2. Manajemen Aset
3. Reformasi Birokrasi
4. Ekonomi Politik
Pembangunan
5. Pengembangan
Organisasi
6. KKS
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15

Indriyati Yusuf

941419026

Adm
Publik

P wnNPRE

Ekologi Administrasi
Manajemen Aset
Reformasi Birokrasi
Ekonomi Politik
Pembangunan
Pengembangan
Organisasi

KKS

19 sks
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Annisa Gobel

941419072

Adm
Publik

P wnNe

Ekologi Administrasi
Manajemen Aset
Reformasi Birokrasi
Ekonomi Politik
Pembangunan
Pengembangan
Organisasi

KKS

19 sks

17

Rosmala Gagaube

941419003

Adm
Publik

P wnNPRE

Ekologi Administrasi
Manajemen Aset
Reformasi Birokrasi
Ekonomi Politik
Pembangunan
Pengembangan
Organisasi

KKS

19 sks
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D. HASIL KEGIATAN DAN PEMBAHASAN
Berdasarkan hasil observasi potensi desa dan identifikasi masalah yang
ditemukan di lokasi KKN Tematik membangun desa terintegrasi dengan MBKM di
desa Tamboo Kecamatan Bone Pantai, maka ditetapkan beberapa program yaitu:
1. Program Utama:
1.1 Penguatan Ekonomi Lokal
a. ldentifikasi Potensi Desa
b. Survei Kepada Masyarakat Berprofesi Nelayan dan Petani
c. Sosialisasi dan Workshop Pengembangan Potensi Lokal Dalam
Meningkatkan Melalui Pengauatan Kapasitas BUMDes Desa Tamboo,
Kec. Bonepantai.
1.2 Penataan Aset Desa
a. Pembuatan Papan Struktur Organisasi Pemerintah Desa
b. Perbaikan Batas Dusun
c. Perbaikan Arsip Desa Secara Digital
d. Sosialisasi dan Pendampingan Penataan Kearsipan di Desa Tamboo Kec.
Bonepantai
e. Pendataan dan Pendaftaran Rumah Warga Desa Tamboo di Google
Maps.
2. Program Tambahan
2.1 Olahraga dan Kesenian
a. Senam Minggu (SeMl)
b. Jumat Bersih (JumSi)
¢. Mengajar Tari
d. Peringatan Hari Sumpah Pemuda
e. Peringatan Hari Pahlawan
f. Peringatan Hari lbu
2.2 Keagamaan

a. Pengajian Tadarus Al-Qur’an lbu-ibu
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b. Peringatan Maulid Nabi Muhammad SAW
c. Pelatihan Pengurusan Jenazah
2.3 Pendidikan
a. Sharing Session Sebaya
b. Membantu mengajar PAUD/TK
2.4 Kesehatan (Pendampingan kegiatan Posyandu)
2.5 Program Tak Terduga (Aksi Bersih-bersih di Sepanjang Pantai Desa

Tamboo, Kec. Bonepantai)

e Pelaksanaan Program Utama

Program Utama KKN-MBKM Universitas Negeri Gorontalo tahun 2022
merupakan program yang telah ditetapkan oleh peserta berdasarkan rencana aksi
yang telah ditetapkan.
1. Penguatan Ekonomi Lokal
a. Indentifikasi Potensi Desa

Maksud dan tujuan dari program ini adalah untuk mengetahui potensi
yang ada di desa serta fasilitas pendukung, dan mengetahui upaya promosi serta
pengembangan dari potensi yang ada di desa Tamboo khususnya dibidang
pertanian dan perairan. Sasaran yang ingin dicapai yaitu petani dan nelayan.
Adapun hasil yang dicapai dari program ini adalah masyarakat khususnya petani
dan nelayan agar bisa lebih mengenal apa saja potensi yang ada di desa Tamboo.
Kegiatan ini disambut baik oleh masyarakat sekitar. Tindak lanjut yang dilakukan
adalah mahasiswa melakukan survey kepada petani dan nelayan. Waktu
Pelaksanaan adalah tanggal 5—6 Oktober 2022, dimulai pada pukul 08.00 — 15.00
WITA.

b. Survey Kepada Masyarakat Petani dan Nelayan
Maksud dan tujuan dari kegiatan ini adalah untuk melihat seberapa
banyak masyarakat yang bekerja sebagai petani dan nelayan. Sasaran dari

kegiatan ini adalah masyarakat Tamboo. Hasil survey menunjukan bahwa
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sebagian besar masyarakat desa Tamboo Kecamatan Bone Pantai bekerja
dibidang perairan dan pertanian. Kegiatan survey dilaksanakan setiap hari pada

tanggal 9—10 Oktober 2022

c. Sosialisasi dan Workshop

Kegiatan sosialisasi dan workshop merupakan kegiatan inti pertama yang
dilaksanakan oleh mahasiswa peserta KKN-MBKM Universitas Negeri Gorontalo
di desa Tamboo Kecamatan Bone Pantai Kabupaten Bone Bolango. Tema dari
kegiatan ini yaitu “Pengembangan Potensi Desa dalam Meningkatkan Ekonomi
Masyarakat Melalui Penguatan Kapasitas Bumdes Desa Tamboo Kecamatan
Bonepantai Kabupaten Bonebolango”

Maksud dan tujuan dari kegiatan ini adalah adalah untuk mendorong
kemandirian masyarakat yang ada di desa Tamboo melalui penguatan kapasitas
kelembagaan Bumdes. Kegiatan ini menghadirkan aparat pemerintah desa dan
kecamatan, pengurus Bumdes dan mayarakat pelaku usaha. Adapun yang
menjadi pemateri adalah Direktur BUMD PT. Bone Bolango Cemerlang
Agusyanto Njue serta Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan Kecamatan
Bonepantai, Muchlis Botutihe.

Hasil yang dicapai dari program ini adalah kesiapan BUMD PT. Bone
Bolango Cemerlang dalam hal pendampingan kegiatan pemanfaatan ikan di Desa
Tamboo. Bentuk dari pendampingan tersebut tidak lagi dengan pelatihan
pembuatan produk, melainkan pendampingan masyarakat sebagai pengepul ikan
dan sebagai penyedia. Selain itu juga peningkatan kegiatan pemberdayaan
masyarakat khususnya ibu-ibu rumah tangga sebagai pelaku usaha yang tentu
saja hal ini diharapkan dapat meningkatkan ekonomi masyarakat lokal. Kegiatan
ini dilaksanakan pada tanggal 3 November 2022, pukul 14.00 — 17. 00 WITA,
bertempat di Aula Kantor Desa Tamboo. Kegiatan ini dirangkum melalui

https://rri.co.id/gorontalo/daerah/84719/mahasiswa-ung-dorong-bumdes-

tamboo-bone-pantai-bergeliat-lagi
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2. Penataan Aset Desa
a. Pembuatan Papan Struktur Desa

Maksud dan tujuan dari pelaksanaan kegiatan pembuatan papan struktur
desa ini adalah agar masyarakat Desa mengetahui bentuk susunan organisasi
Pemerintahan Desa Tamboo. Sehingga masyarakat yang berkunjung mengetahui
bentuk pemerintahan, dan identitas desa

Hasil yang dicapai dari kegiatan ini adalah masyarakat sudah mengetahui
susunan organisasi desa yang ada. Tindak lanjut yang dilakukan adalah
mahasiswa mencetak dan memasang struktur desa di Kantor Desa sehingga
semua masyarakat dan tamu dapat melihat struktur tersebut. Waktu

Pelaksanaan tanggal 7 November 2022, bertempat di Aula Kantor Desa Tamboo.

b. Perbaikan Batas Desa/Dusun

Batas Desa maupun Dusun adalah pembatas wilayah administrasi
pemerintahan antar Desa/dusun yang merupakan rangkaian titik-titik koordinat
yang berada pada permukaan bumi dapat berupa tanda-tanda alam seperti
igir/punggung gunung/pegunungan (watershed), median sungai dan/atau unsur
buatan di lapangan. Dalam Permendagri Nomor 45 Tahun 2016 tentang
Pedoman dan Penegasan Batas Desa, dijelaskan tujuan penetapan dan
penegasan batas Desa untuk menciptakan tertib administrasi pemerintahan,
memberikan kejelasan dan kepastian hukum terhadap batas wilayah suatu Desa
yang memenuhi aspek teknis dan yuridis

Hasil observasi awal yang dilakukan mahasiswa diketahui bahwa
beberapa Tapal Batas Desa/dusun sudah rusak, sehingga perlu diperbaiki.
Kegiatan Perbaikan Tapal Batas merupakan Program Kerja KKN MBKM yang
dilakukan oleh mahasiswa dengan melibatkan masyarakat setempat. Maksud
dan tujuan dari program ini yaitu untuk memberikan informasi kepada masyrakat
dan pengguna jalan lainnya yang ingin mencari lokasi atau wilayah dusun
tertentu dan untuk melengkapi atribut di Desa Tamboo. Sasaran dari program ini

yaitu masyarakat Tamboo dan orang orang yang berkunjung di Desa Tamboo.
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Hasil yang dicapai dari kegiatan ini adalah masyarakat sudah mengetahui
batas dari setiap dusun yang ada di Desa Tamboo. Tindak lanjut yang dilakukan
yaitu mahasiswa mewarnai batas dusun dengan warna yang mencolok agar
masyarakat mudah mengetahui batas dari setiap dusun di Desa Tamboo. Waktu

Pelaksanaan tanggal 5 — 6 Desember 2022 di Sepanjang jalan Desa Tamboo

¢. Penataan Arsip Desa

Maksud dan tujuan dari program ini yaitu agar arsip — arsip penting desa
bisa menjadi lebih baik atau bagus keadaannya dan memperpanjang umur dari
arsip itu sendiri, serta arsip tersebut bisa tertata dengan rapi. Sasaran dari
program ini yaitu arsip pemerintah desa Tamboo. Hasil yang dicapai dari kegiatan
ini adalah arsip—arsip yang ada di Kantor Desa Tamboo sudah tertata dengan
baik. Tindak lanjut yang dilakukan yaitu mahasiswa selanjutnya menyimpan data
dari arsip desa ke Google Drive. Ada pun waktu pelaksanaan adalah tanggal 8
Desember 2022. Kegiatan ini mendapat dukungan dari seluruh perangkat desa
Tamboo. Faktor Penghambat adalah Jaringan loading saat mengupload data di

Google Drive

d. Sosialisasi dan Pendampingan Penataan Arsip

Penataan arsip memegang peranan penting bagi kelancaran pelaksanaan
tugas organisasi. Kumpulan arsip tersebut merupakan basis data dan sumber
informasi terkait semua tahapan kegiatan yang telah dilakukan organisasi pada
saat ini atau masa mendatang. Oleh karena itu perlu dilakukan dengan
prosedur yang baik dan benar didalam pengelolaan arsip untuk menjaga siklus
arsip itu sendiri mulai dari tahap pembuatan, penggunaan, penyimpanan,
pemeliharaan dan pemindahan serta pemusnahannya.

Penataan arsip merupakan salah satu kegiatan dalam program KKN-
MBKM Universitas Negeri Gorontalo di desa Tamboo Kecamatan Bone Pantai
Kabupaten Bone Bolango. Kegiatan Penataan Arsip dilaksanakan dengan cara

Sosialisasi dan Pendampingan kepada aparat pemerintah desa Tamboo, yang
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dilaksanakan pada tanggal 16 Desember 2022 dengan Pemateri Dr. Rustam
Tohopi, M.Si selaku dosen pengampu Mata Kuliah Administrasi Kearsipan.
Dengan adanya kegiatan penataan arsip di organisasi Pemerintah desa
diharapkan kedepan pengawasan kearsipan internal akan lebih baik. Aparat desa
diharapkan dapat memahami dan melakanakan kegiatan-kegiatan kearsipan
tidak hanya menata arsip yang baru namun juga perlu mengelola arsip yang in
aktif.  Kegiatan  Sosialisasi Penataan  Arsip dapat dilihat pada

https://rri.co.id/gorontalo/daerah/114917/mahasiswa-ung-gelar-sosialisasi-

kearsipan-di-desa-tamboo-bone-pantai

e. Pendataan dan Pendaftaran Rumah Warga dan Tempat penting Desa
Tamboo pada GMaps

Kegiatan berikutnya adalah Pendataan dan Pendaftaran Rumah Warga
Desa Tamboo pada GMaps, hal ini dilakukan mengingat Perkembangan
Teknologi Informasi Teknologi Informasi saat ini telah mengalami
perkembangan yang sangat cepat. Teknologi Informasi terbukti telah mampu
mengintegrasikan setiap detail infomasi yang sebelumnya dianggap mustahil
tercapai, seperti kecepatan informasi, efisiensi dan efektivitas. Teknologi
informasi banyak diaplikasikan sebagai website yang bisa digunakan dalam
segala bidang, seperti halnya dalam bidang bisnis dan dalam bidang
kemasyarakatan.

Pembuatan sistem yang mampu memberikan peta lokasi memanfaatkan
APl Google Maps mengenai letak rumah, kantor ataupun pusat usaha yang
dimiliki warga masyarakat sangat penting untuk kemudahan dalam memperoleh
informasi. Tentunya bukan suatu hal yang dirahasiakan malah sebaliknya bahwa
keadaan atau tata letak lembaga kita harus diketahui banyak orang baik secara
ofline maupun online. Oleh Karena itu kegiatan Pendataan dan Pendaftaran
Rumah Warga dan Tempat penting seperti kantor, sekolah, tempat ibadah
mapun tempat usaha di Desa Tamboo pada GMaps sangatlah penting. Waktu

Pelaksanaan kegiatan adalah tanggal 26 Oktober 2022
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2. Pelaksanaan Program Tambahan
Berdasarkan rencana program kegiatan yang telah ditetapkan oleh
mahasiswa KKN-MBKM Universitas Negeri Gorontalo di desa Tamboo, maka

selain program utama juga terdapat program tambahan antara lain:

1. Olahraga Dan Kesenian

Kegiatan olahraga dan kesenian yang dilaksanakan oleh mahasiswa KKN-
MBKM desa Tamboo dilakukan setiap minggu dengan melibatkan masyarakat
desa, para pemuda Karang Taruna serta aparat desa. Kegiatan bersama
masyarakat di bidang seni dan budaya ditujukan sebagai salah satu upaya
melestarikan seni dan budaya lokal, sehingga dapat bertahan di tengah
perkembangan jaman dan teknologi. Melalui kegiatan pemberdayaan
masyarakat di bidang seni dan budaya, diharapkan generasi-generasi muda

dapat lebih menghargai dan mencintai seni dan budaya lokal.

3. Keagamaan

Selain kegiatan olahraga dan kesenian, KKN-MBKM desa Tamboo juga
ikut serta terlibat dalam kegiatan keagamaan yang dilaksanakan oleh warga
masyarakat. Kegiatan yang dilakukan diantaranya pengajian tadarus yang
dilakukan setiap hari jumat secara bergilir di rumah warga, kegiatan Maulid Nabi

Muhammad SAW, Pelatihan Pengurusan Jenazah
4. Pendidikan

Kegiatan tambahan lain adalah membantu mengajar di sekolahPAUD, TK,
SD, kegiatan Sharing Session dengan tema “Pengaruh Kesehatan Mental
Terhadap  Pergaulan Remaja” sebagaimana dapat dilihat pada:

https://rri.co.id/gorontalo/daerah/109694/mahasiswa-ung-gelar-diskusi-publik-

bahas-pergaulan-remaja

Maksud dari diadakannya Sharing Session ini untuk berbagi informasi

pengetahuan, serta pengalaman kepada masyarakat seperti Orang tua dan
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Remaja. Tujuannya  untuk mengedukasi para generasi muda bagimana
pentingnya peran lingkungan terhadap pergaulan dikalangan remaja, serta
bahaya pergaulan bebas bagi masa depan. Sasaran dari Sharing Session ini, untuk
kalangan remaja agar mereka dapat berfikir dahulu sebelum bertindak dalam
melakukan hal yang tidak diinginkan, orang tua juga sebagi sasaran dalam
sharing session ini, orang tua berperan penting dalam mendampingi anak.
Kegiatan ini dilaksanakan pada Hari Minggu, 11 Desember 2022, bertempat di

Lapangan Gelora Lo Padamala
5. Kesehatan

Kegiatan tambahan pada bidang kesehatan adalah dengan ikut serta pada
kegiatan Posyandu. Penyelenggaraan posyandu sebagai bentuk pencegahan
stunting karena posyandu merupakan salah satu upaya kesehatan bersumber
daya masyarakat (UKBM). Posyandu merupakan kegiatan swadaya dari
masyarakat di bidang kesehatan dengan penanggung jawab kepala desa.
Pelayanan kesehatan terpadu (Yandu) adalah suatu bentuk keterpaduan
pelayanan kesehatan yang dilaksanakan di suatu wilayah kerja Puskesmas.
Tempat pelaksanaan pelayanan program terpadu di balai dusun, balai kelurahan,
RW, dan sebagainya disebut dengan Pos pelayanan terpadu (Posyandu)”. Konsep
Posyandu berkaitan erat dengan keterpaduan. Keterpaduan yang dimaksud
meliputi keterpaduan dalam aspek sasaran, aspek lokasi kegiatan, aspek petugas
penyelenggara, aspek dana dan lain sebagainya.

Selain itu juga dilakukan aksi bersih-bersih disepanjang pantai Desa
Tamboo. Hal ini dirangkaikan dengan Memperingati hari Pahlawan 10
November. karangtaruna, pokmaswas dan Mahasiswa KKN berkolaborasi dalam
kegiatan ini, tujuan dari kegiatan ini untuk mengajarkan kepada masyarakat
betangung jawab bagaimana mewariskan keberlangsungan sumberdaya dengan
menjaga ekosistem dan perairan laut dengan cara membersihkan pesisir pantai

untuk generasi yang akan datang. Kegiatan ini dilakukan pada hari: Minggu, 20
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November 2022. https://rri.co.id/gorontalo/daerah/92110/mahasiswa-kkn-ung-

bersama-masyarakat-desa-tamboo-lakukan-bersih-bersih-pantai

D. KESIMPULAN DAN SARAN
1. Kesimpulan

Masyarakat pesisir merupakan sekelompok manusia yang tinggal di
sekitar wilayah pesisir dan mempunyai ciri khas yaitu berkaitan dengan
ketergantungan dalam memanfaatkan lingkungan pesisir dan sumber daya yang
dimiliki. Penduduk di wilayah pesisir pantai memiliki tingkat ekonomi yang relatif
rendah, dimana pada musim barat, sebagian nelayan tidak melaut dan sebagian
besar dari mereka hanya mengantungkan hidupnya pada ikan di laut. Dengan
melihat hal tersebut diatas, maka perlu dilakukan upaya pengembangan mata
pencaharian alternatif sebagai salah satu cara yang harus diprioritaskan.

Pemberdayaan sebagai proses mengembangkan, memandirikan,
menswadayakan, memperkuat posisi tawarmenawar masyarakat lapisan bawah
terhadap kekuatan-kekuatan penekan di segala bidang dan sektor
kehidupan,memiliki beberapa alternatif pendekatan yang biasa digunakan :(1)
Penciptaan lapangan kerja alternatif sebagai sumber pendapatan lain bagi
keluarga, (2) Mendekatkan masyarakat dengan sumber modal dengan
penekanan pada penciptaan mekanisme mendanai diri sendiri (self financing
mechanism),(3) Mendekatkan masyarakat dengan sumber teknologi baru yang
lebih berhasil dan berdaya guna,(4) Mendekatkan masyarakat dengan pasar,

serta(5) Membangun solidaritas serta aksi kolektif di tengah masyarakat.

2. SARAN
a. Masyarakat
- Masyarakat sebaiknya dapat mengembangkan potensi sumber daya alam

yang ada di wilayah desa Tamboo Kecamatan Bone Pantai dengan melihat
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peluang usaha dan mengoptimalkan sumber daya yang tersedia sebagai
upaya peningkatan perekonomian keluarga.
- Diperlukan kerjasama antara masyarakat dengan berbagai pihak terkait

dengan pengembangan potensi lokal melalui lembaga usaha masyarakat.

b. Pemerintah
- Pemerintah secara konsisten dalam memfasilitasi kebutuhan masyarakat
dengan menjalin kerjasama dengan pihak vyang terkait dengan
pengembangan usaha yang dilakukan masyarakat.
- Untuk keberlanjutan fungsi Bumdes maka perlu adanya pendampingan
secara berkelanjutan terhadap penguatan kapasitas kelembagaan maupun

pengelola Bumdes itu sendiri.
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dalam PPDB di Era Covid-19”.

Risk in Covid 19 Pandemic

Peserta Pelatihan Webinar “FMAC CCSR’s
2020 | Discussion on Financial and Sustainability

2020

recovery

As Participant in the International Webinar
“The New Normal” The Role of Social and
Natural Science for Covid-19 impact

2020

Meeting

Peserta kegiatan Webinar Covid-19 yang
diselenggarakan oleh Program Studi
Pendidikan Nonformal (S2) Pascasarjana
Universitas Negeri Gorontalo dengan
Menggunakan Aplikasi Zoom Join Zoom

d. Pengalaman Penulisan Artikel llmiah Dalam Jurnal Dalam 3TahunTerakhir

No Volume/
Judul Artikel llmiah
uaul Artiket fimia Nomor/ Tahun Nama Jurnal
Prosiding “ Kolaborasi Pemangku
1. | Kepentingan dalam Pemberdayaan Vol. 3 No.1
Masyarakat untuk Mencapai September 2016
Kesejahteraan Berkelanjutan (SDGs)
Pengelolaan Alokasi Dana Desa (ADD)
Dalam Meningkatkan Pemberdayaan .
2. 201
Masyarakat Desa (Studi Pada Desa Januari 2018
Payunga, Kec. Batudaa, Kab. Gorontalo
Upaya Pengembangan Potensi Desa Jurnal Manajemt_en
3 Melalui Penanggulangan Risiko Vol. 6 No.1 Sum}f)e.r Da‘ya Manusia,
" | Bencana di Desa Balayo dan Desa (2019) Administrasi ) dan
Dudepo Kec. Patilango, Kab. Pohuwato Pelayanan Publik
Jurnal Manajemen
Kualitas Pelayanan Publik di Kantor Sumber Daya Manusia
4. | Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil vol. 6 No.1 ini i '
. p p Desember 2019 Administrasi dan

Kabupaten Gorontalo

Pelayanan Publik
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Reconstruction Of Poverty Reduction

Academy of

5 Vol 25 (2). pp. 1-
Strategy Model Based On Community | 10. Tahun 2019 | ENtrepreneurship Journal
Empowerment Programs
Implementation of Development Policy ] ) )
6 for Livestock Farming Business in Vol. 11 Issue 12, Systematic  Reviews in
Gorontalo Regency, Gorontalo, tahun 2020, Pharmacy
Indonesia
Implementasi Kebijakan
Penyelenggaraan Kepariwisataan Di Volume IX No. 2, Jurnal  MSDM  Adm.
7 | Desa Botutonuo Kabupaten Bone 2022 Pelayanan Publik
Bolango UNBITA

e. Pengalaman Jurnal Dalam 3TahunTerakhir

No. | Tahun Jurnal Nasional .
Jurnal Internasional
Reconstruction of poverty reduction
1 2019 | strategy model based on community
empowerment programs
Problems in Bureaucratic Planning
2 2020 Process Supporting Quality of

Public Services

Semua data yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan
dapat dipertanggungjawabkan.
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Gorontalo,

Januari 2023
im Pengusul,

A

Dr. Juriko Abdussamad, M.Si




Lampiran 3: Kesediaan Mitra

PEMERINTAH KABUPATEN BONE BOLANGO
o KECAMATAN BONEPANTA)
KANTOR KEPALA DESA TAMBOO

didan Fraons Safnesd Panial Sotngan In, Samboo K 965R5

SURAT KESEDIAAN MENERIMA KKN MBKM
NoO. s

BT - 0 4 107 VI 7 2022

Aepada Yih
Inctun Jurusan Administrasi Publik
Fakultas Hmo Sosial

Universitas Negeri Gorontaly
-

Gorontalo

Dengrn Hormat,

Sehubungan  dengan  kegiatan MBKM  Terintegrasi KKN Jurusan
Administrasi Publik Fakultas T Sosial  Universilas Negeri Gorontaln
TA202272023 Dengan ini menyampaikan babwa Desa Tambeo Kecamatan
Bonepantai Kabupeten Bone Bolango BERSEDIA menerima mahzsiswa
MBEM Terintergrilas KKN (Daftar Nama Peserta | erlampir)

Detuikian surat ini cisampaikan atas kenasama vang buik divcapkan
terimakasih.

Tamboo, Agustus 2022

KefittaTesa Tamboo

e . e

TA
R e ]
>TARM TIARMITEN AMILT

¢ STAKI 1azs8 |
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Lampiran 4: Peta Lokasi Kegiatan Pengabdian
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