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RINGKASAN

Pelaksanaan KKN Membangun Desa dengan tema ‘“Pelatihan pengelolaan SDM di Era
Digital pada UMKM dan BUMDes Binaan Tunas Jaya Kabupaten Bone Bolango™ bertujuan
untuk membantu pihak UMKM dan BUMDes dalam menghadapi tantangan di era digital
dalam pengelolaan SDM. Selain itu, kegiatan pelatihan ditujukan untuk membantu UMKM
dan BUMDes dalam meningkatkan kinerja serta produktivitas SDM. Target khusus
pelaksanaan kegiatan KKN membangun Desa ini adalah: (1) peningkatan pengetahuan
keterampilan, dan kemampuan SDM dalam menggunakan teknologi digital; (2)
mengoptimalisasi pemanfaatan teknologi digital dalam melakukan pekerjaan rutin serta
pemasaran; (3) membangun budaya kerja yang sesuai dengan era digital. Metode yang
digunakan dalam pelaksanaan KKN membangun Desa ini adalah metode ceramah, pelatihan
dan pendampingan. Melalui pelaksanaan KKN Membangun Desa ini diharapkan dapat
memberikan kontribusi terhadap peningkatan kemampuan dan keterampilan digital, serta
pemahaman budaya kerja berbasis digital dari para pelaku dalam mengelola UMKM dan
BUMDes untuk meningkatkan produktivitas.

Gorontalo, Oktober 2023
Ketua Tim Pelaksana,

Muhammad Rifai Katili



BAB 1. PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Manusia merupakan komponen penting dalam organisasi yang akan bergerak dan
melakukan aktifitas untuk mencapai tujuan. Keberhasilan suatu organisasi ditentukan
dari kualitas orang-orang yang berada di dalamnya. Sumber daya manusia (SDM) akan
bekerja secara optimal jika organisasi dapat mendukung kemajuan karir mereka dengan
melihat apa sebenarnya kompetensi mereka. SDM merupakan suatu hal yang sangat
penting dan harus dimiliki dalam upaya mencapai tujuan organisasi. SDM merupakan
elemen utama organisasi dibandingkan dengan elemen sumber daya yang lain seperti
modal, teknologi, karena manusia itu sendiri yang mengendalikan faktor yang lain.
Menurut Susan (2019) SDM adalah individu produktif yang bekerja sebagai penggerak
suatu organisasi, baik itu di dalam institusi maupun perusahaan yang memiliki fungsi
sebagai aset sehingga harus dilatih dan dikembangkan kemampuannya. Pelatihan dan
pengembangan SDM adalah proses peningkatan keterampilan, pengetahuan, dan
kemampuan individu dalam suatu organisasi. Pelatihan adalah proses terstruktur yang
membantu individu memperoleh pengetahuan dan keterampilan baru yang mereka
butuhkan untuk melakukan pekerjaan mereka dengan lebih baik (Teorionline, 2020;

Ridfan, 2023).

Menurut Guerra, dkk (2023) pelatihan dan pengembangan SDM diperlukan di era
digital untuk meningkatkan produktivitas dan efisiensi organisasi. Di era digital ini
teknologi telah mengubah cara kerja organisasi secara signifikan. Saat ini percepatan
transformasi digital terjadi di banyak organisasi, sehingga organisasi harus beralih ke
solusi digital untuk mengelola SDMnya atau disebut dengan digitalisasi pengelolaan
SDM. Menurut Ridfan (2023) pendidikan dan pengembangan SDM harus
menyesuaikan dengan perkembangan teknologi. Dimana pelatihan SDM di era digital
harus mencakup keterampilan informasi dan komunikasi (TIK) seperti penggunaan

perangkat lunak, manajemen informasi, keamanan dunia maya, dan media sosial.



Permasalahan yang terjadi selama ini adalah semakin tingginya tuntutan kebutuhan
hidup dan semakin ketatnya persaingan dalam mencari natkah maka perlu kekuatan
besar untuk memenangi persaingan tersebut, besar keinginan untuk mengembangkan
usaha namun terkendala dengan keterbatasan seperti modal usaha yang kecil serta
lemahnya SDM. Di sisi lain sulitnya mengakses informasi dan teknologi serta sumber-
sumber permodalan, dimana pelaku UMKM dan BUMDes sangat merasakan dampak
penurunan usaha yang sangat signifikan. Di era digital yang canggih seperti sekarang
ini, dimana hampir semuanya bisa dilakukan dengan dirumah saja, tentu untuk
menjangkau pasar yang lebih luas bukanlah hal yang mudah untuk dilakukan. Seiring
perkembangan teknologi yang cukup pesat, persaingan usaha baik usaha kecil maupun
usaha menengah pun cukup ketat. Oleh karena itu, saat ini baik usaha kecil maupun
menengah berlomba-lomba melakukan digitalisasi usaha. Hal itu bertujuan mengikuti

perkembangan teknologi yang semakin hari semakin canggih.

1.2 Tujuan

Kegiatan pengabdian ini bertujuan untuk membantu UMKM dan BUMDes dalam
menghadapi tantangan dan kesempatan yang ditimbulkan oleh era digital dalam
pengelolaan SDM. Sebagai organisasi yang memiliki anggota, UMKM dan BUMDes
perlu memastikan bahwa SDM mereka dikelola dengan baik dan efektif. Dalam era
digital, teknologi telah memudahkan UMKM dan BUMDes dalam mengakses
informasi dan berkomunikasi dengan anggotanya. Namun, teknologi juga
memperkenalkan tantangan baru dalam mengelola SDM, seperti meningkatkan
keterampilan digital karyawan, membangun budaya kerja yang inklusif, dan mengelola

tim kerja yang bekerja dari berbagai tempat.

1.3 Manfaat Pelaksanaan Program

Pelatihan pengelolaan SDM pada UMKM dan BUMDes ini dapat bermanfaat untuk
proses transaksi secara online dengan meminimalkan biaya dan waktu. Selain itu,
pelatihan SDM ini adalah inovasi yang kemungkinan akan membantu perilaku bisnis

dalam mengurangi biaya operasionalnya.



BAB 2. TARGET DAN LUARAN

2.1 Target

Untuk mencapai hasil akhir yang maksimal dari Program KKN Tematik Membangun

Desa, maka program penyelesaian masalah harus jelas luaran untuk setiap program

yang akan dilaksanakan di desa, sehingga kelompok sasaran akan merasakan dampak

positif dari pelaksanaan program seperti berikut:

1.

Melakukan sosialisasi dan edukasi SDM pengetahuan keterampilan, dan
kemampuan SDM dalam menggunakan teknologi digital, untuk menambah

keterampilannya dalam berbisnis demi mendapatkan profit dan manfaat lainnya.

. Melakukan workshop dan pendampingan SDM tentang pemanfaatan teknologi

digital dalam melakukan pekerjaan rutin serta pemasaran, dimana peluang dan
kemudahan UMKM dan BUMDes dalam melakukan promosi dan
mengembangkan usaha melalui media digital sangat besar.

Memberikan penyuluhan tentang budaya kerja yang sesuai dengan era digital
dengan memastikan bahwa mereka memakai teknologi digital hanya untuk
kepentingan bisnis, dimana teknologi digital dapat memberikan terobosan-
terobosan bagi pengembangan bisnis UMKM dan BUMDes.

Solusi ini akan menambah motivasi untuk meningkatkan penghasilan UMKM dan

BUMDes dengan pengelolaan SDM yang efektif dalam era digital.

2.2. Luaran

Luaran dari kegiatan ini adalah publikasi media masa, jurnal pengabdian, laporan hasil,

dan video sesuai Tabel 2.1.



Tabel 2.1 Luaran dan Target capaian

Indikator

: Kinerja Target
No Luaran Target Capaian Utama (IKU) Capaian
. IKU
Terkait
1 | Laporan Pelaksanaan Mahasiswa IKU 2 100 %
Kegiatan KKN — Membangun | mendapatkan
Desa pengalaman luar
kampus melalui
kegiatan proyek desa
2 | Produk materi pelatihan Hasil kinerja dosen IKU 5 100 %
pembimbing lapangan
digunakan oleh
masyarakat
3 | Publikasi ilmiah pada jurnal Hasil kinerja dosen IKU 5 100 %

pengabdian.

pembimbing lapangan
mendapatkan rekognisi
nasional




BAB 3. METODE PELAKSANAAN

3.1 Persiapan dan Pembekalan

Mekanisme pelaksanaan kegiatan KKN Tematik Membangun Desa ini meliputi
tahapan sebagai berikut:

1. Survey awal

Koordinasi dengan pemerintah

Pembekalan peserta KKN Pengabdian

Pengantaran ke lokasi.

Pelaksanaan kegiatan.

A O e

Penarikan mahasiswa kembali ke kampus.

Adapun materi persiapan dan pembekalan yang diberikan kepada mahasiswa

mencakup beberapa hal sebagai berikut:

1. Peran dan fungsi mahasiswa dalam program KKN Membangun Desa.

2. Penjelasan panduan dan jadwal pelaksanaan program KKN Membangun Desa.

3. Penjelasan materi pelatthan dan apa yang harus dilakukan saat kegiatan
pendampingan.

4. Penjelasan terkait program inti yaitu Pelatihan pengelolaan SDM di Era Digital pada
UMKM dan BUMDes Binaan Tunas Jaya Kabupaten Bone Bolango.

3.2 Uraian Program KKN Tematik

Pelaksanaan program KKN Tematik Membangun Desa ini menggunakan volume
pekerjaan yang dihitung dalam bentuk jam kerja efektif untuk setiap mahasiswa
(JKEM) dengan jumlah 270 jam kerja efektif dalam 45 hari. Rata-rata jam kerja efektif
mahasiswa (JKEM) per hari adalah 6 jam seperti ditunjukkan pada Tabel 1. Kegiatan
Sosialisasi, penyuluhan, pelatihan dan pendampingan akan melibatkan seluruh
mahasiswa KKN Membangun Desa berdasarkan tugas masing-masing, artinya
mahasiswa yang bertugas pada kegiatan pelatihan harus bertanggung jawab juga saat

kegiatan pendampingan untuk jenis kegiatan yang sama.



Tabel 3.1. Uraian Program KKN Membangun Desa

No Uraian Program Volume Keterangan
Pekerjaan g (JKEM) g
Persiapan dan Pembekalan
1. Survey awal
. 2. Koord.lnam dengan 3 hrx 6 jam Tim DPL dan
1. Persiapan pemerintah x 15 mhs= Mahasi
3. Pembekalan peserta KKS 270 ahasiswa
Pengabdian
4. Pengantaran ke lokasi
Sinkronisasi Program.
2. Sosialisasi Pangan Industri DPL, Aparat
Rurpah Tgngga. ) 36 hrx 6 | desa,
3. Sosialisasi dan Pelatihan .
. jamx 15 masyarakat dan
2. Pelaksanaan Desain Grafis.
. mhs= 3240 | Seluruh
4. Pendampingan dalam hasi
penyusunan RPJMDes. mahasiswa
5 Monev peserta KKN
6. Penarikan Mahasiswa
Pel 6hrx 6] Seluruh
© apora.n Laporan akhir, artikel jurnal, rxoJam g se uru.
3. dan Hasil media masa. dan voutube x 15 mhs= | mahasiswa
Kegiatan ’ 4 ) 540 peserta KKN
4050 )
Total JKEM 15 Mahasiswa

3.3 Rencana Aksi Program

Diharapkan melalui program KKN Membangun Desa ini masyarakat mampu

melakukan perencanaan yang berkaitan yakni:

1. Sosialisasi dan sinkronisasi program. Sosialisasi bertujuan sebagai tahap
perkenalan awal antara mahasiswa peserta KKN Membangun Desa dengan seluruh
elemen masyarakat, menjelaskan maksud dan tujuan KKN Membangun Desa,

desa dalam

menyamakan persepsi antara mahasiswa dan masyarakat

mengimplementasikan rencana program kegiatan, sedangkan sinkronisasi

dilakukan untuk menyesuaikan agenda kegiatan pemerintah desa dan masyarakat



desa serta menggali potensi dan permasalahan serta memetakan sumber daya desa
yang dapat mendukung kelancaran pelaksanaan kegiatan KKN Membangun Desa,
Sosialisasi dan edukasi SDM pengetahuan keterampilan, dan kemampuan SDM
dalam menggunakan teknologi digital, untuk menambah keterampilannya dalam
berbisnis demi mendapatkan profit dan manfaat lainnya,

. Pelatihan dan pendampingan SDM tentang pemanfaatan teknologi digital dalam
melakukan pekerjaan rutin serta pemasaran, dimana peluang dan kemudahan
UMKM dan BUMDes dalam melakukan promosi dan mengembangkan usaha
melalui media digital sangat besar.

. Penyuluhan tentang budaya kerja yang sesuai dengan era digital dengan
memastikan bahwa mereka memakai teknologi digital hanya untuk kepentingan
bisnis, dimana teknologi digital dapat memberikan terobosan-terobosan bagi

pengembangan bisnis UMKM dan BUMDes.



BAB 4. HASIL DAN PEMBAHASAN

Pelaksanaan KKN-Tematik Membangun Desa dilaksanakan terhitung mulai tanggal 17
Juli 2024 September 2023. Tahapan pencapaian target hasil diuraikan menurut
metode pelaksanaan dengan beberapa modifikasi sesuai konsisi lapangan, dan detail

diuraikan sebagai berikut:

4.1 Profil Desa

Desa Tunas Jaya adalah salah satu desa di kecamatan Bonepantai Kabupaten Bone
Bolango. Secara geografis Desa Tunas Jaya berada pada 0°24'38" Lintang Utara dan
123°12'39" Bujur Timur dengan posisi berada diatas garis equator/khatulistiwa dan
terletak sejauh 3,8km? dari Pusat Kecamatan Bonepantai dan 44,0km? dari Pusat
Pemerintah Daerah Kabupaten Bone Bolango dan 35,0 km? dari Pusat Pemerintah
Provinsi Gorontalo. Secara administrasi Desa Tunas Jaya memiliki luas wilayah +
12,28 km? dengan luas lautan sebesar 14,3 ha dan panjang Pantai sejauh 1,81 km?
dengan batas wilayah sebelah Utara berbatasan dengan Desa Suwawa Selatan, sebelah
Barat berbatasan dengan Desa Tamboo dan sebelah Timur berbatasan dengan Desa

Bilungala, Bilungala Utara, Pelita Hijau.

Secara ekonomi wilayah Desa Tunas Jaya sangat berdekatan dengan wilayah Desa
Tamboo, Desa Bilungala, Desa Bilungala Utaradan Pelita Hijau dimana kedua Desa
tersebut merupakan Pusat kegiatan ekonomi yang berdampak penting bagi
perkembangan Desa Tunas Jaya Kecamatan Bonepantai. Aksesibilitas yang intensif
dan banyak dilakukan oleh masyarakat Desa Tunas Jaya terjadi pada keempat wilayah
desa tersebut dan begitu sebaliknya bahwa akses masyarakat Desa Tamboo, Desa
Bilungala, Desa Bilungala Utara dan Pelita Hijau, sehingga hal ini sangat berpengaruh
pada pertumbuhan ekonomi dan pembangunan di wilayah Desa Tunas Jaya, Desa

Tamboo, Desa Bilungala, Desa Bilungala Utara dan Pelita Hijau.

Wilayah Desa Tunas Jaya adalah bahagian dari Kecamatan Bonepantai Kabupaten

Bone Bolango memiliki karakteristik yang beragam. Sebagian wilayah terdiri atas

8



wilayah pesisir pantai, wilayah pegunungan atau dataran tinggi dan dan Lembah. Ada
dua Dusun yakni dusun Mobuhu dan dusun Limbagu di desa Tunas Jaya yang
merupakan wilayah pesisir pantai yang terbentang disepanjang 1,81 kilometer pesisir
pantai. Dan sebagian besar warga masyarakat tersebut penghidupannya adalah Nelayan
pinggiran dan nelayan Tangkap sebagian kecil juga pedagang, kelompok
pengrajin/UMKM, UP2K dan UPPKA dan Pertanian. Dusun Noosalamati dan Butato
bentang dengan luas 8,53 kilometer, rata-rata warga masyarakat penghidupannya
adalah Petani/pekebun, buruh tani, petani penggarap, sebagian juga ada tukang kayu,
tukang batu. Di kedua Dusun ini ada warga masyarakatnya mempunyai tanaman
tahunan didataran tinggi/penggununagan yang sangat sulit untuk dijangkau. Olehnya
perlu dibangun jalan akses pertanian sehingga warga tidak kesulitan untuk dapat
menikamati hasil tanamannya. Tanaman tersebut antara lain adalah Cengki, Kelapa,
Mente dan Kemiri. Dusun Noosalamati dan Dusun Butato itu berbatasan dengan

Suwawa selatan.

Sebagian besar wilayah Desa Tunas Jaya Kecamatan Bonepantai Kabupaten Bone
Bolango merupakan daerah dataran tinggi (pegunungan) dengan kondisi topografi yang

terbagi kedalam 3 (tiga) kelompok, yakni:

a. Kondisi lahan dengan permukaan dataran tinggi (bergunung) atau berada pada
kemiringan lereng di atas 40%. Persebaran lahan berada di Dusun Noosalamati dan
Dusun Butato.

b. Kondisi lahan dengan relief berbukit (bergelombang) dengan tekstur morfologi
sedang. Persebaran lahan sebagian kecil berada di dusun Limbagu Desa Tunas Jaya
Kecamatan Bonepantai.

c. Kondisi dengan relief permukaan rendah. Persebaran lahan berada Dusun Mobuhu,
Limbagu, sebagian Butato dan sebagian Noosalamati di Desa Tunas Jaya

kecamatan Bonepantai.



Topografi Desa Tunas Jaya
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Gambar 1. Topologi Desa Tunas Jaya

Secara demografi Desa Tunas Jaya Kecamatan Bonepantai Kabupaten Bone Bolango
memiliki jumlah penduduk sebesar 914 jiwa terdiri dari penduduk laki-laki sebanyak
460 jiwa dan penduduk perempuan 454 jiwa. Penduduk Desa Tunas Jaya Tahun 2023
yang terbesar di Empat wilayah dusun yang paling padat penduduknya adalah Dusun
Noosalamati dengan Luas daerah 3,84 km2 dan ditempati oleh 244 penduduk,
merupakan kecamatan dengan penduduk paling padat apabila dibandingkan dengan 3

dusun lainnya. Artinya bahwa jumlah penduduk laki-laki lebih banyak dari perempuan.

Pertumbuhan penduduk di Desa Tunas Jaya dalam 13 tahun terakhir meningkat cukup
pesat sebagai akibat perkembangan wilayah sejak dimekarkan menjadi daerah
admistrasi tersendiri. Perkembangan ini dipengaruhi pula oleh perkembangan wilayah
Gorontalo khususnya di Kota Gorontalo sebagai pusat ibu kota Provinsi Gorontalo.
Pertumbuhan wilayah tersebut berdampak pula pada mobilitas penduduk pada daerah

hinterland termasuk Kabupaten Bone Bolango lebih khususnya di Desa Tunas Jaya.

Sebagian besar penduduk Desa Tunas Jaya bekerja disektor pertanian, diikuti sektor

jasa dan sisanya tersebar pada sektor-sektor lainnya. Hal ini mengindikasikan bahwa
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sektor pertanian cenderung berperan strategis dalam pengurangan angka
pengangguran. Penerapan tenaga kerja cukup besar pada sektor pertanian sangatlah
penting mengingat ketersediaan sumber daya alam yang dimiliki oleh Desa Tunas Jaya
sangatlah besar baik untuk pengembangan pertanian tanaman pangan, perkebunan,

peternakan dan pengembanagan usaha perikanan kelautan

Dari segi potensi kelembagaan, wilayah Desa Tunas Jaya terdapat 4 dusun, dimana
setiap dusun di Desa Tunas Jaya dipimpin oleh satu kepala dusun yang bertugas sebagai
kepanjangan tangan dari kepala desa pada tingkat dusun. Kepala dusun memiliki
wewenang untuk mengatur kegiatan pemerintahan pada tingkat dusun dengan tetap
memperhatikan instruksi dan arahan dari otoritas pemerintahan yang lebih tinggi yaitu
Kepala Desa. Selain itu kepala desa di bantu oleh perangkat-perangkat desa.

Dari segi potensi sarana dan prasarana, terkait kebutuhan transportasi di Desa Tunas
Jaya tergolong baik, ditandai oleh tersedianya akses berupa jalan aspal dengan kondisi
baik. Di samping jalan aspal, jalan kolektor dari setiap dusun menuju jalan utama sudah
dalam kondisi baik. Prasarana Komunikasi dan Informasi yang terdapat di Desa Tunas
Jaya sudah lengkap, dilihat dari seluruh rumah tangga di setiap dusun memiliki akses
langsung terhadap media elektronik berupa televise, radio, sehingga media telepon
genggam. Selain itu, untuk sarana dan prasarana pemerintahan dan lembaga
kemasyarakatan Desa Tunas Jaya memiliki sarana dan prasaran pemerintahan serta
lembaga kemasyarakatan. Seluruh sarana dan prasarana yang ada di sekitaran kantor
Desa Tunas Jaya berupa bangunan yang tersedia berada dalam kondisi baik dan pihak
desa terus melakukan pengembangan dengan penambahan fasilitas penunjang kegiatan
dari tiap aktivitas pemerintah maupun lembaga kemasyarakatan. Adapun untuk sarana
dan prasaran umum yang terdapat di Desa Tunas Jaya di kelompokkan menjadi Sarana
Pendidikan, Sarana Ibadah, Sarana Olahraga, Sarana Kesenian atau Budaya, serta
Sarana berupa Balai Pertemuan Umum. Ditinjau berdasarkan kondisi fisik dari tiap
fasilitas umum tersebut, diketahui kondisinya baik dan aktif dipergunakan untuk

kebutuhan terkait.
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4.2 Pembekalan Peserta

Pembekalan mahasiswa KKN-T dimulai dari pembekalan yang dilakukan oleh LPPM
yang dilaksanakan pada tanggal 10 Juli 2023 dengan membahas prosedur dan program
kerja yang harus dilakukan mahasiswa ketika berada dilokasi KKN. Dimulai dari
perkenalan, pengumpulan data dan informasi kondisi desa, penyususnan perencanan
program sesuai dengan judul dan masalah yang terjadi didesa, setelah itu melakukan
pembahasan program kerja kepada masyarakat desa dan aparatur desa, realisasi
program kerja dan yang paling terakhir adalah laporan hasil kegiatan selama KKN.
Pembekalan kedua adalah pertemuan pertama kali antara mahasiswa KKN dan Dosen
Pendamping Lapangan dilaksanakan digedung LPPM pada tanggal 14 Juli 2023
membahas tentang hari dan tanggal mahasiswa akan turun ke lokasi KKN serta
anggaran dan fasilitas apa saja yang didapatkan oleh mahasiswa selama KKN seperti

trasportasi serta biaya program kerja dan lain-lain.

4.3 Pengantaran dan Penerimaan Mahasiswa KKN

Setelah dua kali pembekalan dilakukan kepada mahasiswa KKN-T, selanjutnya pada
Senin, 17 Juli 2023 dilakukan kegiatan pengantaran mahasiswa KKN-T di Desa Tunas
Jaya pada pukul 08:00 wita, perjalanan ditempuh selama satu jam. Setelah sampai di
Kantor Desa Tunas Jaya, dosen DPL yang terdiri dari: Muhammad Rifai Katili, Ph.D,
Arif Dwinanto, M.Pd, dan Baits Syaiful Rijal, M.Pd. diterima secara langsung oleh

Sekretaris Desa, Nirtjo Densi B. Tongkonoo dan aparat desa lainnya.

Dalam pertemuan perdana tersebut, disampaikan juga rencana penyusunan program
kerja (proker), Namun terlebih dahulu mahasiswa akan melakukan observasi untuk
mendapatkan berbagai informasi serta mensinkronisasikan antara masalah yang ada di
masyarakat dengan program kerja yang nantinya akan dilaksanakan. Selain itu,
program kerja yang dibentuk oleh mahasiswa disesuaikan dengan keadaan, kebutuhan

dan program pemerintah desa melalui koordinasi dengan pihak pemerintah desa.
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Gambar 4.1 Penerimaan Mahasiswa KKN di Kantor Desa, 17 Juli 2023

4.4 Survei Pengenalan Kondisi Desa
4.4.1 Observasi

Senin, 17 Juli 2023, mahasiswa Universitas Negeri Gorontalo melaksanakan
KKN Tematik di Desa Tunas Jaya, Kec. Bone Pantai, Kab. Bone Bolango dengan tema
“Pelatihan Pengelolaan SDM di Era Digital pada UMKM dan BUMDes”. Untuk
memperlancar terlaksananya kegiatan, maka perlu dilakukan observasi terkait hal-hal
yang akan dijadikan sasaran. Observasi dalam kaitannya dengan program KKN
merupakan proses pengumpulan informasi dan data untuk menemukan masalah yang
akan dijadikan program KKN di lokasi pelaksanaan KKN. Observasi dilakukan dengan
pengamatan dan wawancara secara langsung dengan tokoh-tokoh masyarakat dan
pemuda setempat. Tujuan observasi adalah untuk mendapatkan data dan informasi
permasalahan yang dihadapi masyarakat. Selain itu, observasi dilakukan untuk
memperoleh berbagai informasi mengenai keadaan wilayah, potensi maupun pola
hidup masyarakat. Selain mendapatkan informasi tersebut, melalui observasi ini
mahasiswa dapat menjalin silaturahmi dengan seluruh elemen masyarakat agar dalam

pelaksanaan program nanti mahasiswa dan masyarakat dapat bekerja dengan baik.

Berdasarkan hasil observasi, maka ada beberapa permasalahan yang ditemukan, yaitu:
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a. Belum adanya label halal, nomor BPOM, surat izin edar produk pada setiap
kelompok UMKM sehingga menghambat peredaran produk secara lebih luas lagi.
b. Sumber Daya Manusia belum secara optimal memanfaatkan teknologi sebagai
sarana penyebaran informasi yang dibutuhkan dalam memenuhi kebutuhan sehari-

sehari.

4.4.2 Rencana Penyelesaian

Setelah melaksanakan observasi dengan masyarakat setempat, maka mulailah
menyusun rencana program kegiatan yang diharapkan akan berjalan dengan baik.
Rencana merupakan langkah awal dari suatu program kerja yang disesuaikan dengan

potensi, kondisi dan permasalahan yang ada di Desa Tunas Jaya.

Berdasarkan observasi yang telah dilakukan terhadap permasalahan yang terjadi,
pemecahan masalah di interpretasikan dalam bentuk program kerja dan kegiatan yang
disesuaikan dengan disiplin ilmu, keahlian dan kompetensi yang dimiliki oleh setiap
mahasiswa serta disesuaikan dengan tema yang diberikan oleh kampus. Terdapat
berbagai macam rencana penyelesaian dari masalah yang dihadapi berupa sosialisasi,
pendampingan dan pelatithan dengan tujuan untuk lebih memajukan serta

mensejahterakan masyarakat Desa Tunas Jaya.
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Berdasarkan hasil observasi dan pembahasan dengan pihak aparat desa, disusun

program kerja yang akan dilaksanakan mahasiswa (Tabel 4.1).

Tabel 4.1 Pelaksanaan Tahapan program kerja KKN-T Desa Tunas Jaya

No. Program Kerja

1 | Sosialisasi Pangan Industri Rumah Tangga

2 | Pelatihan Desain Grafis

3 | Pendampingan BUMDes: Laporan Keuangan

4 | Penyusunan RPJMDes

5 | Bakti Sosial

6 | Tabliq Akbar

7 | Fun Teaching

8 | Olahraga

9 | Peringatan Hari Kemerdekaan

4.5 Program Kerja KKN Tematik Membangun Desa

Berdasarkan yang dijelaskan di bab sebelumnya, rencana aksi atau action plan
adalah langkah awal yang harus dilakukan. Rencana aksi itu mencakup 5 kriteria
SMART (Specific, Measurable, Achieveable, Realistic, Timebound). Program kerja
yang telah ditetapkan oleh mahasiswa KKN Tematik Desa Tunas Jaya terdapat 4

program kerja yang diklasifikasikan menjadi 3 jenis program, yaitu:

4.5.1 Program Inti
1. Sosialisasi Pangan Industri Rumah Tangga
Sosialisasi Pangan Industri Rumah Tangga yang dilaksanakan mahasiswa pada
tanggal 7 Agustus 2023 menghadirkan narasumber yang kompeten yang berasal
dari Badan Pengawas Obat dan Makanan (BPOM) serta Dinas Kesehatan

Kabupaten Bone Bolango. Pada sosialisasi tersebut narasumber memberikan
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pemahaman pada UMKM di Desa Tunas Jaya mengenai pentingnya Izin
Produksi Pangan Industri Rumah Tangga, alur pengurusan P-IRT serta hal-hal
yang harus diperhatikan dalam memperoleh Sertifikat Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga (SPP-IRT) sebagai kunci untuk inovasi strategi pemasaran yang
lebih luas.

Berdasarkan Peraturan Badan Pengawas Obat dan Makanan (BPOM) Nomor
22 Tahun 2018 tentang pedoman pemberian sertifikat Pangan Industri Rumah
Tangga, dijelaskan bahwa pengertian PIRT adalah sertifikat izin Pangan
Industri Rumah Tangga (PIRT) yang diberikan oleh Bupati atau Walikota
melalui Dinas Kesehatan. Sertifikat ini mengacu bahwa pangan hasil produksi
yang dihasilkan telah memenuhi persyaratan dan standar keamanan yang telah

ditentukan.

Gambar 4.3 Sosialisasi Pangan Industri Rumah Tangga

Surat izin PIRT ini sangat penting untuk diberikan sebagai salah satu bentuk
jaminan kesehatan, keamanan dan kebersihan untuk meningkatkan mutu dan
nilai jual produk yang ditetapkan oleh pemerintah terhadap produksi pangan
kepada konsumen, sehingga pemasaran produknya bisa meluas bukan hanya
tersebar di Desa Tunas Jaya. Untuk mendapatkan izin PIRT ini, para pelaku
usaha harus memenuhi beberapa kualifikasi dasar sebagai berikut:

- Telah mengikuti dan memiliki sertifikat penyuluhan keamanan pangan

- Lolos uji pemeriksaan sarana uji produk pangan
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- Memenuhi peraturan perundang-undangan label pangan

Dalam memperoleh SPP-IRT para pelaku usaha harus mendaftar usahanya agar
memperoleh nomor induk berusaha (NIB) yang merupakan bukti bahwa usaha
tersebut telah secara resmi terdaftar menjadi sebuah usaha. Dalam pengurusan
nomor induk berusaha harus mencantumkan NPWP. Ada 2 alternatif cara agar
pelaku usaha dapat memperoleh NIB yaitu dengan cara menggunakan NPWP
pribadi ataupun menggunakan NPWP BUMDes. Namun, berdasarkan regulasi,
bahwasanya dalam memperoleh NIB harus mencantumkan NPWP BUMDes
sebagai badan yang menanungi UMKM yang bertujuan untuk meningkatkan
perekonomian dan usaha masyarakat dalam pengelolaan potensi ekonomi desa.
Pelaksanaan kegiatan ini dilakukan melalui tahapan berikut:
- Melakukan konfirmasi kepada Dosen Pembimbing Lapangan terkait
program yang akan dilaksanakan.
- Melakukan permintaan kesediaan dari Dinas Kesehatan Bone Bolango
dan BPOM untuk menjadi pemateri.
- Mengundang kepala desa dan aparat serta Masyarakat yang menjadi
sasaran kegiatan tersebut.
- Menyelanggarakan sesi sosialisasi pangan industri rumah tangga yang

bertempat di Aula Desa Tunas Jaya.

. Pelatihan Desain Grafis

Pelatihan Desain Grafis yang dilaksanakan pada tanggal 23 Agustus 2023
menghadirkan narasumber yang kompeten yang berasal dari Dosen Fakultas
Teknik Universitas Negeri Gorontalo yang juga merupakan Dosen Pendamping
Lapangan. Pada sosialisasi tersebut narasumber memberikan pemahaman
mengenai definisi, prinsip, serta komponen desain grafis yang menjadi basis
visual sekaligus memberikan peran komunikasi visual. Desain grafis
dilaksanakan dengan tujuan meningkatkan sumber daya manusia di era digital.

Pentingnya desain grafis merupakan bentuk pemanfaatan teknologi yang terus
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berkembang maju memaksa kita harus menguasai beberapa keterampilan dasar

dalam menciptakan suatu karya atau bahkan demi untuk memenuhi kehidupan

sehari-hari.

Dalam pelatihan tersebut para peserta dibimbing untuk dapat membuat sebuah

karya menggunakan aplikasi Canva yang ramah atau mudah dimengerti seperti

pada UMKM adalah pembuatan logo, desain label produk dan lensa kegiatan

serta pada Pemerintah Desa, BUMDes dan Organisasi Kepemudaan adalah

struktur organisasi dan lain sebagainya.

Pelaksanaan kegiatan ini dilakukan melalui tahapan berikut:

Melakukan konfirmasi kepada Dosen Pembimbing Lapangan terkait
program yang akan dilaksanakan.

Melakukan permintaan kesediaan untuk menjadi pemateri dari Dosen
Pembimbing Lapangan.

Mengundang kepala desa dan aparat serta masyarakat dan karang taruna
untuk mengikuti kegiatan tersebut.

Menentukan aplikasi yang akan digunakan.

Menyelanggarakan sesi sosialisasi pangan industri rumah tangga yang

bertempat di Aula Desa Tunas Jaya.

Gambar 4.4 Pelatihan Desain Grafis
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4.5.2 Program Tambahan

1. Bakti Sosial
Bakti sosial merupakan salah satu program tambahan dilaksanakan mahasiswa

bersama dengan seluruh elemen lapisan masyarakat. Program ini dilaksanakan
rutin setiap hari jumat yang bertujuan untuk meningkatkan kesadaran dan
partisipasi masyarakat akan pentingnya kebersihan. Adapun sasaran lokasi dari
program ini adalah lapnagan hijau tunas jaya, mesjid, tempat pemakaman
umum, pekarangan rumah warga dan bahu jalan.

Pelaksanaan kegiatan ini dilakukan melalui tahapan berikut:

- Membersihkan lingkungan lapangan Tunas Jaya.

- Membersihkan area pesisir Pantai.

- Membersihkan TPU (tempat pemakaman umum).

- Membersihkan selokan perbatasan desa Tunas Jaya dan Bilungala.

- Membersihkan Masjid AT-TAQWA.

Gambar 4.5 Kegiatan Bakti Sosial

2. Tabligh Akbar

Tabligh akbar dilaksanakan mahasiswa bersama pemerintah desa pada tanggal
22 Juli 2023 dalam rangka memperingati 1 Muharam 1445 H dengan tujuan
untuk mendekatkan diri kepada Allah SWT dan mengumpulkan pahala serta
sebagai momen untuk muhassabah atau intropeksi diri. Dalam program tersebut

seluruh elemen masyarakat (remamuda) dilibatkan dalam program religius ini.
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Pelaksanaan kegiatan ini dilakukan melalui tahapan berikut:

- Mempersiapkan konsumsi yang akan di gunakan di kegiatan Tabligh Akbar
Bersama Masyarakat.

- Mempersiapkan tempat untuk melaksanakan kegiatan Tabligh Akbar.

- Melaksanakan Tabligh Akbar.

Gambar 4.6 Mengikuti Kegiatan Tabligh Akbar

3. Fun Teaching
Fun Teaching merupakan kegiatan belajar mengajar dengan konsep belajar
sambil bermain di Sekolah Dasar Negeri 09 Bone Pantai. Pada kegiatan yang
dilaksanakan pada 4 Agustus 2023 ini, mahasiswa mendapat sambutan baik dari
para siswa dan guru dilihat dari respon siswa yang diberikan sangat aktif, serta
guru yang mengapresiasi program dari mahasiswa. Mahasiswa melaksanakan
program ini sesuai dengan isu masalah desa yang juga fokus pada pendidikan
yang kemudian penerapannya menggunakan metode pembelajaran yang
memunculkan kondisi belajar yang gembira dan menyenangkan.
Pelaksanaan kegiatan ini dilakukan melalui tahapan berikut:
- Melakukan konfirmasi ke pihak sekolah
- Mempersiapkan bahan ajar.
- Mempersiapkan Door Surprise.

- Melaksanakan kegiatan.
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Gambar 4.7 Kegiatan Fun Teaching

4. Olahraga
Olahraga merupakan kegiatan program kerja tambahan yang dilaksanakan oleh
KKN Tematik Desa Tunas Jaya dengan tujuan membangun pola hidup sehat
kepada masyarakat Desa Tunas Jaya. Mahasiswa melaksanakan program ini
sesuai dengan isu masalah desa yang juga fokus pada kesehatan. Program ini
rutin dilaksanakan di hari minggu berupa jalan sehat atau senam.
Pelaksanaan kegiatan ini dilakukan melalui tahapan berikut:
- Mempersiapkan tempat dan perlengkapan senam.
- Mengajak masyarakat untuk berpartisipasi.

- Melaksanakan senam pagi bersama masyarakat.

il

Gambar 4.8 Olahraga senam bersama masyarakat
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5. Peringatan Hari Kemerdekaan

Peringatan Hari Kemerdekaan merupakan kegiatan program kerja tambahan
dengan tujuan mengenang jasa para pahlawan yang memperjuangkan
kemerdekaan Republik Indonesia. Dalam program tersebut, mahasiswa
melaksanakan lomba yang dibagi menjadi 2 bidang yaitu Olahraga meliputi
sepak bola anak dan kasti. Serta Kesenian meliputi baca puisi maksimal 14

tahun dan vokalia untuk orang dewasa.

Pelaksanaan kegiatan ini dilakukan melalui tahapan berikut:

- Menghadiri upacara hari kemerdekaan di Kecamatan.

- Melakukan konfirmasi Bersama Karang Taruna Harapan Tunas Jaya.

- Menghadiri upacara penurunan bendera di Kecamatan.

- Melaksanakan gerak jalan dalam rangka berpartisipasi dalam memeriahkan

hari kemerdekaan Bersama Karang Taruna Harapan Tunas Jaya.

Gambar 4.9 Mengikuti Peringatan Hari Kemerdekaan Republik Indonesia

4.5.3 Program Penunjang
1. Pendampingan BUMDes
Pendampingan BUMDes fokus pada laporan keuangan dilaksanakan
mahasiswa dengan tujuan meningkatkan sumber daya manusia untuk
mengembalikan kepercayaan masyarakat terhadap BUMDes. Peningkatan
sumber daya manusia pada bidang keuangan dimulai dari menelaah dan

menganalisis laporan keuangan BUMDes, merancang dan membuat sistem
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pencatatan laporan keuangan menjadi lebih transparansi dan terstruktur yang
mudah dimengerti masyarakat dengan model laporan keuangan sesuai dengan

Standar Akuntansi Keuangan (SAK) serta pelatihan pencatatan akuntansi.

Pelaksanaan kegiatan ini dilakukan melalui tahapan berikut:

- Melakukan konfirmasi kepada Dosen Pembimbing Lapangan, pihak desa,
dan BUMDes terkait program yang akan dilaksanakan.

- Menentukan waktu pelaksanaan kepada pihak BUMDes.

- Pelaksanaan pendampingan membuat pembukuan laporan keuangan

kepada bendahara BUMDes.

Gambar 4.10 Pendampingan pembukuan Laporan Keuangan

2. Penyusunan RPJMDes
Penyusunan RPJMDes dilaksanakan mahasiswa dimulai pada tanggal 24
Agustus 2023 dengan tujuan mewujudkan perencanaan pembangunan desa
sesuai dengan kebutuhan masyarakat dan keadaan setempat, menciptakan rasa
memiliki dan tanggung jawab masyarakat terhadap program pembangunan
desa, memelihara dan mengembangkan hasil pembangunan di desa serta
menumbuh kembangkan dan mendorong peran serta masyarakat dalam dalam
pembangunan desa. Penyusunan RPJMDes dimulai dari membuat diagram

kependudukan, topografi desa, pemecahan isu masalah desa.

Pelaksanaan kegiatan ini dilakukan melalui tahapan berikut:
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- Membuat letak-letak geografis Desa Tunas Jaya.
- Membuat Topografi Desa Tunas Jaya.
- Menyusun RPJMDes dari data penduduk, kesehatan dan ekonomi serta

membuat grafik dari data tersebut.

Gambar 4.11 Penyusunan RPJMDes

4.6 Penarikan Mahasiswa KKN-Tematik Membangun Desa
Penarikan mahasiswa dilakukan oleh dosen pembimbing lapangan yang dilaksanakan
pada tanggal 4 September 2023. Pada acara penarikan ini hadir Kepala Desa Tunas

Jaya, sekretaris desa, dan juga seluruh perangkat desa.

Gambar 4.12. Penarikan Mahasiswé KKN |
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BAB 5. KESIMPULAN DAN SARAN

Pelaksanaan program KKN-T di Desa Tunas Jaya selama kurang lebih 45 hari sejak
diterjunkan mulai tanggal 17 Juli-4 Agustus 2023 merupakan serangkaian kegiatan
yang saling berhubungan antara koordinator dan pelaksana. Berdasarkan uraian
pelaksanaan program kerja yang telah dijelaskan pada bab sebelumnya, dapat
disimpulkan bahwa program yang telah direncanakan baik program kerja inti yaitu
“Sosialisasi Pangan Industri Rumah Tangga” Dan “Pelatihan Desain Grafis” maupun
program tambahan dapat dilaksanakan dengan baik. Hal ini didukung oleh antusias
masyarakat Desa Tunas Jaya yang mengikuti beberapa kegiatan mahasiswa KKN-T
Universitas Negeri Gorontalo dan dilihat dari dukungan serta arahan masyarakat
kepada mahasiswa KKN-T Universitas Negeri Gorontalo yang sangat membantu
dalam menjalankan program. Di sisi lain, terdapat beberapa hal yang mengharuskan
program tidak dapat berjalan sesuai dengan jadwal yang telah direncanakan seperti

kendala bersamaan dengan pelaksanaan kegiatan lain.
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LAMPIRAN- LAMPIRAN:

Lampiran 1: Mahasiswa Peserta KKN Tematik Membangun Desa

NN R DD =

—_ = = = = = = = \©
NN DN BN WD - O

Nindi Adisti Manoppo (111420048)
Pratiwi Paputungan (921420100)
Dzulkarnain Agung Mooduto (921420087)
Sri Novita Afriani Nur Djali (941420027)
Riyanti Bahutonga (1211420030)

Berlian Nangune (111420004)

Sulistiawati Adam (931420160)

Sri Winda Latif (1011420034)

Alya Amirunnisa Pusadan (941420048)

. Rayhandani Limonu (931420015)

. Adistia R. Nur (1011420119)

. Mohamad Gusnal Umar (1011420061)
. Faradiba Mutiara Dewi (1011420045)
. Suriati (912420059)

. Raimanto Djaeni (912420053)

. Rahmat Mahmud (912420046)

. [Tham Hamzah (912420072)
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Lampiran 2: Biodata Ketua dan Anggota Tim Pengusul yang telah ditandatangani

a.

b.

BIODATA KETUA
Identitas Diri
1. | Nama Lengkap (dengan | Drs. Muhammad Rifai Katili,M.Kom., Ph.D.
gelar)
2. | Jenis Kelamin Laki-laki
3. | Jabatan Fungsional Lektor Kepala
4. | NIP 19660526199401001
5. | NIDN 0026056602
6. | Tempat dan Tanggal Lahir Manado, 26 Mei 1966
7. | Alamat Rumah JI. Jambura, Kelurahan Molosipat W, Kota
Barat,
Kota Gorontalo — 96134
8. | Nomor Telepon/Faks/HP +6285240051818
9. | Alamat Kantor JIn. Jenderal Sudirman No. 6, Kota Gorontalo
10. | Nomor Telepon/Faks 0435-821125/0435-821752
11. | Alamat email mrifaikatili@ung.ac.id
12. | Lulusan yang Telah | S1=15 orang
dihasilkan
13. | Mata Kuliah yang Diampu Metodologi Riset
Tata Kelola Teknologi Informasi
Statistika
Manajemen Pengetahuan
Manajemen Layanan Teknologi Informasi
Riwayat Pendidikan
S1 S2 S3
Nama Perguruan Universitas Sam Universitas Gadjah | Universiti Utara
Tinggi Ratulangi, Manado | Mada, Yogyakarta | Malaysia
. Pendidikan Teknologi
Bidang Ilmu Matematika Ilmu Komputer Informa §1
Tahun Masuk-Lulus 1987 — 1991 1999 — 2003 2008 — 2017
Ketrgmpllan Basis Data Knowledge
. . Belajar dan Faktor-
JudulSkripsi/Tesis/ faktor yang Terpadu Management
Disertasi . Pengembangan Model For
mempengaruhi . . .
Hasil Belajar Sistem Ipformas1 Community
. Akademik Empowerment
Mahasiswa
Nama Pembimbing/ . Do Prgf, Ir. Jazi Eko Prof. Dr. Shahizan
Drs. Djamadi Paju | Istiyanto, M.Sc.,
Promotor PhD. Hassan
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c¢. Pengalaman Penelitian dalam 5 tahun terakhir (bukan Skripsi, Tesis, maupun Disertasi)

Pendanaan
No | Tahun Judul Penelitian Jumlah
Sumber (Juta Rp)
1 2018 Pengembangan Model Penerapan DRPM 73.5 Juta
Tata Kelola Teknologi Informasi
Berdasarkan Budaya Organisasi Di
Universitas Negeri Gorontalo
(Tahun ke-2)
2 2021 Formulasi dan Evaluasi Tata DIKBUD- 79 Juta
Kelola TI di Pemerintahan Provinsi DIKTI
Gorontalo
d. Pengalaman Pengabdian dalam 5 tahun terakhir
Pendanaan
No | Tahun Judul Pengabdian Jumlah

Sumber (Juta Rp)

1 2018 Pengembangan Model dan Sistem Informasi | PNBP 25t
Mitigasi bencana di desa Huwongo dan
Desa Bualo Kecamatan Paguyaman
Kabupaten Boalemo

2. 2019 Sistem Informasi Administrasi desa pada | PNBP 255t
Kantor desa Tutuwoto Kec Anggrek Kab
Gorut

3. 2020 Pemberdayaan masyarakat melalui | PNBP 255t

pengembangan produk usaha masyarakat
sebagai upaya meningkatkan ekonomi
masyarakat desa

4. 2020 Sosialisasi dan Strategi Penanggulangan | PNBP 255t
Covid 19 di Desa Tamaila Kec Tolangohula
Kab Gorontalo

5. 2021 Pendampingan masyarakat desa melalui | PNBP 12.5jt
penyusunan rencana kerja desa Juria
Kecamatan Bilato Kab Gorontalo

e. Pengalaman Penulisan Artikel dalam Jurnal Ilmiah

Volume/Nomor/

No | Judul Artikel Ilmiah Nama Jurnal Tahun

1. | Proverty, Community and Proceedings International | ISBN 978-983-
Knowledge Management Conference on Rural ICT | 2078-74-6, 2013

Development (RICTD)

2. | Tinjauan Aspek TI pada Prosiding Seminar ISBN 978-602-
Strategi Pengembangan Nasional Teknlogi 19837-6-8, Vol.2,
Organisasi berbasis Informasi & Komunikasi | 2014
Pengetahuan (Snastikom)
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Volume/Nomor/

No | Judul Artikel Ilmiah Nama Jurnal Tahun
3. | Knowledge Management dan Prosiding Seminar ISBN 978-602-
Teknologi Informasi Nasional Art, Sains dan 6204-06-6, 2016
Teknologi
4, Identification of Influential Volume 13, 2018 IJKM

Factors In Implementing It
Governance: A Survey Study of
Indonesian Companies In The
Public Sector

5 Information system of Limboto | Vol 17,2019 TELKOMNIKA
Lake potential management

6 Measuring the capability level | Vol 1387,2019 Journal of Physics:
of IT governance: a research Conference Series

study of COBIT 5 at Universitas
Negeri Gorontalo

7 Evaluasi dan Penilaian Tata | Vol. 1 No. 1. 2019 Jambura Journal
Kelola Teknologi Informasi di of Informatics
Universitas Negeri Gorontalo

8 The measurement of maturity | Volume 18, 2020 TELKOMNIKA

level of information technology
service based on COBIT 5

framework

9. Rainbow vertex connection | Vol. 4 No. 2. 2021 Desimal: Jurnal
number and strong rainbow Matematika
vertex connection number on
slinky graph (SInC4)

Semua data saya yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan dapat
dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila dikemudian hari ternyata dijumpai ketidak sesuaian
dengan kenyataan saya sanggup menerima resikonya. Demikian Biodata saya buat dengan

sebenarnya untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam pengajuan KKN Membangun Desa.

Gorontalo, Juni 2023

[

Muhammad Rifai Katili, Ph.D
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Anggota 1

a. Identitas Diri
1 Nama Lengkap (dengan | Arif Dwinanto, S.SI., M.Pd
gelar)
2 Jabatan Fungsional Asisten Ahli
3 Jabatan Struktural -
4 NIP 199303202022031013
5 NIDN 0020039303
6 Tempat dan Tanggal Lahir Wundulako, 20 Maret 1993
7 Alamat Rumah JiIn Moh Non Pango kel Hepuhulawa, Kec

Limboto Kab Gorontalo

8 Nomor Telepon/Faks/HP 0851 4646 7643

9 Alamat Kantor Jurusan Teknik Informatika Fakultas Teknik
Universitas Negeri Gorontalo JI. Prof. B.J
Habibie Kabupaten Bone Bolango

10 Nomor Telepon/Faks 0435-821125/0435-821752

11 Alamat email arifdwinanto@ung.ac.id

12 Mata Kuliah yg Diampu . Profesi kependidikan

. Strategi pembelajaran

. Belajar dan pembelajaran

. Multimedia pendidikan

. Menggambar animasi lanjut
. Pemrograman Mobile

AN B W~

b. Riwayat Pendidikan

Jenjang SD SMP SMA
Nama Institusi SD N Inpres ! SMP N 1 Limboto SMA N
Kayubulan Limboto
Tahun Masuk - | 1999 2904 2004 - 2007 2007 - 2010
Lulus
Jenjang S-1 S-2
L Universitas Negeri Universitas Negri

Nama Perguruan Tinggi Gorontalo Yogyakarta

Bidang [lmu Teknik Informatika Pendidikan Teknik
Elektronika dan
Informatika

Tahun Masuk - Lulus 2010-2014 2015-2017

c. Pengalaman Penelitian dan Pengabdian dalam 5 Tahun Terakhir (Bukan Skripsi, Tesis,
maupun Disertasi)
No | Tahun Bentuk Pengabdian/Pendampingan Tempat
1 2021 Sistem Informasi Pendaftaran Dan | Hibah Penelitian
Pelengkapan Berkas Konsumen Perumahan | Kolaboratif Dana
Pada PT Sinar Cahaya Berbasis Web BLU FATEK
2 2022 Merancang dan Mengembangkan Desa Biluango,
Pembelajaran Anak Usia Dini Biluango, Kec.
Kabila Bone,
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No | Tahun Bentuk Pengabdian/Pendampingan Tempat
Kabupaten Bone
Bolango, Gorontalo
d. Pengalaman Penulisan Artikel dalam Jurnal Ilmiah
No | Tahun Judul Penerbit/Jurnal

1 2019 | The Application of Journal of Physics: Conference Series
Cooperative Learning 1387 (1), 012122, 2019
Methods in the Developing | DOI 10.1088/1742-6596/1387/1/012122
and Analyzing the Quality
of An Educational Game

2 2020 | Analisis Software Product Edu Komputika Journal 7 (2), 49-60,
Quality ISO/IEC 25010 2020
pada Pengembangan Tes DOI:10.15294/edukomputika.v7i2.42546
Bakat Menggunakan Sistem
Computer-Based Test
(CBT)

3 2022 Sistem Informasi Jambura Journal of Informatics 4 (2),
Pendaftaran dan 104-112, 2022
Pelengkapan Berkas DOI: 10.37905/j;i.v4i2.16480
Konsumen Perumahan

4 2023 | Penerapan Metode Simple Jambura Journal of Informatics 5 (1), 7 —
Additive Weighting pada 17,2023
Sistem Rekrutmen DOI: 10.37905/531.v5i1.19312
Karyawan Berbasis Web

5 2023 | Penerapan Cooperative Jambura Journal of Informatics 5 (1), 59
Learning pada Multimedia | — 68, 2023
Pembelajaran Interaktif DOI: 10.37905/531.v511.16477
Materi Sistem Pencernaan
Manusia

Semua data saya yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan dapat
dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila dikemudian hari ternyata dijumpai ketidak sesuaian

dengan kenyataan saya sanggup menerima resikonya. Demikian Biodata saya buat dengan

sebenarnya untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam pengajuan KKN Membangun Desa.
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Gorontalo, 18 Juni 2023

/)

Arif Dwinanto, S.SI., M.Pd




Anggota 2:

a. Identitas Diri

1 Nama Lengkap (dengan gelar) | Bait Syaiful Rijal, M.Pd
2 Jabatan Fungsional Asisten Ahli
3 Jabatan Struktural -
4 NIP 199111172022031008
5 NIDN 0017119103
6 Tempat dan Tanggal Lahir Sleman, 17 November 1991
7 Alamat Rumah Perum Bintang Permai Blok E8, Desa Hulawa,
Kec Telaga, Kab Gorontalo
8 | Nomor Telepon/Faks/HP 0813 9212 4121
9 Alamat Kantor Jurusan Teknik Informatika Fakultas Teknik
Universitas Negeri Gorontalo JI. Prof. B.J
Habibie Kabupaten Bone Bolango
10 | Nomor Telepon/Faks 0435-821125/0435-821752
11 | Alamat email bait@ung.ac.id
12 | Mata Kuliah yg Diampu 1. Pengantar Pendidikan
2. Evaluasi Pembelajaran
3. Belajar dan Pembelajaran
4. Pemrogaman Web Kependidikan
5. Pemrogaman Berbasis Framework
6. Pemrograman Aplikasi Mobile
Riwayat Pendidikan
Jenjang SD SMP SMA
Nama Institusi | SD N Brosot 1 SMP N 1 Galur SMA N 1 Bantul
Tahun Masuk - | 1995 2003 2003 — 2006 2006 — 2009
Lulus
Jenjang S-1 S-2
Nama Perguruan Tinggi Universitas Negeri Universitas Negri
Yogyakarta Yogyakqarta
A Pendidikan Teknik Pendidikan Teknik
Informatika Elektronika dan Informatika
Tahun Masuk - Lulus 2009 - 2014 2016 - 2019
Pengalaman Penelitian dan Pengabdian Dalam S Tahun Terakhir (Bukan Skripsi/ Tesis
No Tahun Judul Penelitian Sumber Dana
1 2022 Pengembangan Sistem Pendukung Hibah Penelitian
Keputusan Pembagian Kelompok Diskusi | Kolaboratif Dana
Buzz Group Berdasarkan Multiple BLU FATEK
Intelligences Untuk Smk Di Gorontalo

b. Riwayat Pengabdian

No Tahun Bentuk Pengabdian/ Pendampingan Tempat
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c. Pengalaman Penulisan Artikel dalam Jurnal Ilmiah

No | Tahun Judul Penerbit/Jurnal

1 2019 | Critical success factors for e- International Journal of Advanced
learning in vocational training: A | Science and Technology
comparative analysis between
ICT experts, trainer and faculty

2 2022 | Pengembangan Aplikasi Group Jurnal Teknik Vol 20 No 2 (2022):
Discussion Berdasarkan Multiple | 139-147
Intelligences

3 2023 | Pengembangan Aplikasi JDIH Jambura Journal of Informatics 5
(Jaringan dan Dokumentasi (1), 69-77, 2023
Informasi Hukum) Bone Bolango | DOI: 10.37905/}ji.v5i1.17923
Menggunakan Metode User
Centered Design

Semua data saya yang saya isikan dan tercantum dalam biodata ini adalah benar dan dapat
dipertanggungjawabkan secara hukum. Apabila dikemudian hari ternyata dijumpai ketidak sesuaian
dengan kenyataan saya sanggup menerima resikonya. Demikian Biodata saya buat dengan

sebenarnya untuk memenuhi salah satu persyaratan dalam pengajuan KKN Membangun Desa.

Gorontalo, 18 Juni 2023

Bait Syaiful Rijal, M.Pd
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Lampiran 3: Link Youtube

Profil Desa: https://youtu.be/KAjdoacAirM?si=Y 7iZADKinrYI2TMu

ﬂYouTuhe i Search

PROFIL DESA KKN-T UNG DESA TUNAS JAYA 2023

KKN-T UNG 2023 DES...
4 subscribers @ Iﬁ 1 QU A) Share

Kegiatan KKN Tematik Membangun Desa:

https://youtu.be/UKwAjObGSQw?si=PaXWgHGSDwWqulzr

£ YouTube ° Search

KKN-T UNG DESA TUNAS JAYA 2023
T
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Lampiran 4: Publikasi Media Massa

Sosialisasi Pangan Industri Rumah Tangga

@ UNIVERSITAS NEGERI GORONTALO

UNGGUL DAN BERDAYA SANG

HARIAN GORONTALO POST SELASA 08 AGUSTUS | TAHUN 2023
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Pelatihan Desain Grafis

@ UNIVERSITAS NEGERI GORONTALO @

UNGOUL AN SERDATA SANG
HARIAN GORONTALO POST SENIN 28 AGUSTUS | TAHLIN 2023

Mahgsiswa KKN MTQM Tingkat
Tematik UNG Gelar | UNGTahun2023
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Lampiran 5: Luaran Jurnal

Link: https://ejurnal.ung.ac.id/index.php/devotion/author/submissionReview/23748

Jurnal Pengabdian pada masyarakal bidang Pendidikan, Sains dan Teknologi

027 DEVOTION
@

HOME | ABOUT | USERHOME | CATEGORIES | SEARCH | CURRENT | ARCHIVES | ANNOUNCEMENTS

[Home > User > Author > Active Submissions J ADDITIONAL MENU
EDITORIAL TEAM
Active Submissions
FOCUS AND SCOPE
[icre
AUTHOR GUIDELINES
MM-DD
b SUBMIT SEC AUTHORS TITLE STATUS PEER REVIEW PROCESS
23748 12-25 ART Kat\\ir Dw'\nanto, RiJa| PELATIHAN DESAIN GRAFIS UNTUK MENINGKATKAN IN REVIEW

KAPASITAS, PUBLICATION ETHICS

1-1o0f 1 Items
AUTHOR FEE

Start a New Submission
CLICK HERE to go to step one of the five-step submission process.

L

CONTACT US
Refhacks
L ] v | oo [ oo
DATE
ADDED HITS URL ARTICLE TITLE STATUS ACTION
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Lampiran 6. Lensa Kegiatan Mahasiswa

Waktu Nama Kegiatan Foto Kegiatan
h.:- @ -_I!_

18 Juli Doa 1 Muharram
20 Juli Pemaparan Hasil Observasi Sementara

. Observasi UMKM (Melihat Proses
21 Juli .

Produksi)
23 Juli Memperingati hari anak nasional
24 Juli Kegiatan Rutinitas (Apel pagi dan ke
kantor desa)
25 Juli Kegiatan Rutinitas (ke kantor desa)
26 Juli Kegiatan Rutinitas dan Pr'a-konsolldam
Program Kerja
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Waktu

Nama Kegiatan

27 Juli

Kegiatan Rutinitas ke kantor desa dan
Kegiatan Tambahan Keagamaan (10
Muharram 1445 H)

28 Juli

Kegiatan Rutinitas ke kantor desa dan
Konsolidasi Pembahasan Program Kerja

30 Juli

Pembukaan Lomba dalam Rangka
Ulang Tahun Desa

31 Juli

Kegiatan Rutinitas ke kantor desa dan
konfirmasi narasumber pemateri
Sosialisasi Pangan Industri Rumah
Tangga

PEMERINTAN KABIPTE o s
DINAS KESEHATAN.

1 Agustus

Kegiatan Rutinitas (Apel pagi dan ke
kantor desa) dan Perampungan Kalender
Kerja KKN Tematik Desa Tunas Jaya

2 Agustus

Monitoring dan Evaluasi pertama oleh

Dosen Pembimbing Lapangan dan turut

serta dalam Kegiatan Rembuk Stunting

yang di selenggarakan oleh Desa Tunas
Jaya
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Waktu

Nama Kegiatan

Mendistribusikan Bendera Merah Putih
pada pengguna jalan bersama Aparat

3 Agustus Desa dan Kegiatan Rutinitas ke kantor
desa
4 Agustus Program Tambahan Bakti Sosial
5 Aoustus Ikut serta dalam meramaikan kegiatan
& olahraga dalam rangka ulang tahun desa
Kegiatan Rutinitas ke kantor desa dan
8 Agustus | Pendampingan pembuatan akun NPWP
UMKM
Ikut serta dalam kegiatan posyandu yang
9 Agustus dilaksanakan oleh Desa Tunas Jaya
10 Kegiatan Rutinitas ke kantor desa dan
Acustus Membantu dalam proses produksi
& UMKM Abon Ikan Mekar Sari Berkah
Pelaksanaan kegiatan tambahan (Bakti
1 Sosial) dan pelaksanaan kegiatan
Agustus P &

penunjang (Penyusunan RPJMDes)
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Waktu Nama Kegiatan

12 o
Agustus Bakti Sosial

13 Pelaksaan program kerja tambahan
Agustus (olahraga)

14 Kegiatan Rutinitas Kegiatan Rutinitas
Agustus (Apel pagi dan ke kantor desa)

15 Kegiatan Rutin ke kantor desa dan
Acustus Memeriahkan Lomba Keagamaan dalam

& rangka Ulang Tahun Desa

16 Melaksanakan Program Penunjang
Agustus (Penyusunan RPJMDes)

18 Program Tambahan (bakti sosial) dan

Ikut Serta Lomba Gerak Jalan dalam

Agustus

rangka Hari Kemerdekaan
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Waktu

Nama Kegiatan

Memeriahkan Kegiatan Penutupan

A 312 tus Lomba Peringatan Hari Kemerdekaan
& Tingkat Kecamatan
20 Pelaksanaan program kerja tambahan
Acustus (Olahraga) Menghadiri Kegiatan
& BIFEST KKN Bilungala
21 Kegiatan Rutinitas Kegiatan Rutinitas
Agustus (Apel pagi dan ke kantor desa)
22 Persiapan Program Kerja Inti (Pelatihan
Agustus Desain Grafis)
25 Pelaksanaan program kerja tambahan
Agustus (Bakti Sosial)
26 Pelaksanaan program kerja penunjang
Agustus (Penyusunan RPJMDes)
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Waktu

Nama Kegiatan

Foto Kegiatan

Persiapan pelaksanaan program

Agiz tus tambahan (Peringatan Hari
Kemerdekaan)
28 Persiapan program tambahan
Agustus (peringatan hari kemerdekaan)
Monitoring dan evaluasi oleh LPPM
dan Pelaksanaan program penunjang
(Pendampingan BUMDes : Laporan
29
Keuangan) serta Pembukaan
Agustus
pelaksanaan program tambahan
(Peringatan Hari Kemerdekaan) atau TJ
Contest
Pelaksanaan program kerja penunjang
30 (Penyusunan RPJMDes) dan
Agustus pelaksanaan program tambahan TJ
Contest Olahraga
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Waktu

Nama Kegiatan

Foto Kegiatan

s m=2 ==
e mmE Y

31 . .
Agustus Persiapan TJ Contest Kesenian
1 Sept Pelaksanaan program tambahan (Bakti

pt: Sosial) dan TJ Contest Olahraga

Pelaksanaan pembukaan TJ Contest
2 Sept. .
Kesenian

3 Sept. Pelaksanaan pembukaan TJ Contest

Kesenian
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